KOCAELI SANAYiIi ODASI

ODAVIZYONN

KOCAELI SANAYi ODASI aylik resmi yayin organidir SAYI| 136 OCAK 2018

s dunyasinin gozunden

2017 Degerlendirmeleri
2018 Beklentileri...

KSO Yénetim Kurulu Baskani Zeytinoglu:
URETIMDE VE iIHRACATTA YAPI DEGISIKLIGINE iHTIYAC VAR

Ekonomi Bakani Zeybekci: * KOSGEB'den cari acigi diistirecek

KGF kredilerini tesvikler
kalici hale * MIARKA 2018 Mali Destek

getiriyoruz Programi belli oldu




TIM Inovalig 2017'de
Cryocan ilk 10'da!

~ Turkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM) tarafindan gergeklestirilen InovallG 2017
“Inovasyon Kaynaklan” kategorisinde, 971 isletmenin arasindan ilk 10'a adi yazdirdh!

” Daha el'deegk Cote Yolumuz Van ”
' "

2013, Sektorel Performans Odiilii
2015, En Hizh Biiylyen ilk 100 Odiilix

2016, Sektorel Performans Odiilil
2017, KOSGEB Kobi Buiytuik Odiilu

2017, InnoTEAMde Inovasyon Yénetimi Ik 10'da

2017, InovalIG 'de Inovasyon Kaynaklan i1k 10'da

2017, Blyuk Olgekli Kurulus Sektérel Performans Odiilii
. 2017, LNG Solutions Yilin En Iyi LNG / Gaz Hizmet Saglayicist

— = T

~_ Cryocan.com
- -._ _:.-n,.---

——




Editor

KOCAELI SANAYi ODASI
Adina imtiyaz Sahibi
Memet Baris Turabi

Yayin Kurulu
Ayhan Zeytinoglu,
Memet Baris Turabi

Reklam ve
Haber Koordinasyonu:
Elif Bilgisu

Fotograf:
Murat Ozer

Kocaeli Sanayi Odasi Adres
Fuar igi 41040 Kocaeli
Tel: 0262 315 80 00

Wnadolu Basin Merkezi

Yayina hazirlik:

Genel Yonetmen
Levent Akbay

Yayin Koordinatori Gorsel Yonetmen

Belma Ozgen Umutcan Akbay ~ Melis Ginginoglu

Gorsel Destek
Anadolu Basin Merkezi

iletigim:
Adres: Birlik Mahallesi 414. Sokak
10/B Gankaya/ANKARA
Tel: 0312 496 01 37 - 09
www.anadolubasinmerkezi.com

Baski
Arkadag Basim Sanayi Ltd. Sti.

Kazim Karabekir Cad. Siitgtioglu ig Hani No:37 D:4,

06070 Altindag/Ankara

Yayin Tarihi: 17.01.2017

'w
[
[ ] [ ] d k e l
icindekiler
2 Baskan Zeytinoglu: Uretim ve ihracatta yap 14 Pimtas AS. Ticari Mudur Nese Varlik Celik:
degisikligine gitmek zorundayiz PIMTAS her yil kendini yenilemeye devam
4 |sdinyasinin gdziinden: Kocaelinin 2018'den ediyor
beklentileri 15 Cryocan Basincli Kaplar Yonetim Kurulu
5 Faydasicok Holding Yonetim Kurulu Baskani Baskani Tekin Urhan: 2017 yili kiresel ger-
Adnan Naci Faydasicok: Vasifli celik Uretimin- ginliklerle dolu bir yil oldu
de hep bir adim 6nde olacagiz 16 Chryso Group, Orta Asya ve Dogu Avrupa
5 (Green Chemicals AS Genel MUdUr Yardimcisi Bolge Direktorti M.Volkan Eronat: Orta ve
Cengiz Ay: Ulkemizin yurt disi bagimuligini uzun vadede ne tUr gelismelerin olacagi
azaltma misyonuyla hareket ediyoruz belirsiz
6 bergNET Genel Mudur Yardimcisi Evrim 18 Gayrimenkul sektdriinde 2018'de buytime-
Onk: Yerli katma deger barindiran sahalara nin stirmesi bekleniyor
yuriimeliyiz 20 Semt Kocaeli'de lUkstn 6lcUsd; musteri
7 Ergaz Grup Genel Mudurti Ebubekir Yagiz: memnuniyeti
ERCAZ faaliyetlerine milli olmanin verdigi 22 ‘“"Hazir Beton Endeksi" 2017 Aralik Ayi Raporu
sorumluluk ile devam ediyor 23 Turkiye'nin ezber bozan projesi Kocaeli'de
8 KOSBAS Genel Mudurd Ertugrul Isiksoy: yilkseliyor. Vadi lzmit
KOSBAS, 2018 yilinda 1 milyar dolar ticaret 24 Turkiye'nin yUkselen liderleri' Londra
hacmine ulasmay! hedefliyor Borsasi'ndaki Gong toreniile uluslararasi
9 Haldiz Insaat Yonetim Kurulu Uyesi Fatih arenaya tasindi
Haldiz: Sektor 2018'de de blylimeye devam 26 4bm2lik atolye ile ise baslayan Kanca,
edecek diinya otomotiv devlerinin vazgecilmezi
9 Yildizlar Yatinm Holding icra Kurulu Baska- haline geldi
ni Hakki Yildiz: TURKIYE ekonomisine olan 27 9ayda bin 36 kisiye is veren Ford istihdam
inancimizla, yatinmlarimizi hiz kesmeden lideri oldu
strdurecegiz 28 KSO Baskani Ayhan Zeytinoglu: 23 milyar
10 Kastamonu Entegre CEQ'su Haluk Yildiz: dolar ihracatla tarihi rekor kirdik
Ertelenen taleplerin olumlu etkisi 2018'de de 32 KOUTTO Yéneticisi Mehlika Kocabas Akay:
surecek Temel misyonumuz Universite sanayi isbir-
10 Mondelez International Turkiye Genel ligi saglamak
Mudirti Ihsan Karagtz: 2018'de Tiirkiye'deki 34 Kocaeli Blylksehir Belediye Baskani
yatinmlanmizi artiracagiz ibrahim Karaosmanoglu Transcan Trafo
11  Elvanlar Plastik ve Kalip Ltd. Sti. Genel Fabrikasi'ni ziyaret etti
Muidurt llyas Elvan: Diinya piyasalarinda ve 36 Tubitak, Bireysel Geng Girisim Programi ile
llkemiz piyasalarinda her zaman bir belirsiz- 415 firmanin kurulmasina destek verdi
lik olacak 37 Kasimda 467,6 milyon lira harcama gerekti-
11 DOW Turkiye Kocaeli Fabrika MudUrt Kutlu- ren 25 yatinm projesi tesvik gordu
han Bayrak: Birlesme ve satin almalar 2018 38 MARKANIN 2018 yili'‘Mali Destek Programi’
yilinda da devam edecek bellioldu...
12 Pekdemir insaat Genel Miidirt Mert Pekde- 42 Kimya sektortinde 16 milyar dolar ihracat
mir: 2018 risklerden arinma icin bir mucadele morali
vili olabilir 45 Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci: KGF kredi-
13 [ZAYDAS AS. Genel Muidiir(i Muhammet lerini kalici hale getiriyoruz
Sarac: Yeni umutlan yeni mutluluklara birlkte 47  Otomotivde ‘is Mikemmelligi' arayisindan
donustlrecegiz 8,2 milyon dolar gelir saglandi
13 Polisan Kimya Genel Mudirt Necati Bulent 48 KOSGEB'den cari acigl azaltacak tesvikler

Hakoglu: 2018 icin tahmin yuritmekte zorla-
niyoruz

53

Savunma sanayinde yatirim projesi sayisi
600'e cikti




2017'vi degerlendirdi, 2018 beklentilerini anlatt....

KSO Yonetim Kurulu Baskani Zeytinoglu

Uretim ve ihracatta yapi degisikligi-
ne gitmek zorundayiz

®® 2015'de ABD ve diger ekonomiler buyumeyi strdirecek. Avrupa Birligi pazari
da boyle. Bu iki firsati da degerlendirmemiz lazim. Ancak bu firsatlari kullana-
bilmemiz icin talebi olan, katma degeri yuksek mallari tretmek zorundayiz.
Ayrica ihracatta erisebilecegimiz pazarlari da genisletmeliyiz.

SO Yonetim Kurulu Baskani
KAyhan Zeytinoglu, streklilik
tasiyacak ekonomik ytikselisi
yakalamak ve diinya pazarlarinda s6z
sahibi olmak icin Tlrkiye ekonomisinde
tretim ve ihracatta yapi degisikligine
ihtiyac oldugunu soyledi.

Turkiye ekonomisinin 2017 perfor-
mansini degerlendiren, 2018 yili bek-
lentilerini anlatan Baskan Zeytinoglu,
ithalata dayali tretim yapan, buylimek
icin cari acik veren, kiiresel sermayeye
ihtiyac duyan bir ekonomi olmaktan
cikmak icin 6ncelikli olarak ytiksek
teknolojiden beslenen, katma dege-
ri yuksek Uretim yapan bir sanayi ve
ihracati Uretime dayandiran bir anlayis
gerektigini soyledi.

Turkiye ekonomisinin 15 Temmuz
sonrasl alinan 6nlemlere olumlu reak-
siyon verdigini, 2018'de diinya pazar-
larinda yasanacak blytime nedeniyle
bunun stirmesini bekledigini dile getiren
Zeytinoglu; glivenli bir pazar olarak ni-
teledigi Avrupa Birligi ile iliskilerin iiml
seyretmesinin Uretim ve ihracat icin
yeni firsatlar yarattigini dile getirdi.

KSO Y6netim Kurulu Baskani Ayhan
Zeytinoglu 2017 yili degerlendirmesini
ve 2018 yili beklentilerini s6yle 6zetledi:

-IHRACATTA REKOR KIRDIK

Aralik ayinda ihracat ylizde 8,6
artisa 13,9 milyar dolar, ithalat ytizde
27,7 artisla 23,5 milyar dolar olarak ger-
ceklesti. Aralikta rekor seviyede ihracat
gerceklestirdik.

Yilin tamamina baktigimizda;

Orta Vadeli Program’da 156,5 milyar
dolar olarak hedeflenen ihracat ylizde
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10,2 artisla 157,1 milyar dolar oldu.

Programda 222 milyar dolara olarak
hedeflenen ithalat ise ylizde 10,2 artisla
2341 milyar dolar oldu. Boylelikle dis
ticaret acigi da ylizde 37,5 artisla 77,1
milyar dolar olarak gerceklesti.

2014'teki 157,6 milyar dolarlik
ihracati saymazsak tarihin en ylksek
ihracat seviyesine ulasarak 156,5 milyar
dolarik Orta Vadeli Program hedefini
asmis olduk.

-TESVIKLER ETKILI OLDU

2017'de tesviklerle ihracatta sicrama
noktasina geldik. Bundan sonraki stirec-
te kesintisiz artislarin devamini bekliyo-
ruz. AB yine en blyUk pazarimiz olmaya
devam ediyor. Ancak AB ile ihracatimizin
belli bir seviyede kaldigini gortiyoruz.

2013'ten bu yana toplam ihracattan
AB'nin aldigi pay 2013'te ylizde 41,5 ile
baslayip, 2016'da yizde 47,9'a kadar
ciktiktan sonra 2017'de ylizde 47,1
olarak gerceklesti. Yaptigimiz ihracat
ise 63 milyar dolar ile 68,5 milyar dolar
arasinda seyretmis.

Oysa AB, hem yakin, hem glimruk-
stiz, hem de glivenilir bir pazar. Bizim
icin firsatlarin oldugu daha buytk pay
alabilecegimiz bir pazar.

-IKi BUYUK FIRSAT

2018 icin hem diinya, hem de Avrupa
ekonomisinin blyumesi, iki blyUk
firsat olarak gdrundyor. Bunun icin bir
taraftan inracat kalitemizi artirirken, bir
taraftan menzilini blytUtmemiz gereki-
yor.

2018 yiindaki beklenti gelismis veya
gelisen, butln blyuk ekonomilerin du-

rumu iyi olacak. 2017'de yiizde 2,9 olan
kiresel ekonomik blylmenin 2018'de
yUzde 2,7 olmasi bekleniyor.

Diger yandan Avrupa ekonomisi
bu yil ytizde 2,5 blytdu. Gelecek yil da
ylzde 2'nin Gzerinde blylmesi bekle-
niyor. Ayni sekilde ABD ekonomisinin de
yUzde 3 civarinda bir bliylme yasamasi
bekleniyor.

-AB FIRSATI

Son aylarda Avrupa ile iliskilerde
iimU bir hava yakalaniyor olmasini
memnuniyetle karsiliyoruz. GUmrik
Birligi'nin revizyonu ile bunu cok daha
ileri boyuta tasiyabiliriz. Bu da talebi
olan mallari ve katma degeri yliksek
Urdinler Gretmemize bagl.

Oysa ihracatimizin ylzde 3.8' yik-
sek teknoloji, yiizde 61.8'i diistik ve orta
teknolojili Urtinlerden olusuyor. Bu orani
artirmamiz lazim.

-ITHALAT HIZLI ARTIYOR

ithalat tarafinda ise; 2017'de itha-
lattaki artis orani ihracatin neredeyse
iki misli. ihracat yiizde 10,2, artarken,
ithalat yUzde 17,9 artmis goruntyor.

ithalat artis hizinin ihracat artis hizi-
nin énline gecmesinden dolayi dis tica-
ret aciginda ylzde 37,5 artis gorliyoruz.

Uretimimizde ithal girdi yiiksek.
Uretmek icin ithalat yapmak zorunda
kaliyoruz. Nitekim ocak-aralik ddnemin-
de ara mali ithalat ylzde 27,9 artmis
gorunuyor.

Burada ara mallarini ithal etme
sebeplerimizi inceleyip, bu trtinlerin
llkemizde Uretilmesinin tesvik edilmesi
gerektigini distintiyoruz.




Uretimin yapisi degisirse, iceride
ithalati artiran talep baskisini azaltabi-
liriz.

-KOCAELI DE REKOR KIRDI...

Kocaeli Gimruklerinden aldigimiz
verilere gore; aralik ayinda; ihracat
binde 3 artisla 2,1 milyar dolar, ithalat
ise yuzde 20,4 artisla 4,7 milyar dolar
olarak gerceklesti. Yilin tamamina bakti-
gmizda; ihracat ylzde 26,1 artisla 23,1
milyar dolar, ithalat ise ylzde 16,9 artis-
la 47,5 milyar dolar olarak gerceklesti.
Kocaeli olarak 2017 yilinda ihracatta
tarihi rekor kirdik.

Bu performansin Avrupa'daki iyiles-
me sebebiyle 2018 yili boyunca stirme-
sini bekliyoruz.

2017 yiinda ilimiz ihracat artis orani-
nin, ithalat artis oranindan fazla olmasi
yonuyle Turkiye genelinden ayrisiyor.

2017'de; 70.6 milyar dolarlik dis
ticaret hacmi ile de llkemiz dis ticare-
tine bir yil dnceye gore 0,8 puan fazla
olarak ylzde 18,1 katki verdik. ihracatin
ylzde 14,7'sini, ithalatin ylizde 20,3'Gn0
karsiladik.

-OTOMOTIV SAMPIYON

ihracat sampiyonu yine otomotiv
sanayi oldu. Kocaeli otomotiv ve yan
sanayinin toplam ilimiz ihracatindaki
payi ylzde 45,6'dan ylzde 46,1'e yik-
seldi. ikinci sirada yer alan kimya sanayi
ise gecen seneye gore payini yluzde
29.5'tan yiizde 31,1'e yiikseltti. ihracata
katki veren tUim firmalarimizi kutluyo-
rum.

-ENFLASYON

Aralik ayinda; TUFE yiizde 0.69 arta-
rak yilik bazda yiizde 11,92, UFE yiizde
1,37 artarak yillk bazda ytizde 15,82
olarak gerceklesti.

Merkez Bankasi 2017 enflasyon
hedefini ylizde 9,8'e revize etmisti.

Cekirdek enflasyon (enerji ve gida haric)
ylizde 12,3 ile TUFE'nin de lizerinde
gosterge enflasyonla micadelede zor-
lanacagimiziisaret ediyor.
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Dévizdeki artisin enflasyonu 2-3
puan etkiledigini dislinlyoruz. Nitekim
dolardaki yillik artis ylizde 20'yi buldu.

2018'de siyasi iklimde herhangi bir
olumsuzluk olmadigi takdirde; TL'nin
ylUzde 5-10 arasi deger kazanacagini,
paritenin 1,2'yi asacagini ve enflasyo-
nun tekrar tek haneye gerileyecegini
dustnuyoruz. Bu cercevede 2018 yil
sonu enflasyon beklentimiz ylizde 9
civari olacak.

-SANAYi URETIMI

Kasim ayinda sanayi Uretimi binde 3
artisla yilk ylizde 7 olarak gerceklesti.
Bu performansi ekonomimiz acisindan
olumlu degerlendiriyoruz.Sanayi Uretim
artislarinin imalat sanayiden gelmesini
arzuluyoruz. Bunun sutrdurulebilir ol-
masi, ihracata katki vermesi, yani Uretip
ihracat yapiyor olmamiz aslinda uzun
vadedeki hedefimiz olmal..

Ana sanayi gruplarinda; Dayanikl
tUketim mallarinda aylk ytizde 1.4, yillk
ylizde 2.6 dUsUs goriyoruz. Gectigi-
miz aylarda KDV ve OTV oranlarinin
dusUrilmesi nedeniyle satislarda artis
olmustu. Senenin sonuna dogru pazarin
daralarak gitmesini normal karsiliyo-
ruz. Pazarin doyum noktasina geldigini
dustnulyoruz.

Bu arada sermaye mallarinda yillik
ylzde 10.9'luk artisi yatinmlar acisindan
olumlu degerlendiriyoruz.

-CARI ACIK

Kasim ayinda cari acik 4,2 milyar
dolar artisla yillik 43,8 milyar dolara
ylkseldi. Kasim ayindaki yUksek dis
ticaret acigl nedeniyle bekliyorduk.

Cari acigin gerilemesiicin
ihracata ivme kazandirmak yo-
luyla dis ticaret aciginin hizinin
azaltilmasi gerekiyor.

Hizmet ticareti 2017'de
cari acigin dusurulmesi-
ne yeteri kadar katki
veremedi. Hizmetler
sektoriniin kasim
aylan itibariyla
perfor-
mansi

2016'da, 15,3 milyar dolar iken, 2017'de
19,9 milyar dolar olarak gerceklesti.

Dogrudan yatirim ve portfdy yati-
rimlarinda da kayda deger bir degisiklik
olmadigini géruyoruz.

-KAPASITE KULLANIMI

Aralik ayi kapasite kullanim orani
ylUzde 79,0 oldu. Yilin tamamina bakti-
gimizda; sanayinin kapasite kullanimi
2016'nin 1,1 puan Uzerine cikarak ylzde
78.5 olarak gerceklesti. Kocaeli sanayi-
nin kapasite kullanimi ise yuzde 71.1ile
2016'nin 0.8 puan tzerinde.

Hem ilimiz hem Trkiye genelinde
kapasite kullanim oranlarindaki Bu
artisla 15 Temmuz darbe girisiminin
izlerinin silindigini gortyoruz.

Artislarin Uretime, ihracata ve buyU-
me oranlarina da olumlu katki saglaya-
cagini dusunuyoruz.

Otomotiv sektort ylizde 86.3 kapa-
site kullanim orantile zirveye oturdu.
Kimya ve metal sanayinde ise bu oran
yUzde 79.2 oldu. Bu sektorler ilimiz icin

de 6ncli sektorler
oldugundan
olumlu yan-
simalarini
ilimizde de
gorece-
gimizi
dusi-
nUyo-
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KOCAELI 2018'den
neler bekliyor...?
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Onder Géker
Hyundai Assan Genel Miidtirt

SEKTOR yila cok iyi basla-
masa da yil sonunu iyi kapatir

Gectigimiz yil ayni donemde, 2017
yili tahminlerimizi yaptigimiz zaman
otomotiv sektori yoneticileri olarak
acikcasi cok da parlak bir senar-
yo cizmemistik. Tahminlerimizi bir
onceki yila gore ylzde 10 hatta ylizde
15'e kadar dusus olarak belirlemis ve
sektorin genel anlamda zorlu bir yil
gecirecegini dile getirmistik. Yasanan
bircok sosyal ve politik gelismelere
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karsilik otomotiv sektoru yili sanilanin
aksine oldukca iyi bir sonucla kapa-
di. 2018 yilinda da benzer bir tablo
bekliyoruz. Bir miktar gerileme olsa da
satislarin 900 binin altina disecegini
cok fazla distinmdiyoruz.

2018 yilina basladigimiz bu glinlerde
de benzer bir ruh hali icerisindeyiz. Ne
yazik ki, otomotiv sektort 2018 yilini
yeni kampanyalara ragmen cok da iyi
karsiladi diyemiyoruz. Ozellikle istanbul
genelindeki bayilerimizle yaptigimiz
gortsmelerde, ilk 10 guinltk surecte
satislarin bekledigimiz rakamlarin
altinda kaldigini gériiyoruz. Sadece
Hyundai markasi olarak degil, sektor-
deki tm markalarin benzer bir durum-
da oldugunu soyleyebilirim. Tek bir
cimle ile itk haftalari degerlendirecek
olursak, “otomotiv sektdériinde su an
yaprak kimildamiyor" diyebiliriz. Fakat,
Ocak ayinin 15'inden sonra piyasanin
hareketlenecegini ve satislarin tekrar
istenilen seviyelere cikacagini tahmin
ediyoruz.

2017 yiinda doviz kurlarindaki artis
nedeniyle fiyatlar zamlandi. ithal mo-
dellerde dlisiis yasanmasina ragmen
llkemizde Uretilen modellerin satis-
larinda da yuzde 20 oraninda bir artis
yasandi ve gecen yil 216.791 adet yerli
binek arac satildi. Bu satis adeti, yerli
Uretim yapip ic pazarda satan markalar
adina oldukca sevindirici bir gelisme ve

ayni zamanda endustrimizin ilerlemesi
acisindan da cok 6nemli. Tipki ihracat
pazarlarinda oldugu gibi ic pazarda da
yerli modellerin yUksek satis adetlerine
ulasmasi, sektorimuizuin glctine glcg
katar ve ayrica sektordeki yeni yatirm
planlarinin olusmasina veya mevcut
yatirmlarin artirilmasina zemin hazirlar.

Bu artisin en buyUk sebeplerinden
biri stiphesiz OTV matrahlarinda yapilan
diizenleme. Yerli modellerin satisina
olumlu bir sekilde etki eden bu dlizen-
leme, 2018 yilinda da satislara arti bir
deger olarak yansiyacak. Biz de Hyundai
olarak 2018 yilindaki planlarimizi bu
dizenlemeyi dikkate alarak yaptik. 2018
yilinda yerli otomobillerin satis adetle-
rindeki artis tahminimiz ise ylizde 10-15
arasinda.

Hyundai olarak 2018'de bu yila yakin
bir performans sergileyecegiz. Satis-
larimizdan ylizde 5,5-6 arasi pazar
payi elde etmeyi ve 5'incilik konumunu
korumay hedefliyoruz. Kona modeli
2018'in ikinci ceyreginde gelecek. B-SUV
segmenti Avrupa'da hizla blytyor. Bu
artistan Turkiye'de olumlu bir sekilde
pay alacak. Biz de bu dogrultuda mevcut
modellerimizin yani sira Kona ile B-SUV
segmentinde cok ses getirecegiz. Ayrica
makyajlanacak birkac modelimizle be-
raber Hyundai'nin sesi 2018 yilinda daha
cok duyulacak.



Adnan Naci Faydasicok
Faydasicok Holding
Yénetim Kurulu Baskani

VASIFLI celik Gretiminde hep
bir adim 6nde olacagiz

Faydasicok Holding'imizin
‘hascelik’ markasi altinda faaliyet
gosteren sicak haddelenmis ve so-
guk islem gérmus uzun vasifli celik
ureten sirketlerimiz agirlikli olarak
otomotiv, makina, beyaz esya gibi
muhendislik ¢celiginin kullanildi-
g1 alanlara hizmet vermektedir.
Tirkiye'deki yaygin dagitim agimiz
ve 65 ulkeye ihracatimiz ile uzun
vaslfli celik alaninda tim dinyada
bilinen bir marka olma yolunda
emin adimlarla ilerlemekteyiz.

Tdm dlanyada Turk markalarinin
desteklenerek “Turk Mali" imajinin
ve Turkiye'nin itibarinin gliclen-
dirilmesini hedefleyen Turquality
programinda marka destegi almaya
hak kazandik. Hascelik markamiz
bu destek ile uluslararasi alanda
buylyecek ve dnimuzdeki yillarda
bir Turquality markasi olacaktir.
Ayrica, tim dunyada uluslararasi
ticaretin prestij semboll sayilan
"Yetkili YUkUmLU Statlstni" gecti-
gimiz glinlerde aldik.

Genel olarak icinde bulundugu-
muz demir ¢elik sanayinin tarihsel

gelisimine baktigimizda; sanayi-
lesmenin dogal bir sonucu olarak,
dinya ham celik Gretiminin strekli
arttigini gbriyoruz. 1950 yilinda
200 milyon ton olan global ham
celik Gretimi 2016 yilinda toplam 1.6
milyar ton olmustur. 2077 yili ilkk on
ayinda ise 2016 yili ayni dénemine
oranla dinya ham celik tretiminin
yUzde 5.6 oraninda arttigini géru-
yoruz. Turkiye ise 34 milyon tona
yakin yillik ham celik tretimi ve
ylzde 2,1 payla dinyanin 8. buytk
celik Ureticisi konumundadir.

Bununla birlikte tim dinyada
talep artisindan cok daha fazla
oranlarda artan bir Uretim kapa-
sitesi oldugunu gériiyoruz. Uretim
kapasitesi ile talep arasindaki fark
gittikce acilmaktadir. Dolayisiyla
dinya celik pazarinda rekabet yo-
gunlasacaktir, arz talep dengesizligi
ylzUinden fiyatlar tzerindeki baski
artacaktir. Kar yaratilmasi zorlas-
maktadir. Modernizasyon ve ve-
rimlilik yatirimi yapmayan tesisler
kapanma riskiyle karsi kasiya kala-
bilecektir. Bu sartlar cercevesinde
isletmeler ya kapasite azaltacak ya
birlesecek ya modernize olacak ya
da kendilerini strekli talebin oldugu
katma degerli Grlnlere dogru
yoneltmek zorunda kalacaklardir.
Bu noktada, bizim hascelik olarak
kendimizi konumladigimiz alanlar
olan otomotiv, otomotiv yan sanavi,
makine imalat, savunma sanayi gibi
ylksek katma degerli vasifli celik
talebi yaratan sektorler bizler icin
hayati olmaktadir.

Cengiz Ay
Green Chemicals AS.
Genel Miidtir Yardimcisi

ULKEMIZIN yurtdisi bagimlligini
azaltma misyonuyla hareket ediyoruz

Green Chemicals A.S. olarak; Gebze'de

2000'li yillarin basindan beri
global otomotiv sanayinin her yil
ylUzde 5 oraninda blyudaginu go-
rdyoruz. Turkiye'de ise toplam tasit
araclari dretimi 2000 yilindaki 430
bin adet seviyelerinden 2017 yili
Ocak-Kasim déneminde 1.5 milyonu
asarak yillk ortalama ytizde 12,7 ‘lik
bir blylume gostermistir. Otomotiv
sanayindeki Uretim artislar glcli
bir sekilde devam edecektir. Ortala-
ma buyUklUkte bir aracin yapiminda
yaklasik 180 kg. uzun vasifli celik
kullanildigr dastnuldiglinde bizim
icin esas gelisim potansiyeli olan
alanin burasi oldugu gorulmektedir.

Otomotiv sanayinde gelismek
icin ise Ar-Ge yatirmlarimizi arti-
riyoruz, standartlasma calismala-
rina devam ediyoruz, daha yuksek
kaliteli ve katma degerli vasifli celik
dretimine yoneliyoruz. Surasi acik
bir gercektir ki ginimuz rekabetci
is ortaminda varligimizi stirdurebil-
memiz ancak degisime uyum sagla-
mamizla mumkuin olacaktir. Tam da
bu sebeple endiistri 4.0'in konu-
suldugu bu dénemde surdurebilir
sonuclar almak icin dijital dontisim
projemiz olan Has4steel'e basladik.
Organizasyonumuzu sadelestiril-
mis ve entegre edilmis is sUrecleri
ile yonetecegiz. Dijitallesmeyi tim
gurup sirketlerimizin en 6nemli
glindem maddesi haline getirdik.

Bu sayede vasifli celik tretimin-
de hep bir adim 6nde olacagiz.

12 bin metrekarelik
alana kurulu olan
merkezimiz ve Uretim
tesislerimizde; su
sartlandirma, metal
ylzey islem ve yaglar,
petrol, jeotermal,
maden, atik su ve
yapistirici kimyasallari
Uretiyoruz. Yillik 50
bin tonluk tretim ve 7
bin paletlik depolama
kapasitesine sahip
olup uluslararasi
pazarda da boy goste-
riyoruz.

Ulkemizin yurtdisi
bagimuligini azaltma
misyonuyla hareket
ediyoruz. Tlrkiye'deki
toplam 411 Ar-Ge mer-
kezi arasina girip, 2017




yilinda 6zellikle kimya sekt6-
rinde faaliyet gosteren 21 Ar-Ge
merkezi icindeki yerimizi aldik. Su
sartlandirma, atik su sartlandirma,
petrol ve gaz, yapistirici, metal
ylzey islem, maden, jeotermal
ve endustriyel su sartlandirma
otomasyonu olmak tzere 8 farkli
ardn grubunda Ar-Ge calismasi ile
yaklasik bin 200 kalem Urtne ek
olarak TreatON® adindaki otomas-
yon cihazini Uretmeye basladik.

Hitap etmis oldugumuz endus-
trilere saglamis oldugumuz kimya-
sallarin, cevre pazarlar ile birlikte
potansiyeli T milyar dolar olup,
firma olarak bu pazardan aldigimiz
pay ylzde 2 - 3 civarindadir. Gelis-
tirdigimiz Uruinlerle beraber, yeni is
kollarina girerek, bu yolda cok hizli
adimlar atabilecegimize inaniyo-
ruz. Cevreci ve surdurtlebilirlik
anlayisiyla yillik Yizde 40 blylime
hedefliyoruz. Kapasitemiz dikkate
alindiginda 6nimuzdeki 5-7 yilicin
blylme hedeflerimiz oldukca agre-
sif olacagi gorulecektir.

Evrim Onk
bergNET Genel Miidtir Yardimcisi,
Satis & Pazarlama

YERLI katmadeger barindi-
ran sahalara yonelmeliyiz

2018, tim endustrilerde Al
adaptosyonunun yayginlasmasi
ile Al tarafindan Uretilen bilginin
kullanilmasi, bulut uygulamala-
rinnin penetrasyonunun artmasi
ve nesnelerin interneti konusunun
somut sekilde yatay ve dikey uy-
gulamalarin dizaynlarinda kendine
yer bulmaya baslamasi ile kendini
gosterecektir denebilir.

Yapay zekanin siber glvenlik
alaninda, son donemin en onemli
fonksiyonlarindan olan “siber risk-
leri 6n gdrmek” , bulutla kesisen ag
ve veri guvenligi teknolojileri, trin

2017'de Ciro bazli da ylzde 7
buylmeye ulastik. 35 tlkeye fiili
olarak ihracat yapiyoruz. ihracati-
mizda 6ne cikan iilkeler iran, Irak,
Tirki Cumhuriyetler, Kuzey Afrika
ve Avrupa'nin cesitli Ulkeleridir.
ilerleyen dénemde de o bélgelerde
gordugimiz potansiyel nedeniyle
yeni acilmak istedigimiz pazarla-
rimiz Rusya, Orta Afrika ve Glney
Amerika pazarlaridir.

2017 yili TUrkiye ekonomisi
olarak kolay gecmedi. Bizim ise
yatirmlarimiz ve hedeflerimizde
bir saspma olmadi. Biz glindelik
degil, uzun vadeli planlarla hareket
ediyoruz. 2018 hedefimiz, diinya
capinda pazari olan temel kimyasal
hammaddeleri de fabrikamizda
tiretmektir Uretimimizin yizde 15'ini
Avrupa ve cevre llkelere satil-
maktadir. Yakin dénem hedefimiz
ciromuzu artirarak en buyuk 1000
firma arasina girmektir. Orta vade
hedeflerimizde ise firmanin 2. ku-

tasarimlarinin icerisinde
kendisine yer bulmaya
basladi. Kullanici dav-
ranislarinin analizinden
beslenen bilgi glivenligi
saglama ve burada olusa-
bilecek riskleri 6n gérme
gibi, CASB ve tlrevi yeni
“nis" Urtinlerin 2018'de ve
sonrasinda ciddi potansi-
yellerle hem kurumlarin
dijital gtivenligin bilesen-
leri haline gelip hem de
siber gtivenlik treticileri
olarak bizlerin ve is ortak-
larimizin 6nunde katma
degerli hizmet sahalari
yaratacagl ortada.

Bilinen ataklari engellemenin
isletmeleri siber ataklarin sebep
oldugu ciddi maddi hasardan ve
itibar kaybindan korumakta tek ba-
sina yetersiz kaldigini sik sik global
Olcekte gerceklestirilen siber saldi-
rilarla hatirlayacagimiz bir 2017'yi
geride birakirken, bu ataklarin her
glin degistirilerek yeniden global
siber suc araclari olarak isletmele-
rin sistemlerine erismesinin 6ntine
gecebilmenin 6nemli yolarindan
biri yapay zeka tarafindan topla-
nan bilginin tahmin ve 6ngoriye
dayali korunmanin populerlestigi
bir 2018'i karsilamaya hazirlaniyor
gibi géruntyor.

sak yonetimiile en bluyutk 500 firma
arasa girmek bulunmaktadir.

Teknolojiyi yakindan takip ede-
rek pazarin ihtiyaci olan yatirimlar
yapiyoruz. 2017 yili icin de 6 adet
depolama tanki yatirimi yaptik.
2018 yatinnmlarimizi planlarken son
donemlerde hayata gecen EndUustri
4.0 uygulamalarini 6rnek aliyoruz.

Green Chemicals olarak 2018
ciro hedefimiz ise 18 M€. Bu ciroyu
yaklasik ytuzde 20 buyltme ile
gerceklestirecegiz. ihracat rakam-
larimizin ise ciromuzun ytzde 30
‘unu olusturacagini planlamaktayiz.
Yatirnmlarimiz IM€ civarinda olup,
6nUumuzdeki dénemde yaklasik 3
M€'luk Uretim arttirma yatirnmlari-
miz olacaktir.

Ar-Ge Merkezimizin 2018
calisma hedefleri arasinda, Ul-
kemizde dretimi bulunmayan iki
polimer Urln ile birlikte bir adet de
hammadde Uretimini yapabilecek
altyapiyi olusturmak var. Toplamda
bu 3 Urtinin ticarilestirilerek ciroya
katki saglamasi hedefleniyor.

Son 5 yilda TL bazinda yluzde
50'den fazla blylyen BT sekto-
rinde, blylmeyi yaratan 6ncu
kalemler coktandir telefon veya PC
gibi kalemlerden cok ileri network
bilesenleri ve sistem ydnetimine
dair servislerin hizmet ile birlesen-
lerinde gozlemleniyor.

Zaman zaman Uc basamakli
blyume ylzdeleriile ifade edi-
len bu rakamlar, Ulke olarak uzun
yillardir ag ve sistem kalitesine ve
korumasina 6nem verdigimiz bir
yola girmis oldugumuzun kanitiydi
ve 2018 bu trendin keskinleserek
yUkselecegi bir sene olacaktir.

Zaten hem karli is modelleri
olusturabilmemiz, hem endustriyel
ve sanayii zenginligi korunabi-
len bir tlke olarak kalabilmemiz,
hem de kaliteli istihdam havuzuna
yatirim yaparak gelecek nesillere
tim dinyada deger Uretebilen is
sahalari yaratabilmemiz icin, 6zel-
likle yerli katmadeger barindiran bu
sahalara da yonelmemiz gerekiyor.

berg



Ebubekir Yagiz
Ergaz Grup Genel Miidiirii

ERGAZ faaliyetlerine milli olmanin
verdigi sorumluluk ile devam ediyor

1978 yilinda Erzurum'da kurulan Ergaz,
ana faaliyet alani LPG dagitim ve satisi olan
bir sirkettir. 706 ortag bulunmasi nedeniyle
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) mevzuatina tabi
olan Ergaz'in halka acik bir sirket yapisi mev-
cuttur. 1978 'deilk tipU dolduran Ergaz , bugiin
artik ‘Blupet’ markasiyla akaryakit sektorine
de adim atarak Turkiye genelinde faaliyet
gosteren bir enerji sirketi haline geldi. Ergaz
Turkiye ‘nin itk 500 sanavyi sirketi arasindadir.
2017 yili itbariyle 180 milyon cirosu , 40 bin ton
LPG satisi, 270 calisani ve 3 bin kisilik dolayli
istihdamiyla musterilerine; 81ilde 105 lisansli
bayisiyle otogaz hizmeti, Ergaz tabelasiyla tum
Tirkiye ' de 480 bayisinde tlp gaz hizmeti ve
dokme LPG hizmeti veriyor.

Ergaz gelecek icin yatirmlarini, genelde
enerji (Gunes, Ruzgar, Kojenerasyon, Jeo-
termal) olmak lizere; 6zelde ise akaryakit
sektdriinde yogunlastirmayi hedeflemis, bu
kapsamda Kocaeli'de 15 bin m3, Erzurum'da ise
ilk etapta 26 bin m3 ve nihai olarak 2'nci etapla
birlikte 55 bin m3 olmak tzere akaryakit depo-
lama ve kara dolum terminalleri planlamistir.

Ergaz ailesi olarak, Ulkemizin 7 bolgesinde
bulunan 7 adet LPG depolama ve dolum tesisi
ile Tiplu LPG, Dokme LPG, Otogaz ve Akaryakit
Dagiticiligl hizmeti vermekteyiz. Hizmetleri-
mizi ylzde 100 milli sermaye olmanin verdigi
gururla surdlrmekte ve milli olmanin verdigi
sorumlulukla hareket etmekteyiz.

Faaliyet gosterdigimiz sektor, Uriin gami
bazinda bir gelisme yapilabilmesini pek mim-
kin kilmiyor. Bizde Ergaz ailesi olarak ozellikle
Tlplu LPG segmentinin Pazar payinin daralma-
sindan dolay! yatirrmlarimizi akaryakit piya-
sasinda genisletmeye devam ediyoruz. Bunun
yaninda baskaca sektdrlerde de yatirrmlarimiz
devam etmektedir. Bunlarin en 6nde gelenleri

hali hazirda cimento sanayiin-
deki istirakimiz ve insaat ala-
ninda yaptigimiz yatirrmlardir.

Takdir edersiniz ki butin
isletmelerin kurulus amaci kar
etmek ve sirdurulebilir olmak-
tir. Bunu gerceklestirebilmek
icinde ticareti kendi kurallariy-
la beraber yapabilmektir. Bu
yUzdendir ki biz bayilerimizde
ve bayii adaylarimizda, tica-
reti gercek manada ticaretin
kurallariyla yapabilme sarti
arlyoruz. Ergaz ailesi olarak
bayi adaylarimiza sektorel re-
kabet icinde yapilmasi gereken
esneklikleri de saglamaktayiz.

Faaliyet gosterdigimiz
sektor icinde, rekabet ettigimiz
firmalar diinya devi diyebilece-
gimiz firmalardan bazilaridir.
Bu yogun ve zor rekabet orta-
minda musteri sadakati bizim
icin cok 6nem arz etmektedir.
Mevcut misteri portfoyu-
muz de milli olmamizin ve de
ulusal hizmet anlayisimizin
katkisini cok goérayoruz. Son
dénemde yaptigimiz tlp sleve
(gdvde giydirmesi) uygulamasi
musterilerimiz tarafindan cok
begenilmektedir. Ergaz olarak
yenilikci adimlarla musterileri-
mize daha iyi ve kaliteli hizmet
sunmanin gayreti icindeyiz.

insan hayatinda 6zellikle
mutfaklarda pisirme, i1sitma ve
Isinma ihtiyaclarinda en cok
tercih edilen tliipgazlara farkl
bir albeni kazandiralim iste-
dik ve gorsel acidan goze hos
gorunen calismayi baslattik.
Tuplerin dis cephesine Turk
motiflerinden olusan gelenek-
sel degerleri yeni kusaklara
yansitan bir desen calismasi
ile kaplayarak, musterilerimize
daha temiz ve bakimli tlip sun-
manin mutlulugunu yasiyoruz

Mdisterilerimize ve musteri
adaylarimiza sik sik bdlgesel
anketler diizenleyip beklenti-
lerdeki degisikliklere gore hiz-
met politikamizi glincelliyoruz.

LPG sektoru her gecen
sene tuketiciden artan taleple
biytmektedir. Ozellikle oto-
gaz segmentinde artan arac
sayilarinin da etkisiyle her yil
buyUyen bir pazar oldugunu
soyleyebiliriz.

2017 yilinda sektorel bazda
en onemli haber; sirketimizin
de cabalariyla, devletimizce
yapilan OTV ve KDV diizen-
lemesi olmustur. Yapilan bu
uygulamanin haksiz rekabet
gibi uygulamalarin 6nline ge-
cecegine de inaniyoruz.

2017 yiinda 180 milyonu
askin bir ciro gerceklestirdik.
2018 yili sonunda cirosal hede-
fimiz 250 milyona ulasmaktir.
Yikselen ciro hedeflerimizi
karli ve sardurtlebilir satis ile
destekleyecegiz.

2017'de ekonomide umut
verici gelismeler yasandi. Ulke-
miz icin en bluytk problem olan
terdr sorunu ylizde 95 cozuldd,
onumuzdeki stirecte bunun
yansimalarini gbrecegiz. Turki-
ye ekonomisi tctincli ceyrekte
bir dnceki yiin ayni ddnemine
gore yuzde 11,Tile son 6 yilin
en hizli blydmesini kaydetti.
Bu, rakam tdm dunya Ulkeleri
icinde en hizli blylime orani
olarak kayitlara gecti.

TUrkiye'nin siyasi istikrarin-
dan ve sistem degisikliginden
kaynaklanan yapisal reformla-
rin ve guvenin, ekonomik gelis-
menin 6nlnl daha da acacagl
inancindayiz.

Ergaz Grup olarak; reka-
betci, dinamik ve teknolojik
altyapimizla bu gelismeye ve
ulkemiz gelecegine 2018 yilin-
da da katkida bulunmaya ve bu
vesileyle Turkiye kamuoyunda
sahip oldugumuz imaji koru-
maya devam edecegiz...




Ertugrul Isiksoy
KOSBAS Genel Mudiirti

KOSBAS, 2018 yilinda 1 milyar dolar
ticaret hacmine ulasmayi hedefliyor

Tarkiye'nin, uluslar arasi sanayi ve ticaret
dinyasina acilan en 6nemli kapilarindan biri
olan Kocaeli Serbest Bolgesi (KOSBAS), 798 bin
mZ2 hazine arazisi Uzerinde yap-islet-devret
modeli kapsaminda, Kocaeli Sanayi Odasi 6n-
derliginde kurulmus olup, KOSBAS tarafindan
alt yapisi gelistirilerek isleticiligi yapilmakta-
dir. Kosbas Kocaeli Serbest Bolgesi Kurucu ve
isleticisi A.S.'nin Yonetim Kurulu, Kocaeli Sanayi
Odasi Baskani Sayin Ayhan Zeytinoglu Baskan-
Ligindaki tilkemizin 6nde gelen is adamlarindan
olusmaktadir.

Hali hazirda bin 500 kisiye yakin istihdamin
yaratildig1 bolgede, kurulusundan bu yana 7
milyar dolarin lzerinde bir ticaret hacmine
ulasilarak tilke ekonomisine énemli bir katki
saglanmistir.

2017 yiinda Kocaeli Serbest Bolgesi fir-
malarinin islem hacimleri, bir dnceki yila gére
ylzde 12-13 dolaylarindaki bir artisla 10 bin
adet islem hacmini asmistir. islem hacmine
paralel olarak ticaret hacminde de 6nemli bir
artis yasanmis, bir dnceki yila gére ylzde 21 ar-
tisla ticaret hacmi 2017 yilinda 600 bin milyon
dolara ulasmistir. 2018 yilinda ticaret hacminin
1 milyar dolar seviyelerine, istihdamin da 2 bin
kisiye ulasmasi dngorilmektedir.

Kocaeli Serbest Bélgesi, tekne ve gemi insa,
bakim onarim ve donanimi konusunda ihti-
saslasmis bir bolge olup, bu alanda tlkemizin
onde gelen tersanelerinin faaliyette bulundugu
ve dlinya denizcilik sektoriinde énemli bir yere
sahip olan bir serbest bolgemizdir. Hali hazirda
6 adet tersanenin yogun bir sekilde faaliyette
bulundugu bolgede, diger sektorlerde de faa-
liyet gbsteren bazi firmalar, kendi insa ettikleri
Uretim tesislerinin yani sira, KOSBAS acik ve
kapali depo alanlari ile moduler isyeri binalari-
ni da kullanarak Uretim ve ticaret faaliyetinde
bulunmaktadirlar.

Kocaeli Serbest Bolgesine yapilan firma
muracaatlari 2017 yilinda é6nemli artis gos-
termis oldugundan, KOSBAS 2018 yilinda yeni
depo ve moduler isyeri binalari insasini prog-
ramina almis bulunmaktadir. ilk etapta 4 bin
m2 ve yilin ikinci yarisinda da 30 bin m2 kapali

8 Kocaeli Odavizyon

depo ve Uretim amacli moduler isyeri binalarinin insaati gercek-
lestirilecektir.

Turkiye'de Serbest Bélgeler, 1985 yilinda Turgut Ozal'in
Basbakanligl ddneminde cikarilan 3218 sayili Serbest Bolgeler
kanunu ile birlikte kurulmaya baslamistir. Bugln itibariyla tlke
genelinde 19 serbest bélge, gerceklestirdigi ticari ve Uretimdeki
ihracat faaliyetleriyle, bir taraftan tlke ekonomisine doviz girdisi
saglarken, diger taraftan istihdam yaratmakta ve tlkemize tek-
noloji transferi saglamaktadir.

29 Ekim 2001 tarihinde faaliyete gecen Kocaeli Serbest
Bolgesinde retim ve ticaret faaliyetinde bulunan firmalar liste
halinde asagidaki gibidir:

1-Selah Kérfez Gemi insa San Tic A.S.

2-0Oschatz Enerji ve Cevre Koruma Tesisleri San. ve Tic. A.S

3-Cimtas Gemi insa San. ve Tic. AS.

4-Atlas Gemi insa Tek. San. Tic. AS.

5-Teksan Jenerator Elk San. Tic. AS.

6-Yachtley Gemi Yapim San. ve Tic. A.S.

7-Turquoise Shipyard San. Ve Tic. A.S.

8-Uzmar Gemiinsa San. ve Tic. AS.

9-Ak Yatcilik San. ve Tic. A.S

10-Ozmak Dis Tic. ve Otomas. Sis. ve Mak. imalat San. Tic. AS.

1-Ems Makina San. ve Tic. Koll. Sti.

12-Alkomed Kimya Kozm. San. ve Dis Tic. Ltd. Sti. KSB Subesi

13-Yenilikci 0SGB

14-Gurmeks Yemek ve Unlu Mamul. Uretim San. Tic. Ltd. Sti.

15-Cimtas Celik imalat Montaj ve Tesisat A.S. KSB Subesi

16-Hyundai Rotem Company( Depo Kullanma Belgesi )
17-Grandexpo Isit. ve Sogut. Sist. Alim Sat. San. Dis Tic.Ltd. $ti.
18-Danieli Cenro S.P.A. (Depo Kullanma Belgesi )

19-Danieli Com. S.P.A. (Depo Kullanma Belgesi )

20-Primetals S.P.A. (Depo Kullanma Belgesi )

21- Oky Yapi San. Ve Tic. A.S. Kocaeli Serbest Bolgesi Subesi

Firmalarin, Turkiye'de serbest bolgeler de faaliyet goste-
rebilmeleri icin, Ekonomi Bakanligi blinyesinde kurulmus olan
Serbest Bolgeler Genel Midurliginden faaliyet konularina gére
ruhsat almalari gerekmektedir. Serbest Bolgelerde faaliyette
bulunmaya hak kazanan Uretim firmalari, toplam lretimlerinin
%85 veya lzerinde ihracat yapmalari halinde kurumlar vergisi
ve calisanlari da gelir vergisi 6deme yukimluligiinden muaf
tutulmaktadirlar. Bu itibarla, ihracat agirlikli calisan yerli veya
yabanci firmalar icin serbest bolgelerde Uretim faaliyeti gercek-
lestirmek, maliyetlerinin asagi cekilmesi bakimindan dnemli bir
avantaj saglamaktadir.

Bilhassa ihracata yonelik Gretim yapan sanayiciler ile gemi ve
tekne insa eden tersanelerin, KOSBAS'a miracaat ederek Kocaeli
Serbest Bolgesinin isleyisi ve sagladigl avantajlar hakkinda bilgi
edinmeleri, bundan sonraki yatirim kararlari icin énemtlidir.

Soldan saga; Bora Ergene, Saban Kemal Sarac, Haluk Kayabasi,
irfan Kanik, Ayhan Zeytinoglu, Murat Ayhan, Ahmet Bayraktar,
Hasan Tahsin Tugrul, Turgay Ener ve Ertugrul Isiksoy



Fatih Haldiz
Haldiz insaat
Yénetim Kurulu Uyesi

SEKTOR 2018'de de biiyiimeye devam

edecek

2017 yilinda konut sektdrintin ekonomiye
destegi devam etti. Bu yilin Gclinct ceyreginde
yUzde 11.7'lik blytme performansiyla Turkiye,
dinyanin en hizli blylyen ekonomisi olurken

Hakki Yildiz

Yildizlar Yatirim Holding
fcra Kurulu Baskani

TURKIYE ekonomisine olan
inancimizla, yatinmlarimizi hiz
kesmeden siirdiirecegiz

Yildizlar Yatinnm Holding olarak
2017 yiini ylzde 35'lik bir blyume
ile tamamladik. Ekonomide ara ara

insaat sektoril de tclincu
ceyrekte ytizde 18.7 buiyu-
me basarisi gésterdi. Ote
yandan Turkiye genelinde
depreme dayaniksiz bina-
larin yenilenmesine yonelik
kentsel donlsim projeleri
surdu. Hukimetimizin bu
yilicerisinde aldigl karar-
lar sektorimuza olumlu
yénde etkiledi. Once damga
vergisi kaldirildi ardin-

dan konut satislarindaki
KDV oranlari iyilestirildi.
Yine yabanci yatirnmcilara
taninan vatandaslik hakki
ve yurtdisinda yasayan
vatandaslarimiza saglanan
KDV indirimi sektort cok
olumlu etkiledi. Yilin itk 10
ayinda Turkiye genelinde

T milyon 153 bin 610 adet
konut satisi gerceklesti-
rildi. Bu rakam gecen yilin

yasanan durgunluklara ragmen
yatirmlarimiza hiz kesmeden de-
vam ettik. 2018'den umutluyuz ve
hem ekonomimiz hem de faaliyette
bulundugumuz sektérler icin iyi bir
yil olacagina inaniyoruz.

Turk sanayisinin dinyada hak
ettigi yere gelebilmesi icin var
glcimuzle calisiyoruz. 2016 yilinda
Kocaeli'nin Ali Kahya Organize
Sanayi Bolgesi'nde temellerini atti-
gimiz Yildiz Demir Celik Tesisimizde
sona geldigimizin bilgisini paylas-
mak isterim. Kocaeli'nin en blyik
yassi celik yatirrmina imza atan ve
yillik 1,5 milyon ton Uretim hacmine
sahip tesisimizi 3 fazda hayata ge-
ciriyoruz. Mart ayinda denemeleri-
ne baslayip en gec temmuz ayinda
Uretime baslayacagiz. 220 milyon
Euro yatinm ile tamamlanan 1.
fazile beraber 2. fazi da erkene
almayi distintyoruz o da 50 milyon
Euro'luk bir yatirim olacak.

Tirkiye'nin ve dinyanin 6nde
gelen orman drUnleri Ureticilerin-
den biri olarak Romanya'nin Oarja
Bolgesi'nde 170 milyon Euro yatirnm
ile Yildiz Entegre Romanya Tesi-
simizi tamamladik. Bu tesisimizde
de MDF, Laminant parke ve kapi
dretimine yilin ilk ceyreginde bas-
layacagiz. Bu yatinm araciligiyla,
holdingimizin amiral gemisi Yildiz
Entegre'nin tim dinyada taninan
ve Turkiye pazarinin en populer
markalari "Made in Europe” etike-
tiyle satisa sunulacak.

ayni déneminin ylzde 8 Uzerinde.
Yilin geri kalan 2 ayinda bu yilin
aylik ortalama satis rakamlari
yakalansa bile gecen yilki rakamlari
geride birakacagiz. Yilsonuna dogru
hizlanan kampanyalarin da etkisiy-
le yillik toplam konut satislarinin
1.5 milyonu yakalayacagini tahmin
ediyoruz.

2018 yilinda da sektorumuiz
biiylimeye devam edecektir. Ozel-
likle kentsel donlstm de tesvik-
lerin olmasi halinde konut sektor
onemli bir sicrama yapabilir. Satis
rakamlarinda sekt6r olarak yeni
rekorlara imza atabiliriz. Tlrkiye'nin
genc nufusu ve yeni ailelerin kurul-
maya devam edilmesi konuta olan
talebi canli tutuyor. Konut kredisi
faizlerinin ylzde 1'in altina geri-
lemesi durumunda talep daha da
artar. Konut almak isteyenlere ucuz
kredi imkani saglayacak her adimin
sektorlt olumlu etkileyecektir

Bunun yani sira Yildiz Entegre
olarak Rusya'daki yatirirmimiz da
devam ediyor.

Grubumuzun diger sirketi IGSAS
icin de Klitahya'da ise mevcut
tesislerimizin yanina ilave olarak,
Ulkemizde ilk defa Uretilecek olan,
yilda 50 milyon dolar 6denerek
ithal edilen 50 bin 000 ton kapasi-
teli, yeni bir glibre icin yatirimimizi
da 2018 yili temmuz ayinda hayata
gecirecegiz. Bu fabrikamizda po-
tasyum nitrat ve nitrik asit Uretimi
gerceklestirecegiz.

Ayrica yine IGSAS istanbul Giib-
re Sanayii A.S. olarak Antalya 1'inci
0SB'de 10 milyon dolarlik yatirim ile
gectigimiz subat ayinda faaliyete
gecen 15 bin metrekarelik tesisi-
mizde, 6zel damlama glbreleri ve
sivi glibre Uretiyoruz.

Holding olarak faaliyet gos-
terdigimiz tum sektorlerde, yurt
icinde oldugu gibi global arenanin
da gliclt aktorlerinden biri olmay!
surdurdyoruz. Holdingimizin catisi
altinda bugtin, 12 sirket ve 3 bin 500
calisan bulunuyor. Grup sirketleri-
mizin faaliyet gosterdigi bolgelere
katki saglamayi 6nceliklerimiz ara-
sinda tutarken bir yandan da cevre
koruma, surdurulebilirlik ve enerji
verimliligi projelere buyUk 6nem
veriyoruz.

Ciddi bir motivasyonla yeni yila
basladik. 2018'de Yildizlar Yatirim
Holding olarak daha cok calisarak
ekonomiye destek olacagiz.



Haluk Yildiz
Kastamonu Entegre CEO’su

ERTELENEN taleplerin olumlu
etkisi 2018'de de siirecek

Sektoriin 2017 yilinda, hem agac
bazli panel endustrisi hem de mo-
bilya sektdru olarak guiclu bir ivme

Ihsan Karagéz
Mondelez International
Tiirkiye Genel Miidlirti

2018'DE Turkiye'deki yatirim-
larnmizi artiracagiz

Turkiye dinyada hizli blylimesiyle
on plana cikan ve cok uluslu sirketlerin

kazandigini soylemek miumkun.
Sektor bu ivme sonucu 2017 yilini
%12 bluyUume ile kapatti. Mobilya
sektdrinde KDV indirimine gidilme-
si, 2016 yilinda ertelenen taleplerin
2017 yiina kaymasi, Turkiye'de
secim doneminin biterek, yeniden
istikrarin saglanmasi, sektorin
blyumesini tetikleyen unsurlar ola-
rak dne ciktl. 2017 yilinda gorulen
bluyumenin 2018 yilinda ise bir mik-
tar azalacagini ve yaklasik % 7-10
civarinda bir blylme gosterecegini
ongoruyoruz.

Ertelenen taleplerin olumlu
etkisini 2018 yilinda da slrdlrece-
gini séylemek mimkiin. Ote yandan
2017, mobilya sektérine yonelik
KDV indirimi uygulamasi basta
olmak lzere, devlet destekli tes-
viklerin etkili oldugu bir yildi. 2018'e
bu avantajlardan yoksun giriyoruz.
Bu nedenle de 2017 yilinda yakala-
nan %12'lik baytimenin, 2018'de %
7-10 seviyesinde kalacagini tahmin
ediyoruz

Bildiginiz Uzere 2017 yilinda,
italya'nin Gictincli biyiik yonga lev-
ha Ureticisi olan Gruppo Trombini'yi
satin aldik. Gruppo Trombini,
Pomposa'da bulunan yilda 480 bin
m3, Frossasco'da bulunan yilda
320 bin m3 kapasiteli iki ayri yonga
levha tesisiyle, toplamda yillik 800
bin m3 kapasiteye sahip. Tesisler
yapilacak modernizasyon ve bakim

dikkatini ceken tlkeler arasinda yer
aliyor. 2017 yiinda itk ceyrekte ylzde
5.2, ikinci ceyrekte 5.5 ve lclncu
ceyrekte de 11.1 buiylime kaydederek
dlinyada glicli bir performans sergi-
leyen az sayidaki orta gelirli ekono-
miden biri oldu. Turkiye hem cografi
konumu hem de kultirel 6zellikleri
nedeniyle de oldukca dikkat cekiyor.
Dogu-Bati ve Kuzey-Glney arasinda-
ki kopru gorevi sayesinde yatirnmcila-
rin etkin ve dislk maliyetli bir sekil-
de 6nemli pazarlara gecisini sagliyor.
Turkiye'deki hizli tiketim sektorini
ele aldigimizda 500'lin Gzerinde yerli
ve yabanci sermayeli sirket bulun-
dugunu goruyoruz. 2017 yiinin 3.
Ceyreginde Turkiye'deki FMCG pazari
(sigara ve alkol haric) bir 6nceki yila
oranla yluzde 13.7 blyime kaydede-
rek 54 milyar TU'lik ciroya ulasti. Bl-
ylimenin bir kismi fiyat artislarindan
gelirken sekerleme ve atistirmalik
Urtinler kategorisindeki en cok buyu-
me kuruyemis, biskuvi, kek, seker ve
cikolata kaplamal triinler kategori-
lerinden elde edildi.

Mondelez International da din-
yanin 6nde gelen biskuvi, cikolata ve
sekerleme sirketi olarak bu buytme-

calismalarindan sonra faaliyete
gecirilecek. Bu tesiste, mobilya
sektorune yonelik ham ve melamin
kapli yonga levha Uretecegiz. Her iki
tesisin Uretime gecmesi ile birlikte
italya'da % 20 pazar pay! hedefli-
yoruz. Satin alinan tesislerin devre-
ye alinmasi ile birlikte orta vadede
sirketimiz toplam 5.8 milyon m3/yil
Uretim kapasitesiyle global pazar-
daki konumunu guclendirecek.

Yine 2017 yilinda gerceklestirdi-
gimiz ikinci yatinmla Fransa'da Dar-
bo sirketine ait yonga levha lretim
hattini da satin aldik. 500 bin m3/yil
kapasiteli bu hatti Bulgaristan'daki
mevcut yonga levha tesisimize
tasidik. Tesisi modernizasyon ve
bakim calismalarindan sonra dev-
reye alacagiz.

Adana MDF Tesisi'nde devre-
ye aldigimiz yeni laminat parke
hattinda sektorde ilk kez seramik
fayans ebatlarinda parke Uretimi-
ne basladik. Statik elektriklenmeyi
onleyici, bakteri barindirmayan
parke Uretimi de bu hat ile mimkun
olacak.

2018'de global dlcekteki faali-
yetlerimize devam edecegiz. Yine
hem ulusal ve hem de uluslararasi
platformlardaki fuar, konferans,
toplanti ve zirveler ile Almanya'dan
iran'a, Cin'den italya'ya kadar genis
bir alanda boy gdstererek Urunleri-
mizi tanitacagiz.

de buyuk bir rol oynadi. 2012 yilin-
dan bu yana sektdrde glicld bir yere
sahip olan markalarimizla Turkiye'de
faaliyet gosteriyoruz. First, Falim,
Kent, Olips, Missbon, Tofita ve Jelibon
gibi pek cok markamiz sakiz, seker,
hediyelik ve ikramlik kategorilerinde
pazar liderligini Gstleniyor. Cikolata
ve bisklvi kategorilerindeki Milka,
Toblerone ve Oreo gibi efsanevi
kiresel markalarimizla da guclu bir
varligimiz bulunuyor. Gebze'deki
85.000 metrekare kapali alana sahip
tesisimizde yalnizca Turkiye icin
degil, Mondelez International diin-
yasindaki bircok tlke icin de lretim
gerceklestiriyoruz. Uretimimizin yak-
lasik yari oranini, 50'den fazla llkeye
ihrac ediyoruz. ihracat hacmimiz 150
Milyon TLl'yi buluyor. 2018 itibariyla
Turkiye cevresindeki ihrac pazarlar
Mondelez Tirkiye organizasyonuna
baglanacak. Bu yenilik ile de ihracati-
mizi blyUltecegiz.

2018 yili planlarimiz dahilinde,
Turkiye'deki yatirimlarimizi artiracak
ve blyumemizi stirdirecegiz. 2017
yilinda oldugu gibi de istihdam artisi-
miz ve yeni mezunlara sagladigimiz
is imkanlari da devam edecek.



ilyas Elvan

Elvanlar Plastik ve Kalip Ltd. Sti.

Genel Mudiirt

Dinya piyasalarinda
ve dolayisiyla ulkemiz
piyasalarinda her zaman
bir belirsizlik olacaktir. Bu
belirsizlikler zaman zaman
‘kriz' olarak adlandirilabile-
cek seviyelere ulasmakta,
olumsuz etkilerinin gideril-
mesi takip eden bir kac yili
alabilmektedir. Bu duragan
dénem icinde aslinda dogal
seleksiyon diyebilecegimiz
bir stirec yasanmaktadir.
Faaliyet gosterdigi sekto-
rin surekli nabzini tutan,
yenilikleri takip eden, uzun
vadeli planlarini dogru

DUNYA piyasalarinda ve iilkemiz piya-  trendler tizerine oturtmus
salarinda her zaman bir belirsizlik olacak firmalar, yani bir vizyon

Elvanlar Plastik ve Kalip olarak, Gebze ve
Bulgaristan'da bulunan fabrikalarimizda top-
lam 130 personelimiz ile otomotiv sektérd icin
sivi akis sistemleri Uretimi yapiyoruz.

2017 yilini diinya otomobil pazarindaki
genislemeye paralel olarak biz de iyi sonuc-
larla kapattik. Ozellikle Tiirkiye endiistrisinin

sahibi firmalar ayakta ka-
labilmekte, bu hazirliklari
yapmamis firmalar ticari
hayatlarini sonlandirmak
zorunda kalmaktadirlar.
Biz Elvanlar olarak ilk
yurtdisi yatirimimizi 2015
yilinda Bulgaristan'da

lokomotifi olan otomotiv sektoriinde yurticinde ~ tamamen yeni bir plastik

yakalamis oldugumuz rekor Uretim ve satis
rakamlari bizler gibi yan sanayilerin ylzinU

guldarda.

Kutluhan Bayrak
KSO Kimya Komite Baskani
DOW Tiirkiye

Kocaeli Fabrika Muidtirti

enjeksiyon fabrikasi kura-
rak yaptik. Son 2 yilda bu
fabrikamizin tim eksik-

BIRLESME ve satinalmalar
2018 yilinda da devam edecek

Global Kimya sektoru; 2017 yi-
linda da onceki yillarda oldugu gibi,
birlesme ve satinalmalar ile gecti;
bu trendin 2018 ve sonrasinda da
devam edecegini distnuyorum.

Itk giris yatirim maliyetinin yUk-
sek olusu, entegrasyonun énemtli
oldugu is kolumuz; rekabet ve
maliyetler ylizinden birlesmelerle
sinerji yaratmaya calisiyor. Barin-
dirdig riskler, olasi cevresel etkileri
sebebiyle de cok fazla regtile edilen
kimya sanayi, dis acigl azaltma
veya ihracati artirmadaki potansi-
yel katkilarinin cok 6nemli oldugu-
nu distntyorum. Nerdeyse tim
sektorlerin hammadde ihtiyacini
karsilayan Kimya sektéru yeterli ve
dogru tesvik edilebilirse tilkemizin
gelismesinde en dnemli itici glic
olacaktir.

Bunun icin teknoloji gelisimi ve
insan kaynag) yetistirilmesi ls-
tunde durulmasi gereken konular.
Ar-Ge faaliyetlerinin Sanayi-Uni-
versite-Devlet kurumlari ticgenin-
de; sanayi odalarinin da katkisiyla
yonetilmesi, yuratulmesi, meslek li-

lerini gidererek ylizde 100 verimli
calisir hale getirdik. Artik tim OEM
ve Tierl otomotiv misterilerimize
global beklentileri karsilayabilen
bir isletmeden hizmet veriyoruz.
Ayni sekilde Gebze fabrikamizi da
blylmeden ziyade '6zel lrlnlerde
uzmanlasma' konseptiyle yeniden
yapilandiriyoruz. Su anda ELVAN-
LAR ailesi isinin ehli 130 personel
ile gelecege Umitle bakan, ayaklari
yere saglam basan ve strekli bu-
ylmeyi hedefleyen bir yaklasimla
yoluna devam etmektedir.

2018 yilinin 2017'ye gore daha
az sorunlu gecmesini beklemi-
yoruz acikcasl. Onun yerine, artik
sorunlarini isinin bir parcasi olarak
kabul ederek aksiyon planlarini bu
dogrultuda hazirlayan bir isletme
olmamizin rahatligiyla yeni firsat-
lari kovaliyor olacagiz. Temennimiz,
llkemiz endustrisinin lokomotifi
olan otomotiv sektoriinde ‘'kriz'
seviyesinde bir sorun yasanmamasi
ve 2017'de kazanilan ivme ile 2018
yilinda da yeni rekarlarin kirilmasi
seklindedir. Elvanlar olarak tum
misteri, tedarikci ve calisanlari-
miza kisacasl tim paydaslarimiza
mutlu ve umutlu bir yil diliyoruz.

selerinin 6zendirilmesi, mezunlarin
calisirken is basi yapabilecekleri bir
sisteme gecilmesi gibi cozim odak-
l, paylasimci yaklasimla ¢ozilebi-
lecek konular olarak géruyorum.

Kocaeli ilinin pazara yakin-
ik, ulasim imkanlari, depolama,
limanlar, uzman tedarigi kolayligi
sebepleriyle son derece sansli
bir konumda olmasi bizim boélge
sanavicilerinin Oda'miz destegi ile
simdiye kadar oldugu gibi 6niimuz-
deki yillarda da geliserek; Tulrkiye-
nin en énemli ihtiyaci olan katma
degerli Urtn ihracatini arttiracagina
inaniyorum.

Biz sanayiciler ve ilgili kamu
ve yerel yonetimlerin birbirlerini
anlamak odakli isbirliklerini son
derece yararli gbriyorum. Reka-
betin artmasi sebebiyle; tlkelerine
ve sirketlerine Ustunlik saglamak
amaciyla tUm Dinya devletlerinin
bu kadar aktif oldugu bir dénemde;
buna ihtiyacimiz var. Bu anlamda
2018 yilinin tUm sanayicilerimiz
ve calisanlarimiz icin daha verimli
olmasini diliyorum.



Mert Pekdemir
Pekdemir insaat Genel Miidiirii

2018 risklerden arinma icin
bir micadele yili olabilir

2017 dinyada ve Turkiye'de,
ekonominin yoriungede tutulmaya
calisildigr ve bunun 6nemtli krizler ya-
samadan buyuk olctde basarilabil-
digi bir yil oldu. Ancak, artik mevcut
risklerle yol arkadasliginin strdiru-
lemeyecegi bir esige gelindigi de dile
getiriliyor. Bu nedenle, 2018'in, planli
yapisal coziimleri devreye sokarak,
kroniklesen risklerle vedalasmaya
adim atmaya calisilacak bir yil olmasi
beklenebilir.

"Surdardlebilir” ve “saglikli”
blyume, son yillarda Turkiye ekono-
misi ile birlikte anmaya alistigimiz,
temel meseleler gibi gbriinse de,
aslinda kiresel 6lcekte durum hic de
farkli degil. Diinya ticaretinde, eksen
kaymasi ya da dengelerin degisme-
si sureci, sancili bir bicimde devam
ederken, kiiresel ekonominin direksi-
yonunu elinde tutmaya calisan ABD
ile Avrupa’nin Almanya, ingiltere ve
Fransa gibi “teknolojilesmis” tlkeleri
bile, 2018'in bilylimenin yavaslaya-
cagl bir yil olmamasi icin, micadele
vermek zorundalar.

Akdeniz'e indikce, italya ve ispan-
ya acisindan ise, daha da karamsar
beklentiler agir basiyor. TUketime
onculik eden gelismis Ulkelerin,
baylme riskleri karsisinda tedbirli bir
ithalat tavri sergileyerek, dis alimla-
rint 2017'nin gerisine cekmesi, daha
sorunlular acisindan ise, korumaci
bir dis ticaret yaklasiminin 6n plana
cikmasi, kuskusuz diinya ticaretinde
gozle gorulur bir yavaslamaya yol
acabilir.

Klresel ekonomide direksiyonu
elinde tutmaya calisanlarin frene do-
kunusu, Cin basta olmak tzere, onu
ele gecirmekte olanlarin da, buyime
hizini yavaslatacak beklentisi agirlik
kazaniyor.

12 Kocaeli Odavizyon

2018'de, yine yeni bir
zor yili, kamu finansma-
ni, dis ticaret, cari acik
ve doviz pozisyonu gibi
hassas dengeler lizerinden
‘idare etmeye" calismak,
oyle gorinuyor ki, takip
eden yillarda da, “orta gelir
tuzagl" olarak adlandirilan
“blyldyememe kisirdongu-
sU", enflasyon, kur ve faiz
baskisi gibi yapisal risklerle
mucadeleyi, daha da zor-
lastiracaktir. Gelismis dis
pazarlardaki daralma ola-
siligl, nasil ihracati alternatif pazar-
lardaki firsatlara dogru zorluyorsa,
"hassas dengelerle yonetilen riskleri"
de firsata cevirmek mimkuin olabilir.
Bu acidan, 2018 yapisal reformlar
icin, uygun bir yil olarak gértunuyor.

ABD ile Filistin, Kuzey Kore ve
iran ticgeninde yasanan tirmanisa
karsin, Irak ve Suriye'de tansiyonun
bir miktar diisUrulerek, dengeleri
kurma surecine girilmesi, cograf-
yamizda rol kapmaya calisan yurt
ici ve yurt disindaki terérin, sinir
otesini de kapsayan bir micadele
ile etkisinin yavaslatilmis olmas;,
Rusya ile siyasi ve ekonomik iliski-
lerin normallestirilmesi ve ABD ile
vize probleminin cézilmesi, 2017'nin
devrettigi siyasi ve ekonomik yuk,
az da olsa hafifletmis gorinuyor.
2019'daki Cumhurbaskanligl secimi
de g6z 6niine alindiginda, 2018'in
ekonomide moralleri ve olumlu bek-
lentileri artiracak “yapisal 6nlemler”
icin, bir firsat yili olabilir. 2000'lerin
basinda, Turkiye'nin 10 yili askin bir
periyodda buyume ve kalkinma mo-
tivasyonu yakalayip, ylksek faiz ve
enflasyon ile kamu finansman acigin
mazide biraktigl stirece benzer bir
“ekonomik 6nlem paketi”, olumlu bir
kirilmaya yol acabilir. Stiregiden zor
sartlar altinda, son birkag yildir satin
alma glclnl ve dolayisiyla talebi
olumsuz etkileyen hane halki gelir
erozyonunun, bircok sektor icin, ic
pazarda karlilik ve yatirim egiliminin
gerilemesine yol acmakla kalma-
yIp, ekonomide telafisi daha glic bir
“depresyona” neden olmasina da izin
verilmemelidir.

insaat Sektérii ekonomide loko-
motif sektdr olma ozelligi ile ayni
zamanda ekonomide 6ncu gosterge-

lerin izlenebildigi bir sektor olabilme
ozelligine de sahip bulunuyor. insaat
sektorinde, yuksek karlilik yanilgi-
siyla, saglikli fizibiliteye dayanmayan
kontrolsUz ve plansiz yatirimlarin,
giderek bir proje enflasyonuna yol
actigini ve son yillarda sektore girip
adini duyuran bazi firmalarin da,
geride bir “gliven kaybi" birakarak,
sahneden cekildiklerini gbzlem-
liyoruz. insaat sektoril, 2017'de

de yasamaya devam ettigimiz bu
tecribeyle, aslinda diger sektorlere
de, planli, tutarli ve strdurulebilir
yatirimin énemini hatirlatti. Pek-
demir insaat olarak siirdiirmekte
oldugumuz Semt Kocaeli projemizde
vurguladigimiz “gosteristen uzak ve
kaliteyi 6n planda tutan yeni liks"
anlayisimizin hakliligr da, bugtinlerde
daha iyi anlasiliyor. Konutta hesapsiz
ve kontrolsuz liks anlayisinin, israfa
yol acmakla birlikte, sektort de

talep ve maliyet yoninden sikintiya
sokacak bir boyuta ulastigl, farkl
cevrelerce yuksek sesle dile getiril-
meye basladi. Bu surecte Pekdemir
in;‘aat gibi, durdstlik, given ve kalite
temeli Gzerinde kékli gecmise sahip
kuruluslarin atacagi dogru adimlar,
insaat sektorinun gelecegi acisindan
onem tasiyor.

2017 yiinda oldugu gibi, 2018
yilinda da, riskleri dogru yonetmeye
0zen gosterirken, alaninda uzman
deneyimli ekibimiz ve nitelikli teda-
rikci agimiz ile projelerimizde, insaat
hizi ve erken teslim gibi musterileri-
mize de avantaj saglayacak konular-
da, verimliligi yine 6n planda tutuyor
olacagiz.

Tuketicinin gelecek kaygilarinin
derinlestigi, gliven sermayesinin
giderek daha fazla deger kazandigi
bu yeni donemde, Pekdemir Glivence
Sistemi basta olmak lUzere, her asa-
mada tuketici gliveni ve memnuniye-
tini 6n planda tutan bakis acimizla,
Kocaeli'de kalite ve glivenin semboll
olarak, sektérde yasanacak olum-
suzluklarin disinda kalmaya devam
edecegiz.

insaat sektoriiniin, kur ve maliyet
baskisi altinda gecmisteki yatirim
yanlislariile yuzlestigi, tiketicinin
banka kredileri yoluyla uzun vadeli
borclanma aliskanligini sorguladi-
g1 bir slrecten geciyor olmak, bizi
yolumuzdan uzaklastirmayacak.
Mdisterilerimizin ihtiyac ve beklenti-
lerine yanit veren, dogru fizibiliteye
dayanan projelerimiz ile 2018'in, Pek-
demir insaat'in sektérdeki giiclinii ve
kaliciigini percinleyen bir yil olacagi-
ni éngorayoruz.



Muhammet Sarac
IZAYDAS AS.
Genel Miidiirt

YENIi umutlan yeni mutluluk-
lara birlikte donustiirecegiz

Hem dinya acisindan hem de al-
kemiz acisindan zor olarak adlandir-
digimiz, diinya Uzerinde ic savaslarin
ve zullimlerin oldugu firtinali bir yili
daha geride biraktik.

Temennimiz 2017 yilinin ardindan

Necati Biilent Hakoglu
Polisan Kimya Genel Miid(tirti

“2017 de Polisan ailesi olarak maalesef cok
aci bir kaybimiz oldu. Cok kiymetli blylgimuiz
Polisan'in kurucusu Tirk Sanayi diinyasinin
duayenlerinden sevgili patronumuz Sayin
Necmettin Bitlis'i kaybetmenin derin Gzlntl-
sund yasadik. Kendisini, Tlrk Sanayii'ne verdigi
cok degerli hizmetler, cevre ve insana verdigi
deger, egitime sagladigl katkilarla her zaman

minnet ve rahmetle anacagiz."

2018 yiinin dinya acisindan daha
glvenli ve refah dolu bir yil olma-
sidir.

Slphesiz yillardir Glkemizin,
blyumek ve gelismek icin har-
camak istedigi enerjinin yonunu
degistirmeye calisan gelismeler bu
yilda bitmedi, hic bir zaman bit-
meyecek. Millet olarak dayanisma,
birlik ve beraberlik ruhu ile bugtine
kadar astigimiz zorluklari bundan
sonrada ayni kararlikla asabilece-
gimiz inanciile yolumuza devam
ediyoruz.

2018 yilinin da hem dunyada
hem de Ulkemizde belki tozpem-
be gececegini sdylemek mimkun
gorunmuiyor ancak her birimiz
sorumluluklarimizin bilinci ile yapti-
gimiz isin hakkini verdigimiz stirece
daha mutlu ve huzurlu bir gelecek
icin umutlarimizi korumaya devam
edecegiz.

Artik blyume rekorlari kiran,
ekonomisini daha saglam zemine
oturtan bir Ulkemiz var. Yaptigl
atiimlari, gerceklestirdigi devasa
projeleriile her glin bir 6nceki glin-
den daha iyi duruma gelen, sanayisi
ve Uretim verileri gittikce artan bir
tlkemiz var. Bu rakam ve veriler
1Isiginda 2018 yilinin sektérimuz
acisindan da altin bir yil olmasini
bekliyor ve diliyoruz.

Avrupa Birligi'ne Uyelik kapsa-
minda, cevre faslinin miizakerelere

2018 icin tahmin
yuritmekte oldukca
zorlanmaktayiz

2017 yili gerek
Ulkemizde gerekse de
dinyada son yillarda ol-
dugu gibi teror, riskler ve
belirsizliklerin arttigi yil
olmustur. Buna ragmen
ekonomik alanda dinya-
da paranin bol olmasinin
yarattigi olumlu atmos-
fer, Ulkemizde kredi
garanti fonu adi altinda
362 bin isletmeye hazine
garantili 220 milyar TL
kredi verilmesinin de et-
kisi ile hem diinyada hem
de Ulkemizde ekonomi,
yilin basindaki tahmin-
lerin 6tesinde olumlu
gelisme gostermistir.
Ozellikle de Cin kaynak-
liolmak tzere diinya

acilmasi ile beraber hareketlenen
ve dnuimuzdeki yillarda daha da
hareketlenmesini bekledigimiz atik
yonetimi sektorl bildiginiz Uze-

re Turkiye'nin 2023 Vizyonunda
onemli bir yer almaktadir.

Sektérimuz, Uzerinde yillarca
emek verilmis blyuk 6lctide otur-
mus bir sektérdur. Bundan sonra
artik yeni yatirrmlarin yapilmasi,
cevrenin daha fazla korunmasi,
atiklarin daha iyi kontrol altina alin-
masl ve sektorin kendi kendine ye-
ten bir hale gelmesini saglamaliyiz.
Halen ne kadar atik Urettigimiz ve
gelecege yonelik projeksiyonumuz
belirgin degildir. Bu durum hem
mevcut durumu hem de yatirm
planlarini olumsuz etkilemektedir.
Gercekci ve yonlendirici uygula-
malarla, atik yonetimi sektortinin
aktdrlerinin dogru bilgi paylasimi
ile daha hizli yol alabilecegimiz
kanaatindeyiz.

Atik yonetimi sektorinde gele-
cege glivenle bakmak icin elimizden
gelenin en iyisini yapmanin gayreti
icerisindeyiz. IZAYDAS olarak 2017
yilini, gecmis yillarda oldugu gibi
basarili bir sekilde geride birakiyo-
ruz. Elde ettigimiz basarili rakam-
lar performansimizin yansimalari
olarak karsimiza cikarken bizler
sorumluluklarimizin bilinci ile isi-
miz, sektériimiz, memleketimiz icin
var glicimuzle calismaya devam
edecegiz.

2018 yilinin tim insanlik icin
hayirlara vesile olmasini dilerim.

ekonomisindeki olumlu gelismeler,
basta petrol olmak tizere buna bagli
tim hammaddelerin fiyatlarinin yik-
selmesine neden olmustur. Ulkemiz-
de bu fiyat yikselisine déviz kurun-
daki hizli yikselis trendi de eklenince
sanayiciler olarak son ceyrekte
oldukca sikintili bir ddneme girmis
olduk. Her ne kadar Ulkemiz 3. cey-
rekte gecen yilin ayni déneminin baz
etkisiile %11 blyUme gostermis olsa
da yil sonu blyime tahminleri %
6,0-6,5 lar civarindadir. Blyldmenin
lokomotif sektorlerini de otomotiv ve
insaat olusturmaktadir. Planlananin
lizerinde gerceklesen bu biylimeye
ragmen issizlik orani ise hala oldukca
yUksek seyretmektedir.

2018 yilricin tahmin ylritmekte
oldukca zorlanmaktayiz. Kurlarin
oynakligl, hammaddelerin ylkselen
fiyatlari, Glke ve diinyadaki risklerin
suruyor olmasi, ayrica gecen yil ya-
pilan desteklerin bu yil strdirileme-
yecek olmasi, cari acik ve butce



acigindaki btiylime trendleri bizle-
ri 2017 yili kendi sektérimuiz acisin-
dan planlarimizin tzerinde bliyime
gerceklestirdigimiz yil oldu. Ozellikle
yeni bir yapilanma ile girdigimiz yapi
kimyasallari sektorinde oldukca
yUksek bir bluylme gosterdik. Daha
once belirttigim gibi son donemdeki
hammadde ve kurdaki ylkselisler
maliyetlerimizi cok etkiledi ve karli-
Liklarda ciddi bir baski unsuru oldu.

Bu egilim 2018 yilinda da devam
edecek goériintiyor. Ulkemiz ekonomi-
sinde, biraz da sanal bir para birimi
gibi konumlandirilan vadeli cekler,
onemli bir unsur. Bu ise faizlerin bu
denli yiksek oldugu bu ortamda biz
sanayicileri cok ylksek finansman
maliyetlerine katlanmaya zorlamak-
tadir. Bu olumsuz durumdan firma-
larimizin ve tGlkemizin orta, uzun va-
dede cikabilmesinin en 6nemli caresi
hem ihracatimizin artirilmasi, hem

Nese Varlik Celik
Pimtas AS. Ticari Miidtir

PIMTAS her yil kendini yeni-
lemeye devam ediyor

Pimtas Plastik A.S. 1977 yilin-
da kurulmus ve Uretime basladigl
glnden itibaren 6zgln tasarimlari
ve yenilikci calismalart ile plastik
sektorundeki dncl kuruluslardan
biridir. Turkiye'de 81il ve 90 farkl
Ulkeye boru, endustriyel ek parca ve
tesisat teknik ekipmanlari satisi ya-
pan firmamiz tiketici memnuniyetini
ve glvenini kazanmistir. Yeni trdn
tasarim, imalat ve Uretim surecinde
de hizmet verme glictine sahip olan
firmamiz ihtiyaca 6zel 3D model
dretimiile yeni Grin calismalarini
strdUrmektedir. 1977 yilindan beri
emin adimlarla ilerleyen Pimtas, ka-
liteli Grdin ve hizmet sunabilmek icin
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de katma degerli tGrinlerin ihracati-
mizdaki payinin yukseltilmesi olarak
goriinmektedir. Ozellikle tilkemizde
temel kimyasallarin bulunmamasi
nedeni ile ithale cok bagimli olan
kimya sektortnin daha cok ihracat
yapabilmesi icin verilmesi gereken
desteklerin yaninda tlkemizde ku-
rulacak yeni petrokimya tesislerinin
cok blyuk 6nemi vardir.

Polisan Kimya olarak bizler son
birkac yildir, yenileme, verimlilik
artirma, otomasyon ve cevre gliven-
ligi yatirrmlarimiza devam ediyoruz.
2018 yilinda da verimliligi artirmak
Uzere tesislerimizdeki yatirimlarimiz
strecek.

Bu yatinmlar ile tesislerimizi
modernize ederek, bir yandan cevre
ve isci sagligini korumayi en tst
seviyeye cikartirken, diger yandan
verimliliklerimiz artirip, arak ulusla-
rarasi rekabet glicline eriserek, yurt

her yil kendini yenilemeye
devam etmektedir. 2017 yili
itibari ile otomotiv ve beyaz
esya sektorinde de lretim
yapmaya baslamistir. Aka-
demik alanlarda da ytzU-
nu géstermeye baslayan
Pimtas Sanayi Bakanligi'n
dan onayli Ar-Ge merkezini
kurmustur.

Firmamiz kuruldugu
1977 tarihinden bu yana
her yil buyUyerek Uretim ve
pazar payini arttirmaktadir.
Ulkemizde yasanan sorun-
lar icerisinde her bireyin
bir gorevi var. Sanayicilere
disen gorev lUretmek, pazar payi-
ni arttirmak ve daha cok istihdam
saglamaktir. Bu amac ile yola ciktik
ve emin adimlarla ilerlemeye devam
ediyoruz. Firmamiz Pimtas A.S. 2017
yiliicerisinde 100 firma arasindan
plastik ve kaucuk sektoriinde kobi
dalin da performansindaki sirekli-
ligin artarak devam ettirdigi ,gerek
mali bilanco ve karliligini, gerek trdn
yapisi ve kapasitesini arttirarak bi-
yumesini katlanarak devam ettirdigi
gerekcesiyle cok degerli ve alaninda
bir numara olmus kisilerden olusan
juri degerlendirmesi sonucunda
2.kez plastik ve kaucuk sektortinde
faaliyet gosteren kobiler arasinda 1.
Lik odiuline layik géralmustir.

Ulkemiz Uretim kapasitesi baki-

disinda yeni pazarlarda rekabet et-
meyi hedefliyoruz. Yapi Kimyasalla-
rinda musteriye yakin olma prensibi
ile glineyde Adana'da, kuzeyde ise
Samsun'da iki yeni tesisimizle 2017
yiinda musterilerimize hizmet ver-
meye basladik.

Ayrica yilin son ceyreginde Poli-
san Maoroc firmasini Fas'ta kurduk
ve Uretimlerimize basladik. Buradan
tim kuzey Afrika pazarina acilmayi
hedeflemekteyiz.

2018 yilinda da hem yurticinde,
hem de yurt disinda genisleme ca-
lismalarimiza devam etmeyi hedef-
liyoruz.

2018 yilinin Ulkemize ve dinyaya
baris ve huzur getirmesini, ekono-
mimizin ddnyadaki yerinin daha Ust
seviyelerine tasinmasini ve bunun
demokratik ve 6zglr bir ortamda
tim vatandaslarimiza olumlu olarak
yansimasini dilerim.

minda dinyada yedinci ve Avrupa'da
ise ikinci sirada yer almaktadir. 2016
yilinda bircok sanayi kolunda buyt-
me terdr ve konjonktursel catismalar
gibi faktorler nedeniyle sinirli kalmis-
t1. 2017 yiliicerisinde benzer olaylar
yine yasanmis olmasina ragmen sek-
torin 6zlenen blyumesini gercek-
lestirdigini yaklasik %8 lik bir orana
ulastigini gértiyoruz. Bu bliyimede ic
pazar dinamizmi ve devlet tesvikleri
etken birer unsur olmustur. Huka-
metin ekonomiyi canli tutmak adina
sundugu tesvikler plastik endustrisi-
ni oldugu gibi tedarik sagladigi am-
balaj, insaat, beyaz esya ve otomotiv
gibi bir cok sektériin de blylmesine
yardimci oldu.

Turkiye plastik sektort olarak
2018 yilinda bu déneme kadar olan
blyume rakamlarinin tzerinde bir
performans beklentisi icerisindeyiz.
Komsu ulkelerimizde stabil bir paza-
rin olusmaya baslamasini diliyoruz.
Ayrica, AB ve Rusya ile olan iliskile-
rimizde de dnceki yillara gbre daha
olumlu gelismelerin ve girisimlerin
devreye alinacagini imit ediyoruz.
ABD ve AB iliskilerinin olumlu yonde
gelismesi, dinya ticaret pazarinin
daha canli gececegi sinyallerini de
bize vermis oluyor.

2018 yili hedefimiz diinya tlkele-
rinde s6z ve pazar sahibi olabilmek,
pazar payimizi ve Urun cesitliligimizi
arttirmaktir.



Tekin Urhan
Cryocan Basincli Kaplar AS
Yénetim Kurulu Baskani

2017 yii kiiresel gerginlik-
lerle dolu bir yil oldu

Turkiye'de ve diinyada enerji pi-
yasasl politikalari ve ihtiyaclari cok
hizli bir sekilde degisip, gelisirken
ekonomik ve siyasi dengelerde bu
hizla yeniden yapilaniyor.

2017 yili kiresel gerginliklerle
oldu bir yil oldu, ulkemizin bulun-
dugu cografi konumunun barindigi
riskler yil boyunca finansal piya-
salarin odaginda yer aldi. ABD ile
Kuzey Kore arasindaki gerilim, Irak
Kirt Bolgesel Yonetimi gayrimesru
bagimsizlik referandumu, ABD ile
TUrkiye'nin arasindaki diplomatik
gerginlikler ve vize hizmetlerini
askiya alinmasi, Suudi Arabistan,
Birlesik Arap Emirlikleri, Bahreyn
ve Misir yonetimleri Katar ile tUm
diplomatik iliskilerini kesme-
si, Katalonya 6zerk yonetimi tek
tarafli bagimsizlik karari almasi ve
ispanya'nin bu karari tanimamasi
gibi uluslararasi gelismelerin eko-
nomiye ciddi yansimalari oldu. Ki-
resel ekonominin 2018'deki seyrini
de bu basliklar belirliyor olacak.

Turkiye ekonomisi tim bu olum-
suz gelismelere ragmen sagladig
Kredi Garanti Fonu, istihdam ve
vergi tesviklerinin destegiyle yilin
{ictincli ceyreginde Tiirkiye istatis-

tik Kurumu ( TUIK) biytme verileri
dclincl ceyrekte ylzde 11.1 oraninda
gerceklesti.

Cift haneli Ggtincl ceyrek bly-
me verisi, TUrkiye'yi bliylimede G-20
ulkeleri arasinda dunya liderligine
tasidi. Bu buyumenin strdurulebilir
olmasi icin bu tesvik programlarinin
Ulke stratejileri ile entegre edilip
kalici hale getirilmesi gerektigine
inaniyorum. ileri teknoloji gurubun-
da yer alan, katma degeri ylksek
UrUnler Ureten, ihracatini artirmak
isteyen firmalara sunulmasi gerek-
tigini ve sadece vergi tesvikleri degil
stratejik dneme sahip konularda
stibvansiyonlu yatirnim kredileri, KGF
ve Eximbank gibi araclar kullanilarak
Ulkenin sanayi kapasitesi gelistiril-
melidir. Bu imkanlarin sunulacagi
oncelikli sektorler belirlenmesi,
gercek ihracatcilar ve yatirnmcilarin
dogru tespit edilmesi cok 6nemlidir.

Uluslararasi rekabetin geldigi
noktayi soyle ifade edelim; rekabet
ettiginiz tlkelerdeki tesvik ve ihra-
cata donik gelistirme politikalari
sizin Ulkenizden daha iyi firsat ve
imkanlar sunuyorsa 1-0 yeni basli-
yorsunuz maca, finansmana ulasma
maliyetiniz bir anda isi kaybetmeni-
ze neden olabilecek bir unsur haline
gelebiliyor. Bu nedenle bu politikalar
belirlenirken sadece tlke kosullar
sartlar degil uluslararasi 6rnekleri-
nin incelenip kendi dinamiklerimize
uygun, zayif oldugumuz yonlerimizi
glclendirecek politikalara ihtiyaci-
miz var.

Ustline Uistlik cografi ve ekono-
mik olarak risk merkezlerinin yaki-
ninda olan tlkemiz icin iyimser bir
tablo cizilse de reel sektdr disindaki
gliven endeksleri ise daha karamsar
bir tabloyu ifade etmektedir.

Bizler vahsi rekabet ortaminda
var olabilmek icin bu pazarin global
Olcekteki ekonomik ve siyasi gelis-
melerini ve yeniliklerini cok yakindan
takip etmek zorundayiz. Hedefimiz
dinyada buyUkler sahnesinde yer
almaksa tum bu degisim ve gelisim
ihtiyaclarina hizli, dinamik bir yapiy-
la mikro 6lcekte isletmeler olarak
makro 6lcekte tUlkemizin kalkinma
politikalari olarak cevap vermemiz
gerekir aksi taktirde her zaman
okyanusta kaybolmaya mahkum
oluruz

Tidm bu degiskenlere bagli ulus-

lararasi iliskiler ve dengeleri ylru-
tebilmek icin stratejik bakis acisiile
sirket politikalarimizi, Ar-Ge, inovas-
yon ve is stratejilerimizi, kurumsal
yonetim modelimizi bu dinamiklere
gore tekrar tekrar irdeleyip, giin-
celleyerek yuruarluge koyuyoruz. Bu
degisime uyum saglayabilen, verile-
re dayall hizli kararlar alip, uygula-
yabilen glclu bir ekibiz ve bu ekibi iyi
yonetecek liderlerimiz var.

Kuruldugumuz glinden bu yana
ortalama yuzde 70 bUyume trendini
yakalamis, bugln itibariyle satislari-
nin yaklasik yizde 80'ini ihrac eden,
40'tan fazla llkeye ihracat gercek-
lestiren, 32 lilkede marka tesciline
sahip, uluslararasi standartlara gore
Uretim yapabilen, ingilizce, Fran-
sizca, Rusca, Arnavutca, ispanyol-
ca, Farsca ve Arapcay! ana dili gibi
konusan personeli, diinyanin farkl
llkelerindeki satis kadrosuyla cok
uluslu bir sirket yapisina sahibiz.
Hedef sektorlerimize Grilin ve hizmet
sunarken muhendislik ve Ar-Ge
cozumlerimizi butlinsel bir bakis
acisiyla degerlendirmeyi 6n planda
tutuyoruz. Paydaslarimiza sundugu-
muz ¢ozUmlerimizi yeni ve mevcut
ihtiyaclar g6z 6nitinde bulundura-
rak inovatif bir yaklasimla hizmet
veriyoruz.

Ulusal bir basaridan bahsetmek
icin hem 6zel sektér hem de kamu
tarafindan yapilan yatirimlarin
belirlenen stratejik hedeflere gore
onceliklendirilmesi gerekmektedir.
Klresel rekabet gliciiniin artiracak
teknolojik déntstimun saglanmasi,
sanayide katma degeri ylksek Ure-
time gecilmesi, Ar-Ge projelerinin ve
buna bagli endustriyel uygulama ya-
tirrmlarinin artirilmasi, ileri teknoloji
drtnlerin Glkemizde gelistirilmesi,
dijital teknolojilerin Uretim ekosis-
temine entegre edilmesi, sirketle-
rin stratejik yatinmlar konusunda
yetkinliklerinin artirildigl, sanayide
dijital donusim yolculugunda ortaya
cikabilecek yeni ihtiyaclara yone-
lik dnlemlerin alindigl, sirketler ile
teknoloji tedarikcileri arasinda képru
kuran yapilarin olusturuldugu bir
ekosistemin kurulmasina ihtiyac
var. Bu dogrultuda olusturulacak
politikalarin, ana sanayinin yani sira
ekonomimizde cok 6nemli yeri olan
KOBI'leri de biitlinsel olarak kapsa-
masinin kritik 5neme sahip oldugu-
nu dustndyorum.
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Bunun icin glinlik siyasetten
etkilenmeyecek bir yapilanma ile
ekonomiyi ve ulkenin gelisimini ilgi-
lendiren tim unsurlarin uzun vadeli
stratejilerle yonetilmesi, hedeflerin
de ekonominin ttim aktdrleri tarafin-
dan bilinerek uygulanabilmesi hayati
Oneme sahiptir. Bu anlamda ulkelerin
yonetiminin sirketlerin yonetimine

M.Volkan Eronat
Chryso Group, Orta Asya ve
Dogu Avrupa Bélge Direktorii

ORTA ve uzun vadede ne tiir
gelismelerin olacagi belirsiz

2017 yili ilkemiz ve dinya geneli
acisindan oldukca ilginc gelismelere
sahne olmustur.Uzun yillardan beri
tUm diinyada globallesme ve libe-
ral ekonomi politikalarinin hikim
strdugu genel siyasi ve ekonomik
ortamlar, bu sefer daha korumaci
ve daha siki ekonomik politikala-
rin uygulanacagina dair bir trend
icersine girmistir.Liberal Ekonominin
adeta dunyada liderligini yapan ABD

benzeyen bir cok ortak unsuru oldu-
gunu dusutyorum,; ihtiyac ve dncelik-
ler neredeyse ayni, basari icin hem
0zel sektdr hem de kamu tarafindan
gelistirilen politikalarin belirlenen
stratejik hedeflere gore dnceliklendi-
rilmesi gerekir. Bu dnceliklere yonelik
stratejinin ve icraatin basinda dogru
konumlandirilmis liderleriniz varsa,

bile kota uygulamak ve korumaci
gumruk duvarlari insa eder hale
gelmistir.Bu gelisen konjoktur
yurtdisi pazarlara ihracat yapip cari
acigini distirme yonuinde cabali-
yan lUlkemiz ekonomisi acisindan
olumsuzluklar yaratmistir.Dolayi-
siyla 2017 yilinin ikinci yarisindan
itibaren artan devalliasyon ve faiz
oranlari ile birlikte maalesef Ulke-
miz ekonomisi ylksek enflasyon

ve ylksek faiz sarmalina girmistir.
Kendi bélgemizde AB ile iliskilerin
belirsizligi ve Ortadoguda halen
dahi devam eden bolgesel savas ve
siyasi istikrasizliklar yeni yatirnim-
larin yapilmasinin énunde buyuk
engeller olusturmustur.Ayni iklimin
2018 yilina dénlk devam edecegi
yonunde gucld ve yogun 6ngoru-
lerin olmasi nedeniyle 2018 yilina
donuk olarak dinya ve Ulkemiz
ekonomisi agisindan maalesef
yeterince iyimser olmamizi engelle-
mektedir.

Muhtelif aciklamalara ve yo-
rumlara bakildiginda 2018 yilinda
dinya ekonomisinin 2017 yilindaki
olumsuzluklari ve korumaci ekono-
mik durumlari asacagina dair her-
hangi bir somut isaret tasimadigini
gormekteyiz.Bu durumun tlkemiz
ekonomisine dontk olumsuz etkile-
ri muhakkak olacaktir.En basta orta
ve uzun vadede ne tur gelismelerin
olacagl ongorulemediginden maa-
lesef saglikliadimlar atilamamakta
ve gerekli yatirim ortami olusma-
maktadir.2019 yilindaki secimler ve
ilk defa gerceklesecek yeni secim
ve baskanlik sistemi nedeniyle adi
konmasa da bir siyasi belirsizlige
neden olmaktadir. Tim bunlara
karsin tlkemizin kendi ic dinamikle-
ri bu yila ait bir ekonomik blytumeyi

kurdugunuz kadrolar, ihtiyaclari dog-
ru analiz edip, degisim ve gelisime
aclk ve hizli kararlara uyum sagla-
yabiliyorsa en karanlik gecede bile
yolunuzu aydinlatacak gerekli do-
nanima sahipsiniz demektedir. Tim
bu unsurlari basariyla icsellestirmis
kurumlar, sirketler ve Ulkeler kriz
anlarini dahi firsatlara cevirmistir.

hatta normalin lizerinde bir oran
(yuzde 4-6 arasi) ile gerceklestire-
cek gibi duruyor.

Faaliyette bulundugumuz in-
saat sektort 2018 yilinda; Tahmini
cimento tiketim rakamlarina
bakildiginda 2017 yilina gére ylUzde
lc veya dort seviyelerinde bir artis
gostererek bu alanda yatirrmlarin
devam edecegini gostermektedir.
Artan petrol fiyatlari nedeniyle Orta
asya Ulkeleri ekonomilerinde iyi-
lesme trendleri gozlenmekte ve bu
cografyadaki insaat projeleri tekrar
eski canliliginda olmasada gelisme
gosterebilir.Suriyedeki ve Kuzey
Iraktaki belirsizliklerin sona ermesi
tabiki ekonomimiz acisindan tekrar
ciddi firsatlar yaratabilir.

Firmamiz Chryso Kat A.S uzun
yillardan beri gerek Ulkemiz paza-
rinda gereksede bélgemizde (Orta
Asya-Dogu Avrupa ve Ortadogu
bolgeleri) cimento ve beton kim-
yasallari alaninda faaliyet gos-
termektedir.Yuksek devallasyon
hammadde girdilerimiz acisindan
oldukca buyuk bir risk olusturmak-
tadir.En azindan doviz piyasasinda
vadeli islemlerin istikrarli hale
gelmesiyle daha bir dnglrulebi-
lir blylime modeline gecebiliriz.
Tabiki ihracat artislarimizla bu riski
mumkun oldugunca dengelemeye
calisacagiz.2018 yili kolay bir yil
olmuyacaktir ancak onceki yillarda
yasanilan zorluklarin Ustesinden
gelmis dinamiklerimiz sayesinde bu
yilda bir sekliyle atlatilacaktir.

Beklentimiz 2018 yili'nin hem
lilkemiz hemde icinde bulundugu
bolgede siyasi ve ekonomik istikra-
rin yakalandigi ekonomik buyime-
nin gerceklestigi ve issizligin bir o
kadar geriletildigi bir yil olmasidir.
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Degisim -
Yenilikcilik
Verimlilik
sorumluluk
Yonetisim
Uretim

Okyanuslar: asan ureticiler,
durmaksizin ¢alisan sanayiciler,
gelecedi tasarlayan muhendisler

ve ulkemiz icin
enerjimiz bitmez...

cunku yarn, dunden buyuktur

#EnerjimizBitmez

www.tupras.com.tr
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2017 yilinda
yabanci
yatirnrmcilarin
odaginda olan
Turk gayrimenkul
sektoru, 2018
yilinda satis
rekorlari beklentisi
icinde.

Yilda bir milyon
300 binin Gzerinde
gayrimenkul
satisinin yapildigi
ve yaklasik 7
milyar dolarlik

bir pazar haline
gelen sektor,
Z2018'in ortalarina
dogru hedeflenen
satis rakamlarina
ulasmayi bekliyor.
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Tirkiye insaat Malzemesi
Sanayicileri Dernegi (Turkiye IMSAD)
Raporu'na gore, 2018'de ekonomi ve
insaat sektorinde yuzde 4-5'lik bir
blyUme bekleniyor.

Raporda, insaat sektdrline destek
cercevesinde tuketici ve Ureticilere
yonelik finansman olanaklarinin bu yil
genisleticioldugu belirtilerek, yurt disi
muteahhitlik islerinin zayiflamasina
karsin insaat malzemeleri ihracatinin
2 yillik kiictilmenin ardindan 2017'de
yeniden artis gosterdigi, insaat
malzemeleriic pazarinda da ortalama
ylzde 7-8 buylime yasandigl
kaydedildi.

2018 yilinda ekonomi ve insaat
sektérindeblylmeninnormalleserek
kendidinamikleriile surecegiaktarilan
raporda, “2018 yilinda ekonomi ve
insaat sektérinde yuzde 4-5, yurt
ici insaat malzemeleri pazarinda da
yine yluzde 4-5 arasinda bir buyime
bekleniyor. Kamunun sona eren

desteklerinin bir bolimuinun veya
yenilerinin 2018 yilinda uygulanmasi
beklentisi de bulunuyor." ifadeleri
kullanild.

Raporda, tiketicive treticitarafina
yonelik finansman olanaklarinin daha
sinirll olacag 2018'de, finansman
maliyetlerinin daha yUksek
gerceklesecegi, yurt disi pazarlardaki
iyilesmelerin ise insaat malzemeleri
ihracatini destekleyecegi kaydedildi.

insaat sektori istihdami 2017 yili
Agustos ayi itibariyle 2,28 milyona
yukseldi ve rekor seviyeye ulasti.
insaat sektori istihdami Eylil ayinda
ise 2,23 milyon olarak gerceklesti ve
rekor seviyeye oldukca yakin kaldi.
insaat sektoriindeki bu istihdam
seviyesi insaat faaliyetlerinin de
yuksek gerceklesmekte oldugunu
gosteriyor. Uclincli ceyrekte insaat



sektérinin dretim tarafinda ylksek bir performans
sagladig goruluyor.

Mevcut insaat isleri mevsimsellik ile birlikte gerileme
egilimi icine girmis bulunuyor. Mevcut isler seviyesi Eylil
ayindan itibaren disuse gecti. Gerileme Ekim ve Kasim
aylarindan sonra Aralik ayinda da devam etti. Mevcut
insaat isleri seviyesi Aralik ayinda bir énceki aya gore
6,3 puan dustl. Yasanan gerileme gecmis vyillardaki
mevsimsellik etkisi ile paralel olup bir durgunluga isaret
degil. Nitekim mevcut islerin seviyesi gecen yilin ayni
ayina artmis durumda.

Aralik ayinda alinan yeni is siparisleri de bir 6nceki aya
gore 2,4 puan geriledi. Mevsimsellik ile birlikte alinan yeni
is siparislerinde gerileme yasaniyor. Yeni is siparislerinin
mevsimsellige ragmen belli bir seviyede kalmasi
onlmuzdeki aylardaki faaliyetler icin moral veriyor.
Nitekim yeni is siparisleri seviyesi gecen yilin ayni ayina
gore 6,1 puan yukarida bulunuyor.

Konut satislari Temmuz-Eylul déneminde cok yiksek

bir artis gostermesine ragmen, desteklerin kesilmesi ile
birlikte Ekim ayinda ylizde 5,7 geriledi. Kasim ayinda da
konut satislarinda gerileme sirdu. Kasim ayinda konut
satislari gecen yilin Kasim ayinda gore ytizde 7,5 diserek
122 bin 732 adet oldu. Ancak gerilemeye ragmen satislar
yine de goreceli olarak yiksek gerceklesti. Yilin itk 11
ayinda ise konut satislari gecen yila gére ytzde 6,5 artti
ve Tmilyon 277 bin 62 adede ulasti.

Tirkiye genelinde ilk defa satilan konut sayisi da
Kasim ayinda gecen yilin ayni ayina gore ylzde 6,5
geriledi ve 59 bin 354 adet oldu. Ancak Kasim ayinda Ekim
ayina gore daha ¢ok birinci el konut satisi gerceklesti.
Birinci el konut satislari Ocak-Kasim déneminde ise
gecen yilin ayni dénemine gore ylzde 5,9 artarak 593 bin
37 adet oldu. ikinci el konut satislari ise ylzde 7,0 artarak
683 bin 305 adet olarak gerceklesti. ilk ve ikinci el satislar
Kasim ayinda gerilemesine ragmen goreceli yuksek
gerceklesti.

Turkiye genelinde ipotekli konut satislari da Kasim
ayinda bir dnceki yiin ayni ayina gore ylzde 23,9
oraninda diiserek 37 bin 250 adet oldu. ipotekli satislar
yilin itk on bir ayinda ytizde 9,6 artti ve 439 bin 70 adet
oldu. Diger satislar ise ayni donemde ylizde 4,9 ylkseldi
ve 837 bin 272 adet olarak gerceklesti.

insaat Sektoriinde 2017 yili gerceklesmeleri, 2018 beklentileri

2017 Gergeklesme 2018

Tahminleri Beklentiler
Ekonomik Bilyiime Kapsamli destek‘l.erulle yuzde 6,50- Kendi dmamﬂd('a.rl ile ylzde 4-5

7,0 buyime blylime
. e e Kapsamli destekler ile yiizde 8,0 Kendi dinamikleri ile ylizde 4-5
Ingaat Sektorii Biyiime . L

blylime blylime

G?y‘r-lmenkul Sektori e, v B Sinirh toparlapr?a ylizde 2,0-3,0
Biiyiime biylime

Sektore Kamu Destekleri

Kapsamli destekler verildi

Destekler sona erdi, ancak yil icinde
yeniden gelebilir

Konut Talebi ve Satislari

Yiiksek talep, yiiksek satislar
1,45 milyon adet konut satisi

Talep ve satislarda normallesme
1,25-1,30 milyon adet satis

Konut Kredileri

Hizli bliyime

Yavas buylime

Konut Kredi Faizleri

ilk yari diisik, ikinci yari yiikselen
oranlar

Yuksek faizler sturer

Konut Fiyatlar

Artis duraganlasti

Artis zayif kalir

Konut Disi Bina Faaliyetleri

Arz ve talep zayifladi

Arz ve talepte sinirl toparlanma

Yurtdisi Miiteahhitlik isleri

Gerileme siirdii, 12 milyar dolar
yeni alinan isler

Pazarlarda iyilesme beklentisi
14-15 milyar dolar yeni is alinabilir

insaat Sektérii Finansman
Olanaklari

ilk 9 ayda genis, son ceyrekte
duragan finansman olanaklari

Finansman olanaklarinda daha
temkinli ve sinirli biyime

ingaat Malzemeleri i¢ Pazan

Hizli biyume ylzde 7-8

Makul bllylime ylzde 4-5

insaat Malzemeleri ihracati

Yeniden artis ylizde 8-10

Pazarlarda iyilesme beklentisi
Ylzde 8-10 artis

* Tiirkiye IMSAD Raporu
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Semt Kocaeli'de luksun olcusu;
musteri memnuniyeti...

Pekdemir'in cevre, kalite ve teknolojiyi “yeni liiks" kavraminda birlestiren projesi

Turkiye'de gecen yil konut talebinin
bir béliimiiniin 2018'e ertelenmis
olmasi, insaat sektériiniin yeni yilda
hareketlenecegi beklentisi yaratiyor.
Pekdemir insaat'in, Kandira Yolu iizerinde
Cayirkéy'de gerceklestirdigi Semt
Kocaeli projesi ise, 2017 Nisan ayinda
baslayan lansman ve satista oldugu gibi,
Aralik ayinda tamamlanan érnek bahce
dubleksi dairenin miisterilere sunulmasi
siirecinde de, ikinci bliyiik talep dalgasi
ile karsilast.

Pekdemir insaat Genel Miidiirii Mert
Pekdemir, “Semt Kocaeli projesi, Pekdemir
insaat'in dogruluk, giiven ve kalite
temelinde 73 yillik kékli gecmisi ve
birikimiyle, konutta israf ve gdsteristen
uzak, kaliteli, yalin, prestijli ve islevsel
liiks anlayisini bir araya getirdigi icin,
tereddutsiiz miisteri memnuniyeti sunuyor.
Goniil rahatligi icinde daire satin alirken,
miisterilerimize sadece 6deme olanaklarini

degerlendirerek karar vermek kaliyor” diyor.

pekdemir.

rekor hizla ilerliyor...

Kaptan'a komsu Cayirkdy'de, yesille
mavininbulustugu34doénlimuzerinde
insaatl rekor hizla devam eden Semt Kocaeli
projesi, kentin kargasasindan uzak saglikli ve
ayricalikli bir yasam slrmek isteyenler icin,
tamamlanan ornek bahce dubleksi dairesi
ile ikinci kez heyecan yaratti. Semt Kocaeli
projesi, gecen yil satisa ciktigr daha ilk aydan
280 dairenin ytizde 70'inin satisini saglayacak
blyuk bir taleple karsilasmisti. Aralik ayinda
tamamlanarak, Pekdemir in;‘aat
musterilerininbegenisinesunulan,
villa konforuna sahip 06rnek
bahce dubleksi daire de, hayata
iki kat deger katan nitelikleriyle
buyuk begeni toplayarak, Semt
Kocaeli'nin yine mdisteri akinina
ugramasina yol actl.
ingaatl 22 ayda tamamlanarak,
dairelerin 2019 yili Mart ayindan
itibaren sahiplerine teslim
edilecegi aciklanan Semt Kocaeli
Projesi, gunde araliksiz 18-20
saate ulasan calisma temposu
sayesinde, rekor hizla ilerliyor.
6'sar katli 15 bloktan olusan
projede, tum bloklarin kaba
insaatinin  cok kisa bir stre

Pekdemir insaat tarafindan Yahya

icinde tamamlanmasi 6ngorulirken, 5 oda
1 salondan olusan, dogayla butlnlesen
6zel peyzajli bahceye sahip, bahce dubleksi
ornek daire, Semt Kocaeli musterilerine
hayal ettikleri yasam kalitesine dokunabilme
olanagi sagladi. Pekdemir insaat'in, her detay:
ile Ulusal Mimarlik Odili sahibi Mimar Cem
Sorguc'un yalin tasariminda 6ne cikan bahge
dublekslerinin niteliklerini yansitan ©6rnek
daire, sik dekorasyonu ile de bdyle bir yasam
tasarlayanlara isik tuttu.




Semt Kocaeli'de, 5+1 bahce
dubleksidaireyi gormek Uzere Satis
Ofisine gelen Pekdemir Insaat
musterileri, 6zel avantajli 6deme
firsatindan da yararlanabilme
olanagi ediyorlar. Banka kredisinde
"ylizde 1 pesinat ve piyasanin
altindakiylzde0,95aylikfaiz"firsati
ile "dairelerde 30 ay, dublekslerde
50 ay sifir faiz" secenegi, Semt
Kocaeli'de daire sahibi olmayi
kolaylastiriyor. Pekdemir'in, "dusuk
pesinat ve dusuk faiz"li yeni yil
kampanyasi,  ozellikle  bahceli
dubleks dairelerden satin almak
isteyenler icin, bilylk bir édeme
rahatligl getiriyor.

Pekdemir insaat Genel
Madara  Mert  Pekdemir, Semt
Kocaeli  projesinin  Tlrkiye'de
gecen vyil konut satislarindaki
yavaslamadan etkilenmemis
olmasini, Pekdemir insaat'n 73
ylLda ulastigl “gliven sermayesi” ve
“musteri memnuniyetini esas alan
proje tasarimi” ile iliskilendiriyor.
Ozellikle son vyillarda, ‘yiiksek

karlilk" yanilgisiyla insaat sektdriindeki firma sayisinin hizla
arttiginivesagliklifizibiliteye dayanmadanfinansalbeklentilerle
hayata gecirilen projelerin, bir proje enflasyonuna yol actigini

1Y || “ | ifade ediyor. "Muisteri memnuniyetine odaklanmayan ve
R musteri beklentilerine gére tasarlanmayan projelerin, rekabet
' J | |w | I' ' sansi giderek azaliyor. Konut alicilarinin, Turkiye ve dunyadaki
A Lh] ] LT | | gelismeler nedeniyle artan gelecek kaygisiile daha da bilincli ve

secici davrandiklari bir donemde, Semt Kocaeli, misterilerine
odeyeceklerifiyatin tam karsiligini sunuyor olmasinin avantajini
yasadl" seklinde konusan Mert Pekdemir, Semt Kocaeli'de
daire sahiplerinin memnuniyeti daha da fazla yikseltebilmek
icin calistiklarini sézlerine ekliyor.

Semt Kocaeli projesi, sehir merkezine 10 dakika, Yahya
Kaptan'a 4 dakika mesafede bulunan arazisinin, egimli ve
panoramik gortus alanina sahip olmasi nedeniyle, bircok
blogunda, dogayla birlikte deniz manzarasina da sahip
bulunuyor. Genis, ferah ve islevsel 7 farkli daire tipine sahip
proje, 93 ve 112 metrekarelik 2+1daireler, 142 ve 154 metrekarelik
3+1 daireler ile, 6zel bahceli, 173 ve 197 metrekare dubleks
3+1'lerden ve 216 metrekarelik 5+1 dublekslerden olusuyor.

L pekdemir.



Sektorun 2018 beklentisi yuksek

Turkiye Hazir Beton Birliginin (THBB) insaat ve bununla baglantili imalat ve
hizmet sektérlerindeki mevcut durum ile beklenen gelismeleri ortaya koyan
"Hazir Beton Endeksi” 2017 Aralik Ayi Raporu acikland.

Endeksi' 2017 Aralik Ayi Raporu'nda 4 endeks

de onceki aya gore esik degerin altinda kald.
Ancak 2017 yili aralik ayinda, énceki yilin ayni ayina gére
gelismelerin daha iyi oldugunu gosteren rapor, bilesik
endeks olan Hazir Beton Endeksi'nin ¢nceki yilin ayni
ayina gore yluzde 1 arttigini ortaya koydu.

Tl’jrkiye Hazir Beton Birligi'nin (THBB) 'Hazir Beton

Hazir Beton Faaliyet Endeksi aralik ayinda bir 6énceki
yilin ayni ayina gore yuzde 1,6'Uk artis ile en fazla artis
gosteren endeks oldu. Ankete katilan firmalarin ylizde 15'i
aralik ayinda satislarinin arttigini belirtirken satislarinda
onceki aya gore azalma oldugunu ifade edenlerin orani
yuzde 37 oldu. Alinan kayitli siparislerde artis oldugunu
soyleyenlerin orani ylzde 19 iken azaldi diyenlerin orani
da ylzde 41 olarak gerceklesti.

Hazir Beton Glven Endeksi aralik aymnda bir dnceki
yilin ayni ayina gore yuzde 0,7'lik artis ile en fazla artis
gosteren ikinci endeks oldu. Endeks degerinin esigin
altinda kalmasi, sektérin glveninin istenilen dizeyde
olmadigini ortaya koydu. Ankete katilanlarin ylzde 15'i
yeni istihdami dislnirken, yeni yatinm dulsinenlerin
orani ise ylizde 7 oldu. Ankete katilan firmalarin yalnizca
ytzde 19'u tedarikcilere verecegi siparisin dntimuizdeki t¢
ayda artacagini disundugunu aciklad.

insaat sektdriinde éniimiizdeki dénemde yasanmasi
muhtemel gelismeleri gdstermesi acisindan dnemli olan
Hazir Beton Beklenti Endeksi'nin aralik ayi degeri bir dnceki
yilin ayni ayina gore yiizde 0,6 artti. Oniimizdeki tic ayda
satislarinin artacagini distinenlerin orani ytuzde 26 iken
satislarin azalacagini disinenlerin orani ise ylzde 44
oldu. Gelecek Uic ayda girdi stoklarini artiracagini sdyleyen
firmalarin orani ise yuzde 33 olarak gerceklesti.

Hazir Beton Endeksi Aralik Ayl Raporu sonuclarini
degerlendiren Avrupa Hazir Beton Birligi (ERMCO)
ve THBB Yonetim Kurulu Baskani Yavuz Isik, Faaliyet
Endeksi'nin aralik ayinda esik degerin altinda kaldigini, bu
sekilde kesintisiz 9 aydir hazir beton faaliyetinde yasanan
hareketliligin azalma trendine girdigini soyledi.

Mevsimsellik ile birlikte 6nimuzdeki doneme iliskin
Beklenti Endeksi esik degerin altinda kalmis olsa da
onceki aya gore Beklenti Endeksi'nde bir yikselisin gbze
carptigini ifade eden Yavuz Isik, “Glven Endeksi, son bir
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vrupa Hazir Beton Birligi
(ERMCO) ve THBB Yénetim
Kurulu Baskani

yilin en dusuk degeridir. Aralik ayi ile birlikte hazir beton
faaliyetlerindeki yavaslama hissedilir hale gelmistir. TUIK
tarafindan son aciklanan rakamlar 1si§inda 3. ceyrekte
ylzde 18,7 gibi cok dnemli bir blyime ortaya koymus
olan insaat sektdrd yilin geri kalan kismini da hareketli
gecirmistir. Zira Faaliyet Endeksi degerleri 9 aydir bu
performansa isaret etmektedir. Yilin son ayinda ise
mevsimselligin etkisi ile insaat ve dolayisi ile hazir beton
sektorlerinde bir yavaslama ortaya cikmistir.” dedi.

Hazir Beton Endeksi hakkinda

S6z konusu endekslerin olusturulmasina esas
teskil eden anket ile firmalara 9 soru soruluyor.
Her bir endeksin degeri 100'Un altinda ya da
Ustlinde olmasina bagli olarak yorumlaniyor.
100'Un Uzerinde olmasi durumunda 6nceki aya ait
faaliyetin ya da gelecek doneme iliskin beklentinin
olumlu yonde gelistigi yorumu yapiliyor.

Turkiye genelinde her ay hazir beton Ureticileri
ile gerceklestirilen calismada 3 farkli endeks
turetiliyor. Hazir Beton Faaliyet Endeksi ile hazir
beton firmalarinin gecmis bir aylik faaliyetlerinin
sonuclari, Hazir Beton Guven Endeksi ile hazir
beton sektorinde faaliyet gosteren tesebbiislerin,
ekonomi ve sektore yonelik duyduklari given
seviyesi, Hazir Beton Beklenti Endeksi ile hazir
beton firmalarinin 6nimuzdeki tc aylik donemde
faaliyetlerinin hangi seviyede olacagina iliskin
beklentiler hakkinda bilgi edinildi. Hazir Beton
Endeksi ile endekslerin tumunu iceren bilesik

endeks elde ediliyor.
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« izmit'in en saglam zemininde

* 424 Konut, 9 villa, 18 isyeri

* 6.500 m2 sosyal ticari yasam alani
* 2.000 m2'lik alana sahip selale

Turkiye'nin
ezber bozan projesi
Kocaeli'de yukseliyor...

izmit Belediyesi'nin
insaat sektorinun koklii
kurumlarindan  'Bektas
insaat' ile birlikte hayata
gecirmeye basladigl Vadi
Izmit Projesi kamu ve ozel
sektor is birlikteliginin
glizel bir sonucu olarak
ortaya cikiyor. Vadi Izmit
Projesi mimari tasarimi
ile Tiirkiye'nin en
iddiali ve goz dolduran
projelerinden.

1996yilindanbuyana
insaat sektoriinde resmi
taahhit ve o6zel konut
projeleri gerceklestiren
'Bektas Insaat' Tiirkiye‘nin
bircok bolgesinde
yuzlerce konutluk site
konseptinde projeler
hayata gecirdi. Proje
gerceklestirdigi
bolgelerde ilklere imza
atmayi ilke haline getiren
ve bu ilkesini Vadi Izmit
Projesinde de silirdiirecek
olan firma, onimiizdeki
slirecte farkh konseptte
ve katma degeri yiiksek
projeler insa etmeye de
devam edecek.

SEHRIN iCINDE DOGAL BIR YASAM...

izmit'in Giiltepe bélgesinde hakim
bir tepe iizerine insa edilen Vadi Izmit
projesi izmit sehir merkezine, Kocaeli
Universitesi'ne ve sehir hastanesine
birkac dakika mesafede yer aliyor.

Vadi Izmit sehrin icinde dogal bir
yasam sunuyor. Proje ile bolgeye
424 konut, 9 villa, 18 is yeri, havuz, saglik, kafeterya, restoran,
market bulunan bir sosyal tesis yapilacak.Projede 1+1 den
4+1'e farkh metrekarelerde konut, dubleks ve villa secenekleri
mevcut. Her binanin altinda kendi otoparki bulunacak, boylelikle
otopark sorunu olmayacak.

DEPREME DAYANIKLI PROJE...

17 Agustos depremini derinden yasayan izmit'te depreme
son derece dayanikli sekilde gelistirilen projenin iretim
asamasinda coklu bir denetim mekanizmasi kurulmus
durumda. Proje lokasyonu izmit'in en saglam zeminine sahip.

ESSIZ YATAY MiIMARI iLE
KESINTiSiZ VADi YADA KORFEZ MANZARASI...

Aqua park, fithes salonu, havuz, Tiirk hamami, buhar odasi,
restoran, kafeterya, firin, pastane, tenis kortu, basketbol sahasi gibi

nlarca sosyal alant il am degeri yiiksek bir proje olarak 6n
ﬁa’ﬁa‘gll(an Vadi izmit, nhshyi alaninda yiikselen degeri,

yerli, yabanci yatinmcilarin cazibe merkezi Kocaeli'de yiikseliyor.

Vadi izmit 58 bin m2'lik alan lizerine insa
ediliyor. Bu alanin yiizde 80'i yesil alana ayriimis
durumda ve essiz yatay mimari tasarimi ile insa
edilen bloklar birbirinin dntinii kesmeden sinirsiz
bir manzara sunuyor.

TERASKATLAR ILE DOGANIN iCINDE BiR YASAM...

Proje gelistirilirken insanlarin konforunun
yaninda mahremiyeti de 6n planda tutulmus
durumda. Projede yer alan 28 m2'den 53 m2'ye
kadar degisen teras katlar cok 6zel bir sekilde
planlanmis durumda. Bir terastan diger bir terasi
gormek miimkiin degil. Projede konut sahipleri
teraslarinda daire igerisinde oldugu gibi rahat
edebilecekler. Ayni zamanda teras katlar konut
sahiplerine doganin icinde bir yasami daha
konforlu sekilde sunuyor.

www.vadiizmit.com

444 1 637




TURKONFED ve Londra Borsasi isbirligiyle hazirlanan “Tiirkiye'nin Yiikselen Liderleri"
arastirmasinda Kocaeli'den 10 firma yer ald..

KONFED) ve Londra Borsasi isbirligiile hazirlanan

“Tarkiye'nin Yukselen Liderleri” arastirmasinda
Kocaeli'den 10 firma yer aldi. Londra Borsasi'nin yenilikci
kiiciik ve orta olcekli firmalara destek vermek amaciyla
yUrittigu ELITE programi kapsaminda yapilan arastirma;
ingiltere, AB Ulkeleri ve Afrika'nin ardindan Tirkiye'de de
yapildi. Arastirma kapsaminda son 3 yilda strekli yiksek
biytime gésteren ilk 100 sirketten olusan “Tiirkiye'nin il-
ham Veren Sirketleri" ile 69 sirketten olusan “Tlrkiye'nin
ilham Veren Bilisim Sirketleri” de belirlendi.

Cirosu 1 milyar Turk lirasinin altinda olan sirketler ara-
sindan, net satislari i¢c dénem yillik bilesik blyume orani-
na gore belirlenen Turkiye'nin Yikselen Liderleri, blylime-
denistihdama sektor ve tilke ortalamalarinin Gstinde artis
kaydetmeleriyle 6ne cikiyor.

Arastirmaya gore Turkiye'nin ilham Veren Sirketle-
ri listesine giren 100 sirket, 2013 ve 2016 yillari arasinda
Turkiye'nin ayni donemdeki GSYH artis hizinin 2 kati tze-
rinde blyUme gosterdi; 2016 yilinda istihdamlarini bir 6n-
ceki yila gore ylzde 7,40 oraninda artirdi. Uc yillik bilesik
blyime hizina bakildiginda ise Turkiye genelindeki yillik

T[Jrk Girisim ve Is Diinyasi Konfederasyonu (TUR-
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istihdam artisinin yaklasik 4 kat Gzerinde bir performans
sergileyen bu sirketlerin, énimuzdeki 3 yil icerisindeki
stratejik dnceliklerinde ylzde 52 ile yeni tesis yatirmi ilk
sirada yer aldu.

Turkiye'nin Yilkselen Liderleri arastirmasinda, finan-
sal bayuklik ve blytme hizi acisindan diger sektorlerden
farklilik gosterdigi icin bilisim sirketleri icin ise ayri bir si-
ralama yapildi. “Tirkiye'nin ilham Veren Bilisim Sirketleri"
listesinde bilisim sektoriinde faaliyet gosteren ve slrekli
blylyen 69 bilisim firmasi yer ald!.

Gundmdzde dlkelerin rekabetciliginin kentlerin reka-
betciliginden gectigini ve bu rekabetciligi belli basli sek-
torler ile sirketlerin siiriikledigini ifade eden TURKONFED
Yonetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu; “Bu rekabetcilik
gliclinde umut ve gelecek vaat eden sirketlerin surduri-
lebilirligi kiiresel anlamda fark yaratiyor. Ulkemiz ekono-
misine niteliksel katki saglayan, bir dénem belki KOBIi olan
ve blyUmesini strdlren Tirkiye'nin Yikselen Liderleri de
bu anlamda ciddi bir potansiyel barindiriyor. Turkiye'nin



Yikselen Liderleri arastirmasi, sektorlerinde lider ozelligi
gosteren 100 sirketin gelecekte bu potansiyellerini strdir-
dikleri takdirde Ulke ekonomisi icin nasil bir deger yarat-
ma potansiyele sahip olacaklarinin fotografini cekiyor. Bu
sirketler buyudrken karlarini artirdiklari gibi Glkemizin en
onemli sorunu olan issizlige de care olacak sekilde istih-
dam artisi yaratiyor” dedi.

Gelecegin blyuk oyuncusu olmak icin markalasma
basta olmak Uzere kurumsallasma ve kurumsal yonetim
anlayisinin sadece arastirmada yer alan sirketlerin buyu-
mesi icin degil, strdurtlebilir kalkinma ve Ulke refahi icin
de 6nemli oldugunu belirten Kadooglu, “Turkiye'nin ilk iki
ceyrek ekonomik blylime rakamlarinin yizde 5'lerin Us-
tlinde gelmesinde KOBI odakli politikalarin ne kadar etkili
oldugu goruldu. Tarkiye'nin Yikselen Liderleri arastirma-
mizdaki sirketlere yonelik vergi, tesvik, mevzuat kolayligl
gibi 6zel politikalarin ortaya konmasi, bu noktada yapisal
ve ekonomik dénistime katki saglanmasi gerekliligi eko-
nomimiz acisindan da énemli gérantyor. KOBI odakli po-
litikalarin buylumede yarattigl katkidan cok, daha nitelikli
ve katma degeri yuksek Uretimle bu sirketlerin gelecekte
daha fazlasini yapacak potansiyellerinin gelistirilmesinde
hepimize dnemli sorumluluklar distyor."” dedi.

Tarkan Kadooglu, soyle devam etti: “istihdamin yiizde
73,5'ini, toplam cironun ylzde 62'sini, ihracatin yaklasik
60'ini KOBI'ler gerceklestiriyor. Tiirkiye'nin Ar-Ge harca-
malarinin yiizde 17'si yine KOBI'ler tarafindan yapiliyor.
Surdirilebilir bliyime ve verimlilik artisi ancak KOBI odak-
U politikalarin hayata gecirilmesiyle mumkdn goérunuyor.
Onceliklendirilen, iyi anlatilmis ve uygulama kararligini
ispat eden bir reform haritasi, Turkiye'yi 2018 yilinda klre-
sel ekonomik risklerden ve finansal piyasa oynakligindan
koruyacaktir.

Dijitallesme ile birlikte baslayan yeni bir yol haritasi ve
reform ihtiyaci her zamankinden daha da 6nemli hale gel-
mektedir. Devlet tesviklerinde en dnemli eksiklik denetim
noktasinda yasanmaktadir. Olciilmeyen hicbir tesvik ama-
cina ulasmis bir tesvik degildir. Yuksek katma deger yara-
tacak sanayi temelli blytUmeye odaklanmak icin tesvik cok
6nemli bir kaldiractir. Tesvik ve desteklerin hedef yatirim-
lara donlsmesi icin, kontrol ve denetimler noktasinda bir
mekanizma kurulmasi kritik dnemdedir. Odak sektdrlerin
tespit edilmesi, gercekten teknoloji getirecek, verimlilik ve
kapasite artiracak yatinmlarin tesvik edilmesi; sonuclari-
nin da 6lctilmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda; kurumlar, egitim kalitesi ve istihdam pi-
yasasl ile is ortami gelistirilmesi gereken 3 ana alan ko-
numundadir. Tlrkiye'nin orta gelir tuzagindan kurtulmasi,
yuksek gelirli dlkeler arasinda yer almasi icin yapisal ve
ekonomik reformlarin altyapisi, dijitallesen diinya gercegi
dikkate alinarak tasarlanmalidir.”

Surekli buyuyen uluslararasi ELITE toplulugunun
1000'den fazla sirket, danisman ve yatirrmcidan olustu-
gunu belirten Londra Borsasi ELITE Program CEQ'su Luca
Peyrano, “ELITE olarak ekonomik basarinin anahtarinin
yenilikci, dinamik ve hizli blylyen sirketlerde olduguna
inaniyoruz. Blylmeyi saglayan bu sirketler faaliyet gos-

terdikleri tlkelerdeki inovasyon ve ekonomik kalkinmaya
da 6nemli katkida bulunuyor. ELITE, Tirkiye'deki KOBI sek-
toériini zenginlestirmeyi, tilkenin KOBI'leri icin miicadele
etmeyi ve onlari yurt disina acilma planlarinda destekle-
meyi taahhlt ediyor. ELITE daha fazlasini basarma hirsi-
na sahip ozel sirketlerin bir sonraki blylime asamasina
hazirlanmasina ve bunun icin yapilandirilmasina yardimci
olur. Bu sirketlerin liderlerini isletme egitimi kaynaklariyla
tanistirir ve onlari benzer yaklasimdaki girisimcilerle, 6nde
gelen danismanlarla ve yatirmcilarla bulusturur.

TURKONFED ve ELITE, Turkiye ekonomisinin belkemi-
gini olusturan isletmelerin blylmesine yardimci olmak
amaciyla isbirligi yapmaktadir.

Orta gelir tuzagindan kurtulup yuiksek gelirli Ulkeler
arasina girebilmek icin, istihdam yaratan ve surdurulebilir
bir ekonomik biylimenin cok énemli oldugunu ifade eden
TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Erol Bilecik ise sunlar
soyledi: “Kuresel rekabette daha gliclil bir Turkiye icin, en
kritik konu insan kaynagimizin niteligidir. Egitim; ekonomik
boyutta bluylme, rekabet gucl ve verimlilik artisi icin, sos-
yal boyutta ise katiimcilik, gelir dagiimi, yoksulluk, sos-
yal uyum ve cevrenin korunmasi gibi konularin merkezin-
de yer aldigi icin, tim Ulkelerde dnemli bir reform alanini
olusturuyor. Egitime yapilan yatirimlar, ozellikle de niteligi
artiracak yonde yapildiginda uzun dénemli ekonomik bu-
yUmeye ve sosyal kalkinmaya muazzam bir katki sagliyor.
Beseri sermayenin niteliginin ytksek olmasi, llkelerin yeni
teknolojilere adapte olmasi bakimindan da 6nem tasiyor.
Temel dinamosu Dijital Dontstm olan 4.Sanayi devrimini
yakalamak icin, bu degisimi hem teknolojik hem de insani
boyutlariyla ele almak zorundayiz.

Kiresel rekabet glicli yiksek ve toplumsal refahi gelis-
mis bir tlke olma yolunda ilerlerken; bilim, teknoloji, ino-
vasyon ve Uretimde seviyemizi yukseltmeye odaklanan bir
egitim sistemi, gercekten de milli menfaat meselemizdir. is
dinyasi olarak, egitim konusunu sadece ekonominin degil,
tlkemizin geleceginin glivencesi olarak goruyoruz. Kadin-
larin basta egitime, ekonomik hayata ve yonetim kademe-
lerine katilim basta olmak Ulzere, toplumsal yasamin her
alaninda esit firsatlara ve katiim dizeyine sahip olmasi,
Ulkemizin 6nceliklerinden biri olmalidir. Kadinsiz bir top-
lum nasil dustinilemezse, kadinsiz bir is dinyasi da du-
sunulemez. Hem kamu ve siyasette, hem de 6zel sektérde
daha fazla sayida kadini yonetim kademelerinde gérme-
miz, cagdas Turkiye'ye yakisan bir tablo olacaktir.”

KOCAELI'nin Yiikselen Liderleri
1. Farplas

2. Kanca El Aletleri 1
3. Akplas Plastik

4. Safi Kati Yakit

5. Akim Metal

6. Teklas Kaucuk

7. Ayhanlar Yol Asfaltlama
8. Torun Bakir

9. Kalibre Boru

10. Koruma Klor
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46 m2'lik atolye ile ise baslayan
Kanca, dunya otomotiv devlerinin
vazgecilmezi haline geldi

1966 yilinda Istanbul'da 46 metrekarelik bir atolyede el aletleri tiretimi ile ise baslayan,
1980'li yillarda otomotiv sanayine yénelen Kanca El Aletleri Dévme Celik A.S, bugtin
otomotiv devlerinin vazgecilmezi haline geldi.

Alper Kanca
Kanca AS. Yonetim
Kurulu Baskani

serlivenimiz, atélye sayimiz 5'e cikinca Ginesli'de

15 bin m2'lik bir fabrikada devam etti ve 90'lar-
da yoneldigimiz otomotiv sektérinin de bizi yavas ya-
vas tanimasi ile 2004 yilinda Gebze fabrikamiza tasindik.
Gebze'de 55 bin metrekarelik arazi icinde 30 bin metreka-
relik kapali alana sahip Gretim tesisi kurduk. Tasindigimiz
yIl 30 milyon Euro mevcut yatinma 10 milyon Euro ek ya-
tinm gerceklestirdik. 2004 yilindan bugtine ise 60 milyon
Euro yatirmla hem mevcut tezgahlar modernize edildi,
hem de yeni teknolojiler hayata gecirildi.

Firma olarak bldyume planlarina bagli olarak hareket
ediyoruz. Gectigimiz 4 yildir ortalama olarak her yil ytuzde
20 buyume kaydettik. Buna bagli olarak gecen yil fabrika
binamiza 3000 metrekare ilave yatirim yaptik. 2022 stra-
tejik hedeflerimiz dogrultusunda blylmeyi stirdirecegiz.

1 960'l yillarda 46 m2'lik minik bir atolyede baslayan
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Suanda 570 personelile ylzde 80 Uzerinde kapasite ile
calisiyoruz. Gelecek 3 seneye ait siparislerimiz hazir.

Ayrica 2011 yilinda faaliyete giren Ar-Ge merkezinde
her yil sektor ortalamasinin lzerinde Ar-Ge'ye pay avyiri-
yoruz. Gelecekte ayakta kalmanin tretilen nitelikli bilgiye
bagli olduguna inaniyorum. Sektorde kisa zamanda blyl-
meyi ve pazar lideri olmamizi iki seye borcluyuz. Birincisi
yenilikci ve musteri odakli yaklasimimiz, ikincisi de cali-
sanlarimizin uzun yillara dayanan bilgisi ve tecribesi. Bu
da musteriye gliven veriyor.

Firma olarak kendisini ve lGretim teknolojisini yenileyen,
modern, ihtiyaclara cevap veren bir anlayisin icinde olduk.
Uzun yillar bir arada calismis tecrtbeli, konusunu iyi bilen
kadromuz da bu gline gelmemizde etkili oldu.

Mdusterilerine lokalde hizmet verme stratejisine bag-
i olarak 11 yil 6nce Almanya'da, Bu sene ise ABD de depo
acarak musterilere kendi evlerinde hizmet sunan Kanca,
boylece pazari daha fazla blyuttiklerini belirtti.

Uretim tesislerimizde 300 degisik otomotiv parcasl
dretiyoruz. Yilda 14 milyon adet ve tonaj olarak da 30 bin
ton (retim yapiyoruz. Uretilen parcalar, bir aracin kulla-
niminda hic hata yapilmamasi ve yutksek nitelikli olmasi
gereken parcalar. Bu parcalarin bazilari motor ve aktarma
organlarindaki biyel kollari, krank milleri, celik piston ka-
falari, salincak kollar, disli parcalari, dizel sistemlere ait
enjektor govdeleriile dizel ray parcalar, tekerlekleri araca
baglayan ve donmesini saglayan porya ve akson parcala-
rini sayabiliriz.

Binek araclarda oldukca fazla Urlinimuiz var ve ylzde
70'lik pay ile sektdrde pazar lideri konumundayiz.

Otomotiv sanayinin yani sira, ilk kuruldugumuz yildan
buyana uretimini stirdurdigumuz el aletleri sektortinde de
biyiik basari elde ettik. Ozellikle mengene satisinda sade-
ce Tlurkiye'de degil Avrupa'da da pazar lideriyiz. Yilda 70 bin
adet mengene Uretiyoruz ve mengenede Turkiye'de nere-
deyse tek firmayiz. Avrupa'da da pazar lideriyiz. Avrupa'da
satilan her 3 mengeneden 1 tanesi Kanca mengenesi.

Elaletleri grubunda mengenenin yani sira marangozla-
rin kullandigi iskence aleti, cekic ve insaat makasi lGretimi
de yapiyoruz. Yillik toplam 500 bin adet Uretim gercekles-
tiriyoruz. El aletleri Uretiminin ylzde 90'ini ihrac ediyoruz
ve Avrupa pazarinin buytk olmasi da bunda cok buyuk bir
etken.



9 ayda bin 36 kisiye is veren
Ford istihdam lideri oldu

Turkiye otomotiv sanayinin 6ncd sirketlerinden Ford Otosan, bu yililki gerceklestirilen
Cumhurbaskanligi Istihndam Surasi ve Istihdam Seferberligi Oddlleri'nde imalat sanayi
sektérunde istihdamini en cok artiran 3 kurumdan biri olarak éddl ald.

dam Surasi ve istihdam Seferberligi Odilleri'nde
imalat sanayi sektérunde istihdamini en cok ar-
tiran 3 kurumdan biri Ford Otomotiv oldu.

Bestepe'deki surada 6dulii Cumhurbaskani Recep Tay-
yip Erdogan ve Basbakan Binali Yildirim'dan alan Ford
Otosan Genel Mudurd Haydar Yenigun; aldiklar édilden
dolayr gurur duyduklarini belirtti. Haydar Yenigtn, sunlari
soyledi:

“Tlrkiye otomotiv sektorinin istihdam lideri Ford Oto-

B u yililki gerceklestirilen Cumhurbaskanligi istih-

san olarak, gelecek basarilarimizin teminatinin insan kay-
nagimiz oldugunu biliyoruz ve yenilikci uygulamalarimizla
bu degerli kaynagimiza yatirnm yapmaya devam ediyoruz.
Sadece 2017'nin ilk 9 ayinda istihdamimizi gectigimiz se-
neye gore ylzde 10'un Uzerinde artirdik. 2016 sonunda 10
bin 261 olan toplam calisan sayimiz, 3'lincl ceyrek itiba-
riyla 11 bin 297'ye ulasarak kendi rekorunu kirdi. Turkiye
ihracati liderligimiz ve sektorde istihdama yaptigimiz 6n-
culikle tGlkemiz ekonomisine katkimizi sirdirmeye devam
edecegiz."



KSO Baskani Ayhan Zeytinoglu:

Dis ticarette 2017 performansini degerlendiren Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan
Zeytinoglu; "Kocaeli'den yapilan ihracat ilk kez 23 milyar dolari asarak rekor kirdi" dedi.

%
o

ocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu
Kocaeli dis ticaret rakamlarina iliskin degerlen-

dirmesinde, Kocaeli'nin 2017 yilinda dis tica-
rette 6nemli basarilara imza attigini vurgulaya-
rak, “2017 yilinda gecen yila gore ihracatimiz
ylzde 26.1, ithalatimiz ylzde 16.9 artti.
2017 yiinda ilimizde ihracat artis ora-
ninin, ithalat artis oranindan fazla ol-
dugunu ve bu yonuyle Turkiye gene-
linden ayristigini goriyoruz. Kocaeli
Ulkemiz ihracatinin yizde 14,7'sini,
ithalatinin ylizde 20.3'Gnd karsiladi.
Gecen yil Kocaeli ihracatinin Turki-
ye ihracati icindeki payr ylizde 12,9
duzeyindeydi." dedi. 2017 yilinda Ko-
caeli ihracatinin 23.1 milyar dolar ile
rekor seviyede gerceklestigini vurgula-
yan Ayhan Zeytinogu, “Bu performansin
Avrupa'daki iyilesme sebebiyle 2018 yili bo-
yunca slrmesini bekliyoruz." dedi.

Sektorel bazda ihracat sampiyonunun bu yil yine
otomotiv sanayi oldugunu belirten Zeytinoglu, "Kocaeli
otomotiv ve yan sanayinin toplam Kocaeli ihracatindaki
payl yuzde 46.1 seviyesinde gerceklesti. Gecen sene bu
oran ylizde 45.6 idi. ikinci sirada yer alan kimya sanayi ise
gecen seneye gore payini ylzde 29.5'tan yizde 31,1'e yUk-
seltti." dedi.

KSO Baskani Zeytinoglu ayrica aralik ay1 Kocaeli dis ti-
caret rakamlarina yonelik degerlendirmesinde, ihracatta
enyuksek aralik ayi gerceklesmesi oldugunu vurgulayarak,
“Aralik ayinda ilimizden 2 milyar 158 milyon dolar ihracat
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ve 4 milyar 686 milyon dolar ithalat yapildi. Gecen yilin
aralik ayina gore Kocaeli gimruklerinden yapilan ihracat
ylzde 0.3, ithalat ise ylzde 20.4 oraninda artti. Aralik'ta
ilimizin 6ncl sektérlerinden basta otomotiv, demir, celik
ve tekstil olmak Uzere bircok sektor ihracatlarini artti-
ran sektérler olarak karsimiza cikiyor. ilimiz ihracatinda
temmuz ayindan itibaren bir 6nceki yila gore kesintisiz
artis acikladik. Buradan tim ihracatci firmalarimizi kut-
luyoruz.” dedi.

TUrkiye'nin en buyuk sanayi kurulusu Tupras'in yillik
11 milyon ton ham petrolisleme kapasitesine sahip izmit
Rafinerisiile yillik yaklasik 4,5 milyon ton siyah Grin is-
lenen Fuel Oil Dontstm Tesisi'ni barindiran Kocaeli'nin
ihracatinda bu sektdr ikinci oldu. ilin kimyevi madde ve
mamulleri ihracati bu donemde ylizde 26'lk artisla 3
milyar 783 milyon 119 bin dolar oldu.

Demir ve demir disi metaller sektéri 688 milyon
134 bin dolarla tcuinct sirada yer alirken, bunu
592 milyon 209 bin dolarla celik, 572 mil-
yon 439 bin dolarla elektrik-elektronik,
387 milyon 273 bin dolarla iklimlen-

dirme endustrisi takip etti.

Kocaeli, istanbul'un ardindan en
fazla kimyevi madde ve mamulleri
ihrac eden il olurken, otomotiv ih-
racatindaise Bursavelistanbul'dan
sonra ucuncu sirada yer aldi.

2017'de Kocaeli'den en fazla ihra-
catyapilan tlke Birlesik Krallik oldu. S6z
konusu llkeye yapilan ihracat, 2016'ya
gore ylzde 29,Tlik artisla 1 milyar 459 milyon
681 bin dolara yukseldi.

Ddnyanin en blylk 5 ekonomisinden biri ve Avrupa
Birligi'nin lokomotifi olan Almanya ise Kocaeli'nin 2017'de
en fazla ihracat yaptig ikinci tlke oldu. Bu donemde
Almanya'ya yapilan dis satim ylzde 7,6 artarak 969 milyon
79 bin dolara cikti.

Kocaeli'den yapilan ihracatin bir 6nceki seneye gore
ylzde 118,8 arttigi Birlesik Arap Emirlikleri (BAE), 857 mil-
yon 380 bin dolarla tclincl sirada yer aldi. BAE'yi sirast ile
Slovenya, ABD, Fransa, Belcika, ispanya, italya ve Misir ta-
kip etti.
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[oda meclisi

K50 Yonetim Kurulu Baskani Zeytinoglu:

Kocaeli ihracatta tarihi rekor pesinde

Iimiz 11 aylk donem-
de tlkemiz ihracatinin
yUzde 14,6'siny, itha-
latinin ytzde 20,3'Unu
karsiladi. Aynidonemde
1Tay 63,8 milyar dolar-
lik dis ticaret hacmi ile
Ulkemiz dis ticaretine
yuzde 18 katki verdi. Tur-
kiye ortalamasinin cok
Uzerinde ciktik. Ayrica
il olarak bu yil ihracatta
tarihi rekorumuzu kira-

cagz.,’

30 Kocaeli Odavizyon

Kocaeli Sanayi Odasi'nin (KSO) Aralik
ayl meclis toplantisinda, Odanin 2017
yiinda 12 milyon 40 bin TL olan butcesi,
2018 yiinda 13 milyon 800 bin TL olarak
acikland.

Hasan Tahsin Tugrul Baskanliginda
gerceklesen Meclis toplantisinda KSO
Baskani Ayhan Zeytinoglu, “Ekonomik
Degerlendirmeleri'nin yani sira “2018 Yili
is Programi” sunumunu yapti.

KSO Meclis toplantisinin bitiminde
KOU Teknoloji Transfer Ofisi'nin “3.AR-Ge
Proje Pazari Sonuclan” konulu sunumu ve
6dul toreni gerceklesti.

KSO Meclisin bu ay ki konugu Koruma
Altinda Yetisen Gengler ve Koruyucu Aile-
ler Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Pelin
Caliskanoglu oldu.

KSO Meclisin'de ilk s6zi alan Baskan
Ayhan Zeytinoglu, dis ticaretin kasimda 14

milyar dolarin Uzerine clkmasini memnu-
niyetle karsiladiklarini belirterek,

“Bu seviyelerin strekliligini arzu
ediyoruz. Aralik ayinda 14 milyar dolar
ihracat gerceklestirirsek tim zamanlarin
rekorunu kirabiliriz." dedi.

Kocaeli ihracat verilerini de deger-
lendiren Zeytinoglu, “Kocaeli GUmrik-
lerinden aldigimiz verilere gére Kasim
ayinda ihracat 1,9 milyar dolar, ithalat 4,6
milyar dolar. ilimiz ihracatinda gecen yilin
temmuz ayindan bu yana kesintisiz artis
gerceklestiriyoruz. Bu artista sektorler
arasinda en fazla paya, otomotiv ve yan
sanayinin sahip oldugunu biliyoruz. ikinci
sirada kimya sanayi var. ilimiz dis ticare-
tinde ocak-kasim dénemine baktigimizda
ihracat yuzde 29,5, ithalat ylzde 16,5
arttr. ilimiz 11 aylik dénemde tlkemiz ih-
racatinin ylzde 14,6'sini, ithalatinin ylizde



20,3'Unu karsiladi. Aynidénemde 11 ay
63,8 milyar dolarlik dis ticaret hacmi
ile Ulkemiz dis ticaretine ylizde 18

katki verdi.Tlrkiye ortalamasinin cok
uzerinde ciktik. Ayrica il olarak bu yil
ihracatta tarihi rekorumuzu kiracagiz."
dedi.

-Enflasyon zirvede

Enflasyonun kasimda ylzde 12,98'e
yukseldigini belirten Zeytinoglu, “14
yilin zirvesinde enflasyon gordik. enf-
lasyonu yukari ceken en blyUk etken
doviz kurlarindan kaynaklanan yuk-
selis. Oniimiizdeki ay, dolarda yukari
yonld hareket olmazsa kismi bir dists
gelebilir. Ama OVP hedefini yakala-
yamayacagimizi maalesef, simdiden
gorityoruz." dedi.

-Cari acik yiiksek

Yillik cari acik rakaminin 41,9 milyar
dolara yukseldigini belirten Zeytinoglu,
“Cari acikta dis ticaret dengesinden
oturd ekimde de artis oldu. Cari acik-
taki iyilesme, 2014 ve 2015'teki olumlu
tablonun ardindan 2016'da turizm
gelirlerindeki daralma ile duraksamisti.
2017 yilinda ise dis ticaret acigindaki
genisleme ile ylikselme egilimine girdi.
Ekim'de net hata noksan kaleminde
3,8 milyar dolar ile dikkat cekici bir
artis var. Bunun, acigin finansmaninin
strdurdlebilirligi acisindan kalici olma-
digini biliyoruz." dedi.

-Bliyiime yatirima déniismeli
Uctincli ceyrek biiyiime oraninin
yuzde 11,1 oldugunu belirten Zeytinog-

lu, “Son altr yilin rekor blylimesiile 3.

ceyrekte dinyanin en hizli baydyen
Ulkesi olduk. YUksek blylmede baz
etkisinin yani sira verilen desteklerin
onemli katkisi var. En blyuk beklen-
timiz glicli buydmenin yatirima ve
istihdama donlsmesini gérmek.

Makine ve techizat yatinmlarindaki
yuzde 15,3'lik artis bizleri sevindirdi.
Zira son dort ceyrektir bu kalemde
daralma vardi. Umariz bu artis, strekli-
ligini korur." dedi.

-issizlik yatay seyirde

issizlik oraninin yiizde 10.6 ile yatay
seyirde oldugunu belirten Zeytinoglu, *
Genel trende gore bu aylarda mev-
simsel etkilerle artis beklerdik. Bunda
Kredi Garanti Fonunun ekonomiye
verdigi katkinin ve istihdama yone-
lik tesviklerin etkisi oldu. Gecen yilin
eylil ayindan bu yana 1 milyon 233
bin kisinin istihdam edildi. 2016'da ise
bir dnceki yila gbre bu rakam sadece
408 bin kisiydi. Biz, issizlikte saglikli ve
surdurulebilir gerileme icin ihracata
yonelik sanayinin istihdam yaratmasi-
ni 6zellikle istiyoruz." dedi.

-AR-Ge Proje Pazan "17

Kocaeli Universitesi, Kocaeli Sanayi
Odasi ile birlikte planladigi, TUBITAK
1503 cagrisi kapsaminda ARGE PROJE
PAZARI 17 faaliyetine 63 proje katild!.
ilk degerlendirme neticesinde poster
sunumu yapmaya uygun bulunan
proje sayisi 44 adet. 13 Adedi sanayi
kuruluslarindan 17 Adedi Akademik
personellerden, 4 adedi Teknopark
Test Merkezi firmalarindan 29 Adedi
Ogrencilerden katilim saglandu. Juri ta-

rafindan projelerin sahipleri dinlenerek
ulusal-uluslararasi bazda 6zgunluk,
AR GE ve inovasyon yonu, uygulanabi-
lirlilik ve katma deger ticarilesebilirli-
lik ana dalinda degerlendirme yapild.

Degerlendirme sonunda 6ddl alan-
lar soyle:

Birincilik 6dildi ; “ Lokal Tedavi icin
Yeni Isiya Hassas Amin-Fonksiyonel
Polilaktid-Peg Jell* konulu projesi
ile Kocaeli Universitesi Fen Edebiyat
Fakiiltesi Kimya Bolimi Ogretim Uyesi
Doc. Dr. Olcay MERT ve ikibi M. Onur
ARICAN, Sezgi ERDOGAN,

ikincilik Odulii; * Antimikrobiyel
Recine Sentezi" projesi ile IZEL KIMYA
SAN. TIC. AS. firmasindan ilay Ceren
ACAR,

Uctinciiliik Odild ; “Sinekten Pro-
tein Cilkarmak” projesi ile Naturansa
Ekolojik Teknoloji Uriinleri Uretim Tic.
Ltd. Sti. sahibi Esra SERBES'e verildi.

KALBEN' in sunumu

KSO Meclisinin son bélimunde kisa
adi "KALBEN" olan Koruma Altinda Ye-
tisen Gencler ve Koruyucu Aile Dernegi
Yoénetim Kurulu Baskani Pelin Calis-
kanoglu, calismalari hakkinda bilgi
verirken, kendi yasantisindan érnekler
verdi. Baskan Caliskanoglu, “Dezavan-
tajli olarak nitelendirilen bir ailenin
mensubu oldugunu dile getirerek,
“ilk askim annemle 29 yildir birlikte-
yim. Ben de koruma altinda yetisen
genclerden sadece biriyim. Ailemi cok
seviyorum. Okulda 6grendiklerimi, yurt
ve yuvalara giderek, benim gibi kar-
deslerime 6gretiyorum. Onlarin hayat
hikayelerini dinliyordum." dedi.

Kocaeli Odavizyon
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KOU TTO Yéneticisi Mehlika Kocabas Akay
Temel misyonumuz
universite sanayi isbirligini saglamak...

Kocaeli Universitesi

TTO Yoneticisi Mehlika
Kocabas Akay, Kocaeli
Universitesi, Kocaeli Sanayi

Odasi ile birlikte, TUBITAK
1503 cagrisi kapsaminda
AR-GE PROJE PAZARI 17
faaliyetleriile ilgili olarak
aciklamalarda bulundu

>

KSO Aralk Ayl Oda Meclisi toplanti-
sinda konusan Mehlika Kocabas Akay,
Kocaeli Universitesi, Teknoloji Transfer
Ofisi faaliyetleri ve Ar-Ge Proje Pazari
etkinligi hakkinda bilgiler verdi:

Akay soyle konustu: “Buglin hem
Universitemizden, hem TTO Ofisi hem
de, Proje Pazarindan cok hizli bahsede-
cegim. Once cok hizli bir sekilde Univer-
sitemizden bahsetmek istiyorum. Uni-
versitemizde; 18 faklltemiz, 21 meslek
ylksek okulumuz, yani 86 bine yakin
0grencimiz mevcut. Bunlarin hepsi nite-
likli birer isglict olarak beraber calisa-
caklar ve 1924 akademisyenimiz mev-
cut,. Bir sehirden daha buylgiz. Hatta
yurtdisinda yaptigimiz toplantilarda ne-
redeyse baskentler kadar kalabalik ol-
dugumuzu gorduik ve Teknoloji Transfer
Ofisi olarak da aslinda bir ortaklik yapisi

icerisinde teknoloji gelistirme bolgesi
icerisinde yer almaktayiz.

-Ortaklik yapisi

%52 hissemiz ile en buylk ortagi-
miz Kocaeli Universitesi ve yine katkila-
rini esirgemeyen Kocaeli Sanayi Odasi
ve Kocaeli Ticaret Odasi %20 ‘lik hisse
ile ortaklarimiz arasinda. Gebze Tica-
ret Odasi %4 ve Gebze Organize Sanayi
Bolgesi (GOSB) Teknopark AS.' de %4
hisseye sahiptir. Bir ayagi Teknoloji Ge-
listirme Bolgesi'nin Teknoloji Transfer
Ofisiyken, bir ayagl da Teknoparkimiz-
drr.

-KOU Teknopark

Teknoparkimiz da bildiginiz gibi
Yenisehir'de, Yenkdy'de ve Basiskele
bélgesinde yer almakta ve 114 bin m2
arazi Uzerinde ve 5 bin metrekare de
kapali alan ile neredeyse tum sektorle-
re coztimler sunan yazilm firmalarinin
ve farkl alanlarda, farkli sektorlerde
bulunan firmalarin oldugu bir Tekno-
parkin icerisindeyiz.

Burada 95 ofisimiz, kulucka merke-
zimiz, hobi ve spor merkezimiz ayrica
I.D.EAL laboratuarlarimiz var. Bunlar
Universitemize bagli laboratuarlar. La-
zer laboratuari, ileri malzeme o6zellikle
polimer alaninda Universitemiz cok iyi
ve alternatif yakitlar laboratuarimiz var.
Burada bio yakitlar Gzerine calismalar
yurdtmekteyiz.

Universite de bu kadar 6grencimiz
bu kadar akademisyenimiz var. Belli

calismalar ylritmektedirler. Biz burada
Uretilen degeri topluma kazandirmak
icin Universite-sanayi isbirligini sagla-
mak, girisimcilere destek olmak ve bir
ara ylz olmak istiyoruz. Misyonumuz
bu. Bizim zenginligimiz akademisyen-
lerimiz, ©grencilerimiz, Universitemiz-
den cikan girisimciler ve bolgemizdeki
girisimciler. Bunlann urettikleri proje-
ler, buradan cikan patentler fikri mul-
ki haklardir. Biz bunlari sanayicimiz ile
birlestirmek, bunlarin hepsini ticariles-
meye yoneltecek sekilde gelistirmek
istemekteyiz.




-Girisimcilik programlar

Girisimcilik programlar yuruti-
yoruz. Cok sayida yeni 6grencimizin
yeni fikirlerine mentor yetistirme
programlari, melek yatinmci serti-
fika programlari gibi programlarda
hizmet etmeyi  amaclamaktayiz.
Egitim, tanitim faaliyetleri yurtti-
yoruz. Destek programlari, TUBI-
TAK programlarinin tamaminda en
Ust seviyede bilgi sahibiyiz. Firma-
lanmiza bu konuda Ucretsiz olarak
bilgilendirmeler yapiyoruz, projeler
yaziyoruz. ARGE merkezi olmak is-
teyenlerin ARGE merkezi danisman-
Lgini yapiyoruz. Kurmak bir sey degil
strdirmek ciddi problem, “Hangi
projelerle ARGE merkezleri surdu-
rulebilir" bunlarla ilgili danismanlik
hizmetleri vermekteyiz

-Patent ve ticarilesme

Patent ve ticarilesme alaninda
farkl firmalardan, patent vekillerin-
den de destek alarak hizmet veri-
yoruz. Ayrica girisimcilik egitimleri
ve hizmetleri ile beraber burada tim
Ogrencilerimize, ekosisteme ve bol-
gemize hizmet etmekteyiz.

-AB Projeleri

ABIGEM ile iki farkl AB projesi
ylritlyoruz. Bunlardan biri "COSME
Projesi” KOBI'lerin uluslar arasi alan-
da daha fazla yer almasini hedefle-
yen bir proje Ucretsiz olarak profil-
lerinizi 62 Ulkenin oldugu networke
yuklemekteyiz. Onun disinda bizim
icin cok 6nem verdigimiz bir alan yeni
bir projeye daha dahil olduk normal-
desizlere bir anket ve analiz yontemi
uyguluyoruz, bunu disariya yaptir-
mak 350 Euro'dan basliyor. Biz bunu
dyeliginiz ile beraber Ucretsiz olarak
sizin inovasyon kapasiteniz nedir, ne
gibi eksiklikleriniz var, neler yapma-
lyiz, seklinde bir anket uygulamasi
isteyenlere yapmaktayiz.

-Proje Pazari

Universite-Sanayi isbirliginde
her zaman Universitemizin Ust dui-
zey yonetiminden destek almakta-
yiz. Bugtin de burada bizim icin cok
onemliydi. Cok glzel bir bolgedeyiz
imkanlarimiz cok fazla bunlari de-
gerlendirmek istiyoruz.  Bunlarin
duyurulmasi icin de cesitli calismalar
yapmaktayiz.

SANTEK ile beraber geleneksel
hale getirdigimiz ve her sene Sanayi
OdasI'nin destegi ile daha da glizel-
lestirdigimiz bir Proje Pazar progra-
mimiz var .

Bu yil bu yarismanin tictinctistind

gerceklestirdik. Proje Pazarinin ama-
cl; inovasyon bilgisinin, koltdrdndn
yayginlastirilmasi, proje kaltlrinin
yayginlastinlmasidir.  Clnkl proje
yonetmek gercekten bir kiltlr ge-
rektiriyor. Universite-Sanayi isbirligi-
nin gelistirilmesi ve girisimcilerimiz,
mezunlarimiz, akademisyenlerimiz,
tum ekosistemin bir araya getirilme-
siydi. Acilisi Kocaeli Sanayi Odasi'nda
yaptik. Projelerimizi dnce Kocaeli
Sanayi Odasi’'nda sergiledik. Daha
sonra SANTEK Fuari'na taslyip de-
gerlendirmeleri orada yaptik.

Buraya 63 proje basvuruda bu-
lundu. 43 tanesi sergilenmeye
deger bulundu, bunlarin tamami
sanayi kuruluslarindan akademis-
yenlerden, teknoparkimizdan ve
Ogrencilerimizden gelen projelerden
olusmaktadir.

Juri Uyelerimizi de karma bir se-
kilde olusturduk. Hem Teknopork
Genel Mudurtimuiz, Dekanimiz , De-
kan Yardimcimiz vardi. Firma tem-
silcilerimiz ve Donanmadan ozellikle
Savunma Sanayinden temsilcilerin
oldugu bir juri tarafindan  deger-
lendirildi. Jiri uluslararasi ve ulusal
bazda 6zglnlik, A-Ge inovasyon
uygulanabilirliligi ve katma deger ti-
carilestirilebilirlilik yoninde belli bir
skalaya gore puanlar verdi. " dedi.

-Odil kazanan projeler

Sunumundanardindan 4 anadal-
da 6diulalmaya hak kazanan projele-
rin tanitimi proje sahipleri tarafindan
gerceklestirildi.

1- Ulusal/Uluslararasi Bazda 0z-
gunluk

2- Ar Ge Ve Inovasyon Yondi,

3- Uygulanabilirlilik /

4- Katma Deger / Ticarilesebilir-
Lilik,

Birincilik Oduly : “Lokal Tedavi
icin Yeni Isiya Hassas Amin-Fonksi-
yonel Polilaktid-Peg Jell" projesi ile
Kocaeli Universitesi Fen Edebiyat Fa-
kiiltesi Kimya Bolimu Ogretim Uyesi
Olcay MERT

ikincilik Oddli :  “Antimikrobiyel
Recine Sentezi" projesi ile izel Kimya
San.TicAS Ar-Ge Merkezi Proje Uz-
mani ilay Ceren ACAR

Uctinciilitk Odill : “Sinekten Pro-
tein Cikarmak” Projesi ile Naturansa
Ekolojik Teknoloji Urtinleri Uretim Tic.
Ltd. Sti. Firma Sahibi Esra Serbes

Dordincalik oduld

(Toplum Yararina Proje): "Engelli
Lifti, Sehirlerarasi Otoblis, Miniblis ve
Benzeri Araclarda Kullanilmak Uzere
Tasarlanmis Bir Engelli Lifti" Projesi
ile Gélciik Makina Firma Sahibi Deniz
Ozbek

KOU'den
yeni bir seramik
hammaddesi

Yrd. Doc. Dr. Nermin Demirkol, Seramik,
Cam ve Cinicilik Programi 6grencilerinden
Pakize Yavuz ve Oguzhan Yilmaz, Kasta-
monu iline ait bir camur tzerinde yaptiklari
inceleme sonucu degisik hammadde
katkilari ile bu camurun seramik sek-
toriinde kullanilabilirligini ortaya koydular.

Kocaeli Universitesi Degirmendere Ali
Ozbay Meslek Yiiksekokulu Seramik, Cam
ve Cinicilik Program Koordinatort Yrd. Doc.
Dr. Nermin Demirkol Seramik Proses Te-
knikleri dersleri kapsaminda her yil teorik
olarak seramik tiretim teknikleri, seramik
malzemelere uygulanan testler, seramik
sektorunin ulkemizdeki ve diinyadaki du-
rumu ile ilgili konular islemektedir.

Bu konularin yaninda laboratuar
calismasi olarak da gruplar halinde calisan
ogrenciler cesitli hammaddeler kullanarak
degisik seramik turlerini cesitli yontem-
lerle tiretmeye calisiyor. Bu calismalar
sirasinda cesitli deneyler yaparak uretilen
seramiklerin 6zelliklerini ortaya koyuy-
orlar. Seramik, Cam ve Cinicilik Programi
ogrencilerinden Pakize Yavuz ve Oguzhan
Yilmaz ders kapsaminda Kastamonu iline
ait bir camuru incelediler. Yrd. Doc. Dr.
Demirkol 6nciiliigtinde degisik hammadde
katkilari ile bu camurun seramik sek-
toriinde kullanilabilirligi ortaya kondu.

Seramik Turkiye dergisinin EyLiil
2017-Subat 2018 dénemini kapsayan 52
sayisinda Yeni Bir Seramik Hammadde:
Kastamonu Camuru isimli yayinla ham-
madde seramik sektoriine, seramik
sanatcilarina ve bilim insanlarina
tanitilmaya baslandi. Su an Demirkol
ve 0grencileri bu malzemeyi kul-
lanarak uretilen seramiklerin tizerine sir
gelistirmek icin calismalar yapmakta ve
Kastamonu ilini de seramik ile anilan bir
sehir haline donustiirmeyi hedeflemekte-
dir.



Ibrahim Karaosmanoglu
Transcan Trafo Fabrikasr'ni ziyaret etti

Turk Dunyasi Belediyeler Birligi
(TDBB) ve Kocaeli Blytiksehir Beledi-
ye Baskani ibrahim Karaosmanoglu,
Gebze'de faaliyetlerini strdiren Trans-
can Trafo fabrikasini ziyaret ederek is-
cilerle birlikte 6gle yemegi yedi.

Fabrika sahibiismail Arac'tan tretim
hakkinda bilgi alan Baskan Karaosma-
noglu, “Ulkemizin sanayi baskenti iinva-
nini hak ettigini bir kez daha ispatlayan
bu tesisi ziyaret etmenin mutlulugunu
yasiyorum. Turkiye'miz 15 yildir ekono-
mi alaninda alisilmis kaliplari kirarak ve
yeni politikalar ireterek bilytyor. Iste
bu blylime ve gelisme Transcan Tra-
fo gibi Uretim merkezlerinin sayesinde
oluyor” dedi.

“2023 HEDEFINE EMIN ADIMLARLA

ILERLIYORUZ"

AK Parti Gebze ilce Baskani irfan
Ayar'in da yer aldigl ziyarette, Ure-
tim alanini gezen ve calisanlarla soh-
bet eden Kocaeli Blytksehir Beledi-
ye Baskani ibrahim Karaosmanoglu,
“TUrkiye'nin tamamen milli projelerinin
basarilari karsisinda ahkam kesenler
buglin bir zamanlar 70 sente muhtac
denilen dlkemizin yasadigr gelismeyi
kiskanclik icerisinde seyretmekteler. 15
yilicinde IMF'den nasil kurtuldugunu ve
hatta artik IMF'ye borc para verir hale
geldigini anlamaya calisiyorlar. Sanayi
dretiminin yaklasik ylzde 13'Unl ger-
ceklestiren Kocaeli'miz, alternatif pa-
zarlari da iyi kullanarak 2023 hedefine
emin adimlarla ilerleyen Turkiye'nin en
blylk sanayi ve teknoloji kozlarindan
birisidir" aciklamasini yapti.

"PROJELER URETIYOR VE HAYATA

GECIRIYORUZ"

BaskanKaraosmanoglu "Kocaeli'miz
de 13 yildir alisilmus kaliplart kirarak ve
pek cok yeni projeleri gerceklestirerek
blylyor. Goreve geldigimiz ilk glinden
bu yana Kocaeli'mizi her alanda marka
sehir yapmak icin projeler Uretiyor ve
hayata geciriyoruz. Bu calismalarin so-
nucunda Kocaeli'miz buglin sadece bir
sanayi sehri degil ayni zamanda kong-
reler, turizm, kultlir ve teknoloji sehri
olarak da taniniyor” ifadelerini sarf etti.
Gorusme birlikte yenilen yemek ve ca-
lisanlarla yapilan sohbetlerin ardindan
sona erdi.

34 Kocaeli Odavizyon



Subat ayi fuar gundemi

ATRAX'2018 istanbul | 01.02.2018 | 03.02.2018 | Tureks Uluslararasi Fuarcilik A.S.

Agroexpo 13.Uluslararasi Tanm, Tanm Makineleri, Hayvancilik ve Ekipmanlari, Canli izmir | 01.02.2018 | 04.02.2018 | Orion Fuarcilik ve Tanitim Hizmetleri A.S.

Hayvan ve Seracilik Fuari

Gaming Istanbul Dijital Eglence ve Oyun Fuari istanbul | 01.02.2018 | 04.02.2018 | GL Events Exhibitions Fuarcilik A.S.

Evlilik Diinyasi 2018 Evlilik Hazirliklar Fuar istanbul | 02.02.2018 | 04.02.2018 | Patika Tanitim Fuar ve Sergi Org. Hizmet. A.S.

iYF istanbul Ayakkabi Yan Sanayi ve Deri Fuar istanbul | 06.02.2018 | 08.02.2018 | EKS Fuarcilik A.S.

ISK-SODEX 2018 Uluslararasi Isitma, Sogutma, Klima, Havalandirma, Su Artma ve Giines istanbul | 07.02.2018 | 10.02.2018 | Hannover Messe Sodeks Fuarcilik A.S.

Eneriisi Sistemleri Fuari

Poolexpo 2018 istanbul | 07.02.2018 | 10.02.2018 | Hannover Messe Sodeks Fuarcilik AS.

Biz Evleniyoruz - Evlilik ve Diigin Hazirliklar Fuan Antalya | 07.02.2018 | 11.02.2018 | Detay Fuarcilik Org. Ve Tanitim Hizmet. Ltd.Sti

Linexpo Istanbul ig Giyim Moda Fuar istanbul | 08.02.2018 | 10.02.2018 | istanbul Diinya Ticaret Merkezi A.S.

EV’leniyoruz 2018 Evlilik Hazirhklan Fuar Samsun | 08.02.2018 | 11.02.2018 | Tiiyap Tim Fuarcilik Yapm A.S.

BUCOS / Kozmetik ve Giizellik Fuan Bursa | 08.02.2018 | 11.02.2018 | Network Fuarcilik Ltd.Sti.

Armasad Aricilik Fuar istanbul | 09.02.2018 | 11.02.2018 | Pi Fuar A.S.

Avrasya Boat Show 2018 13.Deniz Araclan, Ekipmanlar ve Aksesuarlan istanbul | 09.02.2018 | 18.02.2018 | Pozitif Fuarcilik A.S.

EURIE Avrasya Yiiksek Ogretim Zirvesi ve Fuari istanbul | 14.02.2018 | 16.02.2018 | Boyut Fuarcilik Hizmet. Org. Ltd. Sti

PENTEX 7.Penye, Tekstil ve Teknolojileri Fuar Gaziantep | 14.02.2018 | 17.02.2018 | Akort Tanitim Organizasyon ve Fuarcilik Ltd. Sti.

REW istanbul 2018 14.Uluslararasi Geri Doniisiim, Gevre Teknolojileri ve Atik Yénetimi Fuan istanbul | 15.02.2018 | 17.02.2018 | iFO istanbul Fuar Hizmetleri A.S.

iSG Avrasya 2018 4.is Saghg ve Giivenligi Fuar istanbul | 15.02.2018 | 17.02.2018 | IFO istanbul Fuar Hizmetleri A.S.

Lifestyle Turkey- Muhafazakar Giyim Fuari istanbul | 15.02.2018 | 17.02.2018 | SO Fuar Ltd. Sti.

Aydin Uluslararasi Tarim Gida ve Hayvancilik Fuan Aydin | 15.02.2018 | 18.02.2018 | Kobi Fuarcilik Tantim ve Organizasyon Ltd. Sti.
ADANA IHS 2018 11.Isitma, Sogutma, Havalandirma, Dogalgaz Teknolojisi, Tesisat ve Adana | 15.02.2018 | 18.02.2018 | Tuyap Adana Fuarcilik A.S.

Yalitim Fuari

Adana ingaat 2018 12.Yapi Malzemeleri, ingaat Teknolojileri, is ve ingaat Makineleri Fuari Adana | 15.02.2018 | 18.02.2018 | Tuyap Adana Fuarcilik A.S.

Adana Kent 2018 10.Belediye ihtiyaglan Kent Mobilyalari, Park Bahge Diizenlemeleri ve Adana | 15.02.2018 | 18.02.2018 | Tiyap Adana Fuarcilik A.S.

Spor Tesisleri Fuari

Kapi Fuan Tirkiye 12.Uluslararasi Ahsap, Gelik, Endiistriyel, Otomatik Kapi, Kontrollii Kapi istanbul | 15.02.2018 | 18.02.2018 | Demos Fuarcilik ve Org. A.S.

Gegis Sistemleri ve Kapi Yan Sanayi Fuan

Kitap Fuar Ankara | 16.02.2018 | 25.02.2018 | Eyliil Fuar Org. Sergi ve Panayir Ltd.Sti

Boat Show Eurasia istanbul | 17.02.2018 | 25.02.2018 | Via Fuarcilk A.S.

Karadeniz 4.Kitap Fuar 2018 Samsun Samsun | 20.02.2018 | 25.02.2018 | Tiiyap Tim Fuarcilik Yapm A.S.

ACE OF M.1.C.E. Kongre, Toplanti ve Etkinlik Fuar istanbul | 21.02.2018 | 23.02.2018 | Turizm Medya Grubu Fuarcilik AS.

Ege Bolgesi 3.0tel Ekipmanlari, Agirlama, Konaklama Teknolojileri, ve Ev Digi Tiketim Fuan Aydin | 21.02.2018 | 24.02.2018 | GL Platform Fuarcilik Hizmetleri Ltd. Sti.

Kiyi Ege Turizm Fuan Aydin | 21.02.2018 | 24.02.2018 | GL Platform Fuarcilik Hizmetleri Ltd. Sti.

istanbul Kirtasiye - Ofis 2.0kul, Kirtasiye, Kagit, Ofis Malzemeleri, Oyuncak Fuari istanbul | 21.02.2018 | 25.02.2018 | Tilyap Fuar ve Fuarcilk Hizmetleri A.S.

Evlilik Hazirliklan Fuari Ankara | 22.02.2018 | 25.02.2018 | PiFuarA.S.

Balikesir Tarim Fuari 2018 Balikesir Tarim Hayvancilik ve Gida Fuari Balikesir | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Atlas Uluslararasi Fuarcilik Reklam Org. Ltd. Sti
Motobike istanbul istanbul | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Messe Frankiurt istanbul Uluslararas Fuarcilik Ltd. Sti.
Mersin Agrodays - 13.Mersin Tarim Gida ve Hayvancilik Fuan Mersin | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Pozitif Fuarcilik A.S.

F1.T Gelecegin Endiistriyel Teknolojileri Bina Otomasyonu ve Zayif Akim Sistemleri Fuari 2018 izmir | 22.02.2018 | 25.02.2018 Bilesim Yayincilik Fuarcilik ve Tanitim Hizm. San.Tic.A.S.
FL.T Gelecegin Endiistriyel Teknolojileri Metal isleme Fuan 2018 izmir | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Bilesim Yayincilik Fuarcilik ve Tantim Hizm. San.Tic.A.S.
FLT Gelecegin Endiistriyel Teknolojileri Hidrolik Pnomatik Fuarn 2018 izmir | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Bilesim Yayincilik Fuarcilik ve Tantim Hizm. San.Tic.A.S.
LT Gelecegdin Endiistriyel Teknolojileri Elektrik Elektronik ve Enerji Fuan 2018 izmir | 22.02.2018 | 25.02.2018 Bilesim Yayincilik Fuarcilik ve Tanitim Hizm. San.Tic.A.S.
FLT Gelecegdin Endistriyel Teknolojileri Otomasyon Fuari 2018 izmir | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Bilesim Yayincilik Fuarcilik ve Tanitim Hizm. San.Tic.A.S.
Ankara Egitim Fuan Ankara | 22.02.2018 | 25.02.2018 | Eyliil Fuar Org. Sergi ve Panayir Ltd.Sti

Studyexpo Yurtdigi Dil veYaz Okullar Fuari istanbul | 24.02.2018 | 25.02.2018 | Study Expo Fuarcilik A.S.

OTF - Ozel Okul Tercih Fuari istanbul | 24.02.2018 | 25.02.2018 | BRF Fuarcilik ve Tanitim Hizmetleri A.S.

Studyexpo Yurtdisi Dil ve Yaz Okullan Fuan Ankara | 27.02.2018 | 27.02.2018 | Study Expo Fuarcilik A.S.

UNICERA Seramik Banyo Mutfak Fuar istanbul | 27.02.2018 | 03.03.2018 | istanbul Fuarcilik A.S.

istanbul Mermer Fuan 2018 14.Uluslararasi Mermer, Dogal Tas Uriinleri ve Teknolojileri Fuan istanbul | 27.02.2018 | 03.03.2018 | Poxzitif Fuarcilik A.S.

5.Aksaray Tanim Hayvancilik ve Tanm Teknolojileri Fuari Aksaray | 28.02.2018 | 03.03.2018 | ART Fuar Org.Tic Ltd.Sti.

Agritech Demre, Tarim, Seracilik, Hayvancilik, Gida ve Tanm Makineleri intisas Fuar Antalya | 28.02.2018 | 03.03.2018 | Marmaris Fuarcilik Org. Halkla iligkiler Ltd. Sti.

14.Ege Tanm Sera ve Hayvancilik Fuari Denizli | 28.02.2018 | 04.03.2018 | Orion Fuarcilik ve Tantim Hizmetleri A.S.
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Tubitak, Bireysel Genc Girisim Programi ile
415 firmanin kurulmasina destek verdi

Prof. Dr. Ergin, Bireysel
Genc Girisim Programi cer-
cevesinde bugtine kadar
desteklenen 752 girisimcinin,
sirketlerini kurarak is fikir-
lerini hayata gecirdiklerini
bildirdi.

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK),
Bireysel Genc Girisim (BiGG)
Programi ile genc ve yenilikci
girisimci adaylarinin hayallerini
gerceklestirmeye devam ediyor.
2017 yili cagrisinin birinci déne-
minde kurulan 195 firmaya, ikinci
dénemde desteklenmesi uygun
bulunan 220 girisimcinin kuracagi
firmalarin eklenmesiyle, toplam-
da 415 firma Bireysel Geng Girisim
Programi ile kurulmus olacak.

TUBITAK Baskani Prof. Dr. A.
Arif Ergin, TUBITAK'In 2012 yilin-
dan itibaren yurutalen “Girisimci-
lik Asamali Destek Programi”nin,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan-
Lginca yurutilen “Teknogirisim
Sermayesi Destegi Programi”
ile birlestirildigini hatirlatarak,
iki programin 2017 cagri donemi
itibariyla "Bireysel Genc Girisim
Programi” adi ve yenilenmis
icerigiyle uygulamaya alindigini
soyledi.

Prof. Dr. Ergin, Bireysel Genc
Girisim Programi cercevesinde
bugline kadar desteklenen 752
girisimcinin, sirketlerini kurarak
is fikirlerini hayata gecirdiklerini
bildirdi. Programin birinci asa-
masinda 20 uygulayici kurulusun
girisimcilere egitim, mentorlik,
kulucka, is birligi aglarinin kul-
lanimi ve musteri dogrulama

Fikrinle Araladigin Kapt, ;
BIGG ile Aydinlamiyor.

BIGG Yenilikei Is Fikrini Karsiliksiz Destekliyor.

www.bigg.tubitak.gov.tr
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desteklerini icerecek sekilde
hizlandirici hizmeti sagladigini
belirten Prof. Dr. Ergin, “Boylece
TUBITAK, uygulayici kuruluslari da
destekliyor. Bireysel Geng Girisim
Programi’'nin ikinci asamasinda
girisimcilerin firmalarini kurmalari
sonrasinda, 150 bin lira sermaye
destegi saglandi ve her girisimci-
ye is rehberi atandi” diye konustu.

Prof. Dr. Ergin, “2017 yili cag-
risinin birinci déneminde kurulan
195 firmaya, ikinci donemde des-
teklenmesi uygun bulunan 220
girisimcinin kuracag! firmalarin
eklenmesiyle, toplamda 415 firma
Bireysel Genc Girisim Programi ile
kurulmus olacak. S6z konusu 415
firmaya, toplam 61 milyon 127 bin
liralik butce tahsis edilecek” dedi.

Bireysel Genc Girisim Programi
2017 yili cagrisi birinci ve ikinci
déneminde, 20 uygulayici kurulus
araciligiyla 6 bin 635 girisimci is
fikri basvurusu yapildigini vur-
gulayan Prof. Dr. Ergin, 2 bin 733
girisimcinin birinci asama des-
tegi almaya uygun gorildiginag,
bunlar arasindan 723 girisimcinin
ikinci asamaya basvurusunun
onayladigini ve degerlendirmeler
sonucunda toplamda 426 giri-
simcinin teknogirisim sermayesi
destegi almasinin uygun bulundu-
gunu bildirdi.

Bireysel Geng Girisim Programi
2017 yiliikinci cagrisi sonucunda,
panel degerlendirmesine kati-
lan 394 girisimciden 220'sinin
desteklenmeye hak kazandi-
gini vurgulayan Prof. Dr. Ergin,
desteklenmeye hak kazananlarin
basari oraninin ytzde 56 oldugu-
nu belirtti.

TUBITAK

TUBITAK Popiiler
Bilim Dergilerinden
Abonelik Firsati

HERKES
BiLIM VE TEKNOLOJI
OKUSUN DIYE...

milirr v Teknik

[ SEAT =

Meralh Minik ol
yelleh, (B et

e T Tl

Popdler bilim yayinciliginda yarim
asirdir dncii olan TUBITAK popiiler
bilim dergileri 2018 yilina yepyeni bir
abonelik kampanyasi ile giriyor.

TUBITAK tarafindan yayimlanan
Bilim ve Teknik (15 yas ve tizeri), Bilim
Cocuk (7-12 yas) ve Merakli Minik
(3-7 yas) dergileri toplumda bilim ve
teknoloji kiilttirti olusturmada onciiluk
etmek, her yastan insani bilimle
tanistirmak, bilimi sevdirmek, bilimsel
ve teknolojik yenilikleri ve gelismeleri
anlasilir bir dille okuyucunun bilgisine
sunmak amaciyla yayimlaniyor.

Okurlar TUBITAK popiiler bilim
dergilerine yillik abonelik firsatiyla
daha duslk fiyata ve yine lcretsiz
kargoyla sahip olabilecekler.

Dergilerin en son fiyat artisi 2012
yilinda olmustu. 2018 yilinda dergi-
lerin aylik perakende satis fiyati Bilim
ve Teknik icin 7 TL, Bilim Cocuk ve
Merakli Minik icin 6 TL olacak.

Abonelik kampanyasi kapsaminda
Bilim ve Teknik dergisinin yillik
aboneligi 84 TL yerine 60 TL, Bilim
Cocuk ve Merakli Minik dergilerinin ise
yillik aboneligi 72 TL yerine 50 TL ola-
cak. Dergilere ikili ve ticli kampanya
ile de abone olunabilecek. Herhangi iki
derginin yillik abonelik ticreti 90 TL, tc¢
derginin yillik abonelik licreti ise 130
TL. Ustelik kargo da iicretsiz olacak.

TUBITAK popiiler bilim dergilerinin
yeni abonelik kampanyasindan fay-
dalanmak icin www.tubitakdergileri.
com.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.



Kasimda 467,6 milyon lira harcama
gerektiren 25 yatirim projesi tesvik gordu

TURKIYE CUMHURIYETI
EKONOMI BAKANLIGI

Ekimde yatirim yeri olarak
Kocaeli'yi secen 25 firma toplam 465
milyon 650 bin liralik yatirnm yapmak
Uzere harekete gecti.

Bu firmalar tarafindan éngortlen
yatirimlar Ekonomi Bakanligi tarafin-
dan tesvik belgesine bagland.

Kasim ayinda tesvik belgesine
baglanan 25 yatirim projesi tamam-
landiginda 789 kisilik istihdam imkani
yaratilacak. 25 yatirim projesinin 8'i
komple yeni yatirmlardan olusur-
ken, diger yatirim projeleri de tevsii

ve modernizasyon ile Urlin yenileme
yatirimlarindan olusacak.

25 yatirim projesinin Celikel
Aliminyum, Cengiz Makina, Schat-
tadecor Dekoratif, DSC Otomotiv,
Honda Tirkiye, Veritas Otomotiv,
Fosroc idea, Special Coatings Turkey
tarafindan yapilacak olan 8'i yabanci
sermaye eliyle gerceklestirilirken,
geri kalan tim yatirim projeleri yerli
sermaye tarafindan realize edilecek.

Tesvik belgelerine gore kasim
ayinin en buyuk yatinnmi Honda Tur-
kiye tarafindan gerceklestirilecek.

Honda Turkiye'nin tasit araclari
sektdrindeki modernizasyon yatirimi
icin 169 milyon 370 bin lira harcama
yapilacak.

Yatirim icin Gimrik Vergisi Mu-

afiyeti, KDV Istisnasi, Vergi indirimi,
Faiz Destegi tesvikleri uygulanacak.
Yatirimla yilda 50 bin adet binek oto-
mobili Uretilecek.

ikinci sirada yer alan Cengiz
Makina Sanayi 58 milyon 210 bin
liralik yatirimla yilda 13 bin 608 ton
Otomotiv sanayi enjektor ve pompa
parcalari, basin¢ borusu, dizel common
rail parcalar, benzinli enjektor parca-
lari, hidrolik pompa parcalari, motor
aksami parcalari Uretecek. Yatirnm icin
Gumriik Vergisi Muafiyeti, KDV istisna-
s1, Vergi indirimi, Sigorta Primi isveren
Hissesi Destegi, Faiz Destegi tesvikleri
uygulanacak.

Uctincii sirada yer alan Caba insaat
49 milyon liralk yatinm ile 2200 6gren-
ci kapasiteli 6grenci yurtlari yapacak.

KASIMDA TESViK BELGESINE BAGLANAN KOCAELI'DEKi YATIRIM PROJELERINiIN BUYUKLUKLERINE GORE SIRALAMASI (TL)

HONDA TURKIYE ASS. 169.370.000 | Binek otomobil 50000 ADET/YIL

CENGIZ MAKINA SANAYI VE TICARET AS. 58.210.000 | Otomotiv sanayi enjektdr ve pompa parcalari, basing borusu, dizel common
rail parcalari, benzinli enjektor parcalar, hidrolik pompa parcalari, motor aksa-
mi parcalari 13608 ton/yil

CABA INSAAT ENERJi TURIZM SAN. VE TIC. AS. 49,000.000 | Ogrenci yurtlar 2200 OGRENCI

FERADIS INSAAT TURIZM SAN. VE TiC. LTD. STI. 32.000.000 | 5YVYildizli Otel 240 YATAK

SCHATTDECOR DEKOR. KAGIT BASKI SAN.VE TiC. LTD.STI. 18.300.000 | Baskili dekor kagidi 12000 TON/YIL

VERITAS OTOMOTIV SANAYI LTD.STI. 17.500.000 | SCR Tanki (Ure Tanki) 275000 ADET/YIL

CEUIKEL ALUMINYUM DOKUM IMALAT SAN.VE TICAS. 14.660.000 | Otomotiv muhtelif aksam ve parcalar 3100000 ADET/YIL

MAMIKLER INSAAT SAN VE TiC. LTD. STi. 14.300.000 | Anaokulu ilkokul ve Ortaokul Egitimi 656 OGRENCI, Lise Egitimi 576 OGRENCI

ANADOLU MOTOR URETIM VE PAZARLAMA AS. 12.710.000 | Traktor 6000 adet/yil, tek silindirli diesel motor 20000 adet/yil, cok silindirli
diesel motor 5000 adet/yil, jenerator gruplar 6000 adet/yil, motopomplar
3000 adet /yil, benzinli ve dizel motorlu capalar 10000 adet/yil, ¢im bicme
makinalari 3000 adet/yil

ECOPLAS OTOMOTIV SAN. VE TIC.AS. 11.970.000 | Otomotiv sanayi icin muhtelif plastik parca 7876000 KG/YIL

FHS DIZAYN PASLANMAZ CELIK MEKANIK MUH. INS. 11.670.000 | Konveyor 91500 KG/YIL, Dolum ekipmanlari 11 ADET/YIL, Tank/Mikser 91500

TAAH. SAN. VETIC.AS. KG/YIL, Celik konstriiksiyon 91500 KG/YIL

GEZER ENDUSTRI INSAAT SANAYI VE TICARET AS. 9.513.059 | Plastik Boru 2560000 KG/YIL

FOSROC IDEA YAPI KiMYASALLARI SAN. VE TiC. AS. 8.453.405 | Toz sivi ve epoksibazli yapi kimyasallari 126650 TON/YIL

BMS CELIK HASIR SAN. VE TiC. AS. 7.000.000 | Celik hasir 34236 TON/YIL

GOKAY KALIP SAN. VE TiC. LTD.STI. 5.850.000 | Muhtelif otomotiv yan sanayi parcalari 7945000 KG/YIL, Kalip 44 ADET/YIL

ROHM AND HAAS KIMYASAL URUNLER URETIM DAGITIM 4.214.041 | Vinil Akrilik 7859 TON/YIL, Stiren Akrilik 47151 TON/YIL, Saf Akrilik 10478

VETICAS TON/YIL

PLASTIFAY KIMYA ENDUSTRISI AS. 4.150.000 | Plastifiyan 46464 TON/YIL, Stabilizatér 1470 TON/YIL

DS COTOMOTIV KOLTUK SISTEMLERI SAN. VE TiC. AS. 3.840.000 | Otomobil koltugu metal aksami 3704400 ADET/YIL, Otomotiv yan sanayi
gbvde sac parcalari 1529000 KG/YIL, Otomobil koltugu metal detay parcalari
3564000 KG/YIL

TEL-SAN TEL MAMULLERI VE GALVANIZASYON SAN. AS. 2.950.000 | HASIR TEL 5000 TON/YIL, Cit icin, Kiimes icin, Gabion icin, Dikenli, Tav, Digtml,
PVCKapli Teller 4742 TON/YIL

CESA MAKINA INSAAT TAAH.SAN. VE TIC. LTD. STi. 2340.000 | Muhtelif makine yedekleri, aksam ve parcalari imalat 1855000 KG/YIL

AK PLATIN OZEL ECITIM HIZMETLERI VE TIC. AS. 2.200.000 | Okul Oncesi, ilkokul, Ortaokul, Lise Egitim Hizmetleri 1232 OGRENCI

SPECIAL COATINGS TURKEY PLASTIK BOY. KAP.SAN.AS. 2100.000 | Metalik olmayan kaplama hizmetleri 10000000 ADET/YIL

POLISEM AMBALAJ SAN. VE TIC. AS. 2.070.000 | Plastikten diger ambalaj malzemeleri 2514800 KG

PORVIL CATI MLZM. URETIM PAZ. SAN. VE TiC. LTD. STI. 1.910.000 | CATILEVHASI 3904 TON/YIL

ONURTAS TICARET VE DEMIR SANAYIAS. 1.370.000 | Celik hazir, etriye, nerviirlii cubuk 61927 TON/YIL
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Havizyon

VIARRA T EU 10 YILrgvidatl

imalat Sanayiine Yonelik
Mesleki Egitimin Gelistirilmesi
Mali Destek Programi
Yil
2018
ilan Tarihi
29/12/2017
Son Basvuru Tarihi
23 Mart 2018 Saat: 23.59
Referans Numarasi
TR42/18/MESLEK

Programin Amaci
imalat Sanayinde Mesleki
Egitimin Gelistirilmesi Mali Destek
Programi'nin amaci; bolgede imalat
sanayinin ihtiyac duydugu alan-
larda mesleki egitimin gelistirilmesi
yoluyla bolgenin rekabet glicliniin
artirilmasidir.

Programin Oncelikleri

imalat sanayi ile mesleki egitim
kurumlari arasinda is birliginin
gelistirilmesi

imalat sanayinin ihtiyac duydugu
alanlara yonelik mesleki egitimde egitici
personel ve 6grencilerden olusan nite-
likli insan kaynag yetistirilmesi

Yenilikci tiretim metotlarina uygun
mesleki egitim altyapisinin ve mesleki
egitim modellerinin gelistirilmesi

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Tarafindan Saglanacak Mali Kaynak

Bu program kapsaminda destek-
lenecek projeler icin tahsis edilen toplam
kaynak tutari 7.000.000 TL'dir. Ajans,
bu program icin ayirdigi mali kaynaklari
revize etme, kismen veya tamamen
kullandirmama hakkini sakli tutar.

JESLERTTOSTam DEL OLaU.

Marka Genel Sekreteri Dr. Mustafa Copoglu
baskanligindaki Marka ekibi 2018 yili Mali Destek
Programlarinin ayrintilarini bir dizi programla is
dunyasina tanitiyor. MARKA'nin 2018 Mali Destek
Programlari hakkinda 6zet bilgiler soyle:

Desteklerin Tutari

Bu program cercevesinde verilecek
destekler asagida belirtilen asgari ve
azami tutarlar arasinda olacaktir:

Asgari tutar: 75.000 TL

Azami tutar: 600.000 TL

Kimler Basvurabilir

Model 1:

Basvuru sahibi: Mesleki egitim
kurumlari

Ortaklar: OSB, Sanayi Odalari, Ticaret
Odalari, Sanayi ve Ticaret Odalari,
Meslek Yuksekokullari, Mesleki Egitim
Merkezleri, Mesleki ve Teknik Liseleri

istirakciler: Ozel sektérden en az 3
isletme ile istirak gelistirilmesi

Hem ortaklik hem de istirak yapisi zo-
runludur. Bir mesleki egitim kurumunun
0SB ve/veya Odalarla ortaklik kurmasi
zorunlu olup, baska mesleki egitim
kurumlarinin ortakliga dahil edilmesi
istege baglidir.

Model 2:

Basvuru sahibi: 0SB, Sanayi Odalari,
Ticaret Odalari, Sanayi ve Ticaret Odalari

Ortaklar: Meslek Yiksekokullari,
Mesleki Egitim Merkezleri, Mesleki ve
Teknik Liseleri

istirakciler: Ozel sektérden en az 3
isletme ile istirak gelistirilmesi

Hem ortaklik hem de istirak yapisi
zorunludur. Bir OSB veya Odanin mesleki
egitim kurumlariyla ortaklik kurmasi
zorunludur.

ONEMLI NOT: Her iki modelde de
mesleki egitim kurumunun egitim
alanlari ile ilgili en az 3 isletmenin (mikro
isletmeler haric) istirakci olarak yer



almasi zorunludur.

Uygun Basvuru Sahipleri ve
Ortaklar

TR42 Bolgesinde bulunan; Mesle-
ki ve Teknik Liseler, Mesleki Egitim
Merkezleri, Meslek Yiksekokullari,
Organize Sanayi Bolgeleri (OSB), Sa-
nayi Odalari, Ticaret Odalari, Sanayi
ve Ticaret Odalari

Proje Siiresi ve Uygulama Yeri

Proje suresi asgari 12 ay azami
24 aydir. Projeler, ajansin faaliyet
gosterdigi TR42 Diizey 2 Bolgesi'nde
gerceklestirilmelidir.

Ornek Proje Konular

Mesleki egitim altyapisinin
sanayiyle is birligi halinde
gelistirilmesi (sanayide yeni te-
knoloji uygulamalarinin yerinde
uygulamali olarak 6grenilmesi vb.)

Mesleki egitim asamasinda
ogrencilerin is dlinyasiyla bagini
kurarak girisimcilik ve yenilikcilik
kapasitelerini gelistirmeye yonelik
egitim programlarinin diizenlenmesi

Yenilikci Gretim metotlarina
uygun ve imalat sanayiinin talep-
lerine cevap veren mesleki egitim
altyapisinin (sinif, atélye, laboratu-
var, makine-ekipman, egitim ma-
teryalleri vb.) gelistirilmesi.

Ulasim Arac ve Sistemleri Deger
Zincirlerinin Giiclendirilmesi Mali
Destek Programi

Yili

2018

ilan Tarihi

29/12/2017

Son Basvuru Tarihi

23 Mart 2018 Saat: 23.59

Referans Numarasi

TR42/18/ULASIM

Programin Amaci

Ulasim Arac ve Sistemleri Deger
Zincirlerinin Guclendirilmesi Mali
Destek Programi'nin genel amaci,
ilgili deger zincirindeki isletmelerin;
yenilikci ekosistemlerle entegra-
syonunu ve lretim sireclerinde ve
triinlerinde ileri teknolojiye gecisini
destekleyerek Bolge'mizin ulasim
arac ve sistemlerine yonelik liretim
ve hizmet faaliyetlerinde deger
zincirlerinin rekabetciligine katki
saglamaktir.

Programin Oncelikleri
Ulasim arac ve sistemleri Gretimi
deger zincirlerinde gelistirilecek

isbirlikleri

Tasarim altyapisinin
gelistirilmesi

Sektorde ithal ikamenin
saglanmasi

Katma degeri yiiksek bilesenlerin
uretilmesi

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Tarafindan Saglanacak Mali Kaynak

Bu program kapsaminda destek-
lenecek projeler icin tahsis edilen
toplam kaynak tutari 6.000.000
TL'dir. Ajans, bu program icin ayirdigi
mali kaynaklari revize etme, kismen
veya tamamen kullandirmama
hakkini sakl tutar.

Desteklerin Tutar

Bu program cercevesinde veri-
lecek destekler asagida belirtilen
asgari ve azami tutarlar arasinda
olacaktir:

Asgari tutar: 100.000 TL

Azami tutar: 750.000 TL

Kimler Basvurabilir?

KOBI statiisiindeki isletmeler

Kar amaci gliden kooperatif ve
birlikler

Onemli Not: Program, ilgili deger
zincirleri Uzerinde isbirliklerinin
gelistirilmesini hedeflediginden,
proje ortaklarinin basvuru sahip-
leriyle ayni uygunluk kosullarini
karsilamasi ilkesinde istisnalar
getirilmistir. Buna gore;

Ortaklarda KOBI statiisiinde
olmak ve kar amaci gutmek kriterleri
aranmayacaktir.

Ortaklarin merkez, faaliyet/
Uretim yeri itibariyla TR42 Duzey 2
Bolgesi disinda kayitli olmasi mim-
kiindir.

Proje Siiresi ve Uygulama Yeri

Proje suresi asgari 12 ay azami
24 aydir. Projeler, Ajansin faaliyet
gosterdigi TR42 Diizey 2 Bolgesinde
gerceklestirilmelidir.

Ornek Proje Konulari

Ulasim arac ve sistemleri Uretimi
deger zincirlerinde gelistirilecek
isbirlikleri

Belirli bir Griin ya da hizmetin
gelistirilmesine yonelik tedarikci
ile musteri arasinda yapilacak
isbirlikleri ile ayni faaliyet alaninda
istigal eden isletmeler arasinda rek-
abet dncesi isbirligi calismalarinin
desteklenmesi

Ulasim arac ve sistemlerinde ilgili
deger zincirlerinde faaliyet gosteren
isletmelerin;

uluslararasi is birlikleri
gelistirmeleri ve

uluslararasi fonlardan
yararlanmalarina yonelik faaliyet-
lerin desteklenmesi (6rn. Avrupa
Teknoloji Platform ve Aglarina lyelik
gibi)

Tasarim altyapisinin
gelistirilmesi

Sektore yonelik plastik, cam ve
sac/metal kalip tasarimi / simuilasy-
onu / imalatinda teknoloji diizeyinin
arttirilmasi, tersine mihendislik
uygulamalarinin gelistirilmesi

Yan sanayi tarafindan gelistirilen
drinlerin ana sanayi tarafindan
kullaniminin saglanmasina yone-
lik tasarim, Uretim ve pazarlama
calismalari

Sektorde ithal ikamenin
saglanmasi

Sektore yonelik boya hammad-
delerinin gelistirilmesi / Gretilmesi /
standardizasyon

Otomotivde kullanilan miihend-
islik plastiklerinin ve ylizey teknolo-
jilerinin gelistirilmesi / Gretilmesi /
tasarlanmasi

Ana ve yan sanayiye yonelik
dékiim ve dévme parcalarin ve kom-
pozit malzemelerin gelistirilmesi /
uretilmesi / tasarlanmasi

Aks, aktarma organlar, arac
govdesi icin celik sac, direksiyon,
frenler, motor ve vites sistemi
bilesenlerinin bolgede lretilmesine
yonelik calismalar

Katma degeri yiksek bilesen ve
hizmetlerin Uretilmesi

Elektrik ve elektronik kontrol
sistemlerinin gelistirilmesi ve ana
ile yan sanayide kullanabilir hale
gelmesi ve pazarlanmasi

Aractan araca etkilesim, arac
altyapi etkilesimi, akilli ulasim
sistemleri, konumlandirma ve
yol tarif uygulamalari, aracici
eglence sistemleri, elektronik
kilit mekanizmalari, hiz sabitleme
gibi sistem ve bunlara yonelik
yazilimlarin gelistirilmesi

Yeni nesil glic Uniteleri ve
bilesenleri ile yakit pillerinin
gelistirilmesi / Gretilmesi /
tasarlanmasi

Uretim Altyapilarinin
Gelistirilmesi Kiiciik Olcekli Altyap

Mali Destek Programi

Yili

2018

iLlan Tarihi

29/12/2017

Son Basvuru Tarihi

23 Mart 2018 Saat: 23.59
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Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Tarafindan Saglanacak Mali Kaynak

Bu program kapsaminda destek-
lenecek projeler icin tahsis edilen to-
plam kaynak tutar1 7.000.000 TL'dir.
Ajans, bu program icin ayirdigr mali
kaynaklari revize etme, kismen veya
tamamen kullandirmama hakkini
sakli tutar.

Desteklerin Tutari

Bu program cercevesinde veri-
lecek destekler asagida belirtilen
asgari ve azami tutarlar arasinda
olacaktir:

Asgari tutar: 75.000 TL

Azami tutar: 750.000 TL

Kimler Basvurabilir?

Odalar ve Borsalar

Organize Sanayi Bolgeleri

Universiteler

Kamuya ait Arastirma Merkezleri,
Enstituler

Teknoloji Gelistirme Bolgeleri

Teknoloji Transfer Ofisleri veya
Teknoloji Transfer Merkezleri
(Universitelerin ve/veya teknopark
yOnetici sirketlerin ortak oldugu bir
6zel hukuk tuzel kisisi (sirket) olarak
faaliyet gosteren Teknoloji Transfer
Ara ylzleri)

Yerel Yonetimler

Sivil Toplum Kuruluslari

Birlikler ve Kar Amaci Gutmeyen
Kooperatifler

Onemli Not: TR42 Diizey 2
Bolgesi'nde yasal olarak kayitli olma
kosulu disinda, basvuru sahip-
leri ile ayni uygunluk kosullarini
karsilamalidir.

Proje Suresi ve Uygulama Yeri
Proje sliresi asgari 18 ay azami
24 aydir. Projeler, Ajansin faaliyet

40 Kocaeli Odavizyon
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gosterdigi TR42 Diizey 2 Bolgesi'nde
gerceklestirilmelidir.

Ornek Proje Konulari

Program kapsaminda 6zel sek-
torun ortak kullanimina yonelik,

tasarim,

uygulama,

prototip gelistirme,

test,

kalibrasyon,

yaraticilik,

mukemmeliyet ve

yenilikcilik gibi alanlarda is birligi
merkezleri olusturulup, altyapi
yatirimlari yapilabilir.

Adi

Turizm Mali Destek Programi
Yil

2018

ilan Tarihi

29/12/2017

Son Basvuru Tarihi

23 Mart 2018 Saat: 23.59
Referans Numarasi
TR42/18/TURIZM

Programin Amaci

“Turizm Mali Destek Programi”nin
amacl, turizm sektériinde yuk-
sek katma degerli hizmetlerin
gelistirilmesine katki saglayarak
bolgenin turizm gelirlerinden aldigi
payin artirilmasidir.

Programin Oncelikleri

Turizm sektériinde istigal eden
isletmelerin ulusal ve uluslararasi
akreditasyonun saglanmasi, isletme
belgesi sinifinin artirilmasi

Turizm sektériinde istigal eden
isletmelerde dinlence, kiiltur,
sanat ve spor faaliyetlerinin
cesitlendirilmesi

Turizm sektériinde istigal eden

isletmelerde hizmet kalite ve
kapasitesinin yikseltilmesi

Saglik turizmi altyapisinin
gelistirilmesi

Turistlere yonelik bolgeyi
tanitici oyuncak, hediyelik esya ve
yoresel Urdnlerin Gretimi

Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi Tarafindan Saglanacak
Mali Kaynak

Bu program kapsaminda
desteklenecek projeler icin tahsis
edilen toplam kaynak tutari
5.000.000 TL'dir. Ajans, bu pro-
gram icin ayirdigi mali kaynaklari
revize etme, kismen veya tama-
men kullandirmama hakkini sakli
tutar.

Desteklerin Tutari

Bu program cercevesinde veri-
lecek destekler asagida belirtilen
asgari ve azami tutarlar arasinda
olacaktir:

Asgari tutar: 40.000 TL

Azami tutar: 400.000 TL

Kimler Basvurabilir?

KOBI statiisiindeki isletmeler

Kar amaci gliden kooperatif ve
birlikler

Onemli Not: Ortaklarin merkez,
faaliyet/uretim yeri itibariyla TR42
Diizey 2 Bélgesi disinda kayitli
olmasi mimkundur.

Bolge disindaki ortaklarin pro-
jedeki roll bolge tanitimina aracilik
etme ve/veya yurtici ve yurt disinda
is birlikleri gelistirmesine katki
saglama seklinde olmalidir.

Proje Siiresi ve Uygulama Yeri

Proje sliresi asgari 12 ay azami
24 aydir. Projeler, Ajansin faaliyet
gosterdigi TR42 Diizey 2 Bolgesinde
gerceklestirilmelidir.

Ornek Proje Konulari

Turizm sektérinde istigal eden
isletmelerin ulusal ve uluslararasi
akreditasyonun saglanmasi, isletme
belgesi sinifinin artirilmasi

Turizm sektérinde istigal eden
isletmelerde dinlence, kiiltur,
sanat ve spor faaliyetlerinin
cesitlendirilmesi

Turizm sektérinde istigal eden
isletmelerde hizmet kalite ve kapa-
sitesinin yukseltilmesi

Saglik turizmi altyapisinin
gelistirilmesi

Turistlere yonelik bélgeyi tanitic
oyuncak, hediyelik esya ve yoresel
urtnlerin tretimi



Aralik ayinda Kocaeli sanayinin kapasite
Kullanimiyuzde /0,7 oldu

Aylara gore kapasite kullanim oranlarinin seyri

Yil/ Ay (yizde) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Yillk
2013 (Turkiye) | 75,0 | 73,5 | 74,2 | 750 | 76,6 | 77,5 | 78,1 | 78,9 | 77,8 | 78,6 | 77,5 | 78,0 | 76,6
2013 (Kocael) | 69,4 | 68,2 | 70,0 | 70,9 | 71,3 | 71,8 | 71,8 | 70,8 | 72,0 | 71,9 | 71,5 | 72,4 | 71,0
2014 (Turkiye) | 75,6 | 73,8 | 73,1 | 751 | 74,7 | 756 | 74,9 | 74,9 | 751 | 75,4 | 751 | 75,5 | 75,0
2014 (Kocaeli) | 70,5 | 71,9 | 70,7 | 70,6 | 71,4 | 71,5 | 72,6 | 70,6 | 70,7 | 71,7 | 71,9 | 70,8 | 71,2
2015 (Turkiye) | 74,4 | 74,1 | 74,0 | 76,8 | 77,5 | 77,6 | 78,5 | 76,8 | 759 | 75,5 | 759 | 75,8 | 74,7
2015 (Kocaeli) | 70,9 | 70,6 | 70,3 | 71,8 | 71,5 | 70,7 | 70,8 | 70,4 | 70,3 | 70,6 | 70,6 | 70,5 | 70,8
2016 (Turkiye) | 77,2 | 76,0 | 76,2 | 77,0 | 77,7 | 78,0 | 77,8 | 76,3 | 781 | 77,9 | 78,0 | 78,1 | 77,4
2016 (Kocaeli) | 70,6 | 70,4 | 70,4 | 71,1 | 70,1 | 71,2 | 68,8 | 69,4 | 69,6 | 70,0 | 70,8 | 70,4 | 70,3
2017 (Turkiye) | 77,0 | 76,8 | 76,7 | 78,4 | 78,8 | 79,0 | 78,7 | 78,8 | 79,0 | 79,7 | 79,9 | 79,0 | 78,5
2017 (Kocaeli) | 70,7 | 70,4 | 70,7 | 71,4 | 71,6 | 71,5 | 71,0 | 71,7 | 70,9 | 71,1 | 71,0 | 70,7 | 71,1

Merkez Bankas tarafindan aciklanan Tirkiye geneli kapasite kullanim orani aralik ayinda ylizde 79,0 ile gecen yila
gbre 0,9 puan artis gdsterdi. Yillik ortalama ise ylizde 78,5 ile 2016nin 1.1 puan lzerinde.
KKocaeli Sanayi Odasi tarafindan her ay aciklanan Kocaeli sanayi kuruluslarinin kapasite kullanim orani aralik ayinda
ylizde 70,7 olarak gerceklesti. Aralik ay1 kapasite kullanim orani gecen yilin ayni dénemine gdre 0,3 puan artti. Yillik
ortalama ise ylizde 71,1 ile 2016’nin 0.8 puan lizerinde. Artislarin liretime, ihracata ve bilyiime oranlarina da olumlu
katki saglayacagini diisiinlyoruz.

2017’de Tiirkiye genelinde otomotiv sektorl ylizde 86.3 kapasite kullanim orani ile zirveye oturdu. Kimya ve metal
sanayinde ise bu oran ylizde 79.2 oldu.

Kocaeli sanayi kuruluslarinin énlimiizdeki ay beklentilerinde, firmalarimizin ylizde 18’i ocakta alinan i¢ piyasa siparis
miktarinin arttigini, ylizde 56’si bu miktarin degismedigini ve ylizde 26’si azaldigini belirtmistir. Benzer sekilde ihracat
yapan firmalarimizin ylizde 13’0 dig piyasa siparislerinin arttigini, ylizde 68‘i siparis miktarinda bir degisme olmadigini

ve ylizde 19’u azaldigini ifade etmislerdir.

Firma Bildirimleri Aralik (yiizde )

Aralik ay1 anketine yanit veren firmalarin bir 6nceki aya gére ylz-

. Artti 18 de 18’inin istihdamlarinin arttigi, ylizde 70’inin istihdamlarinda
Istihdam Degismedi 70 degisim yasanmadigi, ylizde 12’sinin ise istihdamlarinin azaldig
Azaldi 12 belirlenmistir.
. Firmalarin ytizde 18’i ocak ayinda i¢ siparislerinin arttigini
I(; belirtilirken, ytizde 26'sI siparislerinin azaldigini belirtmistir.
. . Artti 18 Firmalarin ylizde 56’sinda ise siparis miktarlarinda bir degisim
S|par|§ler Degismedi 56 yasanmamistir.
Azaldi 26
Bélgemizdeki sanayi sektoriin-
DI§ deki gelismelerin ve degismele-
. Artt 13 rin aylhk olarak takip edilmesi
Siparigler Degismedi 68 amacliyla hazirlanan Kasim ayi
Azald 19 anketi cercevesinde Odamizca bir

arastirma yapilmistir. Arastirma-
ya katilan firma sayisi 109 adet
olup bu firmalarin ylzde 77'si
KOBI, ylizde 23’1, biiyiik dlcekli
firma niteligindedir.

Ankete katilan firmalarin ylizde 13’0 dis siparislerinin ocak
ayinda arttigini belirtirken, ylizde 19’u ihracatlarinda azals
bildirmislerdir. Firmalarin yiizde 68’inde ise alinan dis siparis
miktarlarinda bir degisim yasanmamistir.

H KOBI

Biiytik Olgekli
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Kimya sektorunde 16 milyar dolar ihracat morali

TOBB Turkiye Kimya Sanayi
Meclisi toplantisinda uluslara-
rasi anlasmalarin kimya sekto-
rune getirdigi yasal kisitlama-
lar, cift kullanimli ve kontrole
tabii trtnler konusu da ele
alind.

TOBB Turkiye Kimya Sanayi Mec-
lisi, gincel konulari masaya yatirmak
ve sektorel istisareyi arttirmak tzere,
Meclis Baskani Timur Erk baskanlgin-
da, TOBB Genel Sekreter Yardimcisi
Cengiz Delibas'in da katiimiyla toplan-
d.

Toplantida, meclis tyelerinin 6ngo-
rulen ve gerceklesen yilsonu hedefleri
Uzerinde duruldu. Kimya sanayinin
oncelikli bes sektor icerisinde yer al-
masinin dnemli bir gelisme oldugunun
ifade edildigi toplantida, sektor olarak
senenin 16 milyar dolarlik ihracat raka-
miyla kapatilacak olmasinin da ihra-
catta sektdri yeniden ikincilik sirasina
yukseltebilecek motive edici bir sonuc

Orman urunleri

Orman Uriinleri Meclis toplan-
tisinda yiuksek miktarda elektrik
tuketen sektorlere daha ylksek
elektrik tarifesi uygulanmasi ko-
nusunun hem sektore hem de tim
sanayicilere agir yukler getirecegi
de konusuldu

TOBB Tiirkiye Orman Uriinleri Mec-
lisi toplantisi, Meclis Bagkani Ahmet
Kahraman baskanliginda Meclisten
sorumlu TOBB Yénetim Kurulu Uyesi
Sahin Bilgic'in de katilimiyla TOBB ikiz
Kulelerde gerceklestirildi.

Meclis Baskani Kahraman da hem
sektor hem de tyeler icin verimli bir yil
olmasini dilerken, sektoriin sorunlari-
nin her zaman takipcisi olacaklarinin
bilgisini verdi.

Toplantida Orta Anadolu ihracat-
cilar Birliginden Ar-Ge Sube Sefi Sevil
Salman tarafindan agac mamulleri ve
orman Urlnleri sektériine yonelik bir
sunum gerceklestirildi. Salman, yaptigl
sunumda Turkiye'nin ihracat ve ithalat
rakamlarini ele alip, mobilya, kagit ve
orman Urlnleri sektériinde ihracat ve

oldugu belirtildi.

Uluslararasi anlasmalarin kimya
sektdriine getirdigi yasal kisitlamalar,
cift kullaniml ve kontrole tabii Uriinler
konusunda davet edilen ilgili uzmanlar
ve Kimya Sanayi Meclisi'nin degerlen-
dirmelerinin ele alindigi toplantida,
ihracati arttirmaya yonelik dneriler
gelistirildi.

ihracat kontrollerinin geneli hakkin-
da da bilgilendirmede bulunularak ihrac
edilen mamuillerde alicinin bilinmesinin
ve bu konuda sorumlu davranilmasinin
gerekliligi vurgulandi. Bu hususta Ul-
kelerin hukuki degil siyasi sorumlulugu
oldugu aktarildi.

KKDIK konusunda Cevre ve Sehircilik
Bakanligi uzmani tarafindan yonetme-
ligin sektore getirecegi yuktumlulikler
ve detaylari Uzerinde duruldu. Aralik
2017'de kisitlamalar yonetmeliginin yi-
rurlikten kalkmasiyla 18 maddeye ilave
20 maddenin kisitlanmasinin da yurir-
LlGge girecegi ve bu slUrecin peyderpey
yeni madde gruplarinin kisitlanmasi
seklinde devam ederek 31.12.2023'te
kayit slirecinin tamamlanacagi ifade
edildi. Kimya sektortinin yonetmelige
bilincli ve hazirlikli yaklasmasinin éne-
mine deginilerek meclis calismalarinin
da bu dogrultuda ilerlemesi yoninde
karara varildu.

sektorunde ana gundem elektrik...

ithalatta basta gelen tlkeleri ve aldikla-
ri paylari Gyelerle paylasti.

Meclis Uyelerinden Orma AS.
tarafindan, Son Kaynak Tedarik Tarifesi
Dizenleme Tebligi ile birlikte, ytuksek
miktarda elektrik tiiketen sektorlere
daha yuksek elektrik tarifesi uygulan-
masi konusunun hem sektore hem de
tlm sanayicilere agir yukler getirecegi
endisesi dile getirildi.

Toplantida sektortin genel deger-
lendirmesi kapsaminda paletcilerin,
yonga-levhacilarin, kerestecilerin ve
kontraplakcilarin sorunlari ele alinarak,
yasanan sikintilarin cézimu noktasinda
Orman Genel Mdirligi isletme ve Pa-
zarlama Dairesi Baskani Kenan Akyuz
ile fikir alisverisinde bulunuldu.

Ayrica toplantida, TOBB Kobi Aras-
tirma ve Danismanlik Merkezi Muduri
Cahit Ceren ve TSE Standart Belirleme
Merkezi Baskani Niyazi Secgin tara-
findan “Standardizasyon Faliyetlerine
Etkin Katiim Saglanmasi Projesi” hak-
kinda detayl bilgi verildi.

Standartlarin 6zel sektoriin 6l-
culerini belirledigine deginen Ceren,
TOBB-TSE arasinda baslayacak olan bu
projenin standartlarin belirlenmesinde
etkin rol alacagina degindi.

Toplantiya davet edilen GONDER
Baskani ismail Belen ise Birlesmis
Milletler Avrupa Ekonomik Komisyonu
(UNECE) ve Avrupa Ormancilik Komis-
yonu (FAQO) ortak raporlama formati
hakkinda aciklamalarda bulundu.



Plastikciler ‘belge fiyatlari'ni ele ald

Meclis toplantisinda Danya
Bankasi'nin yaptigr arastirmaya
gore Turkiye'de is yapilabilirlik
sinifinda daha zengin tlkelere
gore 6 kati belge fiyati 6dendi-
gine dikkat cekilerek bu bedelin
kaldinlmasi gerektigi kaydedildi

TOBB Turkiye Plastik, Kaucuk
Kompozit Sanayi Meclisi, Meclis Bas-
kani Yavuz Eroglu baskanliginda, Tur-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel
Sekreter Yardimcisi Cengiz Delibas'in
katiimiyla Ankara'da topland.

Firmalardan alinan ordino bedel-
lerinin masaya yatirildig toplantida,
konu hakkinda atilan adimlar detayli
olarak meclisle paylasildi. Ordino
bedeliyle, Dlinya Bankasi'nin yaptigi
arastirmaya gore Turkiye'de is yapila-
bilirlik sinifinda daha zengin Ulkelere
kiyasla 6 kati belge fiyati 6dendigi ve
bu durumun diinya siralamasinda Ul-
keyi olumsuz etkileyen bir parametre
oldugu vurgulandi. Bu bedelin kaldiril-
masi gerekliligi Uzerinde duruldu.

Yatirimlarda “Devlet Yardimlari
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Hakkinda Bakanlar Kurulu Karari'nin”
17. maddesine “Geri dontdsim”
sektérinun de eklenmesi konusu

da ele alindi. Konuyla ilgili sunumu-
nu gerceklestiren TUDAM Baskani
Vedat Kilig, TUrkiye'de geri donisim
endustrisinin yillik bazda yaklasik 5
milyar dolar cirosu olduguna degine-
rek, Avrupa Birligi'ne uyum slreciyle
cikarilan mevzuatlar cercevesinde
sektorin lisans alma zorunlulu-

gu bulundugunu aktard. Kilic, geri
dénusum sektdrinun 17. Maddeye
eklenmesiyle atigin oldugu 1. ve 2.

Bélgelerde hizli bir sekilde yatirmla-
rin gerceklesecegini de dile getirdi.

Yalova Universitesi Polimer
MUhendisligi 6gretim Uyeleri de
toplantiya gindem maddesi 6zelinde
katilarak, bolumleri hakkinda bilgilen-
dirmede bulundu. Ayrica daha yUksek
bir algl saglayabilmesi acisindan
bolim ismine plastik kelimesi eklen-
mek suretiyle revize edilmesi konusu
meclis tarafindan degerlendirildi. Bu
konuda T. Plastik, Kaucuk ve Kompozit
Sanayi Meclisi olarak konunun takip-
cisi olunacagi aktarildi.

Akaryakit, Otogaz Ikmal ve Dolum Meslek
Standardi hazirlaniyor

Petrol trunleri sektoriinde
akaryakit ve Otogaz Ikmal ve
dolum Meslek Standard) tasla-
ginin hazirliklar basladi

TOBB Turkiye Petrol ve Petrol
Uruinleri Sanayi Meclisi, Meclis Baskani
Ahmet Erdem yonetiminde ve meclis
Uyelerinin katki ve katiimlariyla TOBB
istanbul Hizmet Binasi'nda bir araya
geldi.

ilk olarak Akaryakit ve Otogaz lkmal
ve Dolum Meslek Standardinin glinde-
me alindigl toplantida ulusal yeterlilik
standardi taslaginin hazirlandig bilgisi
verilerek bu cercevede sektdrde cali-
sanlarin belgelendirilmesinin zorunlu
hale geldigi dile getirildi. Bu baglamda
konunun mevzuat komitesi bazinda
detayli bir sekilde ele alinarak gerekli
adimlarin atitmasi yéninde fikir birligi-
ne varildi.

Toplanti glindeminde yer alan ulu-
sal kaplarin ADR'li olmasi mevzusunun

c6zuldUgu bilgisi aktarilarak yedinci aya
kadar mevcut kaplarin TSE tarafindan
incelenmesi suretiyle bir metot belir-
lendigi ifade edildi. Sayaclar konusuna
da deginilen toplantida 2018'in subat
ayinda taninan bir yillik gecis dénemi-
nin sona erecegi ve uygulama olarak
yer alacagi ilavesinde bulunuldu. Ayrica
biyodizel konusunda da 1.1.2018 itiba-
riyle binde 5 olarak slirecin baslayacagi
ifade edilerek uygulamanin yakindan
izlenmesi gerektiginin alti cizildi.
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-Sektort Calistay Hazirliginda"

2018 yilinda yapilmasi kararlastiri-
lan ve hazirliklar yuritilen Akaryakit
sektor calistayina iliskin glincel durum
meclise sunuldu. Bu cercevede calisma
komitesi nezdinde problem alanlarinin
ve mudahale gruplarinin meclisten
gelen bildirimlerle derlendigi calisma
meclisin degerlendirmelerine sunuldu.
Konu basliklarinin ve moderatdrlerin
belirlenmesi hususunda meclisin aktif
calismalarinin devam ettigi bildirildi.



Otomotivcilere gore
‘kisitlamalar’ kaldiritmali

TOBB Turkiye Otomotiv Ticaret Meclisi, Yuksel
Mermer baskanliginda toplandi. Toplantida, bugtine
kadar Meclisin gerceklestirmis oldugu calismala-
rin tzerinden gecildi. Meclisin, toplamda 98 konu
hakkinda ilgili kamu kurum ve kuruluslara goris ve
Onerilerini ilettigi belirtildi.

Toplantinin ikinci bélumunde, Meclisin 2018 yilinda
calismayi planladigi konular belirlenerek, aksiyon
yontemleri gbrusuldu. Yeni yilda glindeme alinacak
konular arasinda, Kullanilmis Arac Ticareti Yonet-
meligi, Perakende Ticaret Kanunu, Elektronik Ticaret
Kanunu'nun yenilenmesi slreci, Tasit Kredilerinde
2013 yilindan bu yana uygulanan kisitlamalarin
yeniden degerlendirilmesi yer aldi.

TuR-Bo Koordinasyon
Kurulu toplandi

e 3 B el »
Tirk Arastirma ve Is Diinyasi Kuruluslari Ofisi
(TuRE&Bo) Koordinasyon Kurulu Toplantisi gercekles-
tirildi.

TESK binasinda gerceklestirilen TuR&Bo Koordinas-
yon Kurulu Toplantisina, TOBB Yénetim Kurulu Bas-
kan Yardimcisi Halim Mete, TUBITAK Baskan Yardim-
cisi Dr.Orkun Hasekioglu, TESK Genel Sekreteri Naci
Sulkalar, KOSGEB Baskan Yardimcisi Ahmet Akdag ve
paydas kurum temsilcileri katild!.

TuR&Bo Koordinasyon Kurulu Toplantisinda, 1 Eylil
2015 tarihinde TOBB'dan devralinarak TESK tara-
findan yuritilen TuR&Bo Koordinasyon Donem
Baskanliginin 2 Ocak 2018 tarihi itibariyle TuR&Bo
Paydaslarindan TUBITAK'a devredilmesine karar
verildi.

TuR&Bo; TOBB, TUBITAK, KOSGEB ve TESK ortakligi
ile Tarkiye'nin, arastirma ve teknolojik gelisim ile 6zel
sektor odakli programlarindaki basarilarini artirmak,
Turkiye'nin AB cerceve programlarinda etkin yer
almasini saglamak amaciyla 2004 yilinda Briiksel'de
kuruldu.
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Hazir Giyim sektoru ‘cazibe
merkezleri'ne takild....

TOBB Turkiye Konfeksiyon ve Hazir Giyim Meclisi toplantisi
Meclis Baskani Seref Fayat baskanliginda sivil toplum kurulusla-
ri (STK) ve sektoriin tst diizey temsilcilerinin katiimiyla sektor-
deki son gelismeleri gériismek lizere istanbul'da gerceklestirildi.

Toplantiya katilan TSE yetkililerince 6zel sektor tarafindan
Tirk Standartlar Enstittistiniin (TSE) standart hazirligi faaliyet-
lerine etkin katiim saglanmasinin 6nemine dikkat cekildi.

TSE blinyesinde yer alan ayna komitelerde ve uluslararasi
teknik komitelerde 6zel sektdr temsilcilerinin yer almasiyla
hazirlanacak standartlara katki saglanacagi, sektorun standart-
lara iliskin sonradan karsilastig zorluklarin 6nlenebilecegi ve
uluslararasi arenada rekabet edebilirligin aratacagi dile getirildi.

-Rakamlarla 2017 yili degerlendirmesi yapildi

Toplantida Meclis Danismani Can Fuat Gurlesel, 2017 yilina
ait sektorel degerlendirmelerin yer aldig bir sunum gercekles-
tirdi. Sunumda Gurlesel su bilgileri paylast::

“Tirk hazir giyim sektoriiniin ihracati 2017 yilinda sadece
yuzde 0,5 artarak 17,05 miyar dolar olmustur. En blyik pazar
olan AB ulkeleri ile yasanan sikintilar ihracati olumsuz etkilemis-
tir. Buna ragmen basta Ispanya olmak lizere bazi AB (ilkelerine
ihracat 6nemli 6lclide artirilmistir.

ihracatta miktar ve birim fiyatlar 2016 ile hemen ayni kal-
mistir. Hazir giyim sektér temsilcileri son tic yildir duragan kalan
ihracatin 2018 yilinda yeniden artisa gececegini 6ngdrmektedir.
Ozellikle markali ihracat alaninda 6nemli bir biiyiime beklen-
mektedir.

ic pazarda ise yiizde 14'lik bir bilyiime ile hazir giyim har-
camalari 134 milyar TL'ye ulasmis olacaktir. Perakende pazarda
konsolidasyon ve donlisiim devam etmektedir. Turistlerin hazir
giyim harcamalari da 2017 yilinda artis kaydetmis olup 2,8 milyar
dolara yukselmistir. Hazir giyim sektortinde yeni yatirimlar ise
duragan kalmistir. Bunun en 6nemli nedeni de cazibe merkezi
yatirim tesviklerinde yasanan gecikme olmustur.”

Meclis tyeleri 2018 yilini etkileyecek unsurlar lizerinde
degerlendirmelerde bulunarak, 2018 yilindan sektor olarak bek-
lentileri hakkinda gorus alisverisinde bulundu.

-Seref Fayat: “TOBB catisi altinda Sekt6r Meclisleri ile biitiin
projelerimizi gerceklestirebiliriz"

Meclis Baskani Seref Fayat da TOBB Ttrkiye Sektor Meclis-
lerinin Kamu nezdinde en 6nemli platform oldugunu ve meclis
buinyesinde bulunan tum tye ve sivil toplum kuruluslarinin calis-
ma ve projelerinin TOBB kanali ile hayata gecirilmesinin mim-
kiin oldugunu belirterek, 2018 yilinda TOBB catisi altinda sektor
adina ¢ok faydali isler yapacaklarinin altini cizdi.



te KGF teminatl kredi-

lerde geri bdemeler
baslad). Son derece
basarili gidiyor. Kul-
landirilan kredilerin
geri dénme oranlari
yuzde 98. Normal
bankacilik sistemni
icerisindeki per-
formanstan daha
yuksek. 2018 yilinda
da devam edecek.
Bu enstrumani kalici
hale getiriyoruz.

konomi Bakani Nihat Zeybek-
Eci, Kredi Garanti Fonu (KGF)
teminatll kredilerin geri don-
me oraninin yUzde 98 ile bankacilik
sistemi performansinin Uzerinde oldu-
gunu belirterek, bu enstriimani en ki-
clk esnafin da kullanabilecegi sekilde
kalici hale getireceklerini ifade etti.
Ekonomi Bakani Nihat Zeybekdi,
Ekonomi Muhabirleri (EMD) izmir Su-
besi ile bir araya geldi. EMD uyesi ga-
zetecilerin sorularini yanitlad.

KGF enstiirmanlari kalici hale ge-
liyor

Bakan Zeybekci, “KGF teminatli kre-
dilerde yeni aciimlar yapilip yapilma-
yacagl" konusundaki bir soru Uzerine
ise bu kredilerin 2017'de Turkiye'nin
blylmesini tetiklemesi anlaminda et-
kili olduguna isaret etti.

KGF teminatla kredilerle 210 milyar
liralik bir buyukligun piyasaya sunul-
dugunu, geri 6demelerin de basladigini
aktaran Nihat Zeybekci, séyle devam
etti:

“KGF teminatl kredilerde geri 6de-
meler basladi. Son derece basarili gidi-
yor. Kullandirilan kredilerin geri dénme
oranlari yizde 98. Normal bankacilik
sistemi icerisindeki performanstan
daha yuiksek. 2018 yilinda da devam

Nihat Zeybekci
KGF kredilerini kalici hale getiriyoruz

edecek. Bu enstrimani kalici hale ge-
tiriyoruz. Gecici bir enstriman degil
kalici olacak. Bununla ilgili calismalari-
miz da bitti. Birkac hafta icinde Ekono-
mi Koordinasyon Kurulu karari olarak
bunu kamuoyuyla paylasacagiz. Yeni
diizenlemeyle artik KOBI'lerimizin bu
kredileri kullanma mesafesini daha
asagl indiriyoruz. En kiclk esnaf, usta
seviyesindeki arkadaslarimizin da kul-
lanmasini daha uygun hale getiriyo-

ruz.

“Artik secim ekonomileri uygulan-
miyor, uygulanamaz”

Bakan Zeybekci, bir gazetecinin
*2019'da yapilacak secimlerin bitce
performansinda bir degisim yaratip
yaratmayacagl" yonindeki sorusuna
ise cumhurbaskanlgr hikimet sistemi
ile artik belirsizligin ortadan kalktigini,
ongorulebilir, strddrebilir, 5 yil kesinti-
siz gucll iktidarlarin stz konusu olaca-
gina dikkati cekti.

Siyaset alanindaki belirsizliklerin
ekonomiyi etkilemesinin de &6nunun
artik kapandigini bildiren Zeybekci,
“Koalisyon mu olacak, tek basina ik-
tidar mi olacak, kim kiminle ne yapa-
cak... Artik boyle bir tartisma yok. Bizim
2017 yili bltce performansimiza bakin.
Muhtemelen butce aciginda ylzde 2

hedef koymus olmamiza ragmen bu
ylzde 1,5'lar seviyesine inecek. Bltce
acigl anlaminda da dunyadaki itibarli
performanslardandir. 2017'de secim
yapmadik mi? 2016'da devasa bir isgal
girisimiyle karsilastik. Terérun her tir-
lGstinin yasandigi bir donemden gec-
tik. Artik secim ekonomileri uygulan-
miyor ve uygulanamaz. Ekonomimizde
cok net kararlar alindi. Butce acigi he-
defimiz, cari acik hedefimiz, bluylime
hedefimiz belli" dedi

KDV yiiklerinin giderilmesi icin ¢ca-
lisma

Son dénemde hukumetin ihracata
cok buyuk destek verdigini, bu konuda
Maliye Bakanligi'na 6zel olarak tesek-
kir ettigini dile getiren Zeybekci, ihra-
catcinin KDV yuklerinin giderilmesi icin
de bir calisma yapildigini belirterek,
sozlerini soyle strdurdu:

“En son TiM ile yaptigimiz toplan-
tida KDV ile ilgili gindeme gelen, ih-
racatcilarin KDV maliyetini ve stokunu
tasimasi, iadelerin gecikmesi ve KDV
orani farklari sebebiyle ihracatcinin
Uzerindeki yuiklerin dizenlenmesi ko-
nulariyla ilgili calisiyoruz, insallah bir
iki ay icinde sorun coztlecek. Burada
Maliye Bakanligl tarafinda bir calisma
yapiliyor. Ama hedef kesin cozim."
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Alarko Carrier Yonetim Kurulu Baskani Niv Garih:

2021 standartlarini simdiden yakaladik

Alarko Holding yéneticileri, Gebze tesislerinde dtizenlenen “Alarko Ginu"
etkinligi kapsaminda, Alarko Carrier calisanlariyla bir araya geldi. Etkinligin
acilis konusmasini yapan Alarko Carrier Yénetim Kurulu Baskani Niv Garih,

veni cati tipi klimalari Mart ayinda piyasaya sunacaklarini belirterek,
‘2021 yilindaki standartlari karsilayacak yeni tirlintimuzle, sektére éncuiltik
edecegiz." dedi.

larko Holding yoneticileri, Gebze tesislerinde
AdUzenLenen “Alarko GUnu" etkinligi kapsaminda,
Alarko Carrier calisanlariyla bir araya geldi. 2017

yilindaki gelismelerin degerlendirilip 2018'e dair hedeflerin
paylasildigi bulusmada; Alarko Carrier'da 10,15, 20. yillarini
dolduran ve emekli olan calisanlara odulleri verildi.
Etkinligin acilis konusmasini yapan Alarko Carrier Yonetim

Turkiye ve uluslararasi arenada bircok &dul
kazandiklarina deginen Garih, sozlerine sbéyle devam
etti: "2017'de bagimsiz bir kurum tarafindan yapilan
arastirmada, Turkiye'nin en degerli 100 markasindan
biri olduk. Ayrica, sektérimizin en sosyal markasi
secildik. Carrier tarafindan yapilan satis performansi
degerlendirmesine gére verilen ‘Baskanlk Odili'ne

Kurulu Baskani Niv Garih, yeni cati tipi klimalari Mart
ayinda piyasaya sunacaklarini belirterek, “2021 yilindaki
standartlari karsilayacak yeni Urinimdizle, sektore
oncililk edecegiz." dedi. Garih, “is hayatinda ictenlikle
inandigim 3 temel faktorin, bu sirkette kdklesmis halini
goruyorum. Birincisiistikrarlilik, ikincisiisrarcilik, tctncisu
dedevamlilik. Bu 3 faktdrsayesinde pek cok basariyavesile
olduk." sozleriyle, 600 Alarko Carrier mensubuna tesekkur
etti. Bulusmaya, Alarko Holding Yénetim Kurulu Baskani
izzet Garih, Alarko Holding Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Vedat Alaton ve Alarko Holding Genel Koordinatord Ayhan
Yavrucu da katildi.
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Ust Uste 2. kez layik goruldik. Carrier'in Venedik'te
gerceklestirilen tum dunyadaki ortaklarini topladig
bir etkinlikte, bu ortaklik érnek teskil edecek, parmakla
gosterilecek bir sekilde anlatildi. Toshiba'da ise ‘En YUksek
Satis' 6dulinin sahibi olduk. Tim bunlar, sektordeki
basarilarimizi taclandirdi. Ote yandan, risk analizi ve
maliyet kontrol kabiliyetimizin 6nemli bir gostergesi
olarak, bu sene ilk defa Cin pazarina girdik. 2017'de ayaga
kaldirmaya calistigimiz dijital dontsiim projesi de insallah
2018'in ikinci ceyreginin sonunda hayata gececek. Artan
musteri portfoyimuizle, 2018'de sektdrde bulyik ivme
kazanacagimizi éngdriyorum.”



Otomotivde ‘is Mitkkemmelligi

-v-’

nden

8,2 milyon dolar gelir saglandi

TAYSAD Yénetim Kurulu
Baskani Alper Kanca Ekonomi
Bakanligi tarafindan destek-
lenen ‘UR-GE’ projesinin birinci
asamasinda yapilan iyilestirme
calismalari ile 8.2 milyon liralik
kazanc elde edildigini acikladi

TAYSAD ‘is Milkemmelligi Projesi'nin
gelisim ve degerlendirme toplantisi
katiimci firmalar ile birlikte TAYSAD
genel merkezinde gerceklestirildi. Ni-
san 2017'de baslatilan ve T.C. Ekonomi
Bakanlgi'nin destegi ile ylrittilen
projenin birinci etabinda, firmalar 8.2
milyon TL gelir saglad.

Tasit Araclari Yan Sanayicileri
Dernegi TAYSAD'In yUruttigu ve T.C.
Ekonomi Bakanligi'nin Uluslararasi Re-
kabetciligin Gelistirilmesi Tebligi (UR-
GE) kapsaminda destekledigi “is Mii-
kemmelligi Grup 2 Projesi"nin gelisim
degerlendirme toplantisinda konusan
TAYSAD Y6netim Kurulu Baskani Alper
Kanca, s6z konusu projenin TAYSAD'In
yaptigl 5'inci verimlilik projesi oldu-
gunu ve katiimci firmalarin projeden
sagladigi faydanin giin gectikce arttigini
belirtti.

s Miikemmelligi Grup 2 Projesi
ile israflarin azaltilarak maliyetlerin
iyilestirilmesini saglamaya calistiklarini
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belirten Kanca “Siirecin sonunda projeyi
basariyla tamamlayan firmalar; kiiresel
piyasa kosullarinda daha glicli, esnek
ve dayanikli yapida rekabet edebile-
cek ve tedarik zincirinde elde edilen
kazanclarla, gerek mevcut yatinmla-
rin, gerekse gelecek yatirimlarin geri
donlsimund artirabilecek. Firmalar,
proje sayesinde, kalitesizlik maliyetinde
azalma, stok devir oraninda artis, proje
yonetiminde ve is guivenliginde iyilesme
saglayacak” diye konustu.

“Déniistime ihtiyacimiz var”

Uretimde dijitallesmeye gecmek icin
donustme ihtiyac oldugunu aktaran
Kanca, "Endustri 4.0 ve dijitallesme
hemen hemen her glin duydugumuz
kelimeler, peki biz gercekten nerede-
yiz? Endustri 2.0'da miyiz? Yoksa 2.2
ya da 3 mi? Endustri 4.0'a gecmek icin
sirketlerimizde ciddi iyilestirmelere
ihtiyacimiz var. TAYSAD'In yUrattigu
verimlilik odakli UR-GE projelerinde
yapilan iyilestirmelerle Endustri 4.0'a
uyum saglamak da daha kolay olacak-
tir" dedi.

“Proje birbiriyle entegre

3 fazdan olusuyor™”

TAYSAD is Mitkemmelligi UR-GE
Grup 2 Projesi'nin uygulama calisma-
larini yiiriiten idealkoc Genel Miid(ir(i
Omer Faruk Tezcan toplantida proje
hakkinda bilgi verdigi konusmasinda,

“Proje birbirine bagimli 3 fazdan olusu-
yor. T'inci faz temel egitim. Yalin araclar
nasil kullanirnz? Bu araclar neise yarar?
Hangi durumda hangi arac kullanilir ya
da kullanilamaz konusunda egitimler
ve danismanliktan olusuyor. 2'inci faz,
bu slrecte yetistirdigimiz arkadaslarin,
ic danismanlarin ve proje liderlerinin,
firmanin geri kalan tarafina calisma-
lar yayginlastirmasi ve paralelinde de
arun gelistirme surecleri ve mavi yaka
organizasyonlariyla alakali calismalar
kapsiyor. 3'Uincli ve son faz ise, artik
icraatta bir noktaya gelindiginde bunun
topyekin bir hareket haline gelmesi ve
hedeflerle yonetim dedigimiz modulin
devreye alinmasindan olusuyor” dedi.

“Projenin ilk etabinda saglanan

fayda 8.2 Milyon TL"

is Milkemmelligi UR-GE Grup 2
Projesi'nin sirketlere sagladig ekono-
mik fayday belirten Tezcan, “Gectigimiz
yiltamamlanan Grup 1 projemizdeki 13
firma, yaklasik 1.5 yil stiren calismalar-
da 8 milyon TL'lik kazanc elde etmisti.
2017 Nisan ayinda baslayan Grup 2
Projemizde ise, 11 TAYSAD uyesi firma,
projenin ilk fazinda yaptiklari iyiles-
tirme calismalariyla 8.2 milyon TU'lik
kazanc elde etti. Mevcut projemizde bu
rakamlara 7 ayda ulastik. Firmalarimiz,
projenin devam eden asamalarinda
calismalarina hiz vererek sagladiklar
faydayi da artiracaktir” dedi.
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KOSGEB'den cari acig1 azaltacak tesvikler
KOBI Teknoyatirim Destek Programi

Kobi Teknoyatirim Kobi Teknolojik
driin yatinm destek programindan ya-
rarlanma kosulu : Bu programdan KOBI
Teknoyatirim Destek Programi Oncelikli
Teknoloji Alanlar Tablosunda belirlenen
alanlarda yer alan firmalar basvurabilir.

Basvuru Kriterleri

KOSGEB ve diger kamu kurum ve ku-
ruluslari, kanunla kurulan vakiflar veya
uluslararasi fonlar tarafindan destekle-
nen ar-ge ve yenilik projeleri sonucun-
da ortaya cikan,

Yurtdisi teknoloji bdlgeleri/arastir-
ma merkezleri/enstitliler/bilim parkla-
ri/kulucka merkezleri / hizlandinclarda
ar-ge ve yenilik projeleri sonucunda or-
taya cikan,

Yurt ici teknoloji gelistirme bolgele-
rinde yer alan isletmelerin, bolgede so-
nuclandirdiklar ar-ge ve yenilik projeleri
sonucunda ortaya cikan,

Kamu arastirma enstitulerinde/mer-
kezlerinde ar-ge faaliyetleri sonucunda
ortaya cikan,

Patent belgesi ile koruma altina ali-
nan,

Doktora calismasi neticesinde ortaya
cikan

Teknolojik Urtin (TUR) Deneyim bel-
gesi alan, prototip calismasi tamamlan-
mis teknolojik truin sahipleri veya kulla-
nim hakkini sézlesme ile hak sahibinden
devralmis isletmeler yararlanir.

Not:

1) Kamu kurum ve kuruluslar, ka-
nunla kurulan vakiflar veya uluslararasi
fonlar tarafindan desteklenerek Ar-GCe
ve yenilik projeleri sonucunda basart ile
sonuclandinldigina dair belgeye sahip ve
sonuclandinldig tarinten itibaren 5 (bes)
yilicerisinde basvurusu yapilan teknolo-
jik Urtine destek saglanir. KOSGEB tara-
findan desteklenen projelerin tamam-
lanma tarihi Kurul karar tarihidir.

2) Yurtdisi teknoloji bolgeleri/aras-
tirma merkezleri/enstittler/bilim park-
lari/kulucka merkezleri/hizlandiricilarda
Ar-Ge ve vyenilik projeleri  sonucunda
basar ile sonuclandinldigina dair bel-
geye sahip ve sonuclandirildig tarihten
itibaren 5 (bes) yilicerisinde basvurusu
yapilan teknolojik trtine destek saglanir.

3) Patent belgesi ile koruma altina
alinan teknolojik Urtine ait basvurular
icin;basvuru tarihinden itibaren en fazla
5 (bes) yil 6nce patent belgesinin alinmis
olmasi gerekir.

4) isletme sahibi veya ortagina ait
doktora calismasi neticesinde ortaya clI-
kan teknolojik Griin icin doktora mezuni-
yet tarihinden itibaren 5 (bes) yil icinde
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Programa basvuru yapilmasi esastir.

5) Yurticinde veya yurtdisinda 6z-
kaynaklar kullanilarak yapilan Ar-Ce ve
yenilik faaliyetleri sonucunda ortaya ci-
kan teknolojik Grtin icin Teknolojik Urtin
(TUR) Deneyim Belgesi ile basvuru ya-
pacak Isletmelerin, basvuru yaptiklari
tarih itibariyle belgelerinin gtincel olmasi
gerekmektedir.

6) Basvuruda bulunacak
isletmelerin,program  basvurusundan
en az 1 (bir) yil 6nce kurulmus olmasi
sartiaranir.

7) Desteklenecek yatirim proje sliresi
azami 36 (otuzalt)) aydir.

8) isletme Giderleri Destegi, yatirm
projesinin basari ile tamamlanma tari-
hinden itibaren 1 (bir) yil stire ile verilir.

9) Destek stiresi; yatirim projesi stire-
si ile isletme Giderleri Destegi siiresinin
toplamidir.

DESTEKLER VE LiMITLER

y 4
w
KOSGEB

1-KOBI Teknolojik Urtin Yatirm Des-
tek Programi kapsaminda verilecek des-
teklerin Ust limiti geri 6demeli ve/veya
geri 0demesiz olmak Uzere toplam
5.000.000 TL'dir.

2-Makine-techizat, kalip ve yazilm
giderleri icin mikro isletmelere %70
(yetmis) geri tdemesiz, 30 (otuz) geri
o6demeli, kiiclik ve orta buyuklikte islet-
melere ise %60 (altmis) geri 6demesiz,
%40 (kirk) geri 6demeli destek saglanir.

3) Makine-techizat, kalip ve yazi-
um giderleri haricindeki giderler icin geri
O0demesiz olmak lizere mikro isletmelere
%70 (yetmis), kiictik ve orta buyukliikte
isletmelere ise %60 (altmis) destek sag-
lanir.

4) Yatinm proje konusu Teknolojik
Urtiniin yilksek teknoloji diizeyinde ol-
masi halinde geri 6demesiz destek oran-
larina % 5 (bes) ilave edilir.

5) Projeye konu satin alinacak ma-
kine, techizat ve yazilimin; Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanlginca 13/09/2014
tarih ve 29118 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanan SGM 2014/35 sayili Yerli Mali
Tebligi'ne uygun olarak alinmis yerli
mali belgesi ile tefrik edilmesi duru-
munda, geri 6demesiz destek oranlarina
%15 (onbes) ilave edilir.

6) Geri 6demesiz destek oranlarina,
Teknolojik Urtintin yiiksek teknoloji dii-
zeyinde olmasi nedeniyle % 5 (bes) veya
yerli mali belgesi ile tefrik edilme nede-
niyle %15 (onbes) ilave edilmesi duru-
munda; geri 6demeli destek oranindan
ayni oran azaltilir.

Yatinm projesi slresi icinde verilen
destekler

Program kapsaminda Kurul karari
ile yatinm projesi slresince verilen des-
tekler kapsaminda makine-techizat ve
yazilim giderleri, personel gideri, egitim
ve danismanlik, kira destegi, yatirim pro-
jesi sonrasi verilen destekler kapsamin-
da ise isletme giderleri destegi verilir.

1) Program kapsaminda asagida yer
alan destekler firmalara saglanir.

- Makine-techizat ve yazilim giderle-
ri destegi

- Personel gideri destegi

- Egitim ve danismanlk destegi

- Kira destegi

Makine-techizat ve yaziim giderleri
destegi

isletmeye; yatirim projesine konu tek-
nolojik Uriindn Gretilmesi ile iliskili olan;

a) Makine-techizat ve kalip giderleri,

b) Makine - techizata ve kaliba ait ta-
sima , montaj ve sigorta giderleri,

) Yaziim giderleri,

d) Uretim hatti tasarim giderleri icin
geri ddemeli ve/veya geri 6demesiz des-
tek saglanir.

Personel gideri destegi

- Personel Gideri Destegi;yatirim
projesinde calismasi sartiyla yeni istih-
dam edilecek personelicin geri ddemesiz
destek verilir

Yatinm projesi basvurusunun yapil-
digi tarihten itibaren istihdam edilen per-
sonel yeni kabul edilir.

- Isletmeye, personel giderleri kap-
saminda, lisans mezuniyetine kadar olan
egitim durumlan icin briit asgari tcretin
2 (iki) katini, lisans mezunlari icin brit
asgari tcretin 3 (Gg) katini, yiksek lisans
mezunlariicin briit asgari tcretin 4 (dort)
katini ve doktora mezunlari icin briit as-
gari Ucretin 5 (bes) katini gecrmemek
Uzere desteklemeye esas aylik net Uc-
ret Kurul tarafindan belirlenir.

Egitim ve danmismanlik destegi

- Egitim giderleri destegi, yatirim pro-
jesinde gorev alan personelin, makine-
techizat ve yazilimlarin satin alndig
hizmet saglayicidan ilgili makine-tec-
hizat ve yaziimlarnin kullanimina iliskin
egitim hizmeti giderlerini kapsar.

— Danismanlk destegi, isletmenin;



teknik, tasarim, muhendislik, finans vb.
konularda alacagl danismanlk hizmeti
giderlerini kapsar.

Bu destegin Ust limiti geri 6demesiz
olarak 150.000 TL'dir.

Kira destegi

- Yatrm proje basvurusu ka-
bul edilen ve destek karar alinan
isletmeye,teknolojik Griiniin Gretilmesi

kapsaminda kiralanacak yeni alan icin
net kira bedeli Gizerinden (stopaj ve ortak
giderler haric) yatinm proje slresince
geri ddemesiz olarak destek saglanir.

Yatinm Projesi basvurusunun yapil-
dig tarihten itibaren kiralanan yer yeni
olarak kabul edilir.

Yatinm projesi sonrasinda verilen
destekler

isletme giderleri destegi, yatirim pro-

jesinin basariyla tamamlandigl tarihten
itibaren 1 (bir) yil stire ile geri 6demesiz
destek olarak verilir.

isletme giderleri destegi

- Program kapsaminda verilenislet-
me giderleri destegi asagida yer alan
destek unsurlariniicerir.

a) Personel giderleri

b) Enerji giderleri

Stratejik Urtin Destek Programi

y
A
KOSGEB

KOSGEB, yurt disindan ithal edilen
ara mallar Turkiye'de yerli ve milli im-
kanlarla Ureteceklere 5 milyon liraya
kadar destek verecek.

Programa basvuracak projelere,
isletme basina 5 milyon liraya kadar
yuzde 70'i geri 6demesiz olmak Ulzere
yuzde 100 destek saglanacak.

Cari acig azaltmak Turkiye'nin eko-
nomik performansina katki saglamak
lizere hazirlanan proje ile cari islemler
dengesi icinde 6nemli bir sorun olarak
gorulen ara maliithalatinin dusurtlme-
si planlandi.

Stratejik Uriin Destek Programi'nin
basarilmasi halinde kullanilan girdilerin
yurt icindeki Uretici firmalardan tedarik
edilerek karsilanmasi, yaratilan katma
degerin Ulke icinde kalmasini sagla-
yacagl gibi, proje isletmelerin rekabet
glclerinin artinlmasina da katkida bu-
lunacak.

Girdilerin yurt disindan tedarik edi-
lerek Uretim yapilmasi durumunda ise
elde edilecek katma deger yurt disina
cikacak.

Bu durum, dis ticaret ve dolayisiyla
cariislemler dengesine olumsuz yansi-
yacagl gibi, gerek tuketim mali gerekse
de ara mal Ureten firmalarin rekabet
glicint zayiflatacak.

Bu cercevede cari acik problemini
azaltmaya katkida bulunacak yatirimla-
rin desteklenmesi yoluyla; ithalat mik-
tarn yuksek stratejik ara mallarin yerli
Uretiminin tesvik edilmesi, tlke ekono-
misine katma deger saglanmasi, imalat
sanayinde yerli girdi oraninin arttirilma-
si ve yerli imalat sanayinin gelismesini
desteklemek amaciyla “Stratejik Uriin
Destek Programi” hazirland.

Cari aciga “yerli ve milli” 6nlemler

Destek programiyla birlikte ithalati
yUksek olan stratejik drtnlerin yerli-
lestirilmesi ve millilestirilmesi mimkun
olacak.

Uretimde daha yiiksek oranda yerli
girdi kullanimi saglanacak. KOBI'lerin
teknolojik Uretim yeteneklerinin gelisti-
rilmesi ve teknolojinin tabana yayilmasi
kolaylasacak. KOBI ile bilyiik isletmele-
rin birlikte hareket edebilme yetenekle-
ri gelistirilecek. ithal bagimliligr yiiksek
olan ara mallarin yerli Uretiminin des-
teklenmesi ile ithalatin ve cari acigin
azaltilmasi hedefleniyor.

Ote yandan yurt ici tretimde yerli
ara mal kullanimi saglanarak yerliima-
lat sanayinin altyapisinin gelistirilmis
olacak. KOBi'lerde nitelikli insan kayna-
ginin olusturulmasi ve istihdamin arti-
rilmasi saglanacak.

Cari acigin azaltilmasina katkida
bulunacak vyatinmlar desteklenecek.
Cari acig1 azaltmaya katkida bulunacak
Urtinler KOSGEB baskanligr tarafindan
belirlenerek, bu trtnlerin Uretilmesi ve
ticarilesmesini saglayabilecek isletme-
ler bu destekten faydalanabilecek.

Yiizde 70 geri 6demesiz

Saglanacak destekler, makine-tec-
hizat, yazilim giderleri, personel gideri,
bilgi transferi, test-analiz, kalibrasyon
ve referans numune destegi ve hizmet
alimi destekleri seklinde olacak

Destek oranlari % 70 geri demesiz,
% 30 geri 6demeli orani uygulanacak.

Destek kapsaminda yatirimin ger-
ceklesmesi icin alinacak makine-techi-
zat ve yazilim giderleri yerli mali bel-
gesi kapsaminda alinmasi durumunda
geri 6demesiz destek oranina % 15
ilave edilecek. isletmeler desteklenme-
si On gorilen tutarin %25'i kadar erken
odeme alabilecek.

Destek kapsaminda istenen teminat
mektubu giderleri de %100 oraninda
desteklenecek.

Ust limit 5 milyon

Program kapsaminda proje basvu-
rulart donemsel olarak alinacak. Proje
suresi en cok 36 ay olup, kurul karariile
6 aya kadar ek sure verilebilecek. Prog-
ram kapsaminda verilecek desteklerin
toplam st limiti 5 Milyon TL olarak be-
lirlendi.

Baskanlik; kalkinma planlari, hiku-
met programlari ve yillk programlarda
belirlenen hedefler ile stratejik dokui-
manlardaki oncelikler dogrultusunda;
bolgesel, sektérel ve dlceksel kriterler
ile teknoloji duzeyi ve 6zel hedef grup-
larini dikkate alarak iki katini gecmemek
Uzere destek Ust limitini artirabilecek.

PROGRAMIN AMACI

ithalati yiiksek olan stratejik Girtinle-
rin yerlilestirilmesi ve millilestirilmesi,

Uretimde daha yiiksek oranda yerli
girdi kullaniminin saglanmasi,

KOBi'lerin teknolojik Uretim yete-
neklerinin gelistirilmesi ve teknolojinin
tabana yayilmasi,

KOBI ile bliyilk isletmelerin birlikte
hareket edebilme yeteneklerinin gelis-
tirilmesi,

Cariacigin azaltilmasina katkida bu-
lunacak yatinmlarin desteklenmesidir.

DESTEK ORANLARI

Destek Orani (Geri Odemesiz)

%70

Makine-Techizat  icin  Destek
Oranlari (Geri Odemesiz + Geri Odeme-
li) %100*

*(Yerli mali belgesi kapsaminda
alinmasi durumunda geri O0demesiz
destek oranina %15 ilave edilir ve kalan
destek orani kadar geri 6demeli destek
verilir.)

DESTEK UST LiMiTi

Program kapsaminda verilecek
desteklerin toplam ust limiti 5.000.000
TL'dir.

PROJE SURESI
Proje siiresi en cok 36 ay olup, Kurul
karariile 6 aya kadar ek stire verilebilir.
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Kocaeli'nin turizmde ataga gecmesi icin
‘ortak vizyon' arayisi suruyor

Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi (MARKA) Genel Sek-
reteri Dr. Mustafa Cépoglu
‘3 Yillik Turizmde Destinas-
yon Yonetimine Gecis Sonuc
Odakli Programi'ni gelistir-
dik. 2023 yili Dogu Marmara
Bolgesi icin koydugu hedef,
bolgesinde 500 bini yabanci
olmak tizere 3,5 milyon turist
agirlamaktir.

Kocaeli Ticaret Odasi ve Dogu Mar-
mara Kalkinma Ajansi (MARKA) isbir-
ligiyle Turizm Ortak Vizyon Toplantisi’
gerceklestirildi.

Kocaeli'nin turistik destinasyonla-
rinin tespit edilmesi, tanititmasi, deger
kazandirilmasi ve turizm potansiyelinin
arttinlmasi amaciyla yapilan toplantiya
Kocaeli Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Volkan Yilmaz, Koca-
eli Ticaret Odas! Yénetim Kurulu Uyesi
Cafer Kozluca, Kiltiir ve Turizm iL M-
durt Adnan Zamburkan, MARKA Genel
Sekreteri Dr. Mustafa Cépoglu, TURSAB
Yedigoller Yurttme Kurulu Baskani Ay-
tekin Sahinbas, Kartepe Belediye Baskan
Yardimcisi M. Sabri Cakir, Cengiz Topel
Havalimani Mudur Yardimaisi Caner Gazi
Goncu, Kocaeli Turizm Dernegi Baskani
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Soner Kilic, Kocaeli Ticaret OdasI Meclis
Uyesi Yusuf Erenkaya, Kartepe Turizm
Meslek Yuksek Okulu Mudur Yardimcisi
Yrd. Dog. Dr. Tilay Polat Uzimcii, Turizm
isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
Muduri Yard. Dog. Dr. Adem Yavas,
Akcakoca MTAL Okul Mudurt Kemal
AKTAS, seyahat acentesi sahipleri ve tu-
rizm sektortinde faaliyet gosteren firma
temsilcileri katiim saglad..

Acilis konusmalarinin ardindan
TUYAP Bélge Baskan Yardimcisi Fatih
Gungor Kocaeli'deki fuarcilik faaliyetle-
rini ele ald.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
PPKB Baskan Vekili Cem Bayrak tarafin-
dan Dogu Marmara'da Turizm ve Sonuc
Odakli Program konusunda sunum
gerceklestirildi.

Kocaeli Ticaret Odasi tarafindan bu
yil 21- 25 Mart 2018 tarihleri arasinda
4.'sii gerceklestirilecek olan ideal Ev,
Evlilik ve Konut Fuari hakkinda detayli
bilgilendirme yapildi.

Turizmde Destinasyon

Yoénetimine Gecis

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
(MARKA) Genel Sekreteri Dr. Mustafa
Copoglu "3 Yillik Turizmde Destinas-
yon Yonetimine Gecis Sonuc Odakl
Programi'ni gelistirdik. 2023 yili Dogu
Marmara Bélgesi icin koydugu hedef,
boélgesinde 500 bini yabanci olmak Uizere
3,5 milyon turist agirlamaktir.

MARKA olarak bu hedefe ulasmak

icin calismalarnimizi sirdirmekteyiz.
Kocaeli'de is turizminin énemini pekis-
tirmek ve faaliyetlerini cesitlendirmek
de 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir.
Bolgemizde bulunan illerin turizm
degerlerinin etkin bir sekilde tanitiminin
yapilmasinin bizim icin dnemi blyUktir"
dedi.

Goriis ve Oneriler Belirtildi

Dogu Marmara Kalkinma Ajans
Kocaeli YDO Koordinator Vekili Hiseyin
Ozglir Aksu'nun moderatorligiinde ko-
naklama sektoriinde hizmet kalitesinin
artirilmasi ve mesleki egitim kurumlari
ile turistik tesisler arasi iletisim, seyahat
acentelerinin kapasitesinin artirilmasi
ve gliclendirilmesi, hedef turist profili ve
segmenti, yurtici fuarlar, yurtdisi fuarlar,
fuarlara gelen ve Kocaeli'de konaklayan
katiimcilara doga turlan, kaltdr turlan,
yan Urtnlerin pazarlanmasi, ekolojik
turizm, yayla turlari, doga sporlari, saglik
turizmi, deniz
turizmi, kis
sporlari ve kis
turizmi, hac ve
umre turizmi,
ucak seferleri,
Cengiz Topel
Havalimaninin
aktiflestirilmesi
konularinda ka-
tiimailar goris
ve Onerilerini
ifade etti.

Kocaeli

Ticaret Odas
1897



Sarac: 2018 bizim icin daha
umit verici bir yil olabilir

Kocaeli Blyuksehir Belediyesi
istiraklerinden IZAYDAS, yilsonu kapanis
ve degerlendirme toplantisinda bir araya
geldi. Genel Midur Muhammet Sarac,
2018 yili bizim icin daha Umit verici bir yil
olabilir" dedi ve taseron calisanlarin sirket
kadrosuna alinmasi slirecini baslattiklarin
mujdeledi.

Toplantiya, iZAYDAS Genel Midiir(
Muhammet Sarac, TES-IS Adapazari Sube
Baskan! irfan Kabaloglu, Genel Mudiir
Yardimcilari, birim mudurleri, sefler, so-
rumlular ve calisanlar tam kadro katild.

KABALOGLU, HUZUR VE BARIS DILEDI

Toplantida ilk olarak Tes-is Adapazari
Sube Baskani irfan Kabaloglu bir selam-
lama konusmasi yapti. Kabaloglu, yeni
yilda taseron yasasi ile ilgili stirec ve toplu
is sozlesmesi konusunda yogun bir glin-
demin olacagini belirterek basarili, huzur
ve baris dolu bir yil olmasini dilediklerini
kaydetti.

2017 yili degerlendirmesi ve yeni yil
icin dngorulen calismalar degerlendirmek
{izere kiirsiiye gelen IZAYDAS Genel
Mudurt Muhammet Sarac, calisanlarin
coskulu alkisiile karsiland.. Sarac,
"Basarilarimizin strdirilebilir olmasiicin
artan bir gayretle gelismek gerekir. Clink(
is hayati strekli yenilik, degisim ve gelisme
ister” diyerek IZAYDAS ailesini selamladi.

SARAC'TAN YILLIK DEGERLENDIRME

Genel Mudur Sarac, sirketin 2017
yilinda genel olarak, ortadan daha iyi bir
performans sergiledigini ifade etti. Sarac
konusmasinda, “iZ/—\YDA5 olarak 2017 yilin,
gecmis yillarda oldugu gibi basarili rakam-
larla geride birakiyoruz. Bir yilda Tehlikeli

Atik Yakma Tesisimize gelen 42 Bin ton
atigin, tesisimizin yillik yakma kapasitesi
dizeyinde rekor miktarda yakma ile ber-
taraf edildi. Buna karsilik Urettigimiz ele-
ktrik enerjisi ise 17 Milyon kWh olurken bu
enerjinin 5 Milyon kWh'lik kismi ise ulusal
sebekeye satildi. [ZAYDAS olarak evsel atik
dizenli depolama sahalarimizda kurulu
olan LFG tesislerinde ise toplam 54 Milyon
kWh elektrik enerijisi Uretildi. Hidroele-
ktrik santrali projemizde 9 Milyon kWh,
Biyogaz tesisimizde 150 Bin kWh ve Riizgar
Turbinimiz ile de 9 Bin kWh elektrik enerjisi
Uretimi gerceklestirildi. Bir yilda toplam

80 Milyon kWh elektrik enerijisi tretimi

ile IZAYDAS, yaklasik yiiz bin niifuslu bir
sehrin evsel elektrik ihtiyacina karsilik

bir Uretim gerceklestirmis oldu. Yaklasik
1.500 firmaya atik nakliye hizmeti verdik
ve bu atik nakliye hizmetinden 2 Milyon TL
gelir elde ettik. izmit kdrfezinde yaklasik

3 bin gemiye hizmet verdik. Sirketimizin
seffaf yonetim anlayisi cercevesinde
yilboyunca yaklasik 5 Bin kisiyi misafir
ettik, calismalarimizi anlattik. IZAYDAS
Laboratuvarimizda 4.600 adet analiz
gerceklestirilirken 39 adet ihaleye de imza
attik” seklinde konustu.

SARAC, TASERONA KADRO

STARTINI VERDI

Genel Middr Muhammet Sarac,
konusmasinda 6zellikle taseron
calisanlarin merakla bekledigi aciklamayi
yapti. Sarac, Bu yilin en 6nemli konusu-
nun taseron arkadaslarin kadroya gecisi
oldugunu kaydetti. Genel Mldur Sarac
“Taseron arkadaslarimizin haklari konu-
sunda her zaman titiz calistik. Simdi de bu
konuda KHK yayinlandi, biz de blytksehir
belediyemiz ile ortak uygulama icin
toplantilarimizi yaptik. Yasanin emrettigi
her seyi geregi gibi yapacagiz. Telasa
gerek yok, gerekli yonlendirme yapilacak.
Sabirla slrecin ylriimesini takip edin” diye
konustu.

“ONUMUZDE YAPACAK COK ISIMIiZ VAR”

Genel Mudir Muhammet Sarag
konusmasinin son bélimiinde bir diger
dnemli konunun Toplu is S6zlesmesi
gorlismeleri oldugunu belirtti. Sarac
"Hayirlsiile en kisa zamanda toparlamayi
hedefliyoruz. Gercekci beklentilerin
disina cikmadan en kisa zamanda bir
noktaya getirip hizli bir sekilde isimize
yogunlasacagiz' dedi. "OniimUizde yapacak
cok isimiz var" diyen Genel Midr Sarac
*ISG konusunun énemini bir kere daha
hatirlatirken s disiplininden vazgecmeden
isimize bagli olarak, deger katarak
calisacagiz" ifadelerini kullandu.

TAYCED
sektorun gelecegi
icin calisiyor

Atik yonetimi sektérint tanitmak
ve temsil etmek misyonuyla bircok
basarili calismalara imza atan
TAYCED'in (Ttim Atik ve Cevre Yone-
timi Dernegi) teknik komite tiye-

leri TAYCED 2020 Calistayi'nda bir
araya geldi. Yonetim Kurulu Baskani
Muhammet Sarac toplantinin acili-
sinda yaptigi konusmada, dernegin
kurulusuna hangi ihtiyaclarin neden
oldugunu anlatarak dernek catisi
altinda yapilan calismalarin énemi-
ne dikkat cekti.

TAYCED 2020 CALISTAYI

Atk sektdriine yénelik pozitif algiyi
arttirmak icin calisan ve sektdre
hem éncliliik hem de sézctildik
eden bir platform olarak 6ne cikan
TAYCED'in 2020 Calistay: basligi ile
gerceklestirdigi program Crow-

ne Plaza istanbul Asia Hotel'de
gerceklestirildi. TAYCED Yonetim
Kurulu Baskani ve IZAYDAS Genel
Miidtirti Muhammet Sarac'in acilis
konusmasi ile basladigi TAYCED
2020 Calistay'inda tim katiimci-
larin proje énerileri beyin firtinasi
formatinda masaya yatirild.

CEVRE MUSAVIRLIGINE IHTIYAC VAR
Toplantinin acilisinda konusan
TAYCED Yénetim Kurulu Baska-

ni Muhammet Sarac, dernegin
kurulusuna hangi ihtiyaclarin
neden oldugunu anlatirken TAYCED
catisi altinda yapilan calismalarin
6nemine dikkat cekti. Sarac, bilgi
eksikliginden dolay! cevrenin zarar
gbrdugtin, firmalarin cevresel ko-
nulan yeterli oranda takip edemedi-
gini belirtti. Yénetim Kurulu Baskani
Sarac, buna yénelik cézlm dnerisi
olarak da Cevre Misavirligine ihti-
vac oldugunu kaydetti. Dernek liye-
lerinin dayanisma icerisinde sektérii
blyditmesi gerektigine vurgu

yapan Sarac, bu esnada da dernek
prensiplerine uygun davranilmasi
gerektigini s6zlerine ekledi.

BEYIN FIRTINASI iLE ONERILER...
TAYCED 2020 Calistayr'nda tim
katiimcilarin proje énerileri beyin
firtinasi formatinda ele alindi. Ote
yandan yénetim kurulunun bu
fikirler Gizerindeki degerlendirme-
lerinin isiginda TAYCED'in 2020'ye
kadar olan is planinin hazirlanmasi
bekleniyor.



/Uccaciye sektorunde vergiler ele alindi

Sektordeki KDV oranlart ile
ilgili olarak Maliye Bakanlgi

Gelirler Idaresi Grup Baskani
Ersin Saklar, etki analizlerinin
vapildigini soyledi

TOBB Turkiye Zluccaciye Meclis
toplantisi, Tlrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi Ali Kopuz baskanliginda, 6zel
sektor, sivil toplum kuruluslari ve kamu
temsilcilerinin katiimlariyla TOBB Birlik
Merkezi'nde gerceklestirildi.

Toplanti, TOBB Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Ali Kopuz'un acilis
konusmaslyla baslad.

Ali Kopuz'un ardindan Meclis
Baskan Yardimcisi Murat Akylz, “Ev ve
Mutfak Esyalar Sektor Degerlendir-
mesi" konu baslikli sunumunu Meclis
Uyeleriyle paylasti.

Akylz bu sunumda sektoérin 2017
yiliithalat ve ihracat verilerini paylasa-
rak 2018 senesinde sektériin blylime
durumuna iliskin tahminlerinden s6z
etti.

Toplantida, sektordeki KDV oranlar
ile ilgili olarak Maliye Bakanligi Gelirler
idaresi Grup Baskani Ersin Saklar, etki
analizlerinin yapildigini, KDV oranlarin-
da yapilacak bir degisikligin dogurabi-

lecegi olumlu ve olumsuz sonuglarin
detayli bir sekilde incelendigini ifade
etti.

Saklar, bu konuyla ilgili karar alma
yetkisinin Bakanlar Kurulu'nda oldu-
gunu belirtti. Meclis Uyeleri, konuyla
ilgili taleplerini Ersin Saklar'a ilettiler ve
toplanti katiimcilarla Ersin Saklar ara-
sinda ki soru-cevap oturumu seklinde
devam etti.

Hammadde, yardimci malzeme
ve mamul trtinlerinin ithalatindaki ek
gumrik vergileri konusunda toplantiya
katilim saglayan Ekonomi Bakanligl
ithalat Genel Midurliigii Genel Muduir
Yardimaisi Cavit Ozdem, Bakanlik olarak
her zaman sanayiciyi desteklediklerini

vurguladi. Oktem, konuyla ilgili Meclis
Uyelerinin dnerilerini dinleyerek getiri-
len c6zUm 6nerileri konusunda Uyelerle
fikir alisverisinde bulundu.

TOBB Baskan Yardimcisi Ali Kopuz
yaptigl kapanis konusmasinda gercek-
lestirilecek olan Meclis faaliyetlerinde
birlikte hareket edilmesinin ve glic
birliginin dnemini vurgulad.

Kopuz, Sektor Meclislerinin 6zel
sektor ile kamu arasinda ki isbirligini
gelistirdigini kaydederek bu olusumun
6neminin altini gizdi.

Tum katitmailara katiimlarindan
dolayi tesekkiir eden Kopuz, bir sonraki
toplantinin istanbul'da yapilacagini
belirterek toplantiyi sonlandirdi.

Satislarda tUplu LPG'de azalma, dokme LPG'de artis...

15 Nisan 2018 de uygulamaya
gececegi belirtilen tup izleme
ve takip sistemiyle ilgili olarak,
piyasada 80 milyona yakin tdp
oldugu ve gerek barkodlama
gerek veri girisi anlaminda veri-
len surenin yetersiz olacagi dile
getirildi.

TOBB Tdrkiye Sivilastiritmis Petrol
Gazi (LPG) Meclisi TOBB Ankara Sosyal
Tesisler'de Meclis Baskani Gokhan
Tezel'in baskanliginda bir araya geldi.

Toplantida ilk olarak Eylil ay1 sektor
raporu degerlendirilerek, Tuplt LPG
satislarinda azalma gorulirken dokme
LPG satislarinda artisin meydana geldi-
gi bildirildi.

Ayrica ilgili teblig kapsaminda 15
Nisan 2018'de uygulamaya gececegi
belirtilen tlp izleme ve takip sistemiyle
ilgili piyasada 80 milyona yakin tip

oldugu ve gerek barkodlama gerek veri
girisi anlaminda verilen stirenin yeter-
siz olacagi dile getirildi.

Ulusal stok yukimluligl kapsamin-
da 13 Aralik tarihinde LPG sektori 6ze-
linde yayimlanan dtizenlemenin 1 Ocak
2018'de yurirlige girecegi, sektordeki
stok kabinin tutulmasi gereken stok icin
yeterli olmadigl, ikame konusunun fay-
da saglamakla beraber bazi sirketlerde
yuksek bir ekonomik etki yaratacagi ve
stok yukimliligu hesaplama formda-

lindeki katsayinin yeniden degerlendi-
rilmesi gerekliligi ifade edildi.

Sorumlu Midur Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
Taslagl kapsaminda yapilan degisik-
lik ile Sorumlu Mudir Kontrol Kayit
Defteri'nin kaldirildigi aktarildi.

Ayrica bayilik lisans sure uzatim
islemlerinin elektronik ortama alin-
masiyla islemlerin kolaylastirilmasi
yonunde atilan adimlar konusunda da
bilgilendirmede bulunuldu.



Savunmada proje sayisi 600’'e cikti

Savunma Sanayii Mistesari (SSM) Ismail Demir, Miistesarlik biinyesinde yritilen proje sayisinin 600'e
ulastigini bildirdi. Demir, Turk savunma sanayisi ve sanayicilerden beklentilerine iliskin yaptigl degerlen-
dirmede, sektortn, "Guclu Turkiye" icin beklentilerden fazlasini yapmasi, Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan'in, “seferberlik talimatini" savunma sanayisinde hayata gecirmesi gerektigini soyledi.

Turkiye Savunma Sanayi Sek-
tor Meclisi, TOBB Birlik Merkezi'nde
toplandi. Savunma Sanayii Muste-
sari (SSM) ismail Demir, Miistesarlik
blnyesinde ylrutilen proje sayisinin
600'e ulastigini bildirdi.

Demir, Turk savunma sanayisi ve
sanayicilerden beklentilerine iliskin
yaptigi degerlendirmede, sektorun,
“Gucld Turkiye" icin beklentilerden
fazlasini yapmasi, Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan'in, “seferberlik
talimatini” savunma sanayisinde ha-
yata gecirmesi gerektigini soyledi.

Goreve basladiginda MUstesarlik
blinyesinde 300 civarindaki proje
sayisinin 600'e ulastigini belirten
Demir, “Projelerden 50'si 2017'de bas-
lad!. Elimizde Savunma Sanayii icra
Komitesi'nde ¢ikan 22 karara ilaveten
yaklasik 40 proje imza asamasinda
bekliyor" dedi.

Zirhli personel tasiyici ve muha-
rebe araclarinda énemli teslimatlar

yapildigini
anlatan
Demir, soyle
konus-
tu: "Akill
bombalar,
kanatli gu-
dum kitleri,
hassas gu-
dum kitleri,
lazer gudim
itleri, nifuz
edici bomba gibi
larda 6nemli mesafeler
kaydettik ve teslimatlara basladik.

ABD'den gecmis yillarda defalar-
ca isteyip bir kismini nazla, niyazla
gecikmeli de olsa alabildigimiz, daha
sonra yapip kullanmaya basladigi-
miz hassas gudum kitleri konusunda
aldigimiz mesafe 6nemli.

Gecen ay Basbakanimizin ziyareti
sirasinda bize goriismelerde ‘Ne is-
teyelim, var mi bir talebiniz' diye sor-
duklarinda gonul rahatligiyla ‘Hicbir
sey istemiyoruz, bunu bildirebilirsiniz’
dedik."

Hava ve kara araclarinin motor
ve transmisyon ihtiyaclarinin milli
imkanlarla karsilanmasi amaciyla
ilgili alanlarda gelistirme projelerini
baslattiklarina isaret eden Demir, Milli

imalat-

Piyade Tufegi teslimatlarinin devam
ettigini dile getirdi.

-Milli fiize sistemi projeleri

Muistesarlik bunyesinde cok
sayida Ar-Ge projesinin baslatildigina
deginen Demir, “Son glinlerin poptler
konusu S-400'ler varken israrla milli
hava savunma flize sistemi calisma-
mizin basladigini ve sirketlerimizin bu
calismalari devam ettigini belirtiyo-
ruz.

Ozellikle Hisar-A, Hisar-0, Hisar-
U gibi sistemlerin calismalarinin su
anda yapildigini vurgulamak istiyo-
ruz" diye konustu.

Demir, bugtine kadar bin 100'den
fazla Kirpi, 300'lUn Gzerinde Kobra,
230'u askin Ejder Yalcin zirhli aracinin
Silahli Kuvvetlere verildigini bildirdi.

Altay tankinin seri Uretimiigin
teklifleri aldiklarini belirten Demir,
“Degerlendirmenin akabinde hizla seri
Uretim faaliyetlerine baslayacagiz"
ifadesini kulland.

Demir, ATAK helikopterinin 26'nci-
sinin teslim edildigini, 27'ncisinin
hazirliklarinin strddgund; 38'i taktik,
5'i operatif 43 insansiz hava aracinin
hizmet verdigini, bunlarin yaklasik
10'unun silahli olarak kullanildigini
soyledi.

ismail Demir, “Uzun menzilli

karadan karaya flize teslimatlarimiz
devam ediyor, Bora ve Kasirga flizele-
rimizin imalatlar sdrdtraliyor” dedi.

-Cesaret, yurek ve adanmislik isi

Demir, sektorun insan kaynagi
ihtiyacinin karsilanmasina yonelik
cesitli calismalar yaptiklarini, bunlara
yenilerini ekleyecekleri belirtti.

insansiz ve Otonom Kara Araclari
Tasarim Yarismasi'na benzer yeni ya-
rismalar dizenleyeceklerini anlatan
Demir, bu konudaki projelere sana-
yicilerden destek ve katki vermesini
beklediklerini dile getirdi.

Demir, insan kaynagina yapilan
yatirimin en énemli ayaklarindan
birini, sUrpriz etkisi yapacak tekno-
lojilerin hayata gecirilmesi ve buna
uygun bir ortamin yaratilmasi olarak
gorduklerini vurguladi.

Savunma sanayisine seferberlik
ruhuyla katilmak gerektigine isaret
eden Demir, "Sanayicilerimiz basta
olmak lzere bu ruhu derinden hisset-
mek gerekiyor.

Sanavicilik bir anlamda kahra-
manliktir. Kolay para kazanilabilecek
bir dizi alan varken parayl savunma
sanayisine yatirmak ve burada cok
buyuk kazanc beklemek akilli degil,
cesaret, ylrek ve adanmislik isidir”
degerlendirmesinde bulundu.
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Baskan Zeytinoglu KSO'nun 2017 yili faali-
yetlerini degerlendirdi, 2018 rotasini cizdi

4 Kocaeli sanayisi de 2017
vilinda nemli basarilara imza
atti.

llimiz ihracati ile ilgili basa-
rili veriler yakaladik.

Ayni sekilde kapasite kul-
lanim oranlarinda da bahset-

tigim gibi gecen yilin tizerinde

bir performans gerceklestirdik.

Diger taraftan Ekonomi
Bakanlgi'nin verilerine gore
79 adedi komple yeni yatirm
olmak tizere 198 adet yatirnm
tesvik belgesi diizenlendi.

6 milyar 347 milyon TL tu-
tarindaki s6z konusu yatirimin
varattigr istindam 9 bin 4 kisi

oldu. ,’

54 Kocaeli Odavizyon

2017 yili bir 6nceki yila gbre artan jeo-
politik risklere ragmen, kiiresel ekono-
mide olumlu gelismelerin yasandig bir
yiloldu.

BUYUME...

Ulkemiz de jeopolitik risklerden en
fazla etkilenen llke olmasina ragmen,
Uclincl ceyrekte gosterdigi yizde 11,7'lik
blylme performansiile en hizli blytyen
ekonomiler icerisinde yer ald!.

Son ceyrekte de beklenen makul bir
performans sonucunda, blyime anla-
minda dUnyayi solladigimiz bir yili geride
birakmis olacagiz.

Yilin tamamini ylzde 6-7'lik blylime
ile kapatacagimizi bekliyoruz.

BASARILI ISLERE IMZA...

TUm bu gelismeler devam ederken,
Kocaeli sanayisi de 2017 yiinda 6nemli
basarilara imza att.

ilimiz ihracatiile ilgili basaril veriler
yakaladik.

Ayni sekilde kapasite kullanim oran-
larinda da bahsettigim gibi gecen yilin
tzerinde bir performans gerceklestirdik.

198 TESVIK BELGESI

Diger taraftan Ekonomi Bakanligi'nin
verilerine gére 79 adedi komple yeni ya-
tinm olmak tizere 198 adet yatinm tesvik
belgesi diizenlendi.

6 milyar 347 milyon TL tutarindaki
s6z konusu yatirimin yarattigr istihdam 9
bin 4 kisi oldu.

Bu yatirnim tutarinin bir énceki yilin
tamaminin iki kati oldugunu belirtmek
isterim.

Buradan tUum sanayicilerimizi kutla-
rim.

ilimiz ekonomik faaliyetlerindeki bu
canlanma sanavyicilerimize de moral ve
motivasyon oldu.

Biz de Kocaeli Sanayi Odasi olarak
sanayicilerimizin ihtiyac duydugu her
konuda yerel yonetimler, kamu kurum
ve kuruluslariyla isbirligi yaparak destek



olmaya calistik.

Oniimiizdeki dénemde de Kocaeli'ni
hak ettigi konuma tasimak noktasinda
bu desteklerimizi sirdirmeye devam
edecegiz.

ONCELIK UYELERI TEMSIL
Uyelerimize en iyi sekilde hizmet
vermek ve Odamizi en iyi sekilde temsil
etmek Yonetim Kurulu olarak dnceligi-

mizdir.

Turkiye'nin 6nemli bir dlistince
kurulusu olan ve 2015 yilindan bu yana
baskanligini siirdiirdtigiim iktisadi
Kalkinma Vakfi Baskanligina ikinci kez
secilerek, gérevimi 2017-2019 dénemi
icin devam ettiriyorum.

2018 yilinda da gorevlerimi, Odami-
za fayda saglayacak sekilde strdiirme-
ye calisacagim.

-STRATEJIK HEDEFLERIMIZ

Odamizin 2014-2017 déneminin
dordincd yiliolan 2017 yilinda, Ana
Stratejik hedeflerimiz;

*Ulusal Etki Yaratmalk,

*Ar-Ge ve inovasyonu Strekli Des-
teklemek,

*Kocaeli Sanayi Odasi ve Kocaeli
Sanayi Algisini Yikseltmek ile

*Odamizin Kurumsal Kapasitesini
Guclendirmek ve Kaynaklarini Gelistir-
mek baslklari altinda faaliyetlerimizi
gerceklestirdik.

Uyemiz sanayi kuruluslarinin reka-
bet gliclerini artirabilmek ve bélgesel
kalkinmayi saglamak amaciyla yillardir
suregelen, bir kismi geleneksellesen
hizmetlerimiz ve kamusal gérevlerimiz
disinda 2017 yilinda bircok proje ve
calismaya imza attik.

2017 ODAKLARI

2017 yiinda odaklandigimiz temalar;
“ilimizde savunma sanayini yerlilestir-
me, mesleki egitim, ulasim altyapisin
gulclendirme ve bolgemizin ticaret
hacmini artirma” oldu.

SANTEK

Ozetle yil icerisindeki faaliyetlerimi-
ze bakarsak;

Bolgemizin ticari hayatina buyuk
katki veren ve dordunclsuni dizen-
ledigimiz Dogu Marmara Sanayi ve
Teknoloji Fuari'ni bu yil da TUYAP'In
organizasyonu ile 2-5 Kasim tarihlerin-
de gerceklestirdik.

*Fuarimizi yurtdisi ve yurticinden
30.428 kisi ziyaret etti.

*300 firmanin stantl katiimiiile
gerceklesen fuarimizin bu yil en blyuk
yeniligi, tim savunma sanayi vakif
sirketlerinin fuarda yer almasi ve Ar-Ge
Sanayi Akademi (ASA) Bulusmasi idi.

*2017'de Savunma Sanayi Miste-
sarligl, HAVELSAN, Makina ve Kimya
Endustrisi Kurumu, TEl, TAI-TUSAS ve
ISBIR Elektrik gibi vakif sirketlerini de
fuar stiresince agirladik.

*Fuar boyunca 860 adet ikili is
gorismesi yapilmasini sagladik. (Gecen
sene 430 adet)

*Fuar ile eszamanli gerceklestirdi-
gimiz Match4Industry etkinligimize 125
yerli, 98 yabanci firma katiim sagladi.

*Firmalarimiz, Hirvatistan, Gir-
cistan, Rusya, Belarus, iran, Irak,
Urdiin, Tunus, Fas, israil, Bulgaristan,
Bosna Hersek, Makedonya, Sirbistan,
Hollanda'dan gelen yabanci firmalarla
790 adet ikili gériismesi gerceklestirdi.

ODAK SAVUNMA SANAYi

2017 yiinda firmalarimizin savunma
sanayi pazarina acilmasini saglama he-
defiyle ikili is gérismelerimiz, Tedarikci
GUnU Etkinliklerimiz ve saha ziyaretle-
rimiz artarak devam etti. Bu calismala-
rimizin nihayetinde savunma sanayine
tedarikci olacak firmalarimiza yonelik
kiimelenme girisimlerimiz olacak.

*Biraz evvel SANTEK'te savunma
sanayiye yonelik yaptigimiz etkinlikler-
den bahsetmistim.

*Diger taraftan Kara Kuvvetleri
Komutanlgi'ni Odamizda ilk kez Gyele-
rimiz ile bir araya getirdik.

*Odamiz bunyesinde 2017 yili sonu
itibari ile savunma sanayi danismanlk
hizmeti vermeye basladik. Bu kapsam-
da su ana kadar 13 Uyemizi ziyaret ettik.

*Odamizin tim bu girisimleri ne-
ticesinde 9 adet Uyemiz dniimUzdeki
dénemde savunma sanayi ile calisma-
ya baslayacak.

ODAK MESLEKI ECITIM

ikinci odaklandigimiz konu olan
mesleki egitim ile ilgili; Gyelerimizin
ara eleman ihtiyaclarini saglamada
yasadiklar sorunlar gidermeye yonelik
calismalar yaruttik.

*Bilindigi gibi ISKUR'a kayitli issiz
sayisi artarken, isletmelerde de isglict
ihtiyaci yukseliyor. Bu celiskili durumun
anlasilabilmesiicin Oda olarak bilimsel
bir saha arastirmasi yaptik. Uclinct
calismamiz olan bu calismamizile
isglicll ihtiyacina ragmen, issiz sayisinin
yuksek olusunun nedenlerini kapsamti
bir sekilde arastirdik ve raporumuzu
yayinladik.

KARIYERPORT

*MARKA'nin mali destek finansma-
niyla ve TURKLIM isbirligi ile gercek-
lestirdigimiz bltcesi T milyon TL olan,
“Liman isletmelerinde Nitelikli isgiici”
projemizi 2017 yilinda basariyla ta-

mamlayarak “Kariyer Port Mikemmeli-
yet Merkezi"ni kurduk.

*Hem teorik, hem pratik limancilik
egitim hizmetlerini sunabilecek mer-
kezin acilisini Basbakan Yardimcimiz
Sayin Fikri Isik'in katiimlariyla gercek-
lestirdik.

*Proje stiresince ingilizce dil destegi
ile verilen egitimler sonrasi 35 kadar
kisinin meslek edinmesini sagladik.

*Diger taraftan TOBB Meybem
isbirligi ile yurtttiglmuz ortak calisma
ile 2017 yiinda makine, metal ve insaat
sektorinde 427 kisiye “Mesleki Yeterli-
lik Sinavlan” dizenledik.

KAMUQOYU OLUSTURMA

2017 yiinda da guicld kamuoyu
yaratma calismalarimiza devam ederek
Uyelerimizin sorunlariniilgili merciler
nezdinde paylastik ve 6nemli bir kismi-
nin coztilmesine yonelik mesafeler kat
ettik.

*105 adet konuda olusturdugumuz
Oda gorisunul 464 kere ilgili burokrat,
kurum ve kuruluslarla paylastik.

*Bu goruslere ilave olarak, sanayi
kuruluslarimizin genelini ilgilendiren bir
kismi makro, bir kismi yerel sorunlar ve
¢6zum onerilerini iceren toplam 27 adet
dosyayi basta Basbakan ve Basbakan
Yardimcimiz olmak Uzere ilgili Bakanla-
rimiz ve burokratlarimiza sunduk.

*Goruslerimiz; Kocaeli'nin ulasim ve
lojistik sorunlari, yeni demiryolu hatlari
ve 0SB ve liman demiryolu baglantilar,
gumrukler, cevre, calisma hayaty, yerli
otomobil, devlet destekleri, mesleki
egitim ve enerji gibi konu basliklarinda
idi. Demiryolu baglantilari, ulasim ve
glmruklerdeki teminat sorunlari Oda
girisimlerimiz neticesinde c6ztim buldu.

E-TICARET PROJESI

Diger taraftan 2017 yiinda Odamiz
icin yeni bir girisim olan ve ilimiz sana-
yicisinin dis ticaretine blyuk katki vere-
cegine inandigimiz “E-Ticaret Proje"miz
Ekonomi Bakanligi'nca destek almaya
hak kazand..

*Projenin ylzde 80'lik orani Ekono-
mi Bakanug tarafindan karsilanacak.

*Ihracat potansiyeli olan 1500 tye
firmamizi kapsayan proje, firmalarimi-
zin dijital pazarlama araclarini kullan-
ma becerilerini ve bu yolla dis pazarlara
erisimlerini artirma hedeflerine yonelik.

*Firmalarimizi 250'li gruplar halinde
projeye dahil ediyoruz. itk grubumuz
icin calismalara 2017 yiinda basladik.

ULUSLARARASI ETKINLIKLER

Bunun disinda, firmalarimizin
ihracatini arttirmak ve yeni pazarlarla
tanismalarini saglamak icin uluslararasi

Kocaeli Odavizyon
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etkinlikler gerceklestirdik.

*Belarus, Israil, Rusya, Cek Cumhuri-
yeti ve iran'a yapilan fuar ziyaretlerinde
firmalar hem ikili is gériismeleri yapar-
ken hem de firma ziyareti ve teknoloji
bolgesi ziyaretleri yaptilar.

TEDARIKCI GELISIM

2012 yiinda baslattigimiz teda-
rikci gelisim programini gectigimiz yil
“Kocaeli ilinde KOBI'ler Gelisim Stirec-
leriyle Model Oluyor" isimli projemiz ile
strdurdik.

*KOSGEB Tematik Projesi kapsa-
minda destek aldigimiz bu projede
otomotiv ana sanayinin 8 adet teda-
rikcisinin verimliliklerini artirmak icin
egitim ve danismanlik calismalarini
tamamladik.

Diger taraftan partneri oldugumuz
kiimelenme faaliyetlerine ilimizden
yerli katkinin arttirilmasi hedefi dog-
rultusunda firmalarimizi dahil etmeye
2017'de de devam ettik.

*NUKSAK-Niikleer Santral Kiime-
lenme Projesine 9 firmamizi dahil ettik.

*Bu yil MARKA onciliginde yu-
ruttlen Kimelenme Temelli Degisim
Yonetimi Egitiminin katilmcisi olarak
endustriyel robotlar Gzerine yapilan k-
melenme analizi calismalarina katildik.

*Bu kapsamda TUBITAK, Endiis-
triyel Robotik kimelenmesini gercek-
lestirirken, KSO olarak 2018 yiinda T.C.
Ekonomi Bakanligi'na UR-GE basvurusu
yapmay! planliyoruz.

SADEM

Sanayi kuruluslarimizin beklenti ve
ihtiyaclarina tek bir noktadan c6zim
Uretebilmek amaciyla kurdugumuz “Sa-
nayi Destek Merkezi - SADEM" calisma-
larina 2017 yiinda da devam ettik.

*2016 yilinda olusturdugumuz Hiz-
met Saglayici Havuzumuza 2017 yilinda
yenilerini ilave ettik.

*Bu kapsamda, firmalarin talep ve
ihtiyaclarini tespit edebilmek amaciyla
saha ziyaretlerimiz devam etti.

*2017 yili boyunca sertifikali mesleki
egitim programlarini Odamiz istiraki
olan Dogu Marmara ABIGEM araciligr ile
dizenledik.

BILGIYE ERISIM

Bununla birlikte Gyemiz sanayi
kuruluslarini yakindan ilgilendiren
glincel konular, yasal dizenlemeler ve
mevzuat degisiklikleri ile ilgili bilgiye
erisimi konusunda;

*Yilicerisinde Ucretsiz 49 adet bilgi-
lendirme toplantisi diizenledik.

SECKIN KONUKLAR
Ayrica ekonomiye vizyon veren ko-
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nuklarimizi sanayicilerimizle bir araya
getirmeye devam ettik.

*Basbakan Yardimaisi Fikri Isik,

*T.C.Calisma ve Sosyal Gavenlik
Bakani Dr. Mehmet MUezzinoglu,

*T.C.Ulastirma Denizcilik ve Haber-
lesme Bakani Ahmet Arslan,

*Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Faruk Ozly,

*Cevre ve Sehircilik Bakanlig Mis-
tesari Mustafa Oztiirk,

*T.C. Ekonomi Bakanligi Tesvik
Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel
Madur Yardimcis,

*Kocaeli Valimiz,

*YOK Baskanimiz,

*Kibris Turk Ticaret Odasi Baskani,

*Borsa Istanbul Baskan,

*Universitelerimizin Rektérleri gibi
onemli konuklarimiz oldu.

UNIVERSITE SANAY ISBIRLICi

Universite-sanayi-kamu isbirligine
yonelik calismalarimiz 2017 yilinda da
devam etti. Bu dogrultuda;

*|limizde bulunan Kocaeli Univer-
sitesi Teknoloji Transfer Ofisi, Gebze
Teknik Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi ve TUBITAK-MAM isbirligiile calis-
malar yaptik.

*Bakanlgimizla birlikte dliizenledi-
gimiz toplantilarla sektdr temsilcilerini
yasal dizenlemeler hakkinda bilgilen-
dirdik.

*Bolgemizin Ar-Ge kapasitesini
arttirmaya yonelik calismalar, ortak
toplantilar ve saha ziyaretleri organize
etmeye devam ettik.

GELENEKSEL ODULLER

Diger taraftan yilicerisinde iki 6dul
organizasyonumuz olan;

*Sahabettin Bilgisu Cevre Odiilleri-
ne; 26 firma,

*Cizgilstl Sektorel Performans
Odiil térenine ise; 102 firma basvuruda
bulundu.

*Her iki 6dll organizasyonumuza bir
taraftan katilan firma sayisi artarken,
diger taraftan da Kocaeli disinda yeni
iller dahil oldu.

YATIRIMLAR

2017 yiinda Odamiz yatinm projeleri
de devam etti.

*2014 yiinda mulkiyetini edindigi-
miz ve 2016 yiinda MARKA Mali Destek
Programi cercevesinde destek almaya
hak kazanan, Kapanca Sokak'taki 3
adet tarihi evin yenilenme calismalari-
na bu yil baslayarak, ilk katin yapimini
tamamladik.

*Hizmet kalitemizi daha da artirabil-
mek ve cesitlendirebilmek icin gereken
fiziki altyapimizi gliclendirmek amaciy-

la; Oda hizmet kampUlsimuz icinde yer
alan tic dénUm arsanin tapusunu satin
alarak, sosyal tesis binamizin yerine
yapilacak ve Oda butcemize katki sag-
layacak cok amacli binalarin projelerini
tamamladik.

2017 yiinda sizlerin de destegi ile,
BiZIMKOY'tin mevcut tiretim alanlarina
ilave olarak teras catili binalara celik
tonoz cati yaparak 3.356 m2'lik yeni
kapali alanlar kazandirdik.

*Bu yatinm ile 37 engelli personel
istihdami daha sagladik.

*Firmalarimiza bu surecteki destek-
leriicin tekrar tesekkir ediyorum.

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

2017 yiinin kurumsal sosyal sorum-
luluk ve topluma ydnelik calismalarimiz
devam etti.

*8 adet sergi duizenledik.

*Ayrica, KSO Oda Orkestrasiyla
“Yaza Veda" konseri diizenledik.

*Basta egitim kurumlarimiz olmak
lizere bircok sponsorluklarimiz oldu.

*AB-Bilgi Merkezi, EuroDesk Temas
NoktasI marifetiyle toplumun her
kesiminde Avrupa Birligi farkindaligini
olusturulmak icin toplamda 5 adet
etkinlik diizenledik.

MESLEK KOMITELERI

Yilicerisinde yine Meslek Komitele-
rimiz aktif calismaya devam ettiler.

*34 Meslek Komitesinde toplam
408 toplanti yapild..

*28 konuda alinan karar Odamiz
Yonetim Kurulunda gorisuldu.

*4 Meslek Komitesi grup toplantisi
yapildi.

*5 adet Odalar arasi Meslek Komite-
si dizenlendi.

*Meslek Komiteleri Misterek
Toplantilarini Mayis ayinda 72 ve Kasim
ayinda 67 komite Uyemizin katiimi ile
gerceklestirdik.

*Toplantilarda, Ekonomide Yeni
Donem ve Yeni Arayislar, Enerji Politika-
lari ve Kibris Enerji Politikalari konulari
ele alind.

ASEVIYE ODA

TUm bu calismalarimiz devam
ederken, TOBB Akreditasyon sistemi
kapsaminda;

2017 yilinda gecirdigimiz dene-
timde Oda olarak bir 6nceki denetime
gore puanimizi daha da yUkselterek “A
seviye (mikemmel) Oda" konumumuzu
koruduk. Faaliyetlerimizin gercekles-
mesinde katkisi olan tim calisanlarimi-
za, Uyelerimize, Meslek Komitelerimize,
il Yoneticilerimize, Milletvekillerimize,
Bakanlarimiza ve 7. Donem Meclisimi-
zin siz degerli Uyelerine tesekkiir ederiz.



Turkiye'nin en yenilikci, en girisimci
universiteleri siralamasi belli oldu

TUBITAK tarafindan, Gniversitelerin
girisimcilik ve yenilikcilik performansla-
rina gore siralandig Girisimci ve Yenilik-
ci Universite Endeksi 2017 yili sirala-
masi Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Faruk Ozlii tarafindan TUBITAK ta dii-
zenlenen basin toplantisinda aciklandi.

Bu yilin birincisinin 90,97 puanla
Sabanci Universitesi oldugunu bildiren
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk
Ozli, ikinci sirada 87,31 puanla Orta
Dogu Teknik Universitesi'nin (ODTU),
tclincu sirada ise 85,18 puanla Gebze
Teknik Universitesi'nin bulundugunu
ifade etti.

Universiteler arasindaki rekabe-
ti artiracak, onlari motive edecek bu
tlrden calismalarin artmasini diledi-
gini belirten Bakan OzL, “Girisimci ve
Yenilikci Universite Endeksi calismasi,
Universitelerin egitim kalitesine gore
siralandig bir liste veya en basarili
Universiteyi ortaya koyan bir siralama
degildir" dedi.

Boylesine kapsamli ve titiz bir
calismanin durduk yerde yapilmadigina,
Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi
calismasinin, bir yandan Universitelere
rehber olacagina, bir yandan da girisim
ve yenilik alaninda, toplumsal bir
farkindalik olusmasina katkida bulu-
nacagina deginen Bakan Ozli, sunlari
kaydetti:

"Hedefimiz; Universitelerimiz ara-
sindaki girisimcilik ve yenilikcilik odakl
rekabeti artirmaktir. Rekabet arttikca,
girisimcilik ekosistemi de gelisecektir.
Rekabet ve girisim; yasadigimiz cagin
anahtar kavramlaridir. Bu iki kavramla
bitin kapilari ve bitin firsat pencere-
lerini acmak mumkdnddr. Tim diinya,

girisimin ve rekabetin yoriingesinde
ilerlerken, biz bu kavramlara duyarsiz
kalamayiz. Ozellikle sanayinin, iireti-
min ve pazarlamanin kurallari yeniden
yazilirken, tim bu sureci izlemekle
yetinemeyiz. Sanayi 4.0 surecinin geri-
sinde kalamayiz. Bizler; siyasi iradenin
temsilcileri olarak, TUrkiye'yi Sanayi 4.0
sUrecinin aktif bir Ureticisi yapmaya ka-
rarliyiz. Butln bilim, sanayi ve teknoloji
politikalarimizi bu karar dogrultusunda
planlyoruz.”

Bu surecte Universitelere glivendik-
lerini belirten Bakan Ozlu, Universite-
lerin, girisimcilik ruhunun ve yenilikcilik
kaltdrdnun gelismesinde en dnemli
basamak oldugunu, butln arzu ve
cabanin, bir eli bilimde diger eli haya-
tin icinde olan bir niversite anlayisini
Turkiye'ye kazandirmak oldugunu ifade
etti. Hayatin, toplumun, bilimin ve tre-
timin icinde bir Gniversite istediklerine
deginen Bakan Ozli, bilimle teknolojiyi,
bilimle sanayiyi bulusturan Univer-
siteler icin cabaladiklarini, bu acidan,
Girisimci ve Yenilikci Universite Endek-
sini, cok anlamli ve gerekli bulduklarini,
girisimci Universite kavraminin, butdn
Universitelerde bir parola olarak be-
nimsenmesi gerektigini vurguladi.

Teknolojinin arka bahcesi olmaya-
cagimiz hususunda kararli olduklarini
belirten Bakan OzL{, sunlan kaydetti:

“Teknolojiyi sadece satin alan bir
Ulke olmayacagiz. Kendiinsan kaynagi-
mizla, kendi potansiyelimizle ve kendi
glcimuzle; ylksek teknoloji tretecegiz.
ihracatimizdaki yiiksek teknolojili tirtin-
lerin payiny, istikrarli bir bicimde artira-
cagiz. Ozellikle tiniversitelerimizi; diinya
capinda bilim yapilan, teknoloji lretilen

merkezler haline getirecegiz. Bilim Ure-
ten Universite ile, katma deger Ureten
sanayiyi; birbirinin paydasi yapacagz.
Sanayicinin ihtiyac duydugu bilgiyi ve
yetismis insan kaynagini, Universiteleri-
mizde Uretecegiz. Akademisyenlerimizi;
amfilerin disina cikarip, sanayiile bu-
lusturacagiz. Zira, Universiteler sadece
siniflardan, binalardan ibaret degildir.
Universitelerde (iretilen bilginin, eko-
nomik ve sosyal faydaya déntismesi
sarttir. Tum bunlari yaparken, 6zellikle
genclerimizin, okul siralarinda girisimci
ve yenilikci bireyler olarak yetismesini
hedefleyecegiz. Dolayisiyla; Universite
iklimini ve ekosistemini, her yonuyle,
girisimciligi ve yenilikciligi destekleye-
cek sekilde insa edecegiz."

“Universitelerin Girisimcilik Ruhu
Celisti"

TUBITAK Baskani Prof. Dr. A. Arif
Ergin de Universitelerin girisimcilik
ruhunun gelistirildi§ine isaret ederek,
itk 10'da yer alan Universiteler arasinda
kiran kirana bir yaris oldugunu ve daha
hizli kosmaya alistiklarini séyledi. Prof.
Dr. Ergin, ilk 50'ye girmek icin tniversi-
telerin guizel ve verimli bir calisma sur-
durduklerini dile getirerek, fikri mulkiyet
havuzunda ylzde 37, is birligi ve etkile-
simde yUzde 22, girisimcilik ve yenilik-
cilik kaltdrd boyutlarinda ytzde 49'luk
artis goruldugina bildirdi. Siralamada
yer alan ilk 50 dniversitenin ortalama
puanlarinin 2017'de 2012'ye gore ylzde
24 arttigina dikkati ceken Prof. Dr. Ergin,
“Bu kapsamda performanslara yonelik
dikkate alinan gostergelerdeki niteliksel
derinligi artirmamiz gerektigini di-
stnuyoruz. Bilimsel arastirma konu-
sundaki verimlilikte istedigimiz etkiyi
saglayamadigimizi goruyoruz. Bunun
icin niteliksel derinligi artirmak adina
kullanilan esik degerleri ve gosterge-
lerin alt kinimlarina yonelik kriterlerde
degisiklikliklere gidilebilecek" dedi.

2017 Yiliilk 10 Sira
1. Sabanai Universitesi
2. Orta Dogu Teknik Universitesi
3. Gebze Teknik Universitesi
4, istanbul Teknik Universitesi
5. Bogazici Universitesi
6. ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi
7. Kog Universitesi
8. izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
9. Ozyegin Universitesi
10. Yildiz Teknik Universitesi
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Bizimkoy Engelliler Uretim Merkezi'nde,
“Kocaeli Kadin SaglLig1 Egitim Projesi”

Koordinatérligiinde, il Saglk Mudirligl tara-

findan yurtttlen "Kocaeli Kadin Sagligi Egitim
Projesi” calismalari kapsaminda; calisanlarinin yizde 85'i
engellilerden olusan, engellilerin Uretim sirecine katilma-
larini, kendi ekonomik ihtiyaclarini karsilar duruma gelme-
lerini ve ayni zamanda ekonomiye katkida bulunmalarini
saglamak amaciyla kurulmus bir sosyal proje olan Bizim-
kéy Engelliler Uretim Merkezi'nde calisan kadinlara Koca-
eli Sanayi Odasi'nin katkilari ile egitim verildi.

Kocaeli Valisi Hliseyin Aksoy'un esi Hilya Aksoy'un

Toplantiya; Hilya Aksoy'un yani sira; Kocaeli Sanayi
Odas! ve Bizimkdy Engelliler Uretim Merkezi Vakfi Yone-
tim Kurulu Baskani Ayhan Zeytinoglu'nun esi Riya Zeyti-
noglu, Kocaeli Sanayi Odasi Meclis Baskani Hasan Tahsin
Tugrul'un esi Prof. Dr. Beril Tugrul, Kocaeli Sanayi OdasI
Yénetim Kurulu Uyelerinin esleri; Nermin Ulusoy, Oznur
Basaran, Fatma Kartal, METRACO ithalat ihracat ve Tica-
ret A.S. yonetim kurulu baskan yardimcisi Cem Okcu'nun
esi Mirside Okcu, MUPA Tarim A.S. yénetim kurulu baskan
yardimcisi Bora Ergene’nin esi Nesrin Ergene ve cok sayi-
da kadin davetli katild!.

Bizimkoy Engelliler Uretim Merkezi Konferans Salo-
nunda Saygi Durusu ve istiklal Marsi'nin okunmasi ile bas-
layan programda; “Degerli katiimcilar hepiniz projemize
hos geldiniz. Kocaeli Sanayi Odamiza bizi sizlerle bulustur-
e

dugu icin cok tesekkur ediyorum. Kocaeli'mizde Kadin Sag-
Lg Egitim projesi baslattik. Daha 6nce gorev yaptigimiz
illerde de bu projeyi gerceklestirerek, bircok kadina ulastik
ve olumlu sonuclar aldik. Doktorlarimizin soyledigi Uzere
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meme kanseri kanser turleri arasinda ilk siralarda yer al-
maktadir. Dolayisiyla meme kanserini her kadinimiz evde
kendi kendine muayenesini yapmak suretiyle takip edilebi-
lecegi dolayisiyla erken teshis alinabilecegi belirtiliyor. Bu
da her kadinin her ay dizenli olarak bunu yapmasi demek-
tir. Bizim istedigimiz sizlerden sudur; burada izlediklerinizi
kendinize uygulamaniz ve etrafinizda bilmeyen kadin ar-
kadaslarinizla paylasmanizdir. Tabi burada sadece meme
kanseri degil kadinlarimizi yakindan ilgilendiren hastalik-
lar hakkinda bilgilendirecegiz. Amacimiz kadinimizi kendi
sagligl hakkinda bilgilendirmektir. Kadin, ailenin temel di-
regidir. Kadin saglikli olacak ki evine, esine, cocuklarina 6z-
veriyle yaklasabilsin. Bunun icin bizlerde boyle bir calisma
baslattik. Kendinizi ihmal etmeyin.” dedi

Daha sonra il Saglk Midurliigi'nde gérevli Dr. inci
Sobi; kadinlarimiza, meme kanseri, kendi kendine meme
muayenesi, rahim agzi kanseri, kalin bagirsak kanserleri,
kadin Greme sagligl, cinsel yolla bulasan hastaliklar, nor-
mal dogum, anne sutl ve emzirmenin énemi, menopoz,
saglikli beslenme, fiziksel aktivite, obeziteden korunma
ve diyabet, organ bagisinin énemi, 6284 Sayili Kanun ve
kadina yonelik siddet, sigara ve uyusturucu bagimliliginin
zararlari konularinda egitim sunumu ile video gosterimi
gerceklestirildi. Egitimin sunumu isitme engelli olan kadin-
larimiz icin ise isaret diline cevrilerek anlatildi.

Bizimkdy Engelliler Uretim Merkezinde bulunan ka-
dinlarimiz tarafindan yogun ilgi géren program, katiimci-
lardan gelen sorularin cevaplandirilmasi ile tamamlandi.
Programin ardindan izmit KETEM den gérevli olarak gelen
Dr. Kibra Yilmaz tarafindan Ulretim merkezinde bulunan

kadinlarimizin klinik meme muayeneleri gerceklestirildi.




Medya, iletisim ve reklam sektorunun
sorunlari gorusuldu

iletisim Sektorii” toplantisina KOTO Baskani Nec-

mi Bulut, Meclis Baskani Akin Dogan, KSO Baska-
ni Ayhan Zeytinoglu, Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Akif
Sen, TOBB Medya Sektdr Meclisi Baskani Hakan Gildag,
Hurriyet Gazetesinde Vahap Munyar, Sabah Gazetesinden
Seref Oguz ile Kocaeli Gazeteciler Cemiyeti Baskani Cetin
Gurol ve yerel medya, iletisim ve reklam sektori temsil-
cileri katildi.

KOTO Baskani Necmi Bulut'un iyi dilekleri ile noktaladi-
g1 acilis konusmasi sonrasi, TOBB Medya ve iletisim Sektér
Meclisi Baskani Hakan Guldag,s6zlerine Meclisin yapisin-
dan ve yaptigl calismalardan baslayarak, ‘Sektor Meclisi-
miz Yazili, sézlU, internet medyasi ve reklam diinyasi ve
sektorle ilgili Sivil Toplum kuruluslar Gazeteciler, Gaze-
te Sahipleri, Reklam verenler, Halkla iliskiler ve iletisim
Danismanlari Dernekleri kamu kesimi ile Universitelerin
iletisim fakulteleri temsilcilerinden olusuyor. Meclisimiz
Medya, iletisim ve Reklam Sektériiniin yapisal sorunlariyla
ilgili olarak hazirlanacak kanun tasarilarinin sektérimutze
olumsuz etkilerini en aza indirebilmek icin gérus bildiriyor
ve Ankara'da hikimete, Siyasi Parti temsilcilerine sorun-
larimizi anlatabilmek icin caba gosteriyoruz. Degisen din-
yada iletisim yontemleri hizla degisiyor ve gelisiyor. Yazili
s6zll ve gorsel basinda da bu degisimi cok hizli yasiyor.
Medyanin dogru haberi kamuoyuna ulastirmada ticari
kaygidan uzak olmasi icin gerekli kanuni dizenlemelerin
yapilmasiicin sorunlarimizi her platformda giindeme geti-
riyoruz.Burada da dile getirilen sorunlari yasa yapicilar ve
karar verenlere iletecegiz ‘'dedi

Kocaeli Ticaret Odasi'nda dlzenlenen" Medya ve

Kocaeli'deki yerel gazete, tv, radyo ve internet haber
siteleri temsilcilerinin katildig toplantida medya sektori-
nun ana gelir kaynagi resmi ve ozel reklamlarla ilgili du-
zenlemeler, sorunlar gorusulirken, ‘Hazirlanmakta olan
internet medyasi yasa tasarisinda dizenlemelerin bircok
haber sitesinin kapanmasina yol acar ‘ seklinde goruslerle
birlikte Basin ilan Kurumunu aldigi komisyonun yiiksekligi
gundeme getirildi. TOBB Sektor Meclisinde yer alan Vahap
Munyar ve Seref Oguz'da konusmalarinda yasanan olay-
lardan verdikleri 6rneklerde * Medya ve Reklam Sektorin-
de yapilan diizenlemelerin cogu kez sektorin gelismesine
engel olduguna vurgu yaptilar.
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3. Tirk Is Givenligi ve Sagligi Fuari 6 - 9 Mayis
2018 tarihleri arasinda duzenlenecek

3. Tirk is Givenligi ve Sagligi Fuari, TOS+H Expo, 6-9 Mayis tarihleri arasinda
Istanbul'da dlzenlenecek.

esse Dusseldorf GmbH ve yerel ortagi Tezulas

M Fuar'in yakin isbirligi sonucu 6 - 9 Mayis 2018

tarihleri arasinda dizenlenecek olan '3. Turk

is Glvenligi ve Sagligi Fuari TOS+H Expo’, T.C Calisma ve

Sosyal Guvenlik Bakanligl tarafindan organize edilen IX.

Uluslararasi is Sagligi ve Giivenligi Kongresi ile eszamanli
olarak gerceklesecek.

6 - 9 Mayis 2018 tarihleri arasinda istanbul Halic
Kongre Merkezi'nde diizenlenecek olan fuarin glindemi
kisisel korunma 6énlemleri, isyeri glvenligi ve is yerinde
saglikkonulariseklinde olacak. isyeriglivenligiveisyerinde
saglik konularinda Turkiye ve komsu ulkeler icin en onemli
sektoreliletisim platformunu olusturan ve simdiye dek iki
kez basariyla gerceklestirilmis olan TOS+H Expo (Turk
is Guvenligi ve Sagligl Fuari), 2014 ve 2016 yillarinda
oldugu gibi, T.C Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlgl
tarafindan ayni mekanda, Halic Kongre Merkezi'nde
diizenlenecek IX. Uluslararasi is Sagligi ve Giivenligi
Kongresi ile desteklenecek. S6zkonusu iki etkinlik birlikte
sektérel pazarin tamamini kapsayarak Tlrkiye ve komsu
tlkelerdeki isletmelerde ortak is gtivenligi standartlarinin
uygulanmasina ve bir korunma politikasi olusturulmasi
acisindan itici glic olusturacak.

Tiurkiye genelinde isletmelerde daha nitelikli bir

calisma ortami olusturulmasi ve bunun ortak kistaslar
uygulanarak olculebilir hale getirilmesi, is kazalarinin ve
meslek hastaliklarinin belirgin sekilde azaltilmasi 2013
yilinda Dusseldorf'ta diizenlenen Alman-Tiirk is Giivenligi

Diyalogu'nun baslangic noktasini olusturuyordu. Kisisel
korunma, isyeri glvenligi ve isyerinde saglik konularinda
dinyanin en blyik uluslararasi intisas forumu olan A+A
ihtisas Fuari ve Kongresi'ne Tirkiye o yil partner (ilke

olarak katilmisti. Tarkiye 20 milyonu askin sigortali is
glcl ile kisisel koruyucu donanimlar acisindan yuksek
bir kullanici potansiyeline sahip bulunuyor ve koruyucu
donanim Ureticileri icin cazip bir pazar niteligi tasiyor.

Pazardaki gelismeler ve diinya genelinde is glvenligi
ve isyerinde saglik konularina yoénelik ilginin giderek
artmakta olmasi sonucunda 2014 yilinda, T.C Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligr isbirligi ile ilk kez TOS+H Expo
etkinligi gerceklestirildi. Turk is sagligi ve Givenligi Fuari
o tarihten beri, yerel fuar organizatori Tezulas Fuar'in
da destegiyle Messe Disseldorf tarafindan organize
ediliyor.

2016 yilinda TOS+H Expo kapsaminda 17 Ulkeden 100
katilimci firma temsil edildi ve fuari 5 bini askin ihtisas
ziyaretcisi gezdi. Tirk Is Givenligi ve Saglig Fuari,
Diisseldorf'taki A+A (Kisisel Korunma, isyeri Giivenligi ve
isyerinde Saglik Uluslararasi Fuari), Beijing'teki COS+H
(China International Safety + Health Exhibition), Yeni
Delhi'deki INOS+H (Indian Occupational Safety + Health
Exhibition) ve Singapur'da dlzenlenmekte olan 0S+H
Asia (Occupational Safety + Health Exhibition for Asia) ile
birlikte Messe Dusseldorf'un isyerinde korunma énlemleri
ve isyeri guvenligi konularindaki uluslararasi portfoyini
olusturuyor.

_—
o —
=N HALIC KOMGRE MERKEZ]

3+ TURKISH OCCUPATIONAL
SAFETY + HEALTH EXHIBITION
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[yeni yil

Kocaeli Sanayi Odasi calisanlari
veni yil yemeginde bulustular

Kocaeli Sanayi Odasi (KSO) calisanlari 2017 yilinin son gtintine dogru, organize ettikleri
“Yeni Yil * yemedginde bir araya geldiler.

ocaeli Sanayi Odasi calisanlarinin Golctk'te Ford
Sosyal Tesisleri'nde dlizenledigi yeni yil yemegi-
ne Kocaeli Valisi Hiseyin Aksoy, KSO Baskani Ay-
han Zeytinoglu, KSO Meclis Baskani Hasan Tahsin Tugrul,
KSO Baskan Yardimcilart Ahmet Basaran, Cinar Ulusoy,
Yonetim Kurulu Uyeleri Mustafa Boyet, Mehmet Ali Kartal,

Necati Biilent Hakoglu ile KSO, ABIGEM, Bizimkéy ve Oda-
vizyon dergisi (Anadolu Basin Merkezi) calisanlari katildi-
lar.

Canli muzik esliginde yenilen yemek sonrasi calisanlar
gecenin sonuna dogru oyun havalari eslig§inde dans etti-
ler.




Sedas, elektrik tasarrufunda basarili olan
10 aileyi secti

SEDAS "11-18 Ocak Enerji Tasarrufu Haftasinda" elektrikte tasarruf saglayan
aileleri belirled,.

farkindalik yaratarak, tiketicilerin bilinclenmesi

ile kaynaklarin - verimli - kullamlmasini, - Glke SEDAS icra Baskani Bekir Sami Gilven, bu yarisma
ekonomisine de katki saglanmasini tesvik etmeyi jle amaclarinin SEDAS'In “Elektrik Enerjisinin Verimli
hedefleyen SEDAS (Sakarya Elektrik Dagitim AS), 8  Kyllanilmasina” dikkat cekerek sosyal bir sorumluluk

E nerjinin ~ verimli ~ kullanilmasi  konusunda

Mayis 2017'de ‘Enerjimi verimli = olarak,  “Elektrik tiiketicilerinin
kttlamygrim, . kazamyoruml, e bilgilendirilmesi, bilincli kusaklarin
ulkeme de kazandiriyorum'isimli A i i 5

o bt sy Sl yet@mesme“ kgtkl saglanmasi
Ir proje bastatmis 1dl. saxarya, st vunrsa w3 yaninda, ulkemiz kaynaklarinin
Kocaeli, Bolu ve Dizce'deki ‘s ; : imli ici

o ; Lelorin katilabildii ELEI{TR*G' VERIMI.I verimli  kullanilmasi |‘g|n deal’ll}lkl
ogrenci aite erm!n atilabi I8! KULLANAN AiLELERE yaratilmasi, elektrik enerjisi
projede, ~ 2017de  elektrik ! tiretimi icin kullanilan kaynaklarin

tiiketimini 2016'ya gore en fazla S E DA$’TAN bosa  harcanmamasi  oldugunu’

diistiren ilk 10 aileye yarisma e se : belirtti. Guven aciklamasinda,
icin bEUII'l?I’I(?ﬂ elektrik tgke’um ODUL. “tasarruf konusunda bir dagitim
bedelleri 6dil olarak verilecek. Enecilenl Vasiell ; i sirketi olarak toplumda farkindalik
20 Aralik tarihinde basvurularin olusturulmasina ve insanlarin

sonlandigl projede SEDAS, 10
aile secti ve yarisma sonuclari
kurumun  web  sayfasindan

konforundan vazgecmeden ayni
miktarda elektrik enerjisi ile daha cok
is ve aydinlatma saglayabileceklerine
da duyuruldu. Telefonla bilgi de dikkat cekmek istediklerini ve
verilen aileler, SEDAS'a tesekkiir bunu da odullendirerek, tlketicilerde
ettiler. Elektrik kullanicilari, ilk bilinclenme saglanmasini, tiiketim
defa yapilan ve okula giden sirasinda  verimliligi getirecek
cocuklari icin katildiklar boyle bir yarismada elektrigin uygulamalarin aliskanliga donismesini, tasarrufta rol
verimli kullanilmasina, ttketicilerin bilin¢clendirilmesine  madel olacak olumlu davranislarin - toplumumuzda

calisilmasinin ve bu konuya dikkat cekilmesinin cok gtizel yayginlasmasini hedeflediklerini, basarili olan kullanicilar
bir uygulama oldugunu belirttiler. tebrik ettigini” belirtti.

KOCAELI SANAYI ODASI
15.Meslek Komitesi
Komite Bagkani Osman Soybas'in ve
kardesi Ahmet Soybas'in anneleri

IHSAN SOYBAS

5 Ocak giinii vefat etmistir.

Merhumeye Allah'tan rahmet, acili ailesine ve tiim
yakinlarina sabir ve bagsagligi dileriz.

adolu Barusn MMW
www.kureselanahaber.com wwifanadolubasinnferkezi.com
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Vali Aksoy: Sokaklar cocuklar icin tehlikeli,
Kocaeli'de sokakta dilenen cocuk kalmayacak

Kocaeli Valisi Hiseyin Aksoy, sokakta calisan ve dilenen cocuklarla ilgili bir calisma
baslattiklarini belirterek, “Dilenen bir cocugu artik ilimizde gérmek istemiyoruz. Clinkd
sokaklar cocuklar icin tehlikelidir. Bu konuda kamuoyunun daha duyarli hale gelmesi

gerekiyor." dedi.

dilenen cocuklarla ilgili bir calisma baslattikla-

Kocaeli Valisi Hiseyin Aksoy, sokakta calisan ve
rini belirterek, “Dilenen bir cocugu artik ilimizde

gormek istemiyoruz. Daha 6nce go-
rev yapti§&im Mersin'de cok yogun bir
calismayla sokakta calisan, dilenen
cocuk sorununu ortadan kaldirmis-
tik. Kocaeli'de de bunu mutlaka orta-
dan kaldirmak durumundayiz. Clink
sokaklar cocuklar icin tehlikelidir. Bu
konuda kamuoyunun daha duyarli
hale gelmesi gerekiyor." dedi.

Sosyalicerikli ve halkla butinles-
me adina bazi calismalar gercekles-
tirdiklerini kaydeden Vali Aksoy, bu
noktada vatandaslarin sorunlarini
daha rahat anlatabilmeleri icin halk
glinl uygulamasi baslattiklarini da
bildirdi. Aksoy, kent genelinde yap-
tiklari calismalara deginerek, sunlari
soyledi:

“Sokakta calisan ve dilenen co-
cuklarla ilgili calisma baslattik. Dile-
nen bir cocugu artik ilimizde gérmek
istemiyoruz. Bu konuda ailelerin ar-
tik daha duyarli hale gelebilmesi ve
vatandaslarimizin sokakta calisan,

dilenen cocuklardan bir sey satin almamasi ve yardim
yapmamasi konusunda hassasiyetlerini bekliyoruz. Hep
birlikte micadele verebilirsek basarili olabiliriz. Daha 6nce
gorev yaptigim Mersin'de cok yogun bir calismayla sokak-
ta calisan, dilenen cocuk sorununu ortadan kaldirmistik.
Kocaeli'de de bunu mutlaka ortadan kaldirmak durumun-
dayiz. Clinkl sokaklar cocuklar icin tehlikelidir. Bu konuda
kamuoyunun daha duyarli hale gelmesi gerekiyor."

Engelli veri tabani pro-
jesini de hayata gecirdikle-
rini aktaran Aksoy, projenin
amacinin engelli sayisini
cikararak, tek kaynakta bir-
lestirilmesi ve kayit altina
alinmasi oldugunu sozleri-
ne ekledi.

KOCAELI SANAYI ODASI
eski ¢alisanlarindan
Ozlem Akyiirek'in bilyiik kizi

HAZAL AKYUREK

heniiz hayatinin ilk baharinda

hayata veda etti.

Kendisine Allah'tan rahmet, acili ailesine ve tim

sevenlerine sabir ve bagsaglig dileriz.

wedol By Merkegi
wwyfa

www.kureselanahaber.com
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AVRUPA ISLETMELER AGI DOGU MARMARA ABIGEM
TICARI ve TEKNOLOJIK ISBIRLIGI PLATFORMU

*

-..k
¢

*
Xx X

ABIGEM

DOGU MARMARA

Avrupa 1§Ietmeler Agi, Avrupa Birligi ile ilgi-
li konularda, ézellikle KOBI élcegindeki kurumlar
icin dnemli bagvuru noktalarindan biridir. Bu ag,
belirgin sorulara ana dilde ve pratik yanitlar sun-
mak lizere organize olmustur. Yapi icinde yaklasik
600 adet yerel organizasyon bulunmakta, bu or-
ganizasyonlar yaklasik 4 bin calisani ile girisim-
cilere rekabetci glgclerini desteklemek amaciyla
hizmet vermektedir. Yaklasik 4 bin calisanin bir-
biri arasinda iletisim kurmak icin yapilandirilan ag
lizerinde iletisime gectigimiz KOBI'lerin bilgileri
potansiyel isbirligi firsatlari icin yayinlanmakta-
dir. Projenin amaci projeye dahil olan tim dlkeler
arasindaki ekonomik faaliyetleri gelistirmek ve ge-
nisletmektir.

Bu baglamda, Avrupa Isletmeler Agi Dogu
Marmara Konsorsiyumu’nun bir parcasi olan Dogu
Marmara ABIGEM yayinlanan yabanci KOBI
profillerini Tirk firmalar ile paylasmakta ve Tirk
firmalarin bilgilerini ticari isbirligi profil formu
olusturarak sistemde yayinlamaktadir. Ticari yada
teknolojik ishirligi firsati arayan, disa agilmak ve
pazar payini genisletmek isteyen firmalar lcretsiz
olarak bu hizmetimizden faydalanabilirler.

Yayinlanan profiller hakkinda bilgi almak
yada firmaniza uygun profili aramak icin Dogu
Marmara ABIGEM ile iletisime gegebilirsi-
niz.

Kocaeli Merkez Ofisi

0262 323 08 56

Yelda Kanpara ve Burak Gakir
ykanpara@abigemdm.com.tr;
bcakir@abigemdm.com.tr

enterprise
europe
network e

Business Supporl on Four Docrstep
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Ticari ve Teknolojik i§birli<ji Teklif ve Talepleri

Referans no: RDKR20171124001

Network tabanl sistem kurma konusunda uzmanlagmis bir Koreli
KOBI, merkez disi bir birimin giines takip sistemini gelistirmek icin
ortak arayisindadir. Potansiyel ortadin, giines takip kontrol cihazlar
ve giines enetjisi tesisi planlamasinda uzmanliga sahip olmasi beklen-
mektedir.

Referans no: TOES20171128001

Bir Ispanyol iiniversitesi, formaldehitin tespiti icin yeni ve gevre dostu
bir kolorimetrik sensor gelistirdi. Formaldehit lireten gesitli endiistriyel
sektorlerde kisisel koruma sistemleri icin algilama cihazlarinda kullani-
labilir. Arastirmacilar, imalat icin patenti lisanslamak igin endiistriyel
ya da arastirma ortaklari ariyor ya da yeni gelismeler gerceklestirmek
icin teknik isbirligi ya da arastirma anlasmalari yapiyorlar.

Referans no: TOUK20171207002

ingiltere’de bir sirket, herhangi bir kaynaktan gelen verilerin giivenli bir
sekilde birlikte kullaniimasini saglayan barindirilan bir kapasite gelis-
tirdi. Sistem simetrisi, coklu kullanim durumlarina uygulanabilir kay-
naklar arasinda esnek iliskiler saglar. Akilli yapili cevreler ve entegre
ulasim ¢oziimleri arasinda ilgi gorerek kanitlanmistir ve yeni gorevler
aranmaktadir. Sirket, lisans ve teknik ishirlidi anlasmalari igin 6zel ve
hiikiimet danismanlari ve gelistiricileri aramaktadir.

Referans no: TOKR20171102002

Kore Ar-Ge Enstitiisii, duvar tirmanabilen drone gelistirdi. Insansiz
hava araci, bilyiik yapilarin ve yiiksek katl binalarin emniyet denetimi,
verilen gorevi tamamlamak tizere bir yangin alanina erisim gibi insan-
lar tarafindan erisilemeyen bolgeleri de igeren durumlarda, duvarlar
arasinda dengeli bir sekilde hareket etmektedir. Ekip, teknik yardim ile
lisans anlagmas, ticari anlasma aramaktadir.

Referans no: BOPL20171012001

Giiney Polonya’dan bir sirket, kurumsal entegrasyonlarda uzmanlas-
mistir. Sirket cogunlukla web hizmetleri ve web uygulamasi gelistir-
meyle ilgileniyor. BT projelerini talep eden bir taseron olarak uzun va-
deli ortakliklar ariyorlar.

Referans no: TOUK20170925002

Giineybati Ingiltere’de IKOBI, ayakta hasta hastane randevulari akisini
yonetmede Birlesik Krallik pazar lideri konumundadir. Sirket, hastane
hasta akis yonetimi ¢oziimleri paketi icin saglik bilgi teknolojisi yonetim
sistemleri deneyimi olan ortaklari ariyor. Sirket teknik yardim ile ticari
anlasmalar aramaktadir.

Referans no: TRIT20170705001

Web pazarlama yazilimi konusunda uzmanlagmis bir ftalyan sirketi,
yenilikgi bir web tarama uygulamasi gelistirdi ve teknik yardim veya bir
lisans sozlesmesi ile ticari bir sozlesme yapmak lizere, cep telefonuna
360 ° web kamerasi entegre eden liretici aramaktadir.

Referans no: BORU20160601003

Rusya’da yerlesik firma, meyve ve bitkisel karisimlardan olusan 6giin
yerine tilketilebilecek gida kokteylleri hazirlamakta olup iiriinlerinin da-
gitimi konusunda isbirligi yapmaya hazir distribiitorler aramaktadir.




ASFALT, AGREGA ve
MADENCILIK SEKTORUNDE
TUM DUNYAYA TEKNOLOJI
IHRACATI YAPAN

TURK MUHENDISLIGI
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Isletmenizin
Emniyet Kemeri: berqNET

Her giin onlarca isletme siber saldinlara maruz kaliyor. Bu saldirilar sonucunda yasanan veri kayiplari ciddi
maddi zararlari da beraberinde getiriyor. Turkiye'nin Yeni Nesil Firewall'u bergNET olarak %100 yerli AR-GE ile
gelistirdigimiz cozimlerle sizi hem siber saldirilara karsi korurken hem de yasalara uygun internet
kayitlarimizi tutmanizi saghyoruz.

Tiirk Liras: fiyatlarryla bitcenizi lizmeyen bergNET, kosulsuz musteri memnuniyetini hedefleyen licretsiz teknik

destek hizmetiyle de alaninda bir ilki gerceklestiriyor. Tlirk miihendisleri tarafindan sadece Tiirkiye icin gelistirilen
berqNET'le tanismak icin bizi hemen arayin, isletmenizin siber glivenligini yerli yazilimlara emanet edin!

Yerli ve Milli Arge Turk Liras: Fiyatlar

Mobil Raporlama
Uygulamasi

Ucretsiz Teknik
Destek
Yasalara Uygun Basit ve Tiirkce
Loglama (5651) — Arayiiz

4
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bergMET: Turkiye'nin yeni nesil ve yerli firewall'u! KURULUSUDUR

berg

www.bergnet.com | o850 577 23 77 [ £ [ eranetworts [Sfibssgns] in | mergoet |
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