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bu sayida...

Baskan Zeytinoglu: Dinyadaki ticaret savaslarindan
cikacak firsatlari kullanmaliyiz

Turkiye-KKTC arasinda Ticaret Odasi Forumu proto-
kolu imzalandi

Hayrettin Caycr: Turkiye'nin dis ticaret acigina bir bakis
Kurucu ve Onursal Baskani Bedrettin Dalan ISTEK
Vakfi ve Yeditepe Universitesi'ni anlatti

Vali Aksoy'un mesaji: 15 Temmuz'da yeniden bir dirili-
se imza atilmistir

Kocaeli Sanayi OdasI 29 yasinda. ..

KSO Kalite Yolculugu...

KSO'nun 29 Kurulus Yildonumu icin ne dediler?
Kariyerport'un egitimlerinden 3 ayda 30 kisi yararland
TURKLIM icin valilikte isbirligi protokolil imzaland
Savunma sanayinde KSO'nun calismalart ivme kazandi
Bizimkoy Engelliler Uretim Merkezi'nden Avrupa'ya
ihracat artiyor

KSO Meslek Komiteleri calismalarina hizli baslad
Leroy Turkiye daha fazla kadin istihdam edecek
HKTM, Yenilenebilir Enerji ve Verimlilikte ABD Yesil
Binalar Konseyinden tam puan alan Turkiye'deki tek
fabrika oldu

Hyundai Assan'in, Izmit'teki fabrikasini bu yil 2 bin
500'den fazla kisi ziyaret etti

Wellborn Luxury Hotel, Kocaeli'de bir ilk...

Haziran ayinda Kocaeli sanayinin kapasite kullanimi
yuzde /1,5 oldu

SANTEK 2018 icin geri sayim basladi...

AB'ye vizesiz seyahat tncesinde 'kayit esasi' getiren
sistem 2027'de baslayacak

Ibrahim Karaosmanoglu: Aselsan Tirkiye'nin gz
bebegidir

Mayis ayinda en buyuk tesvikli yatirim projesine Cen-
giz Makina imza atti

Mobilya sektort kendi ustasini kendi yetistirecek
Otomoativ Uretimi ylzde 3, otomobil Uretimi ytzde /
geriledi

Yeni Tubitak'in yeni destek programi aciklandi

Bilisim 500 odulleri sahiplerini buldu...

Kagit sektort ABD'den ithal edilen kagitlara konulan
vergileri gorustu

Sakarya Tarimsal Urlinler Mitkemmeliyet Merkezi
Projesi imzalandi

Turk celik sektort ilk yari yilda 2.1 milyar dolarlik ihra-
catyapti

Tepav arastirmasina gore: TUrkiye'deki Suriye serma-
yesi 28.1 milyon liraya cikti
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[Baskan'dan mektup

Stratejik anlayis, esnek ve dinamik yontemler gerekli....

KSO Yonetim Kurulu Baskani Zeytinoglu

Dunyadaki ticaret savaslarindan
cikacak firsatlan kullanmaliyiz

SO Yonetim Kurulu Baskani Ay-
Khan Zeytinoglu ABD Baskani

Trump'un cesitli Ulkelere ek itha-
lat vergileri getirmesiyle baslayan k-
resel ticaret savaslarinin iyi izlenmesi
ve cikacak firsatlanin iyi degerlendiril-
mesi gerektigini soyledi.

Buamacla yeni stratejiler Uretilmesi
gerektigine dikkat ceken Ayhan Zeyti-
noglu, mucadelenin odaginda ABD ve
karsisinda yer alan Cin, Rusya Fede-
rasyonu ve Almanya'nin yer aldigini
soyledi.

ABD'nin Cin'e misilleme amacli 200
milyar dolarlk ek vergisiyle ticaret sa-
vaslarinin daha da hizlanacagr bir su-
recin basladigina dikkat ceken Ayhan
Zeytinoglu, ABD'nin ve karsiliginda
diger Ulkelerin getirdigi ek vergilerin
kiresel rekabette (lkelerin rekabet
avantajl siralamasini bozucu etkiler
yarattigina isaret etti.

Ayhan Zeytinoglu; dengelerin ye-
niden kuruldugunu ifade ederek bu
ortamda Turkiye'nin bazi Urlnlerinin
kiiresel rekabette avantaji konuma
gecebilecegini, cesitli Urinlerde ortaya
cikacak acigl karsilanabilecegini vurgu-
layarak: “ihracat politikalarimizda esnek
ve dinamik yodntemler gelistirmeliyiz."
seklinde konustu.

-Belirsizlik ortami kalkti

Tarkiye'nin yasadigl belirsizlik orta-
minin secimlerle kalktigini sdyleyen Ay-
han Zeytinoglu, artik Cumhurbaskanlig
sistemine gecildigini, Uretim ve ihracat
ekseninde glcli bir Tlrkiye icin sefer-
ber olmak gerektigini sdyledi.

“24 Haziran'da Cumhurbaskanlig
ve 27. Dénem Milletvekilligi secimlerini
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-Sehitlerimizi rahmetle
aniyoruz

“Ikinci yiimi geride biraktigi-
miz 15 Temmuz hain darbe gi-
risimini buradan bir kez daha
lanetliyorum. Sehitlerimizi ve
gazilerimizi rahmetle ve hayirla

yad ediyorum.” diyen Ayhan Zey-
tinoglu; “Ekonomimizde yapisal
reformlar kesintisiz surdiikce,

yatinm ortamini iyilestirmek
icin gerekli hukuki diizenleme-
ler yapildikca, 15 Temmuz'un is
dinyamiza olan olumsuz etkile-
rinin giderek kaybolacagina ina-
niyoruz.” seklinde konustu.

tamamladik. Gectigimiz hafta resmen
yeni Cumhurbaskanligl sistemine gectik
ve yeni kabine aciklandi. Ulkemiz ve mil-
letimiz icin hayirli olmasini diliyoruz.

-Guiclii Turkiye seferberligi

Artik 6niimuzde belirsizliklerin orta-
dan kalktig! bir donem var. Yabanci ser-
mayenin de katkisiyla, Uretim ve ihracat
ekseninde gliclu bir Turkiye icin seferber
olmamiz gerekiyor.

Yeni kurulan Hikldmetten biran 6nce
yabanci sermayeli yatirimlarin Ulkemize
cekilme noktasinda guicli hamleler bek-
liyoruz." seklinde konusan Ayhan Zeyti-
noglu yatirm eksikliginin giderilmesi
icin Avrupa Birligi firsatinin kullanilmasi
gerektigine dikkat cekti.

-En buyiik eksik yatirnm
“En bulyulk eksigimiz yatinm. Yatiri-

min cogu Avrupa'dan geliyor. YizimuzU
tekrar Avrupa Birligi'ne donerek yatirimi
cekme noktasinda caba sarf etmeliyiz."
seklinde konusan Ayhan Zeytinoglu:
“Diger taraftan; OHAL'in 6nUmUizdeki
kisa donemde kalkmasiyla ekonomide
onemli firsatlar yakalanacagina ina-
niyoruz. OHAL'in kalkmasi karsiiginda
Gumruk Birliginin glincellenmesi ve vize
serbestisinin konusulabilmesi icin eli-
mize yeni kozlar gecmis olacak." dedi.

-Brexit'ten geri déniis mu?

Kiresel siyasi gelismelerle ilgili kisa
bir degerlendirme yapan Ayhan Zeyti-
noglu sunlari soyledi:

“S6z Avrupa Birligi'ne gelmisken;
Brexit Bakani David Davis'in istifasinin
ardindan Boris Johnson'in da Disisleri
Bakanligl gorevinden ayrilmasi bizleri
sasirtti. ‘Acaba ingiltere Brexit'den geri
mi dondyor?' diye dislindUlriyor.

AB Daimi Temsilcisi Faruk Kaymak-
cl, Sofya'da; ylzde 1 ihtimal de olma
Brexit'in olmayacagini sdylemisti.

-ABD dolayli vergiyi kesfetti
Biliyorsunuz ABD yeni yilda bir vergi
dizenlemesini devreye soktu. Amerika
kendisiyle ticarette acik verdigi llkelere
karsi gimrlk oranlarini artiryor, vergi
koyuyor. Buglne kadar kardan vergi
alan ABD, dolayli vergiyi kesfetti. Aslin-
da ABD dolayli vergileri artirarak kendi-
ne finansman sagliyor. Dis ticaret acigi-
ni bu sekilde gidermeye calisiyor.
ABD'nin 2017 yili dis ticaret acig1 863
milyar dolara ulasmisti. Cin'le olan dis
ticaret acigi ise 395,5 milyar dolar oldu.
Bu kapsamda gectigimiz hafta ytizde
10 glimrik vergisi getirecegi 200 milyar



dolarlik Cin menseli Urtinlerin listesini acikladi. Tabii Cin'in
yapacag! misilleme ancak farkli siyasi hamlelerle olabilir.
Ornegin; dolardan kacarak.

-AB ne yapacak?

Dinya ticaret savasina dogru gidiyoruz. ABD, Cin'den
sonraen buyuk dis ticaret acigini Avrupa Birligi'ne veriyor;
174 milyar dolar. Bunun da 67 milyar dolari Almanya'ya.

Boyle olunca, ABD NATO zirvesinde Almanya'ya “Do-
galgazi Rusya'dan alma, ben vereyim." dedi. Tabi Alman-
ya Rusya'dan dogalgaz almaz ise Rusya nasil bir tutum
izler, bilemiyoruz.

Bu durumda ABD sivilastirilmis kaya gazi maliyeti
daha ylksek olacagl varsayimina gore, Rusya dogalgaz
fiyatlarini yukseltebilir. Biz de bundan olumsuz etkilene-
cegiz demektir.

-Makro ekonomik gelismeler

Baskan Zeytinoglu Turkiye'nin makro ekonomik gelis-
melerine iliskin degerlendirmelerde de bulundu:

Haziran ayinda; ihracat ylzde 1.2 gerileyerek 12,9 mil-
yar dolar, ithalat ylzde 3.6 gerileyerek 18,5 milyar dolar
oldu. Dis ticaret rakamlarindaki bu gerilemenin gecici ol-
masini temenni ediyoruz. Yeni baskanlik sistemiyle eko-
nomimizde canlanma bekliyoruz.

Yiln itk yarisinda ise; ihracat ylzde 6.3 artisla 82,3
milyar dolar, ithalat ylzde 13.5 artisla 122,9 milyar dolar
oldu.

-Enflasyon yiikseliste

Mayis ayinda TUFE aylik bazda yizde 2,61, 5 aylik do-
nemde yiizde 15,39 oldu. UFE ise aylik bazda yiizde 3,03
artarken 5 aylk donemde yiizde 23,71 oldu.

Enflasyonun bu yukselisindeki ana etken ddviz kurla-
rindaki artis. UFE'deki yilksek artis déviz kurundan kay-
naklanan maliyet artisindan oldugu icin Uretim maliyet-
lerini yukari itiyor. Gériindligl kadariyla UFE'deki yilkselis
TUFE'yi yukari cekmeye devam edecek. Bu arada dis kon-
jonktlr de enflasyonu ylkseltmeye neden oluyor. Maale-
sef enflasyonda yaz aylarinda beklenen disust goreme-
yecegiz.

-ithalatta sifir giimriiklii mallar

Diger taraftan 1 Temmuz'dan itibaren Ulkemizde Ure-
timi bulunmayan bazi Grlnlerin yer aldigl 1882 adet ham
maddede glimrik vergileri sifirlandi. Bu uygulamayla ih-
racatcilarimizin ham madde maliyetleri disecek ve blylk
rekabet avantajl elde edecekler. Bunun da enflasyonla
mucadeleye katki saglamasini bekliyoruz. Enflasyonu du-
surmedigimiz strece ekonomide kalici bir iyilesme ve siir-
durulebilir ylksek blytme yakalamamiz mimkin degil.

-Cari acik sorunu
Mayis ayinda aylik cari acik 5,89 milyar dolar, 5 aylik
cariacik 27,7 milyar dolar, yillik cari acik ise 57,6 milyar do-
lar olarak gerceklesti.
Dogrudan  vyati-
rimlardaki  girisler
de sinirli kaldi. Yilin
ilk bes ayinda gegen\
yila kiyasla ne yazik ki
gerileme var.

Haziran ayinda; déviz kurlarindaki artis ile ithalatin hiz
kesmesi sonucu dis ticaret acigindaki azalmayla ve turizm
gelirlerindeki artistan dolayi cari acikta azalmayi bekleye-
biliriz.

Yiksek cari acik beraberinde ylksek déviz kuru, enf-
lasyon ve faiz gibi bircok olumsuzlugu beraberinde getiri-
yor. Hazine ve Maliye Bakani Sayin Albayrak dnceligin cari
acik sorununu ele almak olacagini aciklayarak ekonomiye
olumlu sinyal verdi.

-Fortune 500'de 19 temsilci

Turkiye'de imalat, ticaret, hizmet ve insaat sektdrle-
rini kapsayan ve en buyuk 500 sirketini belirleyen Fortu-
ne 500, gecen hafta Tiirkiye sonuclarini acikladi. itk 100
icinde, 19 firmamiz var. Bu firmalarin net satislari, itk 100
sirketin toplam net satislarinin ylizde 28'ini olusturuyor.
ilk on icerisinde bes firmamizin yer aldigini memnuniyet-
le gbruyoruz.

*Turkiye Petrol Rafinerileri A.S.

*Petrol Ofisi A.S.

*Opet Petrolctlik A.S.

*Ford Otomotiv Sanayi A.S.

*Shell & Turcas Petrol A.S. Buradan tim firmalarimizi
kutluyoruz.

-Universite sanayi isbirligi

Diger taraftan; Universite egitimindeki niteligin, sektor
isbirligi ile yani: Universite-sanayi isbirligi ile gelisebile-
cegini disunuyoruz.

Turkiye'nin vites atlamasi icin henliz istenen dizey-
de olmayan guclu bir tniversite-sanayi isbirligine ihtiyaci
oldugunu biliyoruz.

Geleneksel dretim
yontemlerimizle, rekabet
etmemiz mumkun degil.
Yapmamiz gereken; Ar-
Ge, inovasyon, tasa-
rm ve markalasmayi
on plana cikarmak ve
bu sureclere hizla
adapte  olmaktir.
Ar-Ge yapabilme-
nin yolu da guclu bir
egitim sisteminden ge-
ciyor.

Bu nedenle;
universite-sa-
nayi isbirli-
g kdaltirdnd
olusturma-
miz gerek-
tigine ina-
niyoruz.
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Turkiye-KKTC arasinda Ticaret Odasi
Forumu protokolu imzalandi

Kibris Turk ekonomisi-
ni guclendirecek ve daha
fazla yatinm yapilmasina
imkan saglayacak ekono-
mik reformlarin 6nemli
olduguna da inandigini
soyleyen Hisarciklioglu,
‘Biz TUrk is dunyasi olarak
buglne kadar oldugu gibi
bundan sonra da Kibrisli
Turklerin yaninda olaca-
g1z" seklinde konustu.

6 Kocaeli Odavizyon

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
Tirk is dunyasi olarak bugtine kadar
oldugu gibi bundan sonra da Kibrisli
Turklerin yaninda olacaklarini sdyledi.

Kuzey Kibris Ttrk Cumhuriyeti'nin
(KKTC) baskenti Lefkosa'da Kibris Ttirk
Ticaret Odasi (KTTO) ile Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan
“Tirkiye-KKTC iktisadi iliskiler" konulu
toplanti gerceklestirildi.

TOBB Baskani Hisarciklioglu burada
yaptigl konusmada, KKTC hikimetinin
is diinyasina, ekonomiye ne kadar 6nce-
lik verdiginin en somut gostergesinin
buglinkil toplantiya katiim oldugunu
belirterek, “Ekonomi, ticaret, turizm,
egitim, yatinm elbette cok 6nemli ama
en 6nemlisi bizim kardesligimizdir, siz-
ler bizim her alanda hem ortagimiz hem
kardeslerimizsiniz. Kuzey Kibris bizim
g6z bebegimiz" dedi.

iki tilkeyi birbirine baglayan bir dizi
etken oldugunu, bu hissiyatla iktisa-

di baglar glclendirecek potansiyelin
oldugunu da cok iyi bildigini séyleyen
Hisarciklioglu, Turk is diinyasi olarak
Kibrisli TUrklerin zenginlesmesini iste-
diklerini, Kibrisli Turklere haksiz yere

uygulanan izolasyonlarin bunu yavas-
lattigini da cok iyi bildiklerini vurgulad.

Kibristi Turklerin caliskanligi ve azmi
sayesine zenginlesme sirecinin devam
edecegini dile getiren Hisarciklioglu,
“Kibris Turk halkinin zenginlesmesinin
c6zUm cabalarina saglayacagi katkinin
da farkindayiz" dedi.

- Kibrisli Tiirklerin yaninda olacagiz

Kibris Tirk ekonomisini gliclendire-
cek ve daha fazla yatirim yapilmasina
imkan saglayacak ekonomik reform-
larin 6énemli olduguna da inandigini
soyleyen Hisarciklioglu, “Biz Turk is
dinyasi olarak bugline kadar oldugu
gibi bundan sonra da Kibrisli Ttrklerin
yaninda olacagiz" seklinde konustu.

Hisarciklioglu, KKTC menfaatlerinin
g6z ardi edilmeksizin adil ve kalici co-
zUm slrecini her zaman destekledikle-
rini ve buna devam edeceklerine isaret
ederek, dogrudan yabanci yatirimlarin
ekonomik kalkinma icin hayati dnemi
oldugunu belirtti.

Yatirim icin KKTC'de uygun ikli-
min yaratilmasi gerektigine isaret
eden Hisarciklioglu, gecmiste bu
konuyla ilgili hiikiimet yetkililerine ve



Cumhurbaskani'na Turkiye olarak
tecribelerini aktardiklarini, 2002'de
kurduklar Yabanci Yatirrmci Danisma
Konseyinin benzerini burada da uygu-
lamayi dnerdiklerini sdyledi.
Hisarciklioglu, gecmiste Lefkosa
Ekonomik Forumunu kurduklarini,
Turkiye ve Yunanistan Odalar ve
Borsalar Birlikleriyle Kibris Tirk ve
Rum Ticaret odalari olarak 3 sefer
bir araya geldiklerini ve ticari anlas-
mazliklara tahkim kurma gibi cézime
destek verecek adimlar atmak istedik-
lerini ancak sonuca ulasamadiklarini
anlatti.

- “Tirkiye Cumhuriyeti'ne cok
ihtiyac var”

KKTC Basbakan Tufan Erhtrman
da kendisinden 6nceki konusmacilarin
Kibris sorununu anarak konusmalarini
yuruttiklerini, kendisinin ise konus-
masini “statiiko” kelimesi lizerinde
kurmak istedigini kaydetti.

Kibris Turk halkinin sosyal ve
ekonomik anlamda arzu ettigi noktaya
gelememesinin ve statlikonun bir de
psikolojik sonuc yarattigini kaydeden
Erhdrman, bunun 6zglven sorunu
oldugunu, bu sorunu hep birlikte
asmakla yakamlu olduklarini, halk ol-
manin en temel psikolojik birleseninin
“bu isi yapabiliriz" duygusuna sahip
olmalari oldugunu kaydetti.

Basbakan Erhliirman, bu duyguya
sahip olmanin ancak basari hikaye-
leri Uretilmesiyle mimkin oldugunu
ifade ederek, “Kibrisli Tlrkler, sunu da
yapabilir, bunu da basarabilir” duy-
gusunu halkta yaratmak istediklerini
vurgulad.

Bunun icin Turkiye Cumhuriyeti'ne
cok ihtiyac duyuldugunu kaydeden
Erhirman, “Turkiye, KKTC'nin diinyaya
acilan dev bir penceresidir. Bu KKTC
icin buyuk bir sanstir.” dedi.

- KKTC uzun yillardan beri haksiz
ve hukuksuz ambargolar altinda
kaldi

KTTO Baskani Turgaz Deniz ise
KKTC'nin uzun yillardan beri haksiz ve
hukuksuz ambargolar altinda tutul-
dugunu belirterek, "Kibris sorunu diye
isimlendirilen sorun, sanki Kibrisli
Turklerin cikardigr bir sorunmus
gibi, bu sorununun bedeli Kibris Turk
halkina 6dettirilmeye; Kibris Trk
halki bu ambargo altinda yasatilirken
Kibris'taki temel haklarindan vazge-
cirilmeye calisilmaktadir” seklinde
konustu.

Deniz, Kibris Turk Ticaret Odasi'nin,
Kibris sorununun sadece Kibris Tirk
halki icin degil, aslinda buttin bolge
halklari icin cesitli bedelleri olduguna
inandigini ve bu sorunun cézimlen-
mesi icin katki koymaya calistiklarini
ifade etti.

Turkiye'nin, KKTC'nin baslica tica-
ret ortagi oldugunu vurgulayan Deniz,
2017 yilinda Ercan'dan giris yapan 1
milyon 734 bin yolcunun 1 milyon 324
bininin Turkiye vatandasi oldugunu
belirtti.

Toplanti sonrasinda TOBB Baskani
Rifat Hisarciklioglu ve KTTO Baskani
Deniz, "Turkiye-KKTC Ticaret Odasi
Forumu" kurulmasina yénelik proto-
kold imzaladi.

imzalanan protokol ile forum ku-
rulmasinin yani sira ortak menfaatin

bulundugu ticari ve ekonomik konu-
larda diyalogu artirmak, iki-tarafli
ve cok-tarafli ticaret ve yatirimlari
kolaylastirmak ve iki lilke arasinda
ticaret, yatinnm ve finansal akislarda
genislemeyi tesvik amaclaniyor.

Protokol kapsaminda kapsamli
ticaret ve yatirimi kolaylastirma me-
kanizmalari olusturma, bilgi paylasi-
mi, egitim programlari, teknik heyet
ziyaretler ve konferanslar dizenlen-
mesi, ortak projelerin uygulanmasi
ve ortak faaliyetlerin gelistirilmesi
ongordliyor.

Toplantiya, KKTC Basbakani Tufan
Erhlrman, Ekonomi ve Enerji Bakani
Ozdil Nami, Ulastirma Bakani Tolga
Atakan ve Tlrkiye'nin Lefkosa Bly-
kelcisi Derya Kanbay, Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu, Kibris Turk Ticaret
Odas! (KTTO) Baskani Turgay Deniz,
Tiirkiye — AB Karma Istisare Komite-
si (KIK)Tiirkiye Kanadi'ni olusturan;
HAK- isci Sendikalari Konfederasyonu
(HAK-IS) Genel Baskani Mahmut Ars-
lan, Memur Sendikalari Konfederas-
yonu (MEMUR-SEN) Genel Baskani Ali
Yalcin, Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu (TESK) Genel Baskani
Bendevi Palanddken, Tiirkiye isci Sen-
dikalari Konfederasyonu (TURK-IS)
Genel Baskani Erguin Atalay, Tarkiye
Isveren Sendikalari Konfederasyonu
(TiSK) icra Kurulu Uyesi Erhan Polat,
Tarkiye Kamu Calisanlari Sendikalari
Konfederasyonu (Trkiye KAMU-SEN)
Genel Baskani Onder Kahveci ile TOBB
Y6netim Kurulu Sayman Uyesi Faik
Yavuz ve TEPAV Direktor Prof. Dr.
Guven Sak ve ilgili yetkililer katild.
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[dis ticaret

Turkiye Dis Ticaret Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Hayrettin Cayc:

Turkiye'nin dis ticaret acigina bir bakis

“Ulkemizin de ekonomisinde
en onemli sorun dis ticaret acigi
vermesidir. Ulkemizde Uiretimi ol-
mayan, ithalati zorunlu sanayi ve
toplumun ihtiyaci olan ham petrol
ve dogal gaz sanayinin hammad-
desini teskil eden hammadde ve
yan mamullerin ithal edildigi ulke-
lerin dis ticaret dengesinin, tUlkemiz
aleyhine olmasi kacinilmaz bir du-
rumdur.

Zira ulkemizde kurulu sanayinin
ana girdisini teskil eden bu urtinle-
ri ithal etmezsek, ulke ihtiyaci icin
elzem olan bu hammaddelerin nihai
drunlerini ithal ederek daha fazla
doviz odememiz gerekir.

Bu noktadan hareketle hammadde
ithal etmek zorunda oldugumuz ul-
kelerle dis ticaret acigi vermemiz ka-
ciniltmazdir. Ancak boyle zorunlugun
olmadigi bazi tlkelerle ticaret acigi-

mizin kapatilmasi gerekmez mi?"

tnya Ulkeleri icinde ekonomi devi ABD,
D dis ticaret acigini asgariye disltrmek icin
ticaret yaptigi pek cok ulkeye uluslarara-
si ticarete koydugu ek vergilerle Ulke ekonomisini
koruma altina almaya calisiyor. Zira ABD ekonomi-
sinin de en carpik yonu sirekli cari acik vermesidir.
ABD hem dlinyanin en biuyuk cari acigini veren
hem de hic “yabanci parali dis borcu” olmayan tek
tlke olmasina ragmen bu acigl kapatmayi zorunlu
gormektedir.
Bugln icin ABD hem cari acigi daraltmak, hem

de yerli Uretimi tesvik ederek issizligi azaltmak icin
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ithalata ek gimrik vergisi
getirmektedir.

Ulkemizin de ekonomisin-
de en 6nemli sorun dis ticaret
acigi vermesidir. Ulkemizde
dretimi olmayan, ithalati
zorunlu sanayi ve
toplumun ihtiyaci
olan ham petrol ve
dogal gaz sanayinin
hammaddesini teskil
eden hammadde ve
yan mamdullerin ithal
edildigi Ulkelerin dis
ticaret dengesinin,
tlkemiz aleyhine
olmasi kacinilmaz bir
durumdur.

Zira Ulkemizde kurulu sanayinin
ana girdisini teskil eden bu Urun-
leri ithal etmezsek, tlke ihtiyaci
icin elzem olan bu hammaddelerin
nihai Urdnlerini ithal ederek daha
fazla doviz 6dememiz gerekir. Bu
noktadan hareketle hammadde
ithal etmek zorunda oldugumuz
dlkelerle dis ticaret acig vermemiz
kacinilmazdir. Ancak boyle zorunlu-
gun olmadigi bazi Ulkelerle ticaret
acigimizin kapatilmasi gerekmez
mi?

2017 yili sonu itibariyle 6nemli
miktarda dis ticaret acigi verdigi-
miz asagidaki listeye bir gbz atacak
olursak; ithalatimizdaki ilk 20 Ulke-
nin dis ticaretimizdeki rollinu daha
iyi anlamis olacagiz:

Buradan anlasiliyor ki itk 20 ulke
disinda kalan diger llkelerde dis
ticaret acigi degil dis ticaret fazlasi
vardir.

Yukaridaki ilk 20 Ulkenin irde-
lenmesinden su sonuclari cikarmak
mumkuandir:

1. 2017 yiinda tum Ulkelerle dis
ticarette ihracatin ithalati karsila-
ma orani %67,1 iken itk 20 tlkede
bu oran %52,6'ya diismekte, tim
tlkelerin dis ticaret acigindan fazla
olmaktadir.

2. Ham petrol ve dogal gaz te-
min edilen Rusya, iran gibi tilkelerle
dis ticaret acigl izah edilebilir bir
tablo sergilemektedir.

3. Cin, isvigre, Glney Kore, Hin-
distan, Japonya, Malezya, Vietnam,
Cek Cumhuriyetiile toplam ticaret
acig 49.373.231.000 $ olup, 2017
yili toplam dis ticaret aciginin
%64,34'Unu olusturmaktadir. Bu
tzerinde durulmasi gereken ve ¢6-
zUm bekleyen énemli bir sorundur.

4. Almanya, ABD, italya, Fransa,

TURKIYE DIS$ TICARET DERNEGI

“ Dis ticaret acigimizin yalniz basina
%26,63'tinu olusturan, Cin dis ticaretinin
cok detaylarina inilerek incelenmesi ve
gerekirse ABD'nin uyguladigi gibi Cin (ir(in-8bi ttkelerde de neden
lerine ek gumruk vergisi getirilmelidir.

Ispanya, Belcika tilkemizdeki sanayi
kuruluslarinin 6nemli yatirnmlarina
makine techizati veren gelismis
dlkelerdir.

Buna ragmen ihracatin, ithalati
karsilama orani ortalama %75-
80 seviyelerindedir. Bu da buglin
icin Turkiye'de arzuladigimiz bir
seviyedir. Zira tum Ulkelerle ihra-
catin ithalati karsilama orani %80
olabilse dis ticaret acig 30 milyar

2017 YILI SONU iTiBARiYLA

c

seviyelerine diisecektir.

5. ingiltere, Hollanda gibi ileri
Bati Avrupa Ulkeleri karsisinda
dis ticaret fazlasinin olusmasi
diger Avrupa Ulkelerinde de
neden olmasin tezini destekle-
mektedir.

6. BAE'nin %165'lere
varan ticaret fazlasinin
Hindistan, Malezya, Viet-
nam ve Cek Cumhuriyeti

olmayisi, konuyu derinle-
mesine irdeleme zorun-
lulugu dogurmaktadir.

7. Dis ticaret aci-
gimizin yalniz basina
%26,63'Unu olusturan,
Cin dis ticaretinin cok detaylarina
inilerek incelenmesi ve gerekirse
ABD'nin uyguladig gibi Cin Urlunleri-
ne ek gimruk vergisi getirilmelidir.

Turktrade olarak yukaridaki
sorunlarin irdelenmesi, czdm yon-
temlerinin gelistirilmesi, dis ticaret
aciginin asgariye dusurulmesiicin
her turli fedakarliga calismaya ha-
zir oldugumuzun bilinmesini isteriz.

Deger: Bin ABD Dolari

ULKELER ITHALAT  iHRACAT KARSILAMA FARK
ORANI (+veya-)
1. GIN 23.370.849 2.936.041 12,56 -20.434.808
2. ALMANYA 21302140 | 15124631 | 71,00 -6.177.509
3. RUSYA 19.513.833 2.735.484 | 14,00 -16.778.349
4. ABD 11.947.281 8.654.991 | 72,50 -3.292.290
5. ITALYA 11.306.925 8475525 | 75,00 - 2.831.400
6. FRANSA 8.070.987 6.585.878 81,6 -1.485.109
7.IRAN 7.402.170 3.250.995 | 44,00 -4.142.175
8. ISVIGRE 6.890.907 887.975 | 12,88 - 6.002.932
9. GUNEY KORE 6.608.894 584.689 8,84 - 6.024.205
10. INGILTERE 6.548.714 9.608.082 147 + 3.059.368
11. ISPANYA 6.373.036 6.307.792 99 - 65.244
12. HINDISTAN 6.216.758 758.604 12,2 -5.458.154
13. BAE 5.546.932 9.183.685 | 1655 + 3.636.753
14. JAPONYA 4.281.638 411.758 9,6 - 3.869.880
15. HOLLANDA 3.747.588 3.862.848 103 +115.260
16. BELGIKA 3.728.849 3.157.087 84,6 -571.762
17. POLONYA 3.445.936 3.071.982 89,1 -373.954
18. MALEZYA 3.138.562 286.275 9,12 -2.852.287
19. VIETNAM 3.048.086 237.346 7,78 -2.810.740
20. GEK CUMH. 2.828.163 907.938 32,1 -1.920.225
TOPLAM 165.417.248 | 87.038.606 - 85.091.023
Toplam igindeki yiizdesi %70,75 %55,42 Fazla + 6.811.381
Acik -78.279.642
2017 yilindaki toplam di 233.797.921 | 56.782.257 67,1 -76.736.311
ticaret acigi
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Koékeninde saygl, sevgi ve dzveri olan
ISTEK ailesinin fikir babasl, dnderi Atatuirk’
tlr. Evlatlari O'nunizindedirler, dolayisiyla
O'nun Turk ulusunda belirledigi ve bekle-
digi 6zellikleri tasirlar. Clnkud, Atatlrk de-
mek akil demektir. Uretkenligini ve caglar
Otesi kisiligini en iyi bicimde yansitan dev-
rimlerinin icinde en 6nemlilerinden birisi
de egitim devrimidir.

Egitim ciddi ve kutsal bir istir. Egitimde
Ulu Onder Atatiirk'iin ifade ettigi gibi akl
hir, vicdani har, irfani hir nesiller yetistir-
me mecburiyeti vardir. Biz ISTEK Vakfi ve
Yeditepe Universitesini bu amacla kurduk.
lyi bir gelecek, genclerimizin kendilerini
taniyarak yapacaklar dogru tercihlerle
sekillenebilir. Bu stireclerin en kritik done-
meclerinden birisi de meslek ve liniversite
secimidir.

Dinya ayni yerde durmuyor. Daima
yeni fikirler Uretiliyor. Her dislincenin bir
Ust distincesi tretilmek zorunda. Uretil-
miyorsa, insanlik yerinde saylyor demek-
tir.

Dlnyamiz, tarim ve sanayi devrimle-
rinden sonra, “bilgi cag" olarak adlandi-
rilan yeni bir cagl yasamaktadir. Kliresel-
lesme kavrami sinirlari ortadan kaldirmis,
tim piyasalari birlestirmis ve rekabeti
bolgesel boyuttan evrensel boyuta cikar-
mistir.
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rsitesi'ni anlatti

Yeditepe, cok bariscil bir tini-
versitedir. Kampus sartlarimiz
Turkiye'de hicbir tiniversi-
tede yoktur. Burasi Selcuklu
Kdlliyesi'nin postmodern sek-
lidir. Felsefesi, kimligi olan bir
kampustur, kendi kéklerimizi
ifade eder. Gelisme ve refaha
ulasmakta Yiice Onderimiz
Atatlirk'an ilkeleri ve bilimin
aydinlaticiisigr en etkili yoldur.

Bilginin cok fazla ve yaygin oldugu bu
ortamda kisi, kurum ve uluslarin hayatta
kalmalari ve basarili olmalarinin iki temel
ilkesi vardir: Bilgi edinmek ve iletisim tek-
nolojileri vasitasiyla bilgiyi etkin bir sekil-
de kullanarak paylasmak. iletisimin etkin
olabilmesi icin ise, en az bir yabanci dilin
tercihen ingilizce'nin cok iyi sekilde bilin-
mesi zorunluluk olmustur.

Gelismis Ulkelerin Gayri Safi Milli Ha-
silasinda servis sektdriinin giderek artan
bir pay! vardir. Dolayisiyla klasik egitimin
yani sira gimruk, lojistik, reklamcilik, tu-
rizm, havacilik, gayrimenkul gibi sektdr-
lerde yeni cazip is alanlari ve olanaklari
dogmaktadir.

Universitemizde ®grencilerimizi cag-
das bir yaklasimla egitebilmek, strekli
degismekte olan cevremizde ve is haya-
tinda basarili olabilmeleri icin gerekli tim
yetenekleri kazandirmak hedef alinmistir.

Ogrenciler; Ingilizce ve diger diller,
en yeni bilgisayar uygulamalari, Avrupa,
Amerika ve Uzakdogu Universiteleri ile
750'nin Uzerinde uluslararasi isbirligi an-
lasmasl, en son teknoloji ile donatilmis
arastirma ve egitim laboratuvarlan ile;
dgrenmenin yani sira; akademik diinyanin
ve is dlinyasinin uzman profesyonellerin-
den gerekli tim bilgi ve yetiyi kazanmak-
tadirlar.

ISTEK  Okullarr  ve  Yeditepe
Universitesi'nde 32 yilda; kendine glive-
nen, dinyay! kucaklayan, en az 100 bin
genc yetistirdik. Mezunlarimiz sadece
TUrkiye'nin degil dinyanin her yerinde
aranan profesyoneller oldular ve olmaya
devam edeceklerdir. Onlar, llkemizi her
alanda en iyi sekilde temsil etmektedirler.

Yeditepe, cok bariscil bir Gniversite-
dir. Kampus sartlarimiz Turkiye'de hic-
bir Universitede yoktur. Burasi Selcuklu
Kulliyesi'nin postmodern seklidir. Felsefe-
si, kimligi olan bir kampustur, kendi kdkle-
rimizi ifade eder. Gelisme ve refaha ulas-
makta Yice Onderimiz Atatiirk'iin ilkeleri
ve bilimin aydinlatici 1sigr en etkili yoldur.



Bedrettin Dalan: Karadeniz Teknik Universitesi
Ataturk Kultiur Merkezi 22.11.2007 tarihli
‘Turk Kimligi' konulu konusmasindan

KTU Atattirk Kiltar
Merkezi'nde gerceklestirilen,
"Tark Kimligi" konulu konferan-
sa katilan istanbul eski Belediye
Baskani Bedrettin Dalan Turk
kimligi konusunda yorumlar

yapt:

“UNUTTURMA GAYRETI"

Yeditepe Universitesi
Mutevelli Heyeti Baskani
Bedrettin Dalan, "Turkiye'de
genclere 6gretilen bircok
sey yalan ve yanlis. Hepsinin
arkasinda bir el, Turk kimligini
unutturma gayreti var" dedi.

Karadeniz Teknik Univer-
sitesi (KTU) Atatiirk Kaltir
Merkezi'nde gerceklestirilen,
“Tark Kimligi" konulu konfer-
ansta konusan Dalan, Turk
kimliginin son zamanlarda
devamli ayaklar altina alinmak,
unutturulmak istendigini i
ade etti.

“TURKIYELI KiMLIGI!"

Turkligl asagilayan, yok
sayan, Turkluk kimligini cikartip,
Turkiyeli kimligini empoze
etmeye calisanlara karsi Turk
tarihinin sdyleyecegi cok sey
oldugunu ifade eden Dalan,
sOyle devam etti: "Diinya
tarihindeki ilk bilimsel ve
teknolojik gelismeleri Turkler
yapmistir. Bunlarin yaninda
devlet yapisini kurmuslard.
Bunu 8-10 bin yil 6nce uygu-
lamaya baslamislardir. Bunun
adina da tore demislerdir. Tark
kelimesi ‘tortk'den geliyor.
Yani téreye bagli olan insan-
dan. Tore, bir devlet diizeni,
yonetim dlzeni, yani anayasa.
Dunya anayasasinin 1215 yilinda
ingiltere'de kuruldugu soyleniy-
or. Yalanin dik alas1.”

“DiLiMiZ COK ONEMLI"

Térenin temelinde 3 tane
temel kural oldugunu ifade
eden Dalan, "Eline, diline,
beline sahip cikmak. Bu olay
yozlastinlmis sekilde, hirsizlik
yapma, kotu laf sdyleme, baska
kadinlarla mesgul olma sekline
donusturildi. Halbuki o olay

dyle degil. Eline sahip cikma,
topragina sahip cikmak, diline
sahip ¢cikma, Turkcene sahip
cikmak, beline sahip cikma,
soyuna sahip cikmak demek"
diye konustu.

Turkcenin cok 6nemli bir
dil oldugunu belirten Dalan,
sunlari soyledi: "Muhendisligi
ve muzikalitesi bu kadar yuksek
olan bir dil, baska bir yerde yok.

Boyle bir dile sahip olan bizler,
baskalarinin dillerine merak
saliyoruz. Iran'da Farslasiyoruz,
Ortadogu'da Araplasiyoruz,
simdi de Amerikali olmak
yolundayiz. Bagdat Caddesi'nde
Tlrkce levha bulamazsiniz.
Kendine bu kadar yabancilasma,
diline bu kadar yabancilasma,
yoklugu, dagilmay: getirir.”

'HALACOGLU HATIRLATMASI

Bedrettin Dalan, Turk
Tarih Kurumu Baskani Yu-
suf Halacoglu'nun bir
aciklamasinda, ‘Kurt dedigimiz
vatandaslarin 6nemli bir bolima
Turkmen kokenlidir' dedigini
hatirlatarak, sunlar kaydetti:
"Vay efendim herkes ayaga
kalktl. Dogruyu soyliyor bilim
adami. Clinkl Osmanli, Turkler
tarafindan kurulmus bir devlet
ve Fatih'ten sonra giderek Tirk-
likten ayrilmis ve cokmus.

Anadolu Turkmenlerine o
kadar cok eziyet yapmis ki
bu TUrkmenlerde padisahin
zulminden kurtulmak icin
daglara, tepelere gitmis, Kur-
tlerin arasina girmis. ‘Biz Turk
degiliz, Kirtiz' deyip kurtulmak
istemisler.

Hic baskasina gitmeyin. Benim
asiretim. Turkiye'nin en blyuk
Kirt asiretlerinden biri. Kokeni
Turkmen.

Hadi simdi ben yalan mi
soyliyorum. Yalan soyledigimi
ispatlayan gelsin anlini
karislarim. Yedi ceddimi de
buldum. Sayamayacagim kadar
Kirtlesmis ama kéken olarak
Tlrkmen olan asiretler var.
Yazik, kendi evlatlarimiz, kendi
evlatlarimizla savasiyor. Ne icin,
kimlik kaymasi oldugu icin."

Bedrettin Dalan
Hakkinda...

1941 yilinda Eskisehir'de dogmus.
DDY'da calisan dar gelirli bir babanin
sekiz cocugundan biri. Ailesi, Dogu
Anadolulu (Bayburt-Erzurum). Babasi
emekli olunca Germencik-Aydin'a goc
etmisler.

Ogrenime Eskisehir'de baslamis.
ilkokul ikinci siniftan sonrasini
Germencik'te, Orta ve Liseyi parasiz
yatili olarak Aydin Lisesi'nde okumus.
Tahsil hayatini I.T.U.'"nde tamamla-
yarak Elektrik Muhendisi olmus.

Oldukca ilginc bir profesyonel-
lik hayati var Dalan'in. Calismaya
sekiz yasinda tatil aylarinda basladigi
tarim isciliginden sanayicilige, si-
yasette parti kuruculugundan bel-
ediye baskanligi ve milletvekilligine,
egitimcilikte 6gretim gorevliliginden
kendi kurdugu 6zel okullara uzanan,
basarilarla dolu bir hayat bu.

Tirkiye onu istanbul Belediye
Baskanligi'ndan tanidi. Ulkemizde
Buyliksehir Belediye sistemini
kurdu. Halic'i temizledi. istanbul'un
temizliginde, yesillendirilmesinde,
ulasim ve alt yapi calismalarinda
basarilara imza atti.

istam Ulkeleri Baskentleri
ve Sehirleri Teskilati'nin Genel
Baskanligini, Diinya Blytiksehirler
Birligi'nin Baskanligini, Marmara
Belediyeler Birligi'nin Baskanligini
ve Diinya Mahalli idareler Birligi'nin
Genel Baskan Yardimciligini yapt.

Halen kurucusu oldugu ISTEK Vakfi
Baskanligi ve Yeditepe Universitesi
Mitevelli Heyeti Baskanligi gérevlerini
surdirmektedir.



[egitim

Dalan’dan milliyetcilik ntiansi:

Genetik milliyetcilik matematiksel bir
aptallktir

ADIM ADIM iSTEK VAKFI OKULLARI

1985 yilinda
Bedrettin Dalan
tarafindan kuru-
lan ISTEK Vakfi,

® Genetik milliyetcilik matema-
tiksel bir aptalliktir. Bakin, niye.
Bir insanin anasi babasi iki kisidir,
dede, nine etti 4. onun annesi ba-
basi 8, onun annesi babasi 16 kisi.
50 nesil 6teye giderseniz bin 500
senede 2 tizeri 50 dedeniz nineniz
olmasi lazim. Bu da matematik
olarak 1.125 carpi 10 Gzeri 15. yani
bir katrilyon... Yani size gelen gen
Akdeniz'de bir damladir. Bin 500
sene evvel diinyada 250 milyon
insan vardi. Demek ki su salonda
bulunan herkeste en azindan bir
tane gen misterek. Yani beyaz
adamin hepsinde bir gen mus-
terek. Yani genetik milliyetcilik
matematiksel aptalliktir. Bunu en
son Hitler yapmisti, diinyayi kana
buladi. Belki o0 zaman bu matema-
tigi bilmiyorlardi.

® 1918'de Ataturk'lin arkadasi Rusen
Esref Unaydin'a, tilkenin isgal
edildigi o kara yillarda yazdigi su
satirlara bakin: ‘Azizim Rusen,
herseye ragmen bir nura dog-

ru gidiyoruz. Bu benim tlkemde
vatanini seven mikemmel bir
gencligin arkamizdan geldigini
gérmemdir.’

® Atatlirk'iin bunu yazdigi yillar-
da Turk insaninin sadece yuzde
2'si okuma yazma biliyordu. Tilirk
kadinin ylizde 0,5'i ancak oku-
ma yazma biliyordu. Buytik bir
savastan cikmisiz. insanlarimiz
ac, trahomlu, hastalikliydi. O
kosullarda bile o kadar optimist
bakan bir kisinin evlatlari olarak
buglin karamsar olmak icin hic bir
gerekcemiz yok. isgal edilmis bir
Osmanli, Orta Anadolu'da azicik
bir yer birakilmis. O sartlarda bile
gelecegi gorebilen Ataturk'iin ya-
sadigl zorluklar karsisinda bizim
zorluklarimiz da ne oluyor ki?

® ... Anadolu'nun ismi kavimlar kapi-
si. Neden? Asya ile Avrupa arasin-
da bir koépru. Gucli olan bu kép-
riyl zaptetmis, gticlii olmayan

da gecip gitmis. Batiya dogru. Biz
Tlrkler bu topraklari tam bin yildir
kimseye vermemisiz. Bundan son-
ra da vermeye niyetimiz yok.

® Emperyal glicler aciktan ugrasa-
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madiklarricin sinsice planlar yu-
ruttyorlar. Bunlarin basinda Turk
kimligini yok saymak.. Turk ve
Tirk ismine saldirmiyorlar, Tirk
tarihine, antropolojisine, kiltdri-
ne... 'Tarih boyunca barbar mil-
letsiniz. Haksiz gelip Anadolu'yu
isgal ettiniz, isgalcisiniz gittiginiz
her yeri somurdlniz'... Bu batinin
tarih tezidir.

® Barbarmisiz... Size sdyleyeyim.

Dinyanin en medeni milleti Turk-
lerdir. Bunu irkcilik icin séylemi-
yorum.

® Peki milletin esasi nedir? Gece

riyami hangi dilde gériyorsam, o
millete mensubumdur. Bu kadar
basit. iste bunun icin dilimiz bu
kadar dnemli.

® Bizi barbar, bilgi tiretmemis bar-

barlar olarak niteleyen batinin
tarih anlayisi ki, onlarin yazdigi
tarih bizim okullarimizda aynen
okutuluyor. Clinku Tirkiye Cum-
huriyeti kendi tarihini yazmad.
Baskalarinin yazdigi tarih bize
Tirk tarihi diye okutuldu. O ylzen
de biz surekli kendi kendimizi asa-
gilar hale geldik.

® Bakin o, iste hic de bilim lGretme-

mis denen Tlrk milleti aslinda
dinya bilim ve medeniyetinin tam
tamina besigidir, kendisidir. Adem
aleynisselam, bilimsel adi homo-
sapiesn dogu Afrika'da diinyaya
geldi veya mutasyona ugradi. Din
ile bilimi karisitirmayalim, ama bi-
lim ilk insani kabul ediyor. Bundan
150 bin yil kadar 6nce, ilLk atamiz
Habersiydi. Ne siyah ne de beyaz-
di. Buinsanlar dinyada ilk defa
kuzey yari kiirede denizde, daha
dogrusu buzlar eridigi zaman
buzul caginda Ortaasyada iki tane
ic deniz olusmustu. Tatlisu. Buglin
oralar col. Gobi ve Taklamakan
colleri.

® Egitimi bastan asagl, sifirdan

sorgulamamiz lazim. Ben iste 30
yil kadar evvel, egitimin bu acik
tarafini gordtim, vakif kurdum.
isim egitim degil ama mecburen
kurdum. Kurmaz olaydim demiyo-
rum, ama cok acilar cektim.

: ‘v
[ §TE’I [( AtatU’rk'iLke .
ve devrimleri
dogrultusunda,
cagdas ve girisimci nesiller yetistirmek-
tedir.
Bugiin Anaokulundan Universiteye
uzanan bir egitim zincirine sahip istek
Vakfi; 12 Anaokulu, 12 ilkokul, 12 Orta-
okul, 10 Lise, 7 Fen Lisesi ve Yeditepe
Universitesi ile Tiirkiye'nin geleceginde
soz sahibidir.

ISTEK Vakfi okullarinin ilki Géztepe-
Ciftehavuzlarda kurulan Semiha Sakir
Lisesi'dir.

1985-1986 6gretim yilinda egitime bas-
layan Semiha Sakir Lisesi'nin ardindan
sirasi ile;

1986-1987 6gretim yilinda
ISTEK Ozel Belde Lisesi
ISTEK Ozel Bilge Kagan Lisesi

1987-1988 6gretim yilinda

ISTEK Ozel Kasgarli Mahmut Lisesi
ISTEK Ozel Kemal Atatiirk Lisesi
ISTEK Ozel Ulugbey Lisesi

1989-1990 6gretim yilinda
ISTEK Ozel Acibadem Lisesi
ISTEK Ozel Acibadem ilkokulu
ISTEK Ozel Aclbadem Anaokulu
ISTEK Ozel Atanur Oguz Lisesi
1996-1997 6gretim yilinda
ISTEK Ozel Bilge Kagan ilkégretim Okulu
1997-1998 6gretim yilinda

ISTEK Ozel Atanur Oguz ilkdgretim Okulu

ISTEK Ozel Baris ilkégretim Okulu
ISTEK Ozel Belde ilkdgretim Okulu
ISTEK Ozel Kasgarli Mahmut ilkégretim
Okulu

ISTEK Ozel Kemal Atatiirk ilkégretim
Okulu

ISTEK Ozel Ulugbey ilkégretim Okulu

1998-1999 égretim yilinda
ISTEK Ozel Kemal Atatlirk Anaokulu

ISTEK Ozel Ulugbey Anaokulu ISTEK Ozel

Baris Anaokulu

2000-2001 6gretim yilinda
ISTEK Ozel Belde Anaokulu
ISTEK Ozel Bilge Kagan Anaokulu

2001-2002 6gretim yilinda

ISTEK Ozel Atanur Oguz Anaokulu
ISTEK Ozel Kasgarli Mahmut Anaokulu
2009-2010 égretim yilinda

ISTEK Ozel Antalya Yeditepe Koleji Mer-
kez Lara Kampusu
2015-2016 ogretim yilinda
ISTEK Ozel Antalya Yeditepe Koleji Kon-
yaalti Kampusu

ISTEK Ozel Antalya Yeditepe Koleji Ma-
navgat Kampusu

2017-2018 6gretim yilinda

ISTEK Izmir Okullar kuruldu.
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Vali Aksoy'un mesaji: 15 Temmuz'da
yeniden bir dirilise imza atilmistir

15 TEMMUZ
DESTANI

Gelisen ve buyuyen Turkiye'nin bu-
yumesini ve gelismesini istemeyen ic ve
dis mihraklarin 15 Temmuz 2016 tarihin-
de gerceklestirdikleri darbe tesebbusu;
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip
Erdogan'in cagrisi Uzerine vatandaslari-
mizin alanlara inmesiyle, vatansever si-
lahli kuvvetler ve emniyet mensuplarinin
Ustlin gayretiyle 6nlenerek yeniden bir
dirilise imza atilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinin
16'nct maddesi; “Egemenlik Kayitsiz Sart-
siz Milletindir." der. Tlrk milleti egemen-
ligini anayasanin koydugu esaslara gore
yetkili organlariyla kullanir. Bu millet 15
Temmuz gecesi durusuyla, egemenligin
millete ait oldugunu, bunun Uzerine kayit
ve sart konulamayacagini tUm dinyaya
bir kez daha gostermistir. 15 Temmuz,
vatanimizin bélinmez buatinldgind, mil-
letimizin azim ve kararliigini, milli birlik ve
beraberligini bltln diinyaya bir kez daha
gosterdigi bir glindur.

Tipki kisiler gibi, milletlerin de karak-
terleri vardir. Turk Milletinin karakteri de
erdemlerle donatilmistir. Bu erdemlerden
biri de, yeri geldiginde vatanini korumak
icin canindan vazgecmeyi gbze alabil-
mektir. Milletimizin bu yUksek karakteri
ylzyillara uzanan destansi tarihimizde
cok kez goriilmustiir. iste bunlarin sonun-
cusu da, 15 Temmuz 2016 daki Demokrasi
Zaferi'mizdir.

BUtun dunya gdrdi ki, asil kanlari ile
suladiklar bu vatan topraginin bir karisini
bile hainlere teslim etmeyen ve demok-
rasiye goz diken kanli ellerin hakimiyeti-

"'IMIZE VE
%YGI‘I’LA...

SEHITL"
GAZILERI'

ne girmeyen Turk Milleti, blyuk ve asil bir
millettir. Turk Milletini tarih boyunca pa-
yidar kilan ylce degerler, simdiye kadar
oldugu gibi bu ve buna benzer badireleri
asmamizi saglayacaktir.

Turkiye Cumhuriyeti bizim birlik ve be-
raberligimiz devam ettikce ilelebet yasa-
yacaktir. icten ve distan bizim birlik ve be-
raberli§imizi bozmaya kalkisanlara karsi
nasil 15 Temmuz'da bir araya gelebildiy-
sek bundan sonra da yine birlik ve be-
raberlik icerisinde bu milli durusu ortaya
koyacagiz. Milletimiz, bu ugurdaki kararli
durusunu diinya var oldukca gosterecek
ve bltln guclinu Ulkemizin kalkinmasi,
barisi ve huzuru icin harcayacaktir.

Buglin biz bu tlkede har ve bagim-
siz olarak yasiyorsak bunu sehitlerimize

ve gazilerimize borcluyuz. Onlarn hicbir
zaman unutmayacagiz ve unutturmaya-
cagiz. Sehit ve gazilerimizin yakinlarina
devletimizin kapisi her zaman aciktir ve
acik olmaya devam edecektir. Allah 15
Temmuz'u bir daha bu milletimize yasat-
masin.

Bu duygu ve distncelerle; dostlari-
miza gliven ve gurur verip, dismanlari-
miza korku saldigimiz bu topraklar Uze-
rinde gozl olanlarin son Umidini de yok
ettigimiz bu destansi kahramanlik gece-
sinde, tarihin serefli sayfalarina isimlerini
altin harflerle yazdiran tim sehitlerimizi
bir kez daha rahmet ve minnetle aniyor,
gazilerimize stkranlarimizi sunuyor, milli
iradeye sahip cikan Kocaelili hemsehrile-
rime sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Vali Hiiseyin Aksoy, 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Glinli minasebetiyle Bagcesme
Sehitligi ve Polis Sehitligini ziyaret etti

Kocaeli Odavizyon 13



KOCAELI
SANAYi ODASI

KOCAELI CHAMBER OF INDUSTRY

Kocaeli Sanayi Odasi faaliyetlerine, Tiirkiye'nin 11°inci Sa-
nayi Odasi olarak 22 Haziran 1989 yilinda 371 sanayi kurulu-
suna, 6 calisani ile hizmet vererek basladi.

Bugtin ise Kocaeli Sanayi Odasi 39 calisani ile Kocaeli Fuari
icindeki hizmet binasinda faaliyetine devam ediyor. Ayrica;
2009 yiinda Cayirova'da, 2010 yilinda Dilovasi’'nda, 2012 yi-
lnda Gebze'de ve 2015 yilinda iIMES OSB'de actigi Temsilci-
likleri ile Uiyelerinin ihtiyac duydugu tim hizmetlere en kisa
surede ulasmalarini sagliyor.

Kocaeli Sanayi Odasi'nda 36 Meslek Komitesi olup uye sa-
yis1 180 kisidir. KSO Meclisi ise 72 uyeden olusuyor.

14 Kocaeli Odavizyon




Uyeleri ve calisanlari ile
Turkiye icin fark ve deger yaratan

Kocaeli Sanayi Odasi yeni bir yasa daha girdi...

Turkiye'nin 1T'inci sanayi odasi olarak 22 Haziran 1989 yilinda hizmet vermeye baslayan
Kocaeli Sanayi Odasi, Kocaeli Fuari icindeki hizmet binasinin yani sira Cayirova, Dilovasi,
Gebze ve IMES 0SB'de actigi temsilciliklerle lyelerinin ihtiyac duydugu tiim hizmetlere
en kisa strede ulasmalarini sagliyor.

Uyesi olan sanayi kuruluslarinin mevcut ve ola-

bilecek ihtiyac ve beklentileri dogrultusunda
surekli kendini gelistirmeyi ve yenilemeyi glindeminde tu-
tan KSO, Toplam Kalite Yonetimi kilturinin bir yasam bi-
cimi olarak yerlesmesi ve uygulanmaya baslamasi ama-
ciyla, 1997 yilinda "Yeniden Yapilanma" siireci baslatarak,
KSO kurum degerlerini, misyonunu, vizyonunu belirledi ve
‘Stratejik Yonetim Sistemi'ni olusturdu.

| | izmet vermeye basladigr ilk yillardan itibaren

- 18 yildir ‘Ulusal Kalite Hareketi' icerisinde

Ulkemizde toplam kalite anlayisinin bir yasam felsefe-
si olarak yerlesmesi ve yayginlastirilmasi amaciyla 1999
yilinda “Ulusal Kalite Hareketi"ne katilan KSO, 2000 yilinda
EFQM Mitkemmellik Modeli dogrultusunda “Ozdegerlen-
dirme” calismasini baslatti.

- ilk kamu sektérii kategorisinde

Ulusal Kalite Biiyiik Odiilii'niin sahibi

KSO, 2002 yilinda Turkiye'de ilk “Kamu Sektori Kate-
gorisi Ulusal Kalite Buytk Oduli”, 2004 yilinda “Avrupa
Kalite Buyiik Odili” ve 2007 yiinda “Miikemmellikte Sii-
reklilik Odili"ni alan kurulus oldu.

Ayrica; KSO “ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi”,
“ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Belgesi” ve “ISO 10002
Musteri Memnuniyet Yonetim Sistemi Belgesi"ne sahip.

- Kocaeli Sanayi Odasi Vizyonu

Yenilikci uygulamalarla, sanayicilerimiz, calisanlarimiz
ve toplumumuz icin deger ve fark yaratarak, sadece bol-
gemizde degil ulusal boyutta da tercih edilen, guvenilen
ve vazgecilmez bir referans kurum olmak.

- Kocaeli Sanayi Odasi Misyonu

ilimizin, bélgemizin ve Ulkemizin kalkinmasinda katki-
da bulunan, bélge sanayicilerimizin beklentilerini karsila-
yan, calisanlarimiza deger yaratan ve toplumda algimizi
yukselten 6ncl bir kurumdur.

- Kocaeli Sanayi Odasi Kurum Kultiira

Kocaeli Sanayi Odasi; diinyadaki gelismelere acik, 6g-
rendigini yasama geciren ve paylasan, sanayicilerinin,
paydaslarinin ve calisanlarinin beklentilerine ve ihtiyac-
larina 6nem veren, toplumsal sorumluluk sahibi, 6ncl ve
ornek bir kurumdur.

- Kocaeli Sanayi Odasi Kalite Politikasi

Kocaeli Sanayi Odasi olarak; yenilikci uygulamalarla

tlke ekonomisinin gelismesine katki saglamak icin sa-
nayicilerimiz ile paydaslarimizin gereksinimlerini ve bek-
lentilerini zamaninda karsilamayi, tercih edilen bir kurum
olmayi, hizmetlerimizi ve yonetim sistemlerimizi sirekli
gelistirmeyi ve iyilestirmeyi, dncu, 6rnek ve glvenilir bir
kurum olarak yolumuza devam etmeyi taahht ediyoruz.

- Kocaeli Sanayi Odasi Cevre Politikasi

Sardurulebilir kalkinma ve saglikli bir cevre icin;

« Calisanlarimizi, Uyelerimizi ve toplumumuzu, yenile-
nebilir kaynak kullanimina tesvik etmeyi, egitimlerle cevre
bilincini gelistirmeyi ve yayginlastirmayi,

- Uyelerimizin cevre konusundaki sorunlarinin cézii-
munde yol gosterici olmayi,

- lyilestirmelerin stirekliligini saglamayi,

- YUrurlulikte olan yasal yukumliliklere uymayi, ta-
ahhit ediyoruz.

\Afsrerees. KURESEL

Dergicilikte, siireli yaymeihkta medyadaki sesiniz kulagimz...

10 yildir Kocaeli Sanayi Odasi’nin dergisi ODAVIZYON u
hazirlayan Anadolu Basin Merkezi olarak,
Kocaeli Sanayi Odasi’min 29.yasim kutlariz.

Tel & Faks : (0262) 426 00 47 /0312 496 01 09 E-mail : odavizyon@anadolubasinmerkezi.com
sektorel@kureselanahaber.com Web : www.anadolubasinmerkezi.com « www.kureselanahaber.com
n https://www.facebook.com/kureselanahaber/ < https://www.facebook.com/odavizyon/

@ https://www.instagram.com/kureselanahaber/ « https://www.instagram.com/odavizyon/

Her tiirlii tasanim, baski, editoryal hizmet, reklam / haber destegi, dijital medya hizmeti,
sosyal medya reklamlari, mobil reklamlar, video reklamlari igin bizi arayabilirsiniz...
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KSO Kalite Yolculugu...

E "150 10002 MUSTERI MEMNUNIYET YONETIM
g SISTEMI KURULDU VE BELGELENDI,

*MOKEMMELLIKTE SUREKLILIK
ODULGNG AL

2007

“AVRUPA KALITE BUYUK ODULUNUD ALDI,

2004

"EFQM AVRUPA KALITE BASARI GDULUNU ALDIL

2003

KOCAELI SANAYi ODASI
KALITE YOLCULUGU
S
=
(o]
S
=]
e~
[=]
2
2 | *KOCAELI KALITE ODAGI

1999

“MUSTERI SIKAYET SiSTEMI KURULDU.,

1908

“STRATEJIK YOMETIM SISTEMI KURULDU
*HEDEFLERLE YOMETIME GECILDI.
“KALITE ORGANIZASYONU OLUSTURULDU,

1997

*150 9002 KALITE YONETIM SISTEMI KURULDU VE BELGELENDI,
“OLKEMIN EN ONEMLI EKONOMI GAZETES| TARAFINDAN
EKONOMIYE YON VEREN EN BASARILI KURUM GDOLU VERILDI.

1996

*KSO ULUSAL KALITE ODULUNU ALDI. @

b

*ULUSAL KALITE ODULU ADAYI

*KSO ULUSAL KALITE HAREKETINE KATILDI.
*EFQM MUKEMMELIK MODELL.OZDEGERLENDIRME

"150 14001 CEVRE YONETIM SISTEMI KURULDU VE BELGELENDI.
*ONERI SISTEMI VE KALITE IVILESTIRME EKIPLER] SISTEMI KURULDU.

“ig VE DIS MOSTERI MEMNUNIYET] OLCUOMLERT YAPILMAYA BASLANDI.

Birlikte nice basarilara imza atmaya devam etmek dilegi ile iilkemizin
gelismesi icin gece giindiiz calisan Kocaeli Sanayi Odasi’nin 29 'uncu
kurulus yildoniimiinii kutlariz.

‘%‘j

Hizmet Verilen Sektér(ler): Savunma Sanayu, Elektronik, Haberlegme ve Bilgi
Teknolojileri, Mikroelektronik, Gudum, Elektro-Optik, Radar, Elektronik Harp, Ulasim,
Guvenlik, Enerji ve Otomasyon Sistemleri Sektorleri

st S

ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S.
Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 296. Cadde No: 16, 06370 Yenimahalle-Ankara, Turkiye
Tel: +90 (312) 592 10 00 Faks: +90 (312) 354 13 02 Web : www.aselsan.com.tr

BELGIN)

Uyesi olmaktan gurur duydugumuz Kocaeli Sanayi Odasi’nin
29. kurulus yildoniimiinii kutlar, basarilarinin devamini dileriz.

Faaliyet Gosterilen Sektér: Madeni Yaglar

BELGIN MADENIi YAGLAR TiCARET VE SANAYi A.S.

Faks: (0262) 751 01 98
Web: www.belginoil.com

Tel: (0262) 751 02 92
E-posta: info@belginoil.com
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Degisim N | Yenilikgilik

Verimlilik

Sorumluluk

Yonetisim

Uretim

Okyanuslar asan Ureticiler,
durmaksizin ¢alisan sanayiciler,
gelecegi tasarlayan muhendisler
ve ulkemiz icin enerjimiz bitmexz...

Cunki yarin, diinden buyiktir

#EnerjimizBitmez

www.tupras.com.ir

“Kocaeli Sanayi Odasrnin 29. Kurulus Yildoniminii kutlanz.”
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KSO

nun odaklandigl temalar; “Kocaeli'de savunma sa-

nayini yerlilestirme, mesleki egitim, ulasim altyapisini
guclendirme ve bolgenin ticaret hacmini artirma...”

KSO'nun 2017-2018 yillarinda odaklandigi temalar; “Kocaeli'de savunma sanayini yer-
lilestirme, mesleki egitim, ulasim altyapisini gliclendirme ve bélgenin ticaret hacmini
artirma” oldu.

Kocaeli ekonomisine ve Uyelerine katki saglayan

bircok projenin ve girisimin dnctsu oldu. Bolge-
nin gelisimine yonelik ortaya koydugu gortslerin ve pro-
jelerin Ulke ekonomisiyle bagini her zaman vurgulayarak
takipcisi olmaya da devam ediyor.

Uyesi sanayi kuruluslarinin rekabet giiclerini artirabil-
mek ve bolgesel kalkinmayi saglamak amaciyla yillardir
suregelen, bir kismi geleneksellesen hizmetlerinin ve ka-
musal gorevlerinin disinda bircok proje ve calismaya imza
atiyor.

KSO'nun 2017-2018 vyillarinda odaklandigl temalar;
“Kocaeli'de savunma sanayini yerlilestirme, mesleki egi-
tim, ulasim altyapisini gliclendirme ve bolgenin ticaret
hacmini artirma” oldu.

Bu kapsamda firmalarin savunma sanayi pazarina
acilmasini saglama hedefiyle ikili is gértiismeleri, Tedarik-
c¢i GUnU Etkinlikleri ve saha ziyaretleri artarak devam etti.
Bugline kadar kurulan isbirliklerine tim Savunma Sanayi
Vakif Sirketlerini de ilave ederek 4. SANTEK Fuari'nin bir
hollinl sadece savunma sanayi firmalarina ayirdi. 2017'de
Savunma Sanayi Mustesarligl, HAVELSAN, Makina ve Kim-
ya Endustrisi Kurumu, TEI, TAI-TUSAS ve i5BiR Elektrik gibi
vakif sirketlerini de fuar suresince agirladi. Diger taraftan
artan is hacmini yénetebilmek amaciyla savunma sanayi

Kocaeli Sanayi Odas! kuruldugu yildan bu yana

danismanlik hizmeti de vermeye basladi. 31 Ekim-03 Ka-
sim 2018'de diizenlenecek olan 5. SANTEK Fuari'nda da bu
konudaki tim aktorler yerini alacak ve ikili is gorismeleri
organizasyonu devam edecek.

Sanayiciye ve Ticari Hayata Destek

L]
kinci odaklanilan konu olan mesleki egitim ile ilgili;
KSO, lyelerin ara eleman ihtiyaclarini saglamada
yasadiklari sorunlari gidermeye yonelik calismalar

yuratiyor. Bu kapsamda ara eleman ihtiyaci karsilamada
yasanilan sorunlardan yola cikilarak ardisik Gc proje ha-
zirladl. Bugline kadar yapilan mesleki egitim ve nitelikli
istihdam konularinda bu fizibilite ve arastirma calisma-
larmi KSO, 2018 yilinda uygulamaya dondurmek icin yola
cikti. “Makina Montaj ve Metal imalati Elemani” yetistirme
konusunda uygulamali ve istihdam garantili bir projeye
basliyor.

-KariyerPort Milkkemmelliyet Merkezi'ni kurduk
Kocaeli Sanayi Odas! “Liman Isletmelerinde Nitelik-

li isglici" projesini 2017 yilinda basariyla tamamlayarak
“KariyerPort Mikemmeliyet Merkezi"ni kurdu. Hem teorik,
hem pratik limancilik egitim hizmetlerini sunan merkezin
acilisini Basbakan Yardimcisi Sayin Fikri Isik'in katiimla-

farkllik yaratir.
GAZi METAL MAMULLERIi SANAYI VE TICARET A.S.

Uyesi olmaktan gurur duydugumuz ve birlikteligimizden gii¢ aldiginiz
Kocaeli Sanayi Odast'min 29.yagim kutlariz.

Tl TEMIN

55

BUTUR SANATI HURULUSY

Uretimden Satiglar
(NET)(TL):
641,857,777 TL

2017

Sira No 247

Karasu Organize Sanayi Bolgesi NO:1 KARASU / SAKARYA
Tel: (0264) 888 3838  Faks: (0264) 718 8663
www.gazimetal.com.tr

G=SB

Kuruldugu yildan bugiine kadar onemli yol kat eden, Kocaeli'ne ve
is diinyasina onemli katkilar sunan, Tiirkiye'nin en biiyiik sanayi
odalarmdan birisi olan Kocaeli Sanayi Odasimin kurulusunun
29’uncu yddontimiinii kutlar, basarili calismalarimin artarak devam
etmesini temenni ederim.

Sevgi ve Saygilarumla,
Vahit Yildirun
GOSB Yonetim Kurulu Baskani

(1. RN
GEBZE ORGANIZE SANAYi BOLGESI
www.gosb.com.tr




riyla gerceklestirdi. Diger taraftan TOBB MEYBEM isbirli-
gi ile yurutulen ortak calisma ile makine, metal ve insaat
sektortiinde “Mesleki Yeterlilik Sinavlari'ni dizenlemeye
devam ediyor.

- Demiryolu baglantilari, ulasim ve giimrukler-
deki teminat sorunlari KSO girisimleri neticesinde

c6zum buldu

KSO uyelerin sorunlariniilgili merciler nezdinde payla-
sarak, 6nemli bir kisminin cézilmesine yonelik ciddi me-
safeler kat ediyor. Bu gorislere ilave olarak donem iceri-
sinde, sanayi kuruluslarinin genelini ilgilendiren bir kismi
makro, bir kismiyerel sorunlar ve ¢c6zim 6nerilerini iceren
dosyalari basta Basbakan ve Basbakan Yardimcisi olmak
uzere ilgili Bakanlara ve burokratlara sundu. Gorusler;
Kocaeli'nin ulasim ve lojistik sorunlari, yeni demiryolu
hatlari ve OSB ve liman demiryolu baglantilari, gimrik-
ler, cevre, calisma hayati, yerli otomobil, devlet destekleri,
mesleki egitim ve enerji gibi konu basliklarinda idi. Demir-
yolu baglantilari, ulasim ve gimruklerdeki teminat sorun-
lart KSO girisimleri neticesinde ¢6zUm buldu. Ayrica soz
konusu girisimler neticesinde saha calismalari yapmak
tzere Ekonomi Bakanligl, Ulastirma Bakanligl, Savunma
Sanayi Mustesarligl ve Vakif Sirketlerinin tUst dizey yone-
ticilerini agirladu.

- SANTEK Fuari, Bolgenin ticari hayatina blyiik

katki veriyor

Bolgenin ticari hayatina buyuk katki veren ve dor-
dincisU dizenlenen Dogu Marmara Sanayi ve Teknoloji
Fuari'ni TUYAP'In organizasyonu ile 2-5 Kasim 2017 tarih-
lerinde gerceklestirdi. Fuari yurtdisi ve yurticinden 30.428
kisi ziyaret etti. 300 firmanin stantli katiimi ile gercekle-
sen fuarin 2017 yilinda en blyuk yeniligi, tim savunma sa-
nayi vakif sirketlerinin fuarda yer almasi ve Ar-Ge Sanayi
Akademi (ASA) Bulusmasi idi. Fuar ile eszamanli gercek-
lestirilen Match4industry etkinligi 125 yerli, 98 yabanci
firma katiim sagladi. 5. Dogu Marmara Sanayi ve Tekno-
loji Fuari ise 31 Ekim-03 Kasim tarihleri arasinda gercek-
lestirilecek.
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- “E-Ticaret Proje"si Ekonomi Bakanligi'nca de
tek aldi

2017 yiinda KSO igin yeni bir girisim olan ve Kocaeli sa-
nayicisinin dis ticaretine bluyuk katki verecegine inanilan
"E-Ticaret Proje"si Ekonomi Bakanligi'nca destek aldi. Pro-
jenin yuzde 80'lik orani Ekonomi Bakanligi tarafindan kar-
silaniyor. ihracat potansiyeli olan 1500 (iye firmay kapsa-
yan proje, firmalarin dijital pazarlama araclarini kullanma
becerilerini ve bu yolla dis pazarlara erisimlerini artirma
hedeflerine yonelik. Firmalar 250'li gruplar halinde proje-
ye dahil ediliyor. ilk grup icin calismalar devam ederken,
ikinci grup icin de Bakanlik onaylarini ald.

- Ekonomiye vizyon veren konuklar sanayiciler
ile bulusturuldu

Uye sanayi kuruluslarini yakindan ilgilendiren giincel
konular, yasal dizenlemeler ve mevzuat degisiklikleri ile
ilgili bilgiye erisimi konusunda yil icerisinde Ucretsiz bilgi-
lendirme toplantilari dizenlendi.

Ekonomiye vizyon veren konuklar sanayicilerle bir
araya getirildi. Basbakan Yardimcisi Fikri Isik, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Dr. Mehmet Muezzinoglu, Ulastir-
ma Denizcilik ve Haberlesme Bakani Ahmet Arslan, Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk Ozlii, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Mistesari Mustafa Oztiirk, TOBB Yénetim Kuru-
lu Baskani Rifat Hisarciklioglu, Ekonomi Bakanligl Tesvik
Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Mudur Yardimcisi,
Kocaeli Valimiz, YOK Baskanimiz, Kibris Tiirk Ticaret Oda-
si Baskani, Borsa istanbul Baskani ve Universitelerimizin
Rektorleri gibi 6nemli konuklari agirladik.

- Bolgenin Ar-Ge kapasitesini artirmaya yonelik
calismalar devam etti

Universite-sanayi-kamu isbirligine yénelik calismala-
ra devam etti. Bu dogrultuda; Kocaeli'de bulunan Kocaeli
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi, Gebze Teknik Univer-
sitesi Teknoloji Transfer Ofisi ve TUBITAK-MAM isbirligi
ile calismalar yapti. Bolgenin Ar-Ge kapasitesini arttirma-
ya yonelik calismalar, ortak toplantilar ve saha ziyaretleri
organize etmeye devam etti.

m iyi Miihendislik
A | 2444580

Her zaman yanimizda olan Kocaeli Sanayi Odasi'min 29.yasim kutlar, her zaman
yaninda ve icinde katkt saglyor olmaktan duydugumuz mutlulugu paylasmak isteriz.

Faaliyet Gosterilen Sektor(ler): Demir Celik, Beyaz Esya,
Gida ve Ambalaj, Dévme ve AgJir Sanayi, Paletleme,
2 Medikal, Plastik, Cam, Otomotiv, Lastik, Gemi insaa ve Yat,
1 Aluminyum, Adag Endustrisi, Kimya, Maden, Mermer,
Cam, Sac Sekillendirme,

Urinler / Hizmetler : Hidrolik, pndmatik, kontrol
sistemleri ve lineer hareket sistemleri alaninda anahtar
teslim projeler, robotik uygulamalar, robotik projeler,
mekanik ve otomasyon urunleri, borulama, devreye alma
ve bakim.

Hidropar Hareket Kontrol Teknolojileri Merkezi San. ve Tic. A.S.

Tel 490 444 4580 Faks : +90 (262) 643 8411
E-mail : info@hktm.com.tr Web : www.hktm.com.tr




Odiil organizasyonlar

- KSO tarafindan organize edilen édil toérenle-
rinde basarili sanayicilere édulleri takdim edildi

iki 6diil organizasyonundan biri olan; Sahabettin Bilgi-
su Cevre Odiilleri ve Cizgitistii Sektérel Performans Oduil
torenlerini gerceklestirdi. Her iki 6diul organizasyonuna
bir taraftan katilan firma sayisi artarken, diger taraftan da
Kocaeli disinda yeni iller de dahil oldu.

10. Sektdrel Performans Degerlendirme Odulleri 5
Aralik 2017 tarihinde dlizenlenen torenle sahiplerini bul-
du. Marmara Bolgesinde faaliyet gosteren basarili sanayi
kuruluslarinin édillendirilmesi amaciyla dizenlenen or-
ganizasyonda Biiyiik Olcekli Kuruluslarda “Aromsa Be-
sin Aroma ve Katki Maddeleri San. Tic. A.S.", KOBI dalinda
“Akkar Silah Sanayi Ltd." firmalari blyUk 6duld almaya hak
kazand.

Organizasyonda her sektériin en basaril KOBI'si ile
Buyk Olcekli firmasi belirlenerek édllendiriliyor. Yapilan
juri degerlendirmesi sonucunda, 2017 yilinda 19 firmaya
Sektor Oduli verilmesine karar verdi. KSO; "24. Sahabettin
Bilgisu Cevre Odiil Téreni'ni ise 16 Mayis 2018 tarihinde
T.C. Basbakan Yardimaisi Fikri Isik'in katilimi ile gercekles-
tirdi. Odil téreninde toplam 7 firma oddl ald..

Tesvik Odiili'nii “Pak Gida Urt. ve Paz. A.S.-Diizce", Li-
man Sektéri Cevre Odili'nii “Rubis Terminal Petrol Tica-
ret ve Sanayi A.S.-Hatay", Kimya Sektorii Cevre Odili'nii
“Betek Boya ve Kimya Sanayi AS.", Agac ve Agac Uriinleri
Sektdrii Cevre Odili'nii “Kartonsan Karton Sanayi ve Ti-
caret AS." ve Karma Sektdr Cevre Odiilii'nii “Ford Otomo-
tiv Sanayi A.S. - Eskisehir”, KOBI Kategorisi Cevre Oduli'ni
“Cemsan Gida ve Kimya Teknolojileri Mak. San. ve Tic. A.S.-
Sakarya" ve Bilyiik Olcekli Cevre Oduli'ni “Tiirk Traktér ve
Ziraat Makineleri A.S.-Sakarya" almaya hak kazandi.

KSO geleneksellesen organizasyonlarina bu yil bir
yenisini daha ilave etti. 14-15 Mayis tarihlerinde Pendik
Green Park Otel'de “KSO Proses Emniyeti Sempozyumu
ve Sergisi"nin ilkini gerceklestirdi. Bu sempozyum ile, ilgili
Bakanliklari, yerel yonetimleri, Gniversiteleri, endlstriyel
tesisleri, danismanlik firmalarini, ekipman ve Urln Ure-
ticilerini ve belgelendirme kuruluslarini bir araya getirdi.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligl, Calisma ve Sosyal Gui-
venlik Bakanligl ve Cevre ve Sehircilik Bakanligl ile AFAD
tarafindan da desteklenen sempozyuma yaklasik 1.400
kisi ile rekor katilim saglad.

S6z konusu proje ve calismalar devam ederken, 2 Nisan

Tirkiye'nin en giiclii Oda Meclisi secildi

2018 tarihinde KSO, Oda organ secimlerini gerceklestirdi.
36 ayri Meslek Komitesinde faaliyet gosterecek sanayici-
lerin belirlendigi secimi 36 sandikta da Ayhan Zeytinoglu
ve ekibinin listesi kazandi. 9 Nisan tarihinde ise Yonetim
Kurulu Baskani ve Uyeleri, Meclis Baskani ve Divani, Disip-
lin Kurulu Uyeleri ve TOBB Delege Uyeleri secildi.

TUm bu calismalar ile es zamanli, KSO yatirim projele-

KSO yatirim projeleri devam ediyor

rini de sUrdurdu. 2014 yilinda mulkiyetini edindigi ve 2016
yiinda MARKA Mali Destek Programi cercevesinde destek
almaya hak kazanan, Kapanca Sokak'taki 3 adet tarihi evin
yenilenme calismalarini baslatan KSO, G¢ katin yapimini
tamamladi. Hizmet kalitesi daha da artirabilmek ve ce-
sitlendirebilmek icin gereken fiziki altyapiyi gliclendirmek
amaciyla; Oda hizmet kampusu icinde yer alan lc dénim
arsanin tapusunu satin alarak, sosyal tesis binasinin yeri-
ne yapilacak ve Oda butcesine katki saglayacak cok amac-
li binalarin projelerini tamamladi ve insaatina baslad.
Uyelerin de destegi ile, Kocaeli Sanayi Odasi'nin sosyal

Sosyal sorumluluk projeleri devam etti

sorumluluk projesi BiZIMKOY'lin mevcut lretim alanlari-
na ilave olarak teras catili binalara celik tonoz cati yapild
ve yeni kapali alanlar kazandirildi. Bu yatirm ile 37 engelli
personel istihdami daha sagland.

Kurumsal sosyal sorumluluk ve topluma yonelik calis-
malari da devam etti. Ayrica, KSO Oda Orkestrasiyla “Yaza
Veda" konseri diizenledi. AB-Bilgi Merkezi, EuroDesk Te-
mas Noktasi marifetiyle toplumun her kesiminde Avrupa
Birligi farkindaligini olusturulmak icin bircok etkinlige ev
sahipligi yapti.

(© N artonsan pak

S0.yilina ulasmanin gururunu yasayan Kartonsan olarak,

Tel

E-mail : kartonsan@kartonsan.com.tr

Kocaeli Sanayi Odasi’min 29.yasim kutlar,
basarili calismalarmin devammn dileriz

KARTONSAN KARTON SANAYi ve TICARET AS.

Faks : +90 212 273 21 65
Web : www.kartonsan.com.tr

1 +90 212 273 20 00

Milangaz

KSO'min 29.kurulug yil doniimiinii kutlar
basaril mesailerinizin devamini dileriz.

Faaliyet Gosterilen Sektor: Eneriji
Uriinler / Hizmetler: Tipgaz, Otogaz, Sinai Gaz

MILANGAZ LPG DAGITIM TiICARET VE SANAYi A.S

Tel: +90 (212) 254 02 15 = +90 (212) 254 02 98 Faks: +90 (212) 253 74 36
e-Mail: dlpg@demiroren.com.tr Web: www.milangaz.com
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7, Hyundai KONA, 2018 yilinda SUV/Off-Road kategorisinde Red Dot Tasarim Odiili'ne layik gériilmiistiir. ilanda yer alan araglarin donanimlari Tiirkiye'de satista
— Hyundai'nin olan araglarin donanimlarindan farklilik gésterebilir. *2 yil/60.000 km yasal garantiye ek olarak sadece nihai tiiketiciler iin yeni arag satisindan itibaren 3 yil/
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reddot design award H km; sehir igi 6,5-8,4, sehir disi 4,9-6,2 ve birlesik 5,5-7,1 arasindadir.




Ali Kibar
Kibar Holding
Yénetim Kurulu Baskani

Ulkemizin sanayi hamlesinin bas
aktorlerinden biri olan Kocaeli, za-
man icinde sanayiden tarima, ihra-
cattan ticarete kadar pek cok alanda
hem bolge hem de Ulke ekonomisine
onemli katkilar sagladi. Ekonomik
faaliyetlerinin ylzde 57'ini sanayinin
olusturdugu il, tlkemiz dis ticaretinin
de merkez illerinden biri konumunda.
Yaklasik ytzde 20'lik oranla Ulkemiz
dis ticaretinin neredeyse beste birini
karsiliyor, her gecen yil bu alandaki
etkinligini ve agirigini artirtyor. Ayni
zamanda Ar-Ge ve tasarim merkez-
leri ile de 6ne cikan Kocaeli, bu alan-
da 105 Ar-Ge, 10 tasarim merkezi ile
istanbul'un ardindan ikinci sirada yer
aliyor.

Kocaeli'ni buglinkii muazzam eko-
nomik glic haline getiren de bolgede
faaliyet gdsteren firmalar. istanbul
SanayiOdasi'ninacikladig Tlrkiye'nin
500 Buyuk Sanayi Kurulusu Raporu
2017'ye gore Kocaeli'nden tam 82 fir-
ma bu listede yer aldi. Bu firmalarin
14'0n0n Kocaeli Sanayi Odasi Uyesi
olmasi ayrica gurur verici.

Kibar Holding olarak, 7500't askin
calisanimiz ve metal, otomotiv, am-
balaj, yapI malzemeleri, gayrimenkul,
lojistik ve enerji alanlarinda faaliyet
gosteren 20'nin lUzerinde sirketimiz-
le calismalarimiza ve yatirimlarimi-
za devam ediyoruz. Sadece Ulkemiz
ekonomisine degil, sirketlerimizin fa-
aliyet gosterdigi bolgelere de katma
deger yaratiyoruz. Bu bélgeler icinde
Kocaeli,ispak Ambalaj, Assan Aliimin-
yum, Assan Hanil ve Hyundai Assan
gibi firmalarimizin ana operasyonla-
rini yUrattagla bolge olmasi itibariyle
ayri bir 6neme sahip. Kocaeli'nin sa-
hip oldugu sanayi alt yapisi, lojistik
avantajlari ve Ar-Ge merkezleri, din-
yada da az bulunur bir sanayi seh-
ri olmasini sagliyor. Sanayi demek,
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elbette istihdam demek. Ancak buna
karsilik bolge hala istihdam konusun-
da bazi sikintilar yasiyor. Nitelikli ele-
man ihtiyacini karsilamakta zorlanan
bélgede devlet ve o6zel sektor is bir-
liginin artirilmasi son derece énemli.
Bu konuda Kocaeli Sanayi Odasi'nin
attig adimlar oldukca kiymetli.

Bunun yani sira Kocaeli Sanayi
Odasi, ihracat potansiyeli olan firma-
lara yonelik gelistirdigi e-ticaret pro-
jesiyle bolge ekonomisini dunyayla
bulusturmak icin 6nemli calismalara
imza atiyor. Firmalarin markalasma
sureclerinde bilgi ve deneyimlerini
paylasarak, danismanlik hizmeti ve-
riyor. Ozel sektér ile kurdugu is bir-
likleri ile nitelik sahibi issiz genclere
kariyer firsati sunuyor. Kadinlarin is
hayatinda daha etkin yer alip, giri-
simci yonlerini ortaya koymalari icin
cesitli projelere imza atiyor.

Tum bunlar buyuk bir ozveri ile
gerceklestiren, bdlge sanayisinin,
sanavyicisinin nabzini tutan, dertleri-
ne ortak olan ve ihtiyaclarina cevap
veren Kocaeli Sanayi Odasi'nin 29. yili
kurulus yildéonimunu kutlarim.

Biilent Arasli
Belgin Madeni Yaglar
Genel Mudiiri

Dinyadaki gelismelere acik, yeni-
liklerin hayata gecirilmesine 6n ayak
olmasiyla ornek bir kurum olan Koca-
eli Sanayi Odasl, Ulke ekonomisinde
cok énemli bir islevi yerine getiriyor.
Bu vesile ile Kocaeli Sanayi Odasi'nin
29. kurulus yildénimunu tebrik eder,
Turk sanayisine sagladigi katkilardan
dolayi basarilarinin devamini dilerim.

Prof. Dr. Haluk Gorgin
ASELSAN A.S.
Yénetim Kurulu Baskani ve
Genel Miduri

Kocaeli, ASELSAN mal ve
hizmet tedarikinde 6nemli bir
yere sahiptir. Bircok kritik ASEL-
SAN projesinde tasarim ve Ure-
tim alaninda birlikte calismalar
yaratalmustir ve ydritilmeye
devam edilmektedir.

ASELSAN bugline kadar bol-
gede 161'den fazla firmaya si-
paris vermistir ve bu siparisler
son yillarda artarak devam et-
mektedir.

ASELSAN'In 2 stratejik or-
tak firmasi Kocaeli'nde yer al-
maktadir. Kocaeli firmalarina
verilen siparisler 2005-2015
arasinda toplam 62 M$ iken sa-
dece 2018'in ilk 6 ayinda 45M$
olarak gerceklesmistir. Kayde-
dilen bu ivmeli artisa ragmen,
Kocaeli sanayisinin potansiyeli
dusunulduginde isbirligi hac-
minin daha cok arttirilabilecegi
degerlendirilmektedir.

ASELSAN ve Kocaeli Sana-
yi Odasi bolgedeki isbirligini
surdurmek ve gelistirmek icin
karsilikli ziyaretler gercekles-
tirmektedir. Ayrica her yil Ko-
caeli Sanayi Odasi destekleri
ile dizenlenen ve ASELSAN'In
stant acarak katilm gosterdigi
SANTEK Fuari da bolgede isbir-
liklerini gelistirmek icin énemli
firsatlar sunmaktadir.

Kocaeli SanayiOdasi uyeleri-
nin sirketleri, Tirk ekonomisinin
blyumesinde etkin rol oyna-
maktadir. Ulkemizin gelismesi
icin gece glinduz calisan Kocaeli
Sanayi Odasi'nin 29'uncu kuru-
lus yildonimdind kutluyor, tim
dyelerini saygilarimla selamli-
yorum.



Turkiye ihracatcilar Meclisi'nin 2017 yilinda toplam ihracat gelirine gére En Basarili ilk 1000 ihracatcl Firma Arastirmasr'nda Ford Otomotiv Sanayi A.S. Turkiye'nin ihracat sampiyonu olmustur.

7. KEZ TURKIYE
OTOMOTiV SEKTGRUNUN
iIHRACAT SAMPiYONU

Ford Otosan, 3 yildir TUrkiye’nin,
7 yildir otomotiv sektérinin ihracat sampiyonu.

Gvokag FORD



Haydar Yenigiin
Ford Otosan
Genel Mudiirt

Organize sanayi bolgeleri, yuksek
donanimli Ar-Ge Merkezleri ve tim
alt yapi imkanlari ile Turkiye'de “sa-
nayi kenti" denildiginde ilk akla ge-
len Kocaeli'nin 6nemi her gecen giin
daha da artiyor. Kocaeli'nde blyu-
yen ve gelisen ve bir dinya markasi
haline gelen Ford Otosan olarak, biz
de Kocaeli Sanayi Odasi'nin boélgenin
ekonomik ve ticari olarak kalkinma-
sindaki rollnu takdir ediyoruz.

Yoénetim Kurulu Uyesi olmaktan
gurur duydugum, sanayimizin din-
yaya acilan kapisi Kocaeli'nin gelis-
mesinde blylk emegi olan KSQO'nun
yenilikci ve cok yonlu projeleri ile bu-
glne kadar oldugu gibi bundan sonra
da Turkiye sanayisi ve ekonomisinin
ilerlemesi ve gelismesindeki rolinu
basariyla slrdlrecegine gonilden
inaniyorum.

Bu vesileyle, Oda Baskanimiz Ay-
han Zeytinoglu ile Oda Meclis Baska-
nimiz Hasan Tahsin Tugrul'u is bir-
likleri ve tim calismalari icin tebrik
ediyorum. Ulkemizin ekonomik kal-
kinmasindaki en énemli sektoér olan
sanayiinin gelisiminde KSO, bugline
kadar oldugu gibi bundan sonra da
bu 6nemli misyonunu sUrdurecektir.
Kocaeli Sanayi Odasi'nin kurulusunun
29. yiini kutluyor, Tlrkiye sanayiine
katkilar icin tesekkirlerimi sunuyo-
rum.
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Hayrettin Cayci
Sarkuysan AS.
Yonetim Kurulu Baskani

Sanayimizin gelismesiveblytme-
sinde yuklendigi misyonla cok degerli
ornek calismalar yapan Oda'mizin 29.
yasini ictenlikle kutluyor, nice yillar
dinamik yapisi ile sanayimize kiymet-
li katkilarini surddrmesini temenni
ediyor, Oda'nin degerli mensuplarina
tesekkurlerimi ve iyi dileklerimi sunu-
yorum.

ilham Celebi
HKTM AS.
Genel Mudiiri

Ulkemiz sanayisinin  baskentini
temsil eden ve endustriyel gelisime
her daim onculik eden bolgemizin
Sanayi Odasi 29 yili geride birakmis-
tir. Her zaman yanimizda ve destek-
cimiz olmustur. Ozellikle kendi icinde
konular bazinda yarattigi birimler sa-
yesinde strdurdalebilir Gretim ve firma
olusturmayla ilgili stirekli desteklerde
bulunmaktadir. Gelecek yillarda bol-
gemizde kazandiklari makro dene-
yimleri tim ulke adina belirlenecek
politikalarda deger olarak gorulme-
sini umuyorum. Her zaman yanimizda
olan Kocaeli Sanayi OdasI'nin her za-
man yaninda ve icinde katki sagliyor
olacagiz.

Cihat Alagoz
Tuyap Anadolu Fuarlari AS.
Genel Midiir

Ulke ekonomisine saglamis
olduklari énemlikatkilardan do-
layr KOCAELI SANAYi ODASI'nin
29. Kurulus yildéndmuni kut-
lar, basarili calismalarinin daha
nice yillar stUrmesini temenni
ederim.

Mehmet Gazioglu
Gazi Metal
Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Kocaeli Sanayi Odasl, cevre
bilincinin gelistirilmesi icin her
yil yarismalar dizenleyeerek
bireylerdeki ve kuruluslardaki
cevre bilincini hep zinde tut-
maktadir.

Bizler, ayni sekilde kaliteli
Uretim ve misteri memnuniyeti
konularinda da tesvik edici dui-
zenlemelerin glindeme getiril-
mesini beklemekteyiz.



Mert Pekdemir
Pekdemir insaat
Genel Miidiiri

Sosyalduyarlilik ve kamusal fayda
bilinci, toplumun dinamizmini yansi-
tir. Kalkinma ve kentlesme slrecinde
aktif bir rol Ustlenen, bu dogrultuda
sosyo ekonomik alandaki duyarli-
Lklarr gelisen sanayi toplumlari, her
tlr 6rgutlenme modeli catisi altinda,
hayatin farkli alanlarina katki sunar,
kamu yoénetimi ile etkilesim icinde
deger Uretirler.

Kocaeli Sanayi Odamizin vizyo-
nu ve misyonunda da vurgulandigi
gibi, bu cati altindaki birlikteligimiz,
calisanlarimiz, toplumumuz, kenti-
miz, bolgemiz ve Ulkemiz ile ilgili or-
tak ideallerimizi de yansitmaktadir.
Kocaeli Sanayi Odamiz, 29. Kurulus
Yildénimu'nde, glicli yapisiyla, yeni-
likci ruhunu, egitimden sagliga, bilim
ve teknolojiden, istihdam, kalite ve
cevreye kadar, yasamin her alaninda
toplumumuzun hizmetine sunabil-
meyi basarmistir.

Pekdemir olarak, tic kusak boyun-
ca, Kocaeli'nin planli gelismesine kat-
kida bulunmayi; kentimize daha kali-
teli, guivenli, mimarisi ve fonksiyonel
ozellikleriyle daha nitelikli binalar
ve konut projeleri sunmayi hedefle-
dik. Gelecek yil 75. Yilini kutlayacak,
Turkiye'nin en kokli insaat sirketle-
rinden biri olarak, Uretimimizin, bina-
lardan ibaret olmadigini, saglik, huzur
ve gliven icinde, kaliteli sosyal yasam
cevreleri gelistirme sorumlulugu ta-
sidigimizi hic unutmadik.

Sosyal gelisimden bagimsiz bir
sanayi ve teknoloji gelisimi ile kal-
kinmadan soz edilemeyecegini cok
iyi biliyoruz. Kocaeli Sanayi Odasi'ni,
bir sanayi o6rglutlenmesi olmaktan
Oteye tasiyan, sosyal duyarliligr yuk-
sek, gecmis ve bugtinkii Odamiz y&-
neticilerine ve calisanlarina tesekkur
ediyor, katkisi ve emegi bulunan-
lart minnetle aniyoruz. 29. Kurulus

Yildonimu'nde, tlkemizin en etkin ve
saygin sanayi odalarindan biri olma
konumuna ulasan Kocaeli Sanayi
Odasi'nin mensubu olmanin hakli gu-
rurunu yasiyoruz.

Muhammet Sarac
iZAYDAS Genel Midiirii

ilimiz Kocaeli, Tirkiye'de sanayinin
baskenti konumundadir. Sanayi, tica-
ret ve ulasim sehri olan Kocaeli'nde
sanayi odamiz, Turkiye'deki sayili sa-
nayi odalari arasindadir ve ciddi bir
agirtig vardir.

Bunu hem calismalarindan alinan
sonuclara hem de sehirle butunles-
mesine baktigimizda gorlUyoruz. Sa-
nayi odamizin cok gicld ve uyumlu
bir meclisinin oldugunu da belirtmek
gerekir.

Elbette degisen ticari, teknik ya
da siyasi sartlara gore yeni sorunlar
ortaya cikacaktir. Bu anlamda sanayi
odamiz her noktada uyeleriile birlikte
Oneriler Uretmeye devam edecektir.
Bu 6neriler ilgili makamlara ulastiri-
lip ¢c6zlime kavusturulmasina calisi-
lacaktir.

Ben de son iki donemde meclis
Uyesi olarak Kocaeli Sanayi Odasi'nda
keyifle ve gururla gorev yapiyorum.
Bana gore bu donemin konularindan
birincisi tyelere yonelme, ikinci ola-
rak ileri teknoloji Uretimi ile teknoloji
malzemeleri Uretimi konusunda se-
hirde bir konumlanma saglanmasi,
Gclinctsu de 6zellikle meslek edin-
dirme ve istihdam konusundaki calis-
malarin hizlandirilmasidir.

Uyumlu, keyifli ve yogun tempolu
bir odamiz var. Ulusal dizeyde kabul
gormus organizasyonlari, egitimleri
var ve butun bunlar artarak devam
edecektir. Bu yeni dénemde de sehri-
mize, Ulkemize ve milletimize hayirli
isler yapilacaktir.

Kurulusunun 29. yilini kutladigimiz
Kocaeli Sanayi Odasi'min basarilarla

dolu nice yillarini birlikte gbrm
yi temenni ediyorum.

Ulkemizin  6ncelikle 2023
hedefleri ve diger blylik hedef-
lerine katki vererek, hem sehrin
ticaretinin ve sanayisinin hem de
Ulkenin ekonomisinin gelisme-
sine buyuk katkilar sunacagini
umuyorum.

Simdiye kadar katkida bu-
lunan herkese tesekkir ediyo-
rum. Vefat edenleri rahmetle ve
sayglyla aniyorum. Halen emek
verenlere de génulden basarilar
diliyorum.

—
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Oktay Duymaz
Korfez Yem
Genel Muddirii

Ben 20 yildir Kocaeli Sanayi
Odasi'nin bir tyesiyim ve Kocaeli
Sanayi Odas! gibi bir Oda'ya Uye
olmaktan muthis onur duyuyo-
rum. Boyle bir yapi icerisinde
olmaktan, bdyle insanlarla bir-
likte olmaktan, en azindan dert-
lerimizi konusabiliyor olmaktan
son derece memnunum. Kocaeli
Sanayi Oda'mizin Tirkiye'deki en
efektif odalardan biri oldugunu
da cok biliyorum.

Geminin kaptani kim olursa, o
gemi oraya gider. O ylzden dog-
ru insanlar, Uretken, verimli, 6n-
gorisu olaninsanlar gemiyi dog-
ru yere surekler. Bunu da ancak
bilen insanlar yapabilir.

Sayin Zeytinoglu, Sayin Tug-
rul gibi insanlarla beraber ol-
maktan son derece memnunuz,
en azindan bizi dinleyecek bi-
rileri oldugunu biliyoruz. Sayin
Zeytinoglu'nun gerek IKV gerek
TOBB'daki basarilari bizleri son
derece mutlu ediyor ve onurlu
kiliyor. isi bilen insanlarin daha
iyi yerlerde olup beraberce Ulke-
mize katki sagliyor olmak omru-
muzud kiymetlendiriyor.
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Osman Aksoy
Hayat Holding
Genel Sekreteri

Kocaeli'nin gelisimi icin 29 yildir
onemli katkilarda bulunan, Ureticiyi
ve sanayiyi destekleyen Kocaeli Sa-
nayi Odasi'ni ylrekten tebrik ederim.

Bugline kadar hijyen, temizlik ka-
gidi ve ev bakim kategorilerindeki
tesis yatirrmlarimizin yani sira sekto-
rintn en buyulk Ar-Ge merkezi, bebek
bezinin olmazsa olmaz “non-woven"
tekstili ve tim Urtinlerimizin ambala-
jini Ureten tesisimiz ve Avrupa'nin en
blytk otomatik deposu gibi dnemli
yatirmlarimizi sanayimizin baskenti
Kocaeli'ne yaptik.

Agac bazli panel sektorine hizmet
vermek lzere Turkiye'nin ilk kontinG
MDF fabrikasini Gebze'de kurduk ve
odun atiklarini  degerlendirdigimiz
“|CCI Enerji Odiili" sahibi ilk biyokiitle
gazlastirma tesisini yine burada dev-
reye aldik. Turkiye'de EQ MDF Ureten
ilk fabrika olarak TSE tarafindan bel-
gelendirildik. Tesisimiz bugln, drln
portféyl en genis ve Ulretim kapa-
sitesi en yUksek tesis olarak hizmet
veriyor.

Bu yatinmlarimizla, evimiz olarak
gordugimiiz Kocaeliile birlikte buyu-
mekten kivanc duyuyoruz.

Buglinekadar Kocaeliicinattigimiz
her adimda Kocaeli Sanayi Odasi'nin
gosterdigi destek bizim icin cok kiy-
metlidir. Kocaeli Sanayi Odasi'nin
kurulusunun 29. yilini Hayat Holding
Ailesi adina tebrik eder, basarilarinin
devamini dilerim.
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Ozcan Albak
Namet AS.
Genel Mudiiri

Meslek Komiteleri olarak sorun-
larimizi Oda Meclisi'mize, Meclis'imiz
TOBB'a, TOBB ise Hikimete ve ilgili
Kurumlara iletiyor. Bu anlamda sivil-
toplum kuruluslari olarak bircok ko-
nunun tamamlayicisi durumundayiz.
Biz sanayiciler sesimizi birinci agiz-
dan Oda'miz vasitasiyla duyurabili-
yoruz.

0 ylizden Kocaeli Sanayi Odamiz'in
bugtine kadar olan calismalarindan
son derece memnunuz. Bu dénem ilk
defa Oda'miz Baskaninin TOBB Bas-
kan Vekillerinden birisi olarak secil-
mis olmasi buglne kadar yaptigimiz
calismalarin dogru oldugu yénlnde
bizlere cesaret verdi. Bundan aldigi-
miz guc ile bu yil 29.yasini kutlayan
Oda'miz ile biz yolumuzda yirimeye
ve sanayicilerimize hizmet vermeye
devam edecegiz.

Tamer Patir

Cayirova Siit
Sirket Ortagi

Turkiye dinyada nitelikli personel
ihtiyacinin oldugu maalesef ilk 10 Ulke
arasinda bulunmakta. Kocaeli blytk
bir sanayi sehri olarak bu ihtiyaci en

cok hisseden sehirlerimizden
biri. Ayrica Ulkemizin en blyuk
dinamiklerinden birinin tarim ve
hayvancilik oldugunu disini-
yoruz. BuyUk bir nifusa sahibiz,
genc ve dinamik bir nifus. Bun-
larin tarim ve hayvancilik gibi
iyi bir sektore kazandirilmasi
lazim. Bunun icin de iyi kaptan-
lara ihtiyacimiz var. Ulkemizde
issizlik sorununu blyuk olctide
cOzebilecek sektorlerden bir
tanesi olduguna inandigimi Ta-
rim ve Hayvancilik sektérintn
Tarim Bakanligl ve Universite
isbirlikleri ile dinamik genc nu-
fusumuzun bu konuda mutlaka
onu acilmali, kaynak olunmali,
cesaretlendirilmeli, Ureten ve
ithal degil ihrac eden 6rnek Gl-
kelerden biri olmaliyiz.

Kocaeli Sanayi Odasive diger
odalarmn isbirligi ile bu konular-
da daha neler yapilabilir nokta-
sinda cozimler Uretmeliyiz.

Ben calismalarindan o6turd
Sanayi Oda'miza ve baskanimi-
za, diger calisma arkadaslarina
tesekkir ediyorum. Kocaeli Ul-
kemizin en buyuk sanayi illerin-
den biri. lyi calismalar iyi diya-
loglar var. Sahada olan kronik
sorunlarin ise paylasarak daha
iyi neticeye varacagmna inani-
yorum. Ortak calismak, sorun-
larin kaynagina inmek ile daha
hizliilerleriz ve sorunlarimizi da
devlet yénetimine hizli sekilde
ileterek cozebilecegimizi umu-
yorum.

Tekin Urhan
Cryocan Basincli Kaplar
Yoénetim Kurulu Baskani

Dinamik yapisiyla yenilikle-
ri yakindan takip eden, ulkenin,
bolgenin ve Ulyelerinin menfa-
atlerini savunan, glven veren,



dyelerinin sorunlarini dinleyip ¢c6zim
ureten, deger yaratan, soysal so-
rumluluk sahibi, cevreci, bu yapinin
calismalari, ihtiyac duyulan yonetim
ve hizmet anlayisinin en glizel seklini
ortaya koymaktadir.

Tlrkiye'nin  sanayi baskenti
Kocaeli'nin Sanayi Odasi 6rnek uy-
gulamalari ve basarilariyla bircok
alanda onci olmustur. Bu yonetim
anlayisiyla makro o6lcekte Ulke ve
bélgesinde gelisime katki saglayan,
mikro 6lcekte Uyelerinin ihtiyaclarini
gozeten Kocaeli Sanayi Odasi'nin 29.
yilini gbnalden kutluyorum.

TUm bu calismalara gonul vermis
Yonetim Kurulu Baskanimiz Ayhan
Zeytinlioglu ve Meclis Baskanimiz
Hasan Tahsin Tugrul basta olmak
Uzere, tim yonetim kurulu Uyelerine,
departman calisanlarina, tim gec-
mis dénem baskanlarina ve odamiza
hizmet veren herkese tesekkirlerimi
sunarim.

Tugrul Arikan
Anadolu Isuzu
Genel Miduri

Turk sanayiinin baskenti
Kocaeli'nin en énemli sivil toplum ku-
rulusu olan Kocaeli Sanayi Odasi'nin
29. yasini kutlamanin mutlulugunu
yasiyoruz. Avrupa ve Asya arasinda
o6nemli bir gecis koridoru olan Kocaeli;
organize sanayi bolgeleri ve fabrika-
lari ile Turkiye'nin en énemli Uretim
Ussu olma 6zelligini surddriyor. Ana-
dolu Isuzu fabrikamizin da bulundugu
Kocaeli'nin basarr hikayelerini duymak
mutluluk verici.

0SD (Otomotiv Sanayicileri Der-
negi) verilerine gére Otomotiv sekto-
rintn kalbinin attigl Kocaeli de, ge-
cen yil Uretilip yurtdisina gonderilen
araclarin Tlrkiye genel ihracatindaki
pay! yuzde 38 olarak gerceklesti. Bu
basarida pay sahibi olmaktan gurur

yy

Yavuz Giines
Glunpas Otomotiv Sanayi AS.
Firma Sahibi

Kocaeli Sanayi Odasi, Turkiye'nin
en blyUk sanayi odalarindan bir ta-
nesi. Bizde Sanayi Odasi'nda arkadas-
larla beraber gorev yapiyor olmaktan

duyuyoruz.

ilimizin bu basarisinda buyiik
emekleri olan Kocaeli Sanayi Odasi'na
tebrik ediyor, basta baskanimiz Ayhan
Zeytinoglu olmak Uzere tim Kocaeli
Sanayi Odasi calisanlarina Anadolu
Isuzu Ailesi adina tesekkurlerimi su-
nuyorum. Bir yandan llke sanayiinin
gelisimine katkida bulunurken diger
yandan uyelerinin kiresel rekabette
one cikmasina destek veren Kocaeli
Sanayi Odasi'nin 6nimuzdeki yillarda
ilimizi daha da yukariya tasiyacagina
inaniyorum.

blyldk memnuniyet duyuyoruz.

Ozellikle Oyesi bulundug
Meslek Komitesi'nde de her za-
man verimli calismalar yapiyoruz.
C6zUm getirmeyen sorunu bulyU-
tiir. Once herkes sorununu bilecek,
paylasacak; sonrasinda c6zim
Onerisini sunacak. Sunulan 6ne-
ri kabul gorlir yada gbrmez; ama
cozime ancak bu sekilde ulasi-
lr. Sonrasinda meslek komiteleri
toplantisindan elde edilen oneriler
Oda'ya iletilir. Oda da bizden aldi-
g1 bilgileri Oda Meclisi'ne, oradan
TOBB'a, TOBB da ilgili bakanliklara
iletir. Sonrasinda kararlarin uygu-
lanip uygulanmayacagl vs. bakan-
Lklara kalmistir. Ancak buraya ka-
dar herkes lzerine duseni yerine
getirir, getirmeli.

Ben Oda'mizda olmaktan, bu-
radaki calisma arkadaslarimizdan
cok memnunum. Bu vesile ile de
Oda'mizin 29.yasini kutlarim.

I'1 pekdemir.

Uyesi olmaktan gurur duydugumuz Kocaeli Sanayi Odasi'min
29. kurulug yildoniimiinii kutlar, bagariarinin devamun dileriz.

Faaliyet Gosterilen Sektér: insaat
Urlnler / Hizmetler: Konut-isyeri proje gelistirme

PEKDEMIR iNSAAT TAAHHUT VE TICARET A.S.

Tel: +90 (262) 321 42 22 Faks: +90 (262) 325 75 88
e-Mail: info@pekdemirinsaat.com Web: www.pekdemirinsaat.com




Sanayi gecmisi Osmanli imparatorluguna kadar uzanan Kocaeli;
Cumhuriyet dénemindeki sanayilesme hamlesi ile agirlikli olarak kamu
yatirimlari ile 6n plana cikmistir. Bu donemde blyUk tesislerin etrafinda
olusmaya baslayan yan sanayi yatirimlari ile 6zel sektor boy gosterme-
ye baslamis ve zaman icinde dnemli bluytklige sahip 6zel sektore ait
sanayi tesisleri de kurulmaya baslamistir.

L Ozellikle otomotiv, petrokimya, kimya, makine, metal sektérlerinde
A .‘f;'--;-h,.,_x Turkiye sanavyisinin énemli bir kismini barindiran Kocaeli bir sanayi ve
_ad liman kenti olarak gticli bir ‘Sanayi Odasi'na da ihtiyac duymustur.
« - 3 -8 7 Bu dustnce ile 29 yil evvel kurulan Kocaeli Sanayi Odasi bugline dek
. sanayi ve kent icin dnemli hizmetler gérmustir. Kent Yonetimi ile uyum
X \ | icinde calisan Kocaeli Sanayi Odasi cevre bilincinden, kent kimligine va-
Y \ .
AV A R
Yunus Ciftgi
Ciftel Elektromekanik AS.
Yénetim Kurulu Baskani

rincaya kadar her alanda Ustlendigi gorevi basart ile sirdirmektedir.

Kurulusundan 29'uncu yilina dek emegi gecen tiim Yonetim Kuru-
lu Baskan ve Uyeleri ile Meclis Baskan ve Uyelerine sanayiciler olarak
stikranlarimizi sunariz. Tabi 6zverili calismalarindan dolayi profesyonel
kadroya da mutesekkiriz. Basarilarla dolu nice yillar dileriz.

CIFTEL ELEKTROMEKANIK SANAYI VE TICARET A.S.

« Kiigiik Parca Uretiminde Tecriibe ve Hassasiyet

SIGORTA
KUTULARI Bahar Baykal

Ki-Mas Reklam ve Promosyon Ltd. Sti.

Kocaeli Sanayi Odasi, bdélgemi-
zin kalkinmasi icin ylrattigu vizyo-
nel projelerle ticari ve sinai gelisime,
ekonomi ve is dinyasina isik tutan
farkli sektdrlerden sanayicileri bir
araya getiren gucll, saygmn bir ku-
rumdur. Vasfini her alandaki basa-
rilari ile taclandiran Kocaeli Sanayi
Odasinin 29 kurulus  yildénimund
kutluyor, Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi yonetim kurulu tyeligi ve bas-
kan yardimciligl gorevine getirilen
ilimiz acisindan kivang kaynagi olan
Kocaeli Sanayi Odasinin degerli bas-

¥ kani Ayhan Zeytinoglu ve yonetimine
Mikemmellik yolculugunda Ustln
KSO'nun 29.yasini kutlariz. baganilar diliyorum.

TOSB Otomotiv Yan Sanayi Ihtisas OSB 3.CADDE NO:5-1 Sekerpinar 41420 GAYIROVA - KOCAELI/TURKIYE

Tel : +90 262 658 18 10 Pbx « Fax: +90 262 658 10 29 « www.ciftel-Itd.com - ciftel@ciftel-ltd.com
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KOSBAS Yonetim Kurulu (Soldan saga) Bora Ergene, Saban Kemal Sarac, Haluk Kayabasi, irfan Kanik, Ayhan Zeytinoglu,
Murat Ayhan, Ahmet Bayraktar, Hasan Tahsin Tugrul, Turgay Ener, Ertugrul Isiksoy

OSBAS-Kocaeli Serbest Bol-
ngsinin ticaret hacmibu yilin
Ocak-Haziran  doneminde
gecen yilin gecen yilin ayni doénemine
oranla % 20 artisla 343 milyon Do-
lar olarak gerceklesmistir. Bu yilin ilk
yarisindaki ticaret hacmindeki artis-
la birlikte Kocaeli Serbest Bdlgesinin
toplam ticaret hacmi kuruldugu 2001
yilindan ginumize kadar olan do-
nemde 7 milyar dolari asmis bulun-
maktadir.

Kocaeli Serbest Bolgesi, sadece
ticaret hacmindeki artisla Ulke eko-
nomisine katma deger yaratmakla
kalmamakta, ayni zamanda gencleri-
mize yeniistihdam alanlari yaratarak,
tlkemizin issizlik sorununun asilma-
sinda da 6nemli katki sunmaktadir.

Turk Denizcilik sektérinin dinya
pazarlarina acilmasinda onemli bir
rol oyan Kocaeli Serbest Bélgesinde
gecen yil Ocak-Haziran déneminde
1374 kisi olan istihdam bu yilin Ocak-
Haziran déneminde 1608 kisi olarak
gercekleserek, istihdamda da 6nemli
bir artis saglanmistir.
KOSBAS-Kocaeli Serbest Bolgesi
Kurucu ve Isleticisi A.S. Ayhan Zeyti-
noglu Baskanliginda llkemizin 6nde
gelen sanayicilerinden olusan Yéne-
tim Kurulu tarafindan yonetilmekte.
KOSBAS'ta Uretim ve ticaret faali-
yetinde bulunan firmalar su sekilde:
Atlas Gemi insa Tek. San. Tic. AS;;
Ak Yatcilik San. ve Tic. A.S.; Alkomed
Kimya Kozmetik San. ve Dis Tic. Ltd.
Sti. KSB Subesi; Cimtas Gemi insa San.

ve Tic. AS.; Cimtas Celik imalat Mon-
taj ve Tesisat A.S. KSB Subesi; Danieli
Cenro S.P.A.; Ems Makina San. ve Tic.
Koll. Sti.; Gurmeks Yemek ve Unlu Ma-
mulleri Uretim San. Tic. Ltd. Sti.; Gran-
dexpo Isitma ve Sogutma Sist. Alim
Satim San. Dis Tic.Ltd. Sti,; Hyundai
Rotem Company; Oky Yapi San. Ve Tic.
A.S.; 0zmak Dis Ticaret ve Otomasyon
Sis. ve Mak. imalat San. Tic. AS.; Pri-
metals S.P.A.; Selah Korfez Gemi ing,a
SanTicA.S.; Teksan Jeneratdr Elk San.
Tic. A.S.; Turquoise Shipyard San. Ve
Tic. A.S.; Uzmar Gemi insa San. ve Tic.
AS.; Yachtley Gemi Yapim San. ve Tic.
AS.; Yenilikci OSGB.

Ertugrul ISIKSOY
KOSBAS Genel Midiiri

KOCAELi SANAYi ODASI

KOCAELI CHAMBER OF INDUSTRY

Faaliyetleri ile ilimize degerli katkilar saglayan
Kocaeli Sanayi Odasi’nin 29’uncu kurulus yilini kutluyor,

basarilarla dolu nice yillar diliyoruz.

PROMETEON

FReLL

sarkuysan

ELEKTROLITIK BAKIR SANAYI VE TICARET A.S,

Sanayimizin yolunu isiklandiran Kocaeli Sanayi Odasmin
1sigimin hep siirmesi temennimizle 29. yasint ictenlikle kutluyor,

basarilarinin devamun diliyoruz.

Faaliyet Gosterilen Sektdér : Demir Disi Metaller
Uranler / Hizmetler

TRUCK BUS AGRO OTR SARKUYSAN ELEKTROLITIK BAKIR SAN. VE TIC AS.

Tel: +90 (262) 676 66 00 Faks: +90 (262) 676 66 80 e-Mail: pazarlama@sarkuysan.com Web: www.sarkuysan.com
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Kariyerport'un egitimlerinden
3 ayda 30 kisi yararlandi

Acilisi 16 Agustos 2017 tarihinde yapilan Kariyerport'ta 3 ayda 30 kisi egitim ald!.
Halen limanlardan gelen 100 kisilik egitim talebi bulunuyor.

ocaeli Sanayi Odasi (KSO)

KBa;skam Ayhan Zeytinoglu ile

biraraya gelen TURKLIM Bas-

kani ibrahim Délen, Kariyerport hakkin-
da bilgi verdiler.

Kariyerport'un acilisinin 16 Agustos

2017 tarihinde vyapildigini hatirlatan

- Sektorde elleclenen konteyner
hacminin yilin ilk yarisinda artmasi
bekleniyor

Yilin itk ceyreginde Turk limancilik
sektoriince elleclenen konteyner hac-
minin gecen yila gore ylzde 18 arttigi-
ni sdyleyen TURKLIM Baskani ibrahim

Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan
Zeytinoglu; Kariyerport'tan Oda'ya ka-
yitli 35 liman isletmesinin, TURKLIM'e
kayitli 60 liman isletmesinin, 59 deniz-
cilik meslek lisesinin, 9 faklltenin, 13
meslek ylksekokulunun ve gelecekte
bu sektdrde calismak isteyen kisilerin
yararlanabilecegini belirtti.

Zeytinoglu; "Bu giine kadar 3 aylik
sure zarfinda 30 kisi egitimlerden ya-
rarlandi. Proje sonrasinda 8 liman per-
soneli egitim aldi. 30 Karamtirsel mes-
lek yiksek okulu 6grencisi egitimden
faydalandi. Elimize limanlardan gelen
100 adet de egitim talebi var. Kariyer-
port Mikemmelliyet Merkezi'nde yilda
120 lise 6grencisi, 120 meslek yiksek
okulu ©grencisine egitim verilebilir.
Merkezimizi daha da etkin hale getire-
bilmek icin sadece liman sektéra degil,
yeni mezun 6grenciler de hedef kitle-
miz" seklinde konustu.

Doélen ise, 6ncu gostergelerin bu per-
formansin yilin ilk yarisinda da devam
edecegi sinyali verdigini soyledi.

Limancilik sektériinde artan bu yon-
deki is hacmini karsilamak icin merkez-
de egitim almis operatdr sayisinin da en
az ylzde 10 artmasi gerektiginin altini
cizen Doélen, bunun gencler icin blyuk
bir imkan oldugunu vurguladi.

Kariyer Port'ta egitim alan basarili
genclerin is bulmasi konusunda TURK-
LIM adina bizzat ugrasacaklarinin altini
cizen ibrahim Délen; sunlar kaydetti:

“Turk limancilik sektori gittikce glo-
ballesiyor. Bugtin Turkiye'nin en blyuk
limanlarinin tamami global sermaye
yani diinya capinda liman isleten buytk
firmalarin elinde.

Bu alanda calismaya baslayan ar-
kadaslarimiz zaman icerisinde bu fir-
malarin gerek cevremize gerekse de
dinyanin degisik vyerlerinde ihtiyaci
bulunan alanlara kolaylikla gecebile-
ceklerdir.

Genclerimize burada 6nemli bir so-
rumluluk diismekte, o da dilini gelistir-
mek ve bu tip zor hedeflere kendini is-
tekli hale getirmek. Turkiye'deki mevcut
limanlarimiz da su an bu anlamda yeni
genclerimize kollarini acmaya hazir."




TURKLIM icin valilikte
isbirligi protokolu imzalandi

ocaeli Il Milli Egitim M-
durliga tarafindan Liman

isletmeciligi denizcilik ve
bu alanlara yakin dallarda bolimleri
olan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ogrencileri arasindan secilen 6gren-
cilere limancilik alaninda; * Mobil Ving
Operatorligli (Dokme Ambalajli Yiik-
ler icin egitim) (MHC) ve Lastik Teker-
lekli Saha Kopriu Vinci Operatorligu
(RTG)" olarak siniflandirilan konular-
da; Kocaeli Sanayi Odasi ve Turkiye
Liman isletmecileri Dernegi (TURK-
LiM) tarafindan Kocaeli Sanayi Oda-
si blinyesinde kurulan “Kariyer Port
Mikemmeliyet Merkezi"nde teorik ve
simulator Uzerine verilecek egitimler
ile ilgili is birligi protokold Vali Hise-
yin Aksoy tarafindan imzalandi.
Protokolimzatorenine; Vali Hise-
yin Aksoy'un yani sira Turkiye Liman
isletmeleri Dernegi Baskani ibrahim
Délen, Kocaeli Sanayi Odasi Baska-
ni Ayhan Zeytinoglu ve il Milli Egitim
Mdaddrt Fehmi Rasim Celik katildr.
Torende bir konusma yapan Vali
Hiseyin Aksoy; “Kocaeli Valiligi, Ko-
caeli Sanayi Odasi ve Liman isletme-
cileri Derneginin bir araya gelerek
ortak olarak yurttecegi bir programin

protokol imza térenini gerceklestiri-
yoruz.

Ozellikle liman isletmeciliginde
ihtiyac duyulan vinc operatérinin
yetistirilmesi konusunda Sanayi Oda-
mizin binyesinde olusturulan Mu-
kemmeliyet Merkezi'nde bu anlamda
ylrutilecek olan calismalarla yeni
operatorlerin yetistirilmesi konusun-
da karsilikli bir is birligi protokoludur.
Yeni insan kaynaklari noktasinda
calismalar yapmak adina gercekles-
tirilen ortak bir proje ve calismadir.

Buradan yetisecek insanlar sadece
yurticinde degil, yurtdisinda da is bu-
labilecek bir konumda olacaklardir.
Bu anlamda ben hayirli olmasini dili-
yor, bu projede emegi gecen herkese
tesekkir ediyorum.” dedi..

Konusmalarin ardindan protokol
imza toreni Vali Huseyin Aksoy, Turki-
ye Liman isletmeleri Dernegi Baskan!
ibrahim Délen, Kocaeli Sanayi Odasi
Baskani Ayhan Zeytinoglu ve il Milli
Egitim Mudurt Fehmi Rasim Celik ta-
rafindan imzaland.
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Amac Kocaeli'nin savunma
sanayindeki payini artirmak

MURAT ERHAN

Kocaeli Sanayi Odasi
Danismani

Bir Ulkenin savunma glict énemli bir
6lctde ulusal savunma sanayine, savun-
ma sanayinin glct de Ulkenin ulusal tek-
nolojik duzeyine bagimudir. Kisaca Ulke-
lerin savunma glclnun, ulusal teknolojik
diuzeylerine bagimli oldugu soylenebilir.

Savunma sanayiini milli teknolojiye
dayandirmayan Ulkelerin, askeri glicti ve
caydincligr tartismalidir. Turkiye gerek
insan kaynaklari gerekse teknolojinin kul-
lanimi ve gelistirilmesi noktasinda 6nemli
bir noktaya gelmistir. Artik kendi harp
silahlarini, cihaz ve sistemlerini Uretme
noktasina gelmistir.

Kocaeli Turk sanayisinin merkezidir.
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Ozellikle otomotiv ve yan sanayi sektérii-
nuin teknolojik gelisimi itici glic olmustur.
Otomotiv ve yan sanayi sektord turizm-
deninsaata, tarimdan savunma sanayine
kadar bircok sektorle yakin iliski icerisin-
dedir.

-Kocaeli, savunma sanayinde de

basat rol almali

Kocaeli sadece otomotiv ve yan sana-
yinde degil kimyadan, beyaz esyaya, cam
ve seramikten, kaucuk ve plastik sanayi-
ne kadar genis bir yelpazede Uretim ger-
ceklestirmektedir. Dolayisi ile Kocaeli'nin
Savunma Sanayinde basat rol almasi ge-
rekmektedir.

-Yeterli pay alinamiyor

Ozellikle gurur kaynagimiz Deniz
Kuvvetlerinin ana guc unsuru Donanma
Komutanlig'nin bolgemizde bulunmasi,
bir yanimizda Tuzla tersaneler bolgesi,
bir yanimizda Yalova tersaneler bolgesi

bulunmaktadir.

Adapazari'nda bulunan 1. Ana Bakim
Merkezi Komutanlgina fiziki yakinligimiz
da goz 6nline alindiginda Kocaeli'nin Sa-
vunma Sanayinden yeterli payl alamadi-
gini degerlendiriyorum.

-Ciro 6.7 milyar dolara cikti

Savunma ve Havacilik Sanayi imalat-
cilar Dernegi (SaSaD) 2017 yili Sektorel
Performans Raporu'na gore 2016 yilinda
savunma sanayi sektorel cirosu 5 milyar
968 milyon dolardan 2017 yilinda 6 milyar
693 milyon dolara cikarak ytizde 12 bi-
yume gostermistir. S6z konusu blylime
orani Ulke ortalamalarinin lzerinde ol-
makla beraber, doviz kazandirici Yurtdisi
Satis Gelirleri ytizde 7 kiictilerek T milyar
953 milyon dolardan 1 milyar 824 milyon
dolara gerilemistir.

-KSO ve savunma sanayi

Kocaeli Sanayi Odasi olarak Savunma
Sanayinin gerektirdigi yiksek teknolo-



jik Urlnlerin Uretiminde aktif rol alarak
Uriin ve teknoloji gelistirme calismala-
rini gerceklestirmek, savunma sanayi-
mizin ihtiyac duydugu Grunleri Greterek
ulusal savunma guctimizu arttirmak,
uluslar arasi arenada rekabet edebilir
konuma gelerek bolgesel kalkinmanin
yani sira Ulke kalkinmasina destek ol-
mak istemekteyiz.

-KSO, danismanlik hizmeti

veriyor

Bu kapsamda durumsal farkindali-
gin saglanmasi maksadiyla Kocaeli Sa-
nayi Odasi olarak Kasim 2017 tarihinden
bu yana Savunma Sanayi Danismanlik
hizmeti vermekteyiz. S6z konusu da-
nismanlik hizmeti ile bu gline kadar
gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizden
kisaca bahsetmek isterim.

2-5 Kasim 2017 tarihleri arasin-
da Kocaeli Sanayi Odasi 6nctliginde
SANTEK 2017 "4. Dogu Marmara Sana-
yi ve Teknoloji Fuart” 25.000 m2 kapali
alanda 300 firmanin katilimi ve 30.000
ziyaretci ile gerceklestirilmistir.

ilk kez Savunma Sanayi Miistesarli-
g1 ve Vakif Sirketleri (ASELSAN, HAVEL-
SAN, Tirk Havacilik ve Uzay Sanayi A.S.
(TAI), TUSAS Motor Sanayii AS. (TEID,
ROKETSAN, isbir Elektrik San. AS.) ile
Makine ve Kimya EndUstrisi Kurumu fu-
ara katilmistir. Deniz Kuvvetleri Komu-
tanligl ve Tersaneler Genel MudUrlUgu
standl katilim gerceklestirmistir. Sana-
yicilerimiz savunma sanayi yetkilileri ile
yaklasik 900'e yakin ikili gbriisme yapil-
mistir.

-SANTEK 2018

31 Ekim-3 Kasim tarihleri arasinda
gerceklesecek olan SANTEK 2018 fuari-
na Savunma Sanayi Mistesarligi stand-
r olarak katiim karari vermistir. Vakif
Sirketlerinin de standli katiimi icin ca-
lismalar devam etmektedir. Deniz Kuv-
vetleri Komutanligl ve Tersaneler Genel
Madurldgi'niin yani sira bu sene ilk kez
Askeri Fabrikalar Genel Mudurligl de
400 m2'lik stantla fuara katilacaktir.

-50'nin Gizerinde firma ziyareti

Savunma sanayi danismanimizca
Kocaeli Sanayi Odasi Uyesi 50'nin lize-
rinde firmamiz birden fazla kez ziyaret
edilerek imkan ve kabiliyetleri yerinde
incelenmis, savunma sanayinde vyer
alabilmeleri icin yapmalar gereken fa-
aliyetler konusunda bilgi verilmistir.

Savunma sanayinde yer alan veya
almak isteyen firmalarimiza odamiz
blnyesinde bilgilendirme toplantilar
da yapilmaktadir.

Buna en yakin 6rnek olarak 5 Hazi-
ran 2018 tarihinde gerceklestirilen As-

keri Fabrikalar Genel Mudurligt Onayli
Tedarikci Degerlendirme Programi ve
Stratejik Is Birlikteligi Anlasmasi bilgi-
lendirme toplantisidir.

-Tesis ziyaretleri

Bunun yani sira cesitli ziyaretler
gerceklestirmekteyiz.  Firmalarimizin
katilimi ile 23 Kasim 2017 tarihinde 1.
Ana Bakim Merkezi Komutanlgi Arifiye/
Adapazari'na, 27 Kasim 2017 tarihinde
istanbul Tersanesi Komutanligi'na, 25
Ocak 2018 tarihinde Golcuk Tersanesi
Komutanligi'na ziyaretler gerceklestir-

dik.

S6z konusu ziyaretler sirasinda si-
lahli kuvvetlerimizce ihtiyac duyulan
yurtdisi kokenli malzemeler hakkinda
bilgi verildi. Bu kapsamda bir firmamiz
istanbul Tersanesi ve Goélciik Tersane-
si Komutanliginca ihtiyac duyulmakta
olan savas gemilerimizin ama tahrik
sistemlerinde kullanilan cok pahalli ve
yurtdisi kékenli dort farkli sogutma tni-
tesinin Uretimini gerceklestirmistir.

Ziyaretler kapsamda dikkat ceken
diger bir husus uretimin yani sira ona-
rim hizmetinin de savunma sanayimiz
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icin ne kadar 6nemli oldugudur. Ornegin
Deniz Kuvvetleri Komutanligimizca ihtiyac
duyulmakta olan ve demode olmasindan
dolayr yaklasik 3 senedir tedarik edile-
meyen kritik dnemdeki iki elektronik kart
birim fiyatinin beste birinden daha ucuza
onarimlari yapilarak Deniz Kuvvetlerimizin
kullanimina sunulmustur.

Onarimi gerceklestiren firmamizca
kartlardan bir yeniden dizayn edilmis ve
modernizasyon talebi olarak Tersaneler
Genel MdUrlugl'ne sunmustur.

-Kamudan ziyaretler

Savunma Sanayi yetkililerince gerek
odamiza gerekse firmalarimiza cesitli zi-
yaretler gerceklestirilmistir. Kara Kuvvet-
leri Komutanlgr Lojistik Komutani Tugge-
neral Sitki Varli ve KKK Lojistik Komutanlgi

rekse Yalova tersanelerinde insa edilmek-
te/edilecek olan askeri gemi projeleri icin
aktif calismalarda bulunmaktayiz.

Bu kapsamda savunma sanayinde hic
yer almamus bir firmamiz bir tersaneile bir
firmamiz Uc tersane, bir firmamiz ve 5 ter-
sane ile gizlilik anlasmasi imzalamistir.

Gizlilik anlasmasi kapsaminda projeler
firmalanimiza acilmis olup teklif goris-
meleri devam etmektedir. Bir firmamizsa
kamu tarafindan yaritilmekte olan gizli
bir proje kapsaminda gorevlendirilmistir.

-Coklu isbirligi

Tdm bunlarin disinda Savunma Sanayi
Danismanligl sayesinde birbirlerinin imkan
ve kabiliyetlerini bilmeyen firmalarimiz bir
araya getirilerek endustriyel tasarim, ih-
tiyac duyduklar teknoloji transferi, yurt-

ilgili personeli ile Askeri Fabrika yetkilileri
14 Kasim 2017 tarihinde odamizi ziyaret
ederek 0gleden 6nce savunma sanayi ih-
tiyaclarn hakkinda bilgi vermisler, 6gleden
sonra KKK Lojistik Komutanlig yetkililerin-
ce dort firmamiz ziyaret edilerek imkan ve
kabiliyetleri incelenmistir.

9 Ocak 2018 tarihinde istanbul Tersa-
nesi Komutani Tugamiral Recep Erding
Yetkin ve beraberindeki heyetce ihtiyac
duyulmakta olan sogutma Unitelerini Uret-
mekte olan firmamiz ziyaret emislerdir.

En 6nemli etkinliklerimizden biri olan
ve 10 Nisan 2018 tarihinde gerceklesen Sa-
vunma Sanayi Mustesarligl, Vakif Sirketle-
ri (TAl, ROKETSAN, HAVELSAN,ASELSAN)
ile FNSS'in katiimiyla odamizda gercek-
lesen Savunma Sanayi Sektorel Tanitim
Etkinligi'dir. S6z konusu etkinlik sonrasi 14
firmamiz ziyaret edilmis, firmalarimizla
yakindan ilgilenen vyetkililer bir haftadan
kisa bir zamanda firmalarimizdan prototip
tretim gerceklestirmelerini istemislerdir.
Uretimi gerceklestirilen prototiplerin fonk-
siyon testleri devam etmektedir.

-Askeri gemiler icin calismalar

TUm bunlarin yani sira Kocaeli Sanayi
Odasinca verilmekte olan Savunma Sanayi
Danismanligl sayesinde gerek Tuzla ge-
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disindan almakta olduklari Urtin veya ara
drtnlerin birbirlerinden alinmasi gibi bir
cok alanda is birliktelikleri yapmalari sag-
lanmaktadir.

-Tesis guvenlik belgesi

Ontimiizdeki dénem icerisinde savun-
ma sanayinde Uretim yapabilmenin gerek
sartlarindan biri olan Tesis Guvenlik Bel-
gesi, Uretim Miisaade Belgesi alinmasi ko-
nusunda da danismanlk yapilmasi plan-
lanmaktadir.

Bunun yani sira Savunma Sanayi Mis-
tesarligi (55M) tarafindan, sanayi firmala-
rimizin savunma sanayi sektériinde nite-
likli tedarikci olabilmelerini saglamak icin
durum analizlerinin yapilmasi ve gelisme
planlarinin olusturulmasi amaciyla "En-
dustriyel Yeterlilik Degerlendirme Projesi
(EYDEP)" baslatilmistir. EYDP Kocaeli ko-
ordinatorligli odamizca gerceklestirile-
cektir.

Kisacasi istiklal ve istikbalimiz icin; sa-
vunma sanayimizin glclenmesi, bolgesel
ve Ulkesel kalkinmanin saglanmasi, ile-
ri teknoloji gerektiren katma degeri olan
drtnlerin Uretilmesi ve savunma sanayi
sektoriinde Kocaeli'nin hak ettigi payi ala-
bilmesi icin calismalarimiza durdurmaksi-
zin devam edecegiz.

Murat Erhan
Hakkinda

20 Temmuz 1969 tarihinde do-
gan Murat ERHAN 1987 yilinda De-
niz Harp Okuluna girmis 1991 yilin-
da Elektrik Elektronik Modihendisi
olarak mezun olmustur.

Daha sonra lojistik sahasina y6-
nelen Murat Erhan dtinyanin sayili
Akdeniz'in lider deniz glictine sahip
Deniz Kuvvetleri Komutanligi'nin
tim ylzer birlikleri ve kara tesis-
lerinin ikmal ve malzeme tedari-
kinden sorumlu birimlerinde gérev
yapmistir.

Entegre lojistik yénetimi, en-
vanter yénetimi sistemlerinin yo-
netilmesi ve bu sistemlere iliskin
IT c¢éziimlerinin gelistirilmesinde
aktif rol almistir. Murat Erhan son
olarak Envanter Kontrol Merkezi
Komutanligini yapmis ve Eyliil 2017
tarihinde kendi istegiyle emekli ol-
mustur.

Halihazirda Kocaeli Sanayi Oda-
si Savunma Sanayi Danismanligini
yapmakta olan Murat Erhan Ufuk
Universitesi'nde isletme Yiiksek Li-
sansini tamamlamis olup, [stanbul
Teknik Universitesi'nden Lojistik ve
Tedarik Zinciri Yéneticiligi Uzmanlik
sertifikasina sahiptir.

Hacettepe Universitesi Proje
Dénglisii  Yénetimi ve Mantiksal
Cerceve Yaklasimi Egitimi alan Er-
han Deniz Kuvvetleri Komutanli-
ginin ERP siirec liderligini yapmis
olup 11 ayri alanda Oracel uzmanlik
sertifikasina sahiptir.

Erhan ayni zamanda askeri ve
ticari tiim sutistl gemilerine Askeri
Standartlarda Tim Egitimi verebil-
me kabiliyetine sahip diinyadaki
tek 6zel kurulus olan Albatros Da-
nismanlik Yénetim Kurulu Baskani-
dir.
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Sanayi Bakani Mustafa Varank Ar-Ge
Laboratuvari’'nin kapanmasini onledi

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa
Varank, tniversitedeki Ar-Ge laboratuva-
rinin kapanmasini engelledi.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Musta-
fa Varank'in, Ankara Yildirm Beyazit
Universitesinin  AR-GE laboratuvarinin
kapatilacagi haberleri Uzerine, Universite
yonetimiile gortserek sorunun cozilme-

sini sagladigi belirtildi.

Cumhurbaskanlig Hukdmet
Sistemi'nin kabinesinde Sanayi ve Tek-
noloji Bakani olarak gorev yapan Mus-
tafa Varank'in, Ankara Yildirm Beyazit
Universitesinin  AR-GE laboratuvarinin
kapatilacagiyla ilgili haberler tzerine ha-
rekete gecerek, s6z konusu laboratuvarin

tamamen genclerin bilimsel calismalarini
icin kullanitmasi amaaiyla tniversite yo-
netimiyle gorustugu bildirildi.

OGRENCILERDEN VARANK'A TESEK-
KUR

Ar-Ge laboratuvarinin  kapanmasi-
nin ontine gecmesinin ardindan, Ankara
Yildinm Beyazit Universitesi dgrencileri
ve ogretim Uyeleri, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mustafa Varank'a tesekkurlerini
iletti.

S6z konusu laboratuvarda, 6grencile-
rin onemli projelere imza attig), 6zellikle
savunma sanayine yonelik Ar-Ge calis-
malari yapildig bildirildi. Bakan Varank'in
mudahil olmasinin ardindan laboratuvar
tamamen Ar-Ge calsmalarina tahsis
edildigi aciklandi.

Laboratuvar ile ilgili sikintinin cozil-
mesinin ardindan karariyine sosyal med-
ya hesabindan paylasarak sevincini dile
getiren Doc. Dr. Kivrak, Bakan Varank'a
sosyal medya Uzerinden yazdigl “Proble-
min cozllmesine bizzat muidahil olan Sa-
yin bakanimiza, degerli yardimcilarina ve
dahi bilgimiz dahilinde olmayip problemin
cozulmesine katkida bulunan tim devlet
buyuklerimize sahsim ve 0Ogrencilerim
adina gondlden tesekkdrlerimi sunarim”
mesaiji ile tesekkur ederek, 6grencileri ile
calisirken bir fotografini paylasti.
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Bizimkoéy Engelliler Uretim Merkezi'nden
Avrupa'va ihracat artiyor

Kocaeli Sanayi Odasi’'nin sosyal sorumluluk projesi olan, Akmese yolu tzerinde
kurulu bulunan Bizimkéy Engelliler Uretim Merkezi VVakfi ve Metraco ith. ihr.A.S.
proje ortakliginda surddrilen ihracat calismasi, artarak devam ediyor.

ocaeli Sanayi Odasi'nin sos-
I'<yaL sorumluluk projesi  Bi-
zimkdy  Engelliler  Uretim
Merkezi Vakfi ve Metraco A.S. proje
ortakliginda surdirdlen ihracat calis-
malari artarak devam ediyor. Temmuz
ay! icerisinde Bizimkéy Engelliler Ure-
tim Merkezi'nden 30 bin adet konfek-
siyon UrinU Hollanda'ya sevkiyat icin
TIR'a yuklendi ve gtnderildi.
Avrupa'nin cesitli tlkelerinde tanin-
mis markalara satisi yapilan kaliteli ve
katma degeri ylksek konfeksiyon trin-
lerinin Uretildigi Bizimkody Engelliler
Uretim Merkezi'nde Hollanda agirlikli
“Scotch&Soda" markasi basta olmak
lzere cesitli urdnlerin dretimi yapili-
yor.
Gecen yil 350 bin adet Uretilen kon-
feksiyon Urdn sayisinin, bu yil yik-

seltilen hedef proje ile 550-600 bine
ulasmasi bekleniyor. Ortalama olarak
temel Urtnlerde yillik 400 bin civarinda
Uretim yapilan konfeksiyon bolimuin-
de; dagitim merkezi
olan Hollanda Da-
gitim Merkezi'nden
Japonya, Yeni Ze-
landa, Avustralya,
Avrupa, Ortadogu,
Guney Asya ulkele-
rine dagitim yapili-
yor.

118 engelli ile
tretimlerin ger-
ceklestigi Bizimkoy
Engelller  Uretim
Merkezi'nde, yeni
yatinmlar ile yeni
istihdam alanlar

g

olusturulan projede, yenikurulan kon-
feksiyon, kesimhane baski ,nakis ve
soft yikama boélumleri Haziran ayi so-
nunda hizmete girdi.
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ocaeli Korfez Ticaret Odasi

K(KTO) Yonetim Kurulu Bas-

kani Recep Oztiirk ve yo-

netimi Kocaeli Sanayi Odasi Baskani

Ayhan Zeytinoglu'nun TOBB Baskan

yardimciligina secilmesinden dolayi
kutlama ziyaretinde bulundular.

KTO Baskani Recep Oztiirk, KTO
Meclis Baskani Gungor Ayhan, KTO
Yénetim Kurulu Muhasip Uye Ahmet
Kirci,KTO Yonetim Kurulu Uyeleri Fa-
tih Fidan,Mehmet Gimus,Meslek Ko-
mite Baskani Ayse Hacet Asar ve Ge-
nel Sekreter Yardimcisi Berat Nas'in
yer aldigl ziyarette karsilikli olarak
yapilan calismalar hakkinda bilgi ak-
tariminda bulunuldu.

Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu
Bosna Hersek'i ziyaret etti

Kocaeli Sanayi Odasi, Dogu Marmara ABIGEM, Kocaeli Kadin Girisimciler Ku-
rulu ve BIGMEV isbirliginde 18 — 21 Haziran 2018 tarihlerinde Bosna Hersek'e
heyet ziyareti diizenlendi.

Marmara ABIGEM, Kocaeli yatirimlarintesvik edilmesiamaciyla

Kadin Girisimciler Kurulu ve  temaslarda bulunuldu.
BIGMEV isbirliginde Bosna Hersek'e Kocaeli KGK Baskani Bahar Bay-
dizenlenen heyet programinda kal, Kurul Uyesi Ayse Akcelik, Koca-
Enerji-Yenilenebilir ~ Enerji  sektdér eli Sanayi Odasi'ndan Seckin Okte ve
fuarl ‘Energa’ ziyaret edildi ve fuar Dogu Marmara Abigem'den Yelda
alaninda ikili is gorusmeleri gercek- Kanpara Bosna Hersek ziyareti kap-
lestirildi. T.C. Bosna Hersek Biiyiikel- saminda Bosna Hersek is Kadinlari
ciligi, Bosna Hersek Dis Ticaret Odasi, Dernegi Baskani Aida Zubcevic ve
Tuzla Ticaret Odasi ve Bosna Hersek beraberindekiyonetim Kurulu Uyele-
is Kadinlari Dernegi ziyaret edildi; iki rini dernek binasinda ziyaret ettiler.
Ulke arasindaki ticari faaliyetlerin ve 44 icra kurulu ve 400 gonulll Uyesi

Kocaeli Sanayi Odasi, Dogu isbirliginin gelistirilmesi ve karsilikli

bulunan dernekte farkli faaliyet
alanlarindan basarli girisimciler
ve uzmanlar, Bosna Hersek'teki
ekonomik ortamin daha iyi sartla-
ra getirilmesi ve girisimciligin ge-
lismesi icin is ortamini iyilestirmek
amaciyla faaliyet yapiyorlar. Top-
lanti sonrasinda kurul Uyesi Fadila
Milavica'nin isyeri Poliklinika FM
firmasi ve kurul tiyesi Amina isovic
Bukvic'in firmasi Cordoba Resta-
urant ziyaret edilerek faaliyetleri
hakkinda bilgi alind.
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KSO Meslek Komiteleri
calismalarina hizli basladi

Kocaeli Sanayi Odasi meslek komiteleri yogun katilimlar ile calismalarina hizla

basladi. Bir ay icerisinde Et Stit Su ve Yem Urtinleri, Diger Ulasim Araclari Yapim ve

Onarim Makine Kurulum Hurda Atik Bertarafi ve Enerji, islenmis Tarim Uriinleri ve

Unlu Mamtiller ve Boya ve Sinai Gazlari ile Temel Kimyasal Uriinler Sanayi Grup-
lari toplandi ve goris alisverisinde bulunup, c6zdm énerilerini paylastilar.

ocaeli Sanayi Oda-
KSI ‘Et Siit Su ve Yem
Uriinleri Sanayi Gru-
bu' Meslek Komitesi Temmuz
ayl Meslek Komite toplantisini
tim meslek komite Uyelerinin
katilimi ile gerceklestirdi. S6z
konusu toplantida rekolte ve
fiyat tartismalarinin yasandigi
findikta yasanan sorunlar ve
¢c6zUm O©nerileri; fabrikalarin
catilarina kurulun glines enerji
sistemlerinden dénemsel ola-
rak fazla elde edilen enerjinin
satilmasi ve sit lrlnlerin KDV
oraninin dusurulmesi konula-
rinda gorus olusturuldu.

ocaeli Sanayi Odasi
K'Diger Ulasim Araglari
Yapim ve Onarim Sa-
nayi Grubu' KSO Komite Uyesi
Yatchley Gemi Yapim Sanayi
ve Ticaret A.S. firmasini ziyaret
ederek Uretim ve firmada ya-
pilan faaliyetler hakkinda bil-
gi aldilar. S6z konusu ziyaret
sonrasi yapilan meslek komite
toplantisinda motorlu tasit yet-
kili servislerinin, yetkisiz 6zel
servislerden ayristirilarak bir
statliye kavusmasi icin calisma
ve ilgili kurumlara basvurular
yapilmasina, bu kapsamda yet-
kili servisler disinda firma kim-
ligini yansitan amblem, kiyafet,
tabela vb. nin kullanilamamasi
konusunun ilgili kamu kurulus-
larina iletilmesine; Verilen hiz-
mette ortak bir kalite standar-
dinin ve servisler arasinda adil
bir rekabetin olmasi icin tim servislerin isci sagligi is glivenligi, cevre denetlemesi konularinin esit sekilde degerlendirilmesi-
nin yapilmasiicin ilgili kamu kurumlarina ziyaretler yapilmasina; otomotiv sektortindeki 6zellikle agir hasarli araclarin perte
ayrilmasindan sonra tekrar ekonomik deger kazandirmak icin uygun olmayan sartlarda toparlanmasi trafige cikmasi hem
glvenlik hem de markanin prestij ve ekonomik kaybina neden oldugundan trafige cikartilmasinin uygun olmayacagi gorusu-
nln ilgili kamu kurumlarina iletilerek bu uygulamanin kaldirilmasinin talep edilmesi yoninde kararlar alindi.
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ocaeli Sanayi
Odasi  ‘Makine
Kurulum Hurda

Atik Bertarafi ve Ener-
ji Sanayi Grubu' Meslek
Komite toplantisinda 23-
24 Ekim 2018 tarihlerinde
Bosna Hersek'te gercek-
lestirilecek olan “Renexpo
Fuari"nin tim gruba duyu-
rulmasi ve Eylul ayi iceri-
sinde kahvaltili grup top-
lantisi yapilmasi yonlnde
karari alind.

ocaeli Sanayi
Odasi ‘islenmis
Tarim  Uriinleri

ve Unlu Mamiiller Sanayi
Grubu’ Meslek Komite-
si toplantisinda; Suadiye
bolgesinde bulunan fabri-
kalarindahaiyihizmetala-
bilmesi icin boélgenin 0SB
ilan edilmesi veya Ars-
lanbey OSB'nin icine dahil
edilmesi yonunde o©neri
getirildi. Ayrica Antrepo-
larda yasanan sikintilar ve
emlak vergisi alimlarinda
yasanan haksiz rekabet
ile ilgili olumsuzluklar dile
getirildi.

ocaeli Sanayi Odasi ‘Boya
|-<ve Sinai Gazlan ile Temel
Kimyasal Uriinler Sanayi
Gruplan’ Meslek Komiteleri toplan-
tisinda “Toprak Kirliligi Yonetmeligi"
konusunda hizmet veren iza Cevre
firmasinin yetkilileri sunum yaparak,
komite Uyelerini bilgilendirdi. Ekim
ayl icerisinde ise Cevre ve Sehircilik
Bakanligimin ilgili birimi davet edile-
rek “Toprak Kirliligi Yonetmeligi" ko-
nusunda bir bilgilendirme toplantisi
yapilmasi karari alindi.Yerli Mali Teb-
ligi konusu goéristlerek ve Oda gorust
olusturularak ilgili Bakanliga gonde-
rilmesi karari alindi. Agustos ay! Ko-
mite Toplantisinda, 2019 yilinda yapi-
lacak "Proses Emniyeti Sempozyumu
ve Sergisi" konusunda Kontrol Medya
firmasinin komiteye sunum yapmasi
karari alindi.
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Leroy Turkiye

daha fazla kadin istihdam edecek

Lerdy Tirkiye, ilave yatirimlar ile genisleyen Kocaeli'deki Suadiye Fabrikasi'nda
istihdam edilmek tizere personel alacak. Firmanin bu konudaki 6nceligi ‘kadin’ is-
tihdamini artirmaktan yana olacak.

Urkiye'nin 6nde gelen deniz
Urtnleri sirketlerinden Lerdy

Turkiye, yeni yatinmlarinda

istihdam etmek Uzere isci alimi yapa-
cak. Sirket izmit Kartepe eteklerindeki
Suadiye mevkiinde bulunan fabrika-
sindaki ilave yatirimlarla genisleyen

lisinin kadinlardan olusmasi, cevredeki
diger kurumlara ornek teskil ediyor.
Deniz Urunleri sektortinde Urin isleme
surecinde kadinlarin cok daha becerik-
li ve yetenekli olmasi nedeniyle sirket,
kadin calisanlari dncelikli olarak tercih
ediyor.

Uretim tesisleri icin yeni personel alimi
yaparken, kadin adaylara 6ncelik tani-
yacak. Fabrikada calisanlarin ytizde el-

- Mutlu Bilen: Pozitif ayrimcilik
yaptigimiz kadinlarla pazarimizi bu-
yitmeye calisiyoruz

LezZ

Sy

etll Cozimler Su
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Fabrika calisanlari ve aileleri icin
dizenledikleri etkinlikte konusan Lerdy
Turkiye Fabrika Muadarta Mutlu Bilen,
yeni ise alimlarda kadinlarin istihdami
konusunda pozitif ayrimcilik yapacak-

larini sdyledi. Genel Mudar Umit G-
venc ve Genel Mudir Yardimcisi Hakan
izek'in de yer aldig etkinlikte tiim cali-
sanlar ve aileleri ile bir araya gelmek-
ten mutluluk duyduklarini belirten Fab-
rika Mudurd Bilen, “Sirket olarak, deniz
drUnleri sektoriinde var olan pastayi
paylasmanin otesinde yenilikci ve kat-
ma degerli Urlnler gelistirerek pazari
blylUtmeye cabaliyoruz" dedi.

Dinya standartlarinda Uretim yapi-
lan fabrikada herisci mesleki egitim ko-
nusunda genel hijyen egitiminden, trin
hazirlamasina, sertifika egitimlerinden,
sistem egitimlerine kadar, tUm teknik
egitimleri aliyor. Makine operatorleri
ise kullandiklari makineler icin ayrica
sertifikali egitimden geciyor. Calisan-
lar ve fabrika ekipmanlari uluslararasi
denetim kurumlari tarafindan periyodik
olarak denetleniyor. iscilerin calisma
kosullari, yasam standartlari sosyal
uygunluk denetimleriyle gelistiriliyor.
Saglik sigortasi gibi yan haklar ve mo-
dern calisma ortami Lerdy Tirkiye'nin
bélgedeki calisanlar tarafindan tercih
edilmesinde etkili rol oynuyor.

Lerdy, calisanlari ve ailelerinin yani
sira izmit ve cevresindeki tedarikci,
nakliyeci ve teknik servis saglayici sir-
ketlerle ile isbirligi icinde izmit bélge-
sinin ekonomisine katkida bulunuyor.
Yabanci heyetlerin bolgeyi ziyaretlerin-
de, tlkedeki deniz Urtnleri sektoriintn
kurumsal yizinan tanitimina da ev sa-

hipligi yapiyor.
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HKTM, Yenilenebilir Enerji ve Verimlilikte
ABD Yesil Binalar Konseyinden tam puan
alan Turkiye'deki tek fabrika oldu

LEED GOLD sertifikasiyla édullendirilen HKTM A.S.'nin Yénetim Kurulu Baskani

Tunc Atil, "Hareket ve Kontrol Teknolojileri alaninda calisan bir mihendislik

firmasi olarak énceligimiz, en yenilikci teknolojileri, dtiinyanin sinirli kaynakla-

rina saygiyla uretmektir. Clinku bizim icin mihendislik, her seyden énce, din-
yanin daha iyi bir yer olmasini saglamaktan geciyor” dedi.

ektortnde ileri teknoloji ve

S ihracatagirliklikatma degerli
imalata yonelik yatirrmlariy-

la Turkiye ve yakin cevresinin Hareket

ve Kontrol Teknolojileri Merkezi olma
hedefiyle blylyen HKTM, birbirini ta-
mamlayan hizmet ve lretim sirecle-
rinde 3 alana yogunlasiyor.
“Elektromekanik ve Robotik" ile
“Mekanik ve Otomasyon" bolumleri,
basta beyaz esya, cam ve gida sektor-
leri olmak Uzere fabrika otomasyonu
konusunda robot agirlikli uygulama-
larla verimlilik artisina yonelik sis-
temler kurarken, “Hidrolik" bolimd,
demir- celik, barajlar, presler gibi agir
endustri uygulamalari icin hidrolik si-
lindir imalati ve glic Uniteleri yapiyor.
Marka degerinin bir butin oldugu
gerceginden hareketle, cevreye gos-
terdigi 6zen yaninda sektortnde de
en iyiyi hedefleyen HKTM, 29'u mu-
hendis olmak Uzere 66 kisilik ekibiyle

Tlrkiye'nin de 854'lUncl Ar-Ge Mer-
kezi oldu.

Gebze Plastikciler Organize Sana-
yi Bolgesi'nde insa edilen cevre dostu
fabrikasinda gerceklestirdigi yenilikci
uygulamalariyla, yliksek enerji ve su
verimliligi, ic ortam kalitesi, malzeme
ve kaynaklarin etkin kullanimi, cev-
reci ve surdurulebilir politikalariyla,
dinyanin en prestijli, taninirligi ve ka-
bul edilebilirligi en yuksek yesil bina
sertifikasi olan LEED (Enerji ve Cevre
Dostu Tasarimda Liderlik) kriterlerini
yerine getirerek, bu sertifikayr LEED
GOLD seviyesinde almaya hak ka-
zanan sektortnde ilk, Turkiye'de ise
14'Gnced fabrika oldu.

- Referans binaya gore eneriji ta-
sarruf orani yiizde 51

HKTM fabrikasi, LEED yenilenebilir
enerji ve enerji tasarrufu/optimizas-
yonu kriterlerinden tam puan almis
Turkiye'deki tek proje olup, bu kri-
terleri fazlasiyla yerine getirdigi icin
USGBC (Amerikan Yesil Binalar Kon-
seyi) tarafindan
‘Tasarimda ino-
vasyonseviyesi'
nedeniyle eks-
tra puanlar ve-
rilerek odullen-
dirilen tek proje
oldu. HKTM;
¢ Catisinda-
ki~ fotovoltaik
paneller ara-
clgiyla glnes
enerjisinden
Urettigi  yilda
100.000  kWh
elektrik enerji-
siyle CO2 sali-
nimini engelle-
yerek 92 adet

HKTM

yetiskin agaci kurtaran,

¢» Topragin altindaki sabit sicaklik-
tan faydalanarak isi pompasina giren
suyun sicakligini yikseltip, bu artis
yerden isitma sistemiyle birlestiginde
ofis Isitmasinda ylzde 40 enerji ta-
sarrufu saglayan,

«» Gri su geri kazanim sistemiyle la-
vabolarda kullanilan sularin aritilarak
rezervuarlarda tekrar degerlendiril-
mesine olanak veren,

¢» "Solarwall" (Gines Duvari) sis-
temiyle glines enerjisini kullanarak
fabrikanin isitilmasinda dogalgazdan
ylzde 40 tasarruf saglayan,

©» Elektrikli araclar icin sarj sistemi
kurmus olan,

ve benzer yatirimlarla calisanlari-
na cevreci ve saglikli bir ortam sunan
HKTM, gectigimiz yillarda en ylksek
puanlarla aldigi birinciliklerle Kocaeli
ve Istanbul Sanayi Odalari ile Strdu-
rulebilirlik Akademisi ve Saglikli Kent-
ler Birliginin Cevre ve Enerji Verimli-
ligi odullerine de hak kazanan drnek
bir tesis olma 6zelliginde.

PRODUCTION FACILITIES

Gebze, Turkey

LEED 2009
NEW CONSTRUCTION AND MAJOR RENOVATIONS

May 2018
I'“.:.LMQ._ ﬂt-ﬂﬂ"‘-
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Hyundai Assan'in, izmit'teki fabrikasini
bu yil 2 bin 500'den fazla kisi ziyaret etti

Uretimdeki ve modellerindeki kalitesiyle Turk Otomotiv Endlstrisi'nin ylkselen
vildizi haline gelen Hyundai Assan'in, Izmit'teki fabrikasini bu yil 2 bin 500'den
fazla kisi ziyaret etti.

TUrkiye’nin Turkiye'de | misine ve tim sektore
drettigi 10 ve 20 katkida bulunuyoruz.
modelleriyle otomo- Fabrikamizi ziyaret eden
tivendustrisine ve ekonomisi- — @ Welcome to TURKl Ve Staj yaparak gelecege
ne dnemli katkilarda bulunan - yatirm yapan 6grenci-

Hyundai Assan, ayni zamanda
sosyal sorumluluk faaliyetleri
kapsaminda da calismalarina
hiz kesmeden devam ediyor.
Uretimdeki kalitesini ve tim
surecleri ziyaretcileriyle Uc-
retsiz olarak paylasan Hyun-
dai Assan, gezi taleplerini
geciktirmeden karsiliyor ve misafirlerimizle bir ara-
yarim gun suren etkinliklerle ya gelmekten ve onlarla
gerceklestirmis oluyor. Uretim kalitemizi pay-

Ogrencilerin mesleki ge- lasmaktan dolayr c¢ok
lismelerinde de 6nemlibirroloynayan hem gereksinimleri karsilayan kaliteli mutluyuz. Ziyaretci sayimizin daha da
bu ziyaretler esnasinda, i10 vei2Z0 mo-  araclar Uretiyor hem de llke ekono- artacagina inancim tam” dedi.
dellerinin A'dan Z'ye Uretim slrecine
tanik olunurken ayni zamanda tum =
isleyis hakkinda da detayli bilgiler ve- g
riliyor.

Yilin itk yarisinda 2.500'den fazla
ziyaretciyi herhangi bir Gcret talep et-
meden agirlayan Hyundai Assan, Ust
diizey yonetimiyle de bu gezilere ka-
tilim gosteriyor.

Hemen hemen tum ziyaretcilerle
biraraya gelerek fabrika gezisi, Gretim
surecleri ve modeller hakkindaki go-
rusleri dinleyen Hyundai Assan Bas-
kani Mong Hyun Yoon, konuyla ilgili
olarak "Burasi sadece bizim otomo-
bil Urettigimiz bir tesis degil. Burada

ler icin de bir okul gérevi
goruyor. Ayni zamanda
aileler, fan kuldpler, si-
vil  toplum  kuruluslar
ve yerel ydnetimler de
fabrikamizi ziyaret ede-
rek dretim asamalarina
tanik oluyorlar. Kisacasi,
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Is ve tatil amacli konuklara 6zel tasarlanan
Wellborn Luxury Hotel, Kocaeli'de bir ilk...

ocaeli'de bir ilke imza atarak is ve
|'<tatil amacli seyahat eden konuklarin
ihtiyaclari g6zénune alinarak tasar-

lanan Wellborn Luxury Hotel, Basiskele'de 5

kata yayilmis ve ylzde 80'i deniz manzarali
142 ferah misafir odasi ile hizmet veriyor.

Tirk Mutfagi'nin yoresel tatlarini, dinya
mutfagindan cok 6zel lezzetlerle bulusturan

otel, sabah kahvaltisi, brunch ve acik biife ye-
meklerde misafirlerini lobby katinda hizmet
veren Liman Restaurant'ta agirliyor.

Otel'in 5. Katinda panaromik deniz man-
zarasina sahip Leb-i Derya Restaurant ise
sehirden cikmadan Akdeniz mutfagini dene-
yimlemek ve bu lezzetleri usta seflerin elin-
den kesfetmek isteyen misafirlere hizmet
veriyor.

Ayrica otel'in 6. katinda dunya mutfagin-

dan seckin lezzetler ve atistirmaliklardan
olusan yiyecek ve genis icecek menusu ile
hizmet veren Captain Morgan Roof Bar& Bis-
tro ingiliz Pub konsepti ve muhtesem deko-
rasyonu ile misafirlerini agirliyor.

Wellborn Luxury Hotel'in iyi yasamak iyi
hissetmek konseptiyle hizmet veren SPA
Merkezinde; 2 adet VIP hamam, Turk Hama-
mi, sauna, buhar odasi, spor salonu, acik ve
kapali yizme havuzu bulunuyor.

._:;‘_

; AP

I

N '—\-_ ———
‘:v’

- ':..--"' =

444 0 670

www.wellbornhotel.com

o f-\:,,,.l--\_..'f--\..'__
lawr Taw Tmw "

= = N |'

—
=

1@ R
« &5 pasaminda ihitipacinia ﬁ[d‘ﬂ /Iﬂrfﬂy

=
2 '.-. e

""llu_. " i

‘“---g“"

'—_"‘ J—

WELLBORN

LUXURY HOTEIL
* * Kk Kk Kk




>

Haziran ayinda Kocaell sanayinin kapasite
<ullanimiyuzde /1,5 oldu

Aylara gore kapasite kullanim oranlarinin seyri

Yil / Ay (yiizde ) 10 11 12 Yilhik

2018 (Kocaeli) 709 | 706 | 70,8 | 71,5 | 71,5 | 71,5

Kocaeli Sanayi OdasI tarafindan her ay agiklanan Kocaeli sanayi kuruluslarinin kapasite kullanim orani haziran ayinda
ylizde 71.5 olarak gerceklesti. Haziran ay! kapasite kullanim orani gegen yil ve gegen ay ile ayni seviyede gerceklesti.

Kocaeli genelinde, otomotiv, metal, plastik ve kaucuk sektérlerinde kapasiteler ortalamanin lizerinde gergeklesti.

Kocaeli sanayi kuruluslarinin éniimlzdeki ay beklentilerinde, firmalarimizin ylizde 17’si, temmuz ayinda alinan ig
piyasa siparis miktarinin arttigini, yiizde 53’0 bu miktarin dedismedigini ve ylizde 30’u azaldigini belirtmistir. Benzer
sekilde ihracat yapan firmalarimizin ylizde 20’si dis piyasa siparislerinin arttigini, ylizde 54’0 siparis miktarinda bir
dedisme olmadigini, ylizde 26'si ise azaldigini ifade etmislerdir.

Merkez Bankasi tarafindan agiklanan Tiirkiye geneli kapasite kullanim orani haziran ayinda yiizde 78.3 ile gegen aya
gére 0.4 puan artarken gegen yilin ayni dénemine gére 0.7 puan geriledi.

Firma Bildirimleri Haziran (yiizde ) Haziran ay! anketine yanit veren firmalarin bir énceki aya gore
. Artti 18 ylzde 18'i istihdamlarinin arttigi, ylizde 62’sinin istihdamlarinda
Istihdam 5 : degisim yasanmadigi, ylizde 20’sinin ise istihdamlarinin azaldig
Degismedi 62 3 3
Azald: 20 belirlenmistir.
. s ST Temmuz (yiizde ) Fir'mf?ll.arm yUzﬂde 17'si ter.nml.Jz a}ferda ic sip?ri§|eri.nin allrt.t|§|n|
IQ belirtilirken, ylizde 30’u siparislerinin azaldigini belirtmistir.
. Artti 17 Firmalarin yiizde 53linde ise siparis miktarlarinda bir degisim
Slpar|§ler Degismedi 53 yasanmamistir.
Azaldi 30 . . . . .
Degerlendirmeye alinan firmalarin dlcekleri
Firma Bildirimleri Temmuz (yiizde ) B('illgem.izdeki s.anayi sgl.(tiirijn—
DI§ deki gelismelerin ve degismele-
L Artti 20 rin aylik olarak takip edilmesi
Slpar|§|er Degismedi 54 amacityla hazirlanan haziran ayi
Azaldi 26 anketi cercevesinde Odamizca bir

arastirma yapilmistir. Arastirma-
ya katilan firma sayisi 110 adet
olup bu firmalarin ylizde 73’0
KOBI, yiizde 27’si, bilyiik 6lcekli
firma niteligindedir.

Ankete katilan firmalarin ylzde 20’si dis siparislerinin hazi-
ran ayinda arttigini belirtirken, yiizde 26'si azalis bildirmisler-
dir. Firmalarin yiizde 54’tinde ise alinan dis siparis miktarla-
rinda bir degisim yasanmamistir. mKOBi M BUYUK OLGEKLI
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SANTEK 2018 icin geri sayim basladi...

TUYAP Anadolu Fuarlari A.S tarafindan organize edilecek olan SANTEK 2018

fuarricin geri sayim basladi. "Ttiyap 5. Dogu Marmara Sanayi ve Teknoloji Fua-

ri" 31 Ekim-03 Kasim tarihleri arasinda, Kocaeli Uluslararasi Fuar Merkezi'nde
gerceklestirilecek.

Fuarl, Kocaeli Sanayi Odasi (KSO) onciligiinde,
Kocaeli Valiligi, Kocaeli Buytksehir Belediye-
si, izmit Belediyesi, Kocaeli Ticaret Odasi, Gebze Ticaret
Odasi, Korfez Ticaret Odasi ve Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi (MARKA) isbirligiyle TUYAP Anadolu Fuarlari AS.
tarafindan Kocaeli'de gerceklestirilecek.

3 u yil S'incisi dizenlenecek olan SANTEK 2018

- Santek 2017'de yiiksek 6lcekli is baglantilari ger-
ceklestirildi

2017 yiinda 6nemli is baglantilarina imza atilan fu-
uarda; Kocaeli Sanayi Odasi ve Avrupa Birligi Turkiye s
Gelistirme Merkezleri (ABIGEM) ile yapilan ortak calis-
malar sonucu Hirvatistan, Gurcistan, Rusya, Belarus,
iran, Irak, Urdiin, Tunus, Fas, israil, Bulgaristan, Bos-
na Hersek, Makedonya, Sirbistan, Hollanda' dan gelen
yuzlerce yabanci alicilarla katiimcilar birebir gériisme
firsati yakaladi. Gorlismeler sonucu Ulke ekonomisine
katki saglayacak yuksek 6lcekli is baglantilar kuruldu.
Bunun yani sira cevre illerden binlerce ziyaretciyi agir-
layan fuar stratejik bir is platformuna dondstu.

Eneriji, elektrik, elektronik ve otomasyon, Uretim
makineleri ve imalat endustrisi, demir celik ve demir
disi metaller, liman tersane ve gemi sanayi, otomotiv
ve tomotiv yan sanayi, istifleme teknolojileri olarak ana
basliklari belirlenen fuar; sanayinin gelistirilmesine ve
ulke ekonomisine katkida bulunacagi diistiincesiyle ge-
cen yil oldugu gibi bu yilda sektorde yer alan yuzlerce
firmanin katilimi ile gerceklesecek.

ihtiyaclari milli imkanlarla gerceklestirmek amaciy-
la, Ar-Ge calismalariile kendinden s6z ettiren firmalarin
da bu proje catisi altinda bir araya gelmesi planlaniyor.

Yerli Gretimi arttirmak’ icin Kuvvet Komutanliklari-
nin da katiim sagladig s6z konusu fuarda, TSK envan-
terinde bulunan yerli malzeme oranini arttirabilmek,

yurtdisindan tedarik edilen malzemelerin yerli sanayi
imkanlari ile Uretilebilirligini tespit etmek ve yurticinden
temin edilen malzemelerde rekabet ortaminin yaratil-
masi hedefleniyor.
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KSO'da vergi ve bazi alacaklarin yapilandi-
rilmasi bilgilendirme toplantisi yapildi

7143 Sayili Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile bazi ka-
nunlarda degisiklik yapilmasina iliskin kanun hakkinda bilgilendirme toplantisi

Gelin yapilandiralim

ocaeli Sanayi Odasi koordi-
Knasyonunda Kocaeli Vergi
Dairesi Baskanligi ve Kocaeli
Sosyal Giivenlik il Midirligi isbirligi ve
Kocaeli Sanayi Odasi, izmit Merkez Bi-
nasinda 7143 Sayili Vergi ve Diger Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasiile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
iliskin Kanun Hakkinda Bilgilendirme
Toplantisi dizenlendi.

Toplanti Kocaeli Vergi Dairesi Bas-
kani Ayhan Yaman, Kocaeli Vergi Dai-
resi Baskanligi Gelir idaresi Grup Midiir
V. Mustafa Kicukbalkaya, Kocaeli Ver-
gi Dairesi Baskanligi Gelir idaresi Grup
Mudiri Halil ibrahim Temiz, Kocaeli

6/05/2018 tarihli ve 30432

Z(lMUkerrer) sayill  Resmi

Gazete'de yayimlanan 1 Seri

No.lu Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin

Yeniden Yapilandirilmasina iliskin 7143
sayili Kanun Genel Tebligi ile;

- mtukelleflerin kamuya olan borc
yUkintn azaltilarak borclara taksitle
odeme imkani getirilmesi,

- ihtilaflarin sulh yoluyla sonlandi-
rilmasi,

- vergi incelemesinde olan konula-
rin dava yoluna gidilmeksizin c6zim-
lenmesi,

- vergilemede ongorulebilirligin ar-
tirilarak gecmis vergilendirme dénem-
leri ile ilgili olasi risklerin ortadan kal-
dirilmasi,
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duzenlendi

Vergi Dairesi Baskanligi Gelir idaresi
Grup Mudurt Levent Sensoy, Kocae-
li SGK il Madirligl Servis Sorumlusu
Halil ibrahim Saglam ve Kocaeli SGK
il Midurliigt Kocaeli Sosyal Giivenlik
Denetmeni Levent Uskal'in degerli ka-
tilimlariyla gerceklesti. Bilgilendirme

- isletme kayitlarinin fiili durumlari-
na uygun hale getirilerek kayitli ekono-
miye gecisin tesvik edilmesi,

amaclariylahazirlananve18/5/2018
tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yuarurlige giren 7143 sa-
yili Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yeni-
den Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlar-
da Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun
uygulamasina yonelik usul ve esaslar
belirlenmistir.

Tebligde, 7143 sayili Kanun kapsa-
mina giren alacaklar ve bu alacaklarin
yeniden yapilandirilmasi ile matrah ve
vergi artirmi, isletme kayitlarinin di-
zeltilmesine yonelik hukimlerin acikla-
malari yer almaktadir.

toplantisi kapsaminda 7143 Sayili Ver-
gi ve Diger Baz Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun
Hakkinda katilimcilara bilgilendirme
yapilmasinin ardindan her bir katiimci-
nin sorulari yanitland.

o |

>

Vergi ile ilgili
konularda size
nasil yardimci
olabiliriz?

444 0 189

Vergi iletisim Merkezi
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AB've vizesiz seyahat oncesinde ‘kayit
esas!’ getiren sistem 20271'de baslayacak

Zeytinoglu: Turkiye'nin
hedefi Schengen alanina
girislerde vizesiz seyahat
hakki olmaya devam edecek

IKV Baskani Ayhan Zeytinoglu:
“AB'ye vizesiz seyahat dncesinde kayit
olunmasi esasini getiren yeni sistem
20271de yUrUrlige girecegini soyledi.

IKV Baskani Ayhan Zeytinoglu Avru-
pa Parlamentosu'nun son oturumunda
alinan bazi kararlari TUrkiye ve vize
serbestligi sureci acisindan yorumladi.
Turkiye'nin hedefinin Schengen alanina
girislerde vizesiz seyahat hakki olma-

ya devam ettigini belirten Zeytinoglu,
bu konuda gelismelerin takip edilmesi
gerektigini hatirlatti. Zeytinoglu sunlari
soyledi:

*Oncelikle AP'nin oylayacag! bir konu
Turk vatandaslarini da ilgilendiriyor.
20271de yururlige girmesi planlanan
yeni bir sistem geliyor.

“Avrupa Seyahat Bilgi ve Yetkilen-
dirme Sistemi" (ETIAS) adlandirilan bu
sistem, AB'ye vizesiz seyahat edecek
tlm yolcularin internet Uzerinden kayit
olmalarini getirecek.

Buna gore, yesil ve gri pasaport
sahibi olup Schengen Ulkelerine vizesiz
girebilen vatandaslarimizin da bu sis-
temle 6nceden bildirimde bulunmalari

gerekecek.

Bu sisteme kayit olurken dogum
tarihi, cinsiyet gibi bilgilerin yaninda,
sabika kaydi olup olmadigl, daha 6nce
savas bolgesinde bulunulup bulunul-
madigl gibi sorularin da cevaplanmasi
isteniyor. 7 avro ucret karsiliginda bu
sisteme yapilan kayitlarin 3 yil gecerli
olmasi ve 18 yas alti ve 70 yas Uzeri
kisilerin muaf tutulmasi planlaniyor.

Bu sistem sadece Turk vatandaslari
icin degil, su anda AB'ye vizesiz girebi-
len tim ulke vatandaslari icin gecerli
olacak. Eger kaydolan kisi ile ilgili gui-
venlik endisesi varsa basvuru reddedi-
lebilecek. Ancak bu karara itiraz hakki
da bulunuyor. AP'den sonra bu sistemin
AB Konseyi tarafindan da onaylanmasi
ile yasal strec ilerleyecek. "

Baskan Zeytinoglu: “Vize serbestli-
gi icin kriter olan EUROPOL ile anlas-
manin 6ni acildi, ancak GKRY sarti
engel olusturuyor”.

IKV Baskani Ayhan Zeytinoglu sézle-
rine soyle devam etti:

“TUrkiye'nin vize serbestligiicin
yerine getirmesi gereken kriterlerden
biri de Europol ile operasyonel anlas-
ma imzalanmasi idi. AP bu anlasmanin
muzakere edilmesi icin onayini verdi.
Anlasma Turkiye ve AB arasinda yapi-
lacak ve Europol tzerinden blyutk capli
suc ve terorizmle mucadele etmek icin
kisisel veri degisimine olanak taniyacak.

Burada 6nemli konulardan biri G-
ney Kibris ile veri degisimi konusunda
AP'nin israril.

Vize konusundaki kriterlerden bir
digeri de Turkiye ile AB Uyesi devletler
arasinda cezai konularda isbirligi idi.
Burada yine tim adayi temsilen Gliney
Kibris'in AB Uyesi olmasi Tlrkiye acisin-
dan bir sorun olusturuyor.

AP raporunda, Turkiye ile veri
alisverisi yapilirken temel haklara
saygl hususuna dikkat edilmesi ve veri
glvenligi kosullarina 6zen gosterilmesi
gerektigi Uzerinde duruyor ve bu konu-
da Komisyon'dan ayrintili bir etki analizi
yapmasini talep ediyor.

Bu konularin 6nemli oldugunu
kabul etmekle birlikte, Turkiye'den
hem AB'nin glivenligi icin veri payla-
simi talep etmek, hem de Tlrkiye'nin
kendi gtivenligi icin veri paylasimini siki
kurallara baglamak cifte standartl bir
uygulama olusturuyor.”
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Biiyliksehir Belediye Baskani Ibrahim Karaosmanoglu

Aselsan Turkiye'nin gé’)z bebegidir

ASELSAN'In Yonetin Kurulu Baskan-
LUgna ve Genel Mudurltiglne atanan
Gebze Teknik Universitesi eski Rektdri
Prof. Dr Haluk Gorgtin'e hayirli olsun
ziyareti gerceklestiren Turk Dunyasi
Belediyeler Birligi (TDBB) ve Kocaeli
Blyiiksehir Belediye Baskani ibrahim
Karaosmanoglu, ASELSAN'In Ankara'da
Macunkdy Tesisleri'nde yerli savunma
sanayinin geldigi son durumu da yerin-
de gordu.

Kocaeli Universitesi Rektérii Prof.
Dr Sadettin Hulagt, AK Parti Kocaeli
il Baskani Abdullah Eryarsoy, il Kadin
Kollari Baskani Serpil Yilmaz ve il Genc-
lik Kollari Baskani Emre Kahraman'in
da yer aldigi ziyarette ASELSAN'In se-
ref defterini imzalayan Karaosmanog-
lu, “Turk Silahli Kuvvetlerimizin ve gl-
venlik glclerimizin gucune guc katan
yerli ve milll sistemlerimize yenilerini
ekleyen ASELSAN, milletimizin gozbe-
begidir" aciklamasini yapti.

“INOVASYON ORTAMINI CANLI TU-
TULMASI BENI MUTLU ETMISTIR"

Turk Silahl Kuvvetlerini Gliclendir-
me Vakfi'na (TSKGV) bagli ASELSAN'In
Ankara'da ki Macunkdy Tesisleri'nde
gerceklesen ziyarette, Yonetim Kurulu
Baskani Prof.Dr Haluk Gorgtin tara-
findan karsilanan Baskan Karaosma-
noglu, Turkiye'de Savunma Sanayii'nin
onder kurulusu olan ASELSAN'In, ino-
vasyon kabiliyeti acisindan dunyanin
sayill firmalarindan oldugu vurgusunu
yaparak, "ASELSAN, milletimizin guru-
rudur. Bugln burada bir kez daha ino-
vasyon ortamini canli tutuldugunu ve
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her tirll fikre Gnem verildigini gérmek
sahsimi son derece mutlu etmistir. Ge-
lecegin teminati olan genclere yonelik
desteklenen projeler Ulkemizi daha
glcli hale getirmektedir” diyerek acik-
lamasini surdurdd.

“TEROR ORGUTLERINE MiLLI SILAH-
LARIMIZLA DARBE VURUYORUZ"

"Turkiye olarak hicbir magduru ve
hicbir mazlumu zalimin pencesine terk
etmedik, terk etmeyecegiz" diyerek
aciklamalarini strdaren Kocaeli Bu-
yiiksehir Belediye Baskani ibrahim Ka-
raosmanoglu, yurtici ve yurt disi askeri
operasyonlarda kullanilan yerli savun-
ma sanayinin en guzel orneklerini test
asamasinda gormenin cok mutluluk
verdigini dile getirerek, “Tek Millet, Tek
Bayrak, Tek Vatan, Tek Devlet bizim
Rabia'mizdir. Biz buglin var, yarin yo-
kuz ama bu ulke, bu millet ilelebet var
olacaktir. iste bunun saglanmasinda
kendi 6z savunma sanayimizin dnemi
de cok blyuktir. Her seferinde lilkemizi
bélemeyeceklerini, yikamayacaklarini
ve susturamayacaklarini haykiriyoruz.
Biz her zaman dinyada kardesligin,
dayanismanin, paylasmanin hayalini
kurduk. Bunun icinde zalimlere ve em-
peryalistlere karsi dik durduk. Ulkemiz
icinde ve disinda faaliyet gosteren te-
ror orgutlerine de milli silahlarimizla
gereken darbeyi vurduk, vurmaya da
devam ediyoruz” seklinde konustu.

“ISTE BUNUN ICIN ASELSAN COK
ONEMLIDIR"

Turkiye buyudukce, guclendikce

kiskanclik icerisinde olan emperyalist
zihniyetinde ki ulkeler, Turkiye Uze-
rinde farkli emellerini ifade etmekten
cekinmediklerini de sozlerine ekleyen
Baskan Karaosmanoglu, “Yenilenmek,
sahlanmak, dértnala kosmak icin gen-
cimizle yasimizla cok calisacagiz. is-
tikrar ve istikbal icin Uretecegiz. Kendi
teknolojimizi genclerimizle mihendisi-
mizle ve bilim insanimizla hayata geci-
recegiz. Bu milleti kimseye boldirme-
yiz. Bu bayragi asla yere disturmeyiz.
Bu vatanin Uzerinde kimseye operas-
yon yaptirmayiz. Iste bunun icin ASEL-
SAN cok 6nemlidir. Basta Yonetim Ku-
rulu Baskanimiz ve Genel Madurimtuz
Prof. Dr Haluk Gorgtin olmak Uzere tim
calisanlarina Gstin basarilar diliyo-
rum" diyerek aciklamasini tamamladi.

"AVENUEEV ILE KISA SURELI BIR DE-
NEYiM YASADI"

Askeri  Haberlesme  Sistemleri,
Kamu Guvenligi Haberlesme Sistem-
leri, Uzay Teknolojileri, Aviyonik ve
Seyrusefer Sistemler, Deniz Sistemle-
ri, Hava ve Flze Savunma Sistemleri,
Guavenlik Sistemleri, Elektronik Harp,
Ulasim ile Trafik ve Otomosyon proje-
lerini yerinde goren Kocaeli Bliyuksehir
Belediye Baskani ibrahim Karaosma-
noglu, TEMSA ve ASELSAN tarafindan
ortak Uretimi yapilan ve ilk yizde 100
milli elektrikli otobds olan “Avenue€gV"
ile kisa sureli bir deneyim yasadi. Oto-
bus hakkinda detayli bilgi alan Karaos-
manoglu, elektrikli otobusun imal edil-
mesinden dolayr ASELSAN ve TEMSA
yetkililerini bir kez daha tebrik etti.
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Mayis ayinda en buyuk tesvikli yatirim
projesine Cengiz Mlakina imza atti

Mayis ayinda Kocaeli'de toplam 302.4 milyon lira harcamayla gerceklestirilecek 25
yatirim projesi tesvik belgesine baglandi. Bu yatirim projeleri gerceklestiginde 1090
kisiye istihdam saglanacak.

Mayis ayinda tesvik belgesine baglanan yatim projele-
rinden 25'i Kocaeli'yi secti.

Bunlar arasinda buyuklik itibariyle Cengiz Makina Sanayi
ve Ticaret AS ilk sirayi aldi. Cengiz Makina tarafindan gercek-
lestirilecek Komple Yeni Yatirim icin 96.7 milyon liralik har-
cama yapilacak.

Yabanci sermayeli proje ile otomotiv sanayi icin enjektor
e pompa parcalari, basing borusu, dizel common rail par-
calari, benzinli enjektér parcalari, hidrolik pompa parcalart,
motor aksam ve parcalari Uretimi yapiacak. Uretim kapasi-
tesi yilda 7500 ton olacak.

Yatinm tamamlandiginda 200 kisilik istihdam kapasitesi
saglanacak. Yatirim icin taninan tesvik araclari Gumruk Ver-
gisi Muafiyeti, KDV istisnasl, Vergi indirimi, Sigorta Primi is-
veren Hissesi Destegi, Faiz Destegi olarak siralandi.

Cengiz Makina'nin yatinmini Dogal Tas Uriinleri isleme
ve El Sanatlan Toplu isyeri Kooperatifi'nin 49.3 milyon liralik

Firma Adi

yatinm projesi izledi. Bu proje ile 1500 kisilik Kongre ve Sergi
Merkezi yapilacak. Bu yatinm tamamlandiginda 250 kisilik
istihdam kapasitesi saglayacak.

Mayis ayinda tesvik belgesine baglanan yatirim projeleri
siralamasinda Uctncl sirada Kilic Nakliyat'in 24 milyon lira
harcamayla gerceklestirecegi komple yeni yatirnm projesi
var. Bu proje tamamlandiginda 125 kisilik istihdam yarata-
cak. Projeile yilda 3.5 milyon ton liman ici yukleme bosaltma
hizmeti verilecek.

Tugcelik Aliminyum ise 19 milyon liralik harcamayla Ca-
masir makinesi tambur yildizi 2639 ton/yil, Egzoz gazi devir-
daim valfi giris ve cikis parcalari 139 ton/yil tiretim kapasite
yaratacak.

Mayis ayinda tesvik belgesine baglanan yatirim porjeleri
arasinda Polimer Ar-Ge, Saygl Kuyumculuk, Erbay Alimin-
yum, Safir Egitim, Dlizeyteks Tekstil, Colgate-Palmolive, Del-
ta Kalip, Tanrikulu Plastik firmalarinin yatinmlari da yer aldi.

Yatirnmin Cinsi Sabit Yatinm istihdam

CENGIZ MAKINA SANAYi VE TICARET A.S. KOMPLE YENi YATIRIM 96.760.000

S.S. DOGAL TAS URUNLERI ISLEME VE ELSANATLARI TOPLU ISYERI YAPI KOOPERATIFi | KOMPLE YENI YATIRIM 49.320.000 250
KILIG NAKLIYAT HAFRIYAT LOJISTIK ANTREPO. PETROL VE METAL SAN.TIC. LTD. STi. KOMPLE YENi YATIRIM 24.000.000 125
TUGGELIK ALUMINYUM VE METAL MAMULLERI SAN. VE TiC. A.S. KOMPLE YENi YATIRIM 19.000.000 90
POLIMER AR GE PLASTIK SAN. VE TiC. A.S. TEVSI 15.000.000 15
SAYGI KUYUMCULUK ILETiSIM OTOMOTIV TiC. VE SAN. LTD. STi. KOMPLE YENi YATIRIM 11.000.000 25
ERBAY ALUMINYUM INSAAT SAN. VE TiC. LTD. STi. TEVSI 10.500.000 10
SAFIR EGITIM OGRETIM DANISMANLIK YAYINCILIK A.S. KOMPLE YENi YATIRIM 10.078.000 126
DUZEYTEKS TEKSTIL PLASTIK METAL SAN. VE TiC. LTD. STi. TEVSI 7.800.000 27
COLGATE-PALMOLIVE TEMIZLIK URN.SAN.VE TiC.A.S. MODERNIZASYON 6.785.000 5
DELTA KALIP ELEMANLARI SAN.VE TiC.A.S. TEVSI 6.310.000 10
TANRIKULU PLASTIK SAN. VE TiC. A.S. TEVSI 6.000.000 10
TASKARA ZEMIN TEKNOLOJILERI SANAYI TICARET LTD. STi. URUN GESITLENDIRME 5.875.347 7
OMER ALYAT OKS MAKINA YEDEK PARGA SANAYi TEVSI 5.160.000 20
SUNMAN ABC OYUNCAK SAN. VE TiC. A.S. KOMPLE YENi YATIRIM 5.000.000 50
ULUS ENDUSTRIYEL INSAAT SANi VE TiC. LTD. STi. KOMPLE YENi YATIRIM 4.643.000 30
TI OTOMOTIV SAN. VE TiC.LTD.STi. TEVSI 2.900.000 6
YKM OZEL EGITiM OGR.TIC.LTD.STi. KOMPLE YENi YATIRIM 2.548.000 35
OZYILMAZLAR SAC SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI TEVSI 2.500.000 4
TKT CIVATA VE BAGLANTI ELEMANLARI SAN. VE TiC. A.S. TEVS] 2.300.000 5
LOHMANN TURKEY YAPISTIRICI BANTLAR SAN. VE TiC.LTD.STi. KOMPLE YENi YATIRIM 2.284.000 25
0ZGUR TRAKTOR YEDEK PARGA SANAYi VE TICARET LTD. STi. KOMPLE YENi YATIRIM 2.200.000 4
EFECTIS ERA AVRASYA TEST VE BELGELENDIRME ANONIM SIRKETI TEVSI 1.770.000 6
HOOKUS NARGILELIK TUTUN MAMULLERI A.S. KOMPLE YENi YATIRIM 1.425.000

NIKOMEDYA TUTUN MAMULLERi URETIM AMB. GIDA TUR. SAN. VE TiC. LTD. STi. TEVSI 1.250.000 5
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Kalifiye eleman sorunu: Mobilya,sektoru
kendi ustasini kendi yetistirecek

Tlrkiye'nin ihracatta dis ticaret faz-
lasi veren sanayi sektorlerinin basinda
gelen Mabilya sektorl, mobilya Ureti-
minde kalifiye eleman kaynagi sorunu
yaslyor.

Mobilya sektorl tretiminde kalifiye
isglct sorunu yasarken, meslek lisele-
rinin mobilya ile ilgili bélimleri gencler
tarafindan tercih edilmiyor.

Mobilya sektorl, tretimde yasadigl
usta acigini gidermek icin kollari sivad.
Mobilyacilar, imece usull fon olustu-
rup meslek liselerinin mobilya balumu
ogrencilerine 3 yil streyle burs vermek
icin harekete gecti. Mobilya sektord,
burs projesi ile genclerin meslek lisele-
rinin mobilya bolumlerini tercih etmesi-
ni saglamayi amacliyor.

Meslek liselerinin mobilya ile ilgili
bélimlerinin kontenjanlarinin ylzde 60
civarinda bos kaldigina isaret eden Ege
Mobilya Kagit ve Orman Uriinleri ihra-
catcilar Birligi Yonetim Kurulu Baskani
Cahit Dogan Yagci, meslek liselerinden
mezun olan 6grencilerin de isletme-
lerin ihtiyaclarini karsilayacak sekilde
egitim gormediklerini gézlemlediklerini
kaydetti. Yagci, izmir'de mobilya sektd-
rande isletmelerin déseme dalinda egi-
tim veren okul ihtiyaci oldugunu ancak,
izmir'de bu alanda egitim veren sadece
bir meslek lisesi oldugunu dile getirdi.

Mobilya sanayicilerinden burs fonu
olusturulacak

Ege Mobilya Kagit ve Orman Uriin-
leri ihracatcilart Birligi Denetim Kurulu
Uyesi Ozge Ertugrul Parlas'in baskanli-
ginda bir komite olusturduklarini belir-
ten Yagci, “Koc Holding'in ‘Meslek Lisesi
Memleket Meselesi Projesi'ni inceledik.
Mithatpasa Endustri Meslek Lisesi ile
temas kurduk. Mobilyaci Uyelerimizin
katilacagi bir burs fonu olusturulacak.
Meslek Liselerinin Mobilya bélimlerini
tercih eden 6grencilere bu fondan aylik
300 TL burs verilmesi planliyor. Bu sa-
yede mobilya sektorinin kalifiye ele-
man kaynagl acigini kapanacagina ina-
niyoruz. Bu projenin koordinasyonunda
ve burs toplama surecinde mobilya
sektérumuzin sivil toplum kuruluslar
etkin rol Ustlenecek” diye konustu.

Giirle: “Ogrenciler son sinifta islet-
melerde beceri egitimi gérecek”

Mobilya bélumlerini sececek meslek
lisesi 6grencilere aylik 300 TL'lik bursu
3 yil boyunca vermeyi hedeflediklerini
anlatan Ege Mobilya Kagit ve Orman
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Cahit Dogan Yagci

Urtinleri ihracatcilart Birligi Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Ali Fuat Glrle
ise; son sinif 6grencilerine isletmelerde
beceri egitimi imkani da saglayacaklari-
ni dile getirdi.

isletmelerdeki beceri egitimi ile &g-
rencilerin isletmelere kazandirilmasi-
ni amacladiklarinin altini cizen Glrle,
“Mezun olan 6grenciler okullarini bitir-
diklerinde uygun maaslarla ise basla-
yacaklar ve is kaygisi yasamayacaklar.
Bu proje ile mobilya sektérimuz kali-
fiye eleman acigini kapatirken, meslek
liselerinin mobilya bélumlerinin doluluk
oranlari artacak genclerimiz is sahibi
olacak, issizlik disecek” diyerek sozle-
rini noktalad.

2018/19 egitim yilinda Mithatpasa
EML ile proje baslayabilir

Ege Mobilya Kagit ve Orman Uriin-
leri ihracatgllarl Birligi, endUstri meslek
liselerinin mobilya bélumlerinde oku-
yan Ogrencileri sektdre kazandirmak
icin 2018/19 egitim yilinda Mithatpa-

sa Endustri Meslek Lisesi'ni pilot okul
secip projeyi hayata gecirmek istiyor.
2019/20 egitim sezonunda ise; projenin
genisletilmesi amaclaniyor.

Turkiye, mobilya ihracatinda 6 mil-
var dolar hedefliyor

Tuarkiye, 2017 yilinda 2 milyar 759
milyon dolarlik mobilya ihrac ederken,
mobilya ithalati 946 milyon dolarda kal-
di. Mobilya sektord, 2017 yilinda 1 milyar
813 milyon dolarlik dis ticaret fazlasi
verdi. Turkiye, 2023 yilinda 6 milyar do-
lar mobilya ihracati hedefliyor.

TiUrkiye'nin mobilya ihracati 2018
yilinin Ocak - Haziran déneminde ise;
2017 yilinin ilk yarisina gore ylzde 16'lik
artisla 1T milyar 553 milyon dolara tir-
mand..

Turkiye, 2017 yilinda 208 tlkeye mo-
bilya ihrac ederken, ilk sirada 437 milyon
dolarlik mobilya ihracatiile Irak yer ald.
Zirvenin ikinci basamaginda 198 milyon
dolarlik mobilya ihracati ile Almanya
otururken, Suudi Arabistan, 186 milyon
dolarlik Turk mobilyasi tercih etti.
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OSD verilerine gore;
Otomotiv uretimi yuzde 3,
otomaobil uretimi yuzde 7 geriledi

018 yili Ocak-Haziran doneminde
toplam Uretim bir 6nceki yilin ayni do-
nemine gore ylzde 3, otomobil Ure-
timi ise ylzde 7 oraninda azaldi. Bu
donemde, toplam Uretim 843 bin 193
adet, otomobil tretimi ise 557 bin 269

Uluslararasi Otomotiv Muhendisligi

adet duzeyinde gerceklesti.

2018 yili Ocak-Haziran déneminde
toplam pazar gecen yilin ayni déne-
mine gore ylzde 11 azalarak 366 bin
487 adet duzeyinde gerceklesti. Bu
dénemde otomobil pazar ise ylz-
de 10 oraninda azaldi ve 275 bin 870
adet olarak gerceklesti.

Ticari arac grubunda, 2018 il
Ocak-Haziran doéneminde Uretim
ylzde 7 artarken, hafif ticari arac gru-
bunda ylzde 5, agir ticari arac gru-
bunda ise ylzde 31 seviyesinde artti.
2017 yil Ocak-Haziran déonemine gére
ticari arac pazari yuzde 16 ve hafif ti-
cari arac pazarl yuzde 19 oraninda
azalirken, agir ticari arac grubunda
ise pazar yUzde 6 artti. Agir ticari arac
grubundaki bu artis baz etkisi kaynakli
olup, pazar daralmasi son 3 yilda yuz-
de 51 seviyesinde gerceklesti.

W/ s

1-2 Kasim'da yapilacak

0iB, 0SD, OTEP, TAYSAD organi-
zasyonu ve SAE isbirligi ile 1-2 Kasim
2018 tarihlerinde 3.st diizenlenecek
olan Uluslararasi Otomotiv Mihen-
disligi Konferansi - IAEC", otomotiv
sanayinin muhendislik konularinda
atilmasi gereken adimlari, miihen-
disligin otomotiv sanayindeki mevcut
dinamiklerini ve uluslararasi alanda
uzmanlarin goéruslerini teknik bir
perspektif ile katiimcilarla paylas-
may! amaclamaktadir.

Ulkemizin lider sanayi gruplari
arasinda yer alan ve Ulke ekonomi-
sine etkileri ciddi boyutlarda olan
otomotiv sanayii icinde;

MUhendislik, Ar-Ge ve inovasyon
yeteneginin gelistirilmesine,

Universiteler ve endiistri arasin-
daki isbirliginin desteklenmesine,

Uriin gelistirme ve inovasyon
kapasitesini artirmak icin ulusal ve
uluslararasi duzeyde muihendislik
sirketleri araciligiyla alternatif kay-
naklarin kullaniminin tesvik edilme-
sine gereksinim duyulmaktadir.

Bu ihtiyaca paralel egitim ve

gelistirme faaliyetleri, hem arastir-
ma hem de muhendis kadrolari igin
gereklidir.

IAEC, bu amac ve gerekliliklere
dayanarak, otomotivdeki mihendislik
ve ARGE faaliyetlerine yon verme,
alg! yonetimi ve bilgi paylasimiicin
planlanmaktadir.

Bu yil “Otomotivde Elektronik ve
Yazilimin Buglint ve Yarini” temasi
cercevesinde, “Otomotivde Elektro-
nik ve Yazilima Yonelik Gelismeler”,
“Yazilim Guvenligi ve Blok Zinciri",
“Akilli Araclar icin Dizenlemeler ve
Testler”, “Akilli Araclar icin Adaptif

Platform™Gelisen Yeni Teknolojilerin

2018 yili Ocak-Haziran doneminde
bir 6nceki yilin ayni dénemine gore,
toplam otomotiv ihracati adet bazin-
da ylzde 4 oraninda, otomobil ihra-
catl ise ylzde 9 oraninda azaldi. Bu
dénemde, toplam ihracat 688 bin 81
adet, otomobil ihracatiise 460 bin 552
adet diizeyinde gerceklesti.

2018 yili Ocak-Haziran déneminde
bir 6nceki yilin ayni dénemine gore,
toplam otomotiv ihracati paritedeki
degisim sebebiyle Dolar bazinda yuz-
de 15 artarken, Euro bazinda ise ylizde
3 artti.

Bu donemde toplam otomotiv
ihracati 16,770 Milyar $ olarak ger-
ceklesirken, otomobil ihracati ylzde
7 artarak 6,551 Milyar $ seviyesinde
gerceklesti. Euro bazinda otomobil ih-
racati ise ylzde 4 azalarak 5,401 Mil-
yar € seviyesinde gerceklesti.

Konferansi

Otomotiv Ekosistemine Etkisi", “5G ve
Araclar Arasi Haberlesmenin Gelece-
gi", “Araclarda Elektronigin Gelecegi",
“Araclarda Yapay Zeka", “Teknoloji
ve Etik", “Otomotivde ic Girisimcilik
Stratejileri”, “Gelisen Teknolojiler ve
Yenilikci Girisimlerin Otomotiv Sek-
tortne Etkileri" konularinin deger-
lendirilecegi konferansta, ayrica bu
yil dlzenlenen “IAEC 1. Otomotiv Tez
Odiilleri” &diil téreni de yer alacaktir.
American Society of Automoti-
ve Engineers - SAE International,
konferansin secilmis konularinda
uluslararasi uzman konusmacilar ile
konferansi desteklemektedir.
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