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) scktorel Beceri Ortakiiklar Nedir?

Sektorel Beceri Ortakligi;

« Belli bir ekonomik sektorde
« Isglicl piyasasinin duydugu sektorel beceri ihtiyaclarina ve
» Bir veya birden fazla mesleki alanla ilgili yeni beceri taleplerine,

mesleki egitim sistemlerinin cevap verebilirligini artirmayi
hedefleyen uluslararasi projelerdir.
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Temel Amaclar Nelerdir?

Beceri
ihtiyaglarinin

o tanimlanmasi
Egitim, 6gretme

ve 6grenmede
yenilikgi
metodlarin
olusturulmasi

Isglicli piyasasi ile

egitim kurumlari

arasinda bilgi ve
deneyim
paylasimi

isbasi
egitimlerinin
entegrasyonu
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Mesleki egitim
programlarinin
modernizasyonu

Yeterliliklerin

artirilmasi ve

sertifikasyon
araciligi ile
taninmasi

Rekabet

edebilirlik,
girisimcilik,
inovasyon ve

ekonomik

kalkinma
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.




\Tf'i
y)
' Hangi Sektorler Uygundur?
B OB < [

N\ A




. Desteklenen Faaliyetler Nelerdir?

Belli bir ekonomik
sektordeki beceri
ihtiyacglarini ve buna
mukabil mesleki
egitim ihtiyaglarini
tanimlamak

Ortak bir mesleki
egitim mufredati
olusturmak

Yeni mufredati
uygulamak
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' 2 Ana Odak Noktasi

Dijital Beceriler

Yesil Beceriler
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. Desteklenen Faaliyetler Nelerdir?
« LOT 1: Beceri Ihtiyaclarinin ve Eksikliklerinin Tanimlanmasi

 LOT 2: Mesleki Egitim Mufredatinin Tasarlanmasi ve Uygulanmasi
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LOT 1: Beceri ihtiyaclarinin ve Eksikliklerinin
Tanimlanmasi

e Belli bir ekonomik sektore iliskin isglicti piyasasinda talep edilen;

e Beceri ihtiyaglarinin belirlenmesi
e Egitim ihtiyaclarinin tanimlanmasi

e Eksikliklerin neler olduguna dair ilgili sektordeki belirli bir uzmanlik
alanina sahip paydaslarla calisilarak enformasyon ve kanit toplanmasi

e European Sector Skills Councils ¢alismalarinin baz alinmasi

e European Skills/Competences, Qualifications and Occupations
(ESCO)’da yer alan meslek profilleri hakkinda ¢alismalar yapilmasi

e Toplanacak olan verilerin, sonuclarin ve ¢6ziim Onerilerinin genis bir
kitleye ulasmasi amaciyla EU Skills Panorama’da yer alacak olmasi

www.ua.gov.tr
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. LOT 2: Mesleki Egitim Mufredatinin Tasarlanmasi ve Uygulanmasi

e Avrupa Mesleki Egitim Miifredatinin Tasarlanmasi;

eOgrenme Ciktilarina Dayali Egitim iceriginin Belirlenmesi

eSektore Ozel Mesleki Egitimde Ortak Miifredat, Mesleki Egitim
Programi veya Yeterlilik Standardi iceriginin Olusturulmasi
eAvrupa Yeterlilik Cercevesi (EQF), kapsaminda Mesleki Egitimde
Kredi Transfer Sistemi (ECVET) ile Mesleki Egitimde Kalite
Guvencesi (EQAVET) altinda sefafflik ve karsilastiralabilirlik ilkeleri
dogrultusunda taninma araglarin kullanilmasi (zorunlu)

*Bilgi ve iletisim Teknolojileri ile Acik Ogrenme Kaynaklarinin
mufredata entegrasyonu

www.ua.gov.tr
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. LOT 2: Mesleki Egitim Mufredatinin Tasarlanmasi ve Uygulanmasi

e Avrupa Mesleki Egitim Miifredatinin Uygulanmasi;

e Ortak Bir Mufredatin Uygulanmasina Yonelik Calismalar Yapilmasi

e [s Tabanli Ogrenme Metodlarinin Gelistirilmesi ve Miifredata
Entegrasyonu

e Yenilikci Mesleki Egitim ve Ogrenme Metodlari
e Ogrenme Ciktilarinin Taninmasi ve Sertifikasyonu

www.ua.gov.tr
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. Kimler Basvuru Yapabilir?

Mesleki Egitim veren
Kamu Kuruluslari veya
Ozel Kuruluglar

Sektor bazinda ozel
uzmanhlga sahip olan
ve belirli bir sektorde

yer alan veya bunu

temsil eden kamu
kuruluglari veya ozel
kurulusglar

Egitim ve ogretim
sistemlerinden
sorumlu kamu veya
o0zel kuruluslar

* Meslek liseleri, Mesleki egitim enstituleri,

Mesleki egitim merkezleri, Isletmeler
(250'den fazla calisani olan ve kendi
egitim birimine sahip), Yuksekogretim
kurumlari

Sosyal Ortaklar; Vakiflar, DernekKler,
Ticaret ve Sanayi Odalari, Arastirma
Merkezleri, Kalkinma Ajanslari,
Sendikalar, Teknoparklar, Ulusal Istatistik
Kurumlari

» Akreditasyon, Belgelendirme veya

Yeterlilik Kurumlari, Yerel, Bolgesel veya
Ulusal Duzeydeki Kamu Kurumlari
(Bakanlik, Valilik vb.)

www.ua.gov.tr
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. Sektorel Beceri Ortakliklar - Ortakhk Yapisi / LOT 1

Minimum Iki ortak olmak uUzere en az 12 Program
ulkesini kapsayan verileri sunabilen ulusal kurumlar veya
Avrupa capindaki semsiye organizasyonlar

« Koordinator olarak birden fazla bagvuru yapan bir kurumun higbir
basvurusu kabul edilmeyecektir.
» Ortaklikta yer alan kurumlarin sektor spesifik hem yeterlilik talebini (is ve is¢i

bulma hizmeti veren kurumlar) hem de yeterlilik arzini (is¢i sendikasli) temsil
ediyor olmasi gerekmektedir.)
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. Sektorel Beceri Ortakliklari - Ortaklik Yapisi / LOT 2

Minimum alti ortak olmak uzere en az 3 Program
Ulkesini kapsayan verileri sunabilen kurumlar
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. Sektorel Beceri Ortakliklari - Ortaklik Yapisi / LOT 2

e Kimya Muhendisleri Odasi
e Universite (Kimya Muhendisligi Bolumi)

e Kimya Sektoru Sanayicileri Dernegi
e Meslek Yuksekokulu

e Sirket
e Milli Egitim Bakanligi

WWW.Ua.gov.tr m
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. Sektorel Beceri Ortakliklari Uygunluk Kriterleri

« Online Basvuru Yonteminin Izlenmesi:
— ECAS'a giris ve kayit olunmasi
» Tuzel Kisilik Belgesi
* Finansal Yeterlilik Belgesi

— Participant Identification Code (PIC) numarasi
alinmasi

— Basvuru formunun ekleri ile yuklenmesi:
» Detayli Proje Tanimi
» Detayli Butce Tablosu
e Dogruluk Bildirimi

www.ua.gov.tr
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Proje Tasarim ve Uygulama Proje Ekibinin Kalitesi/

ilgililik o S S : Etki / Yayginlastirma
J Kalitesi Isbirligi Diizenlemeleri YIRS
25 Puan 20 Puan
30 Puan 25 Puan
| - | o Tamamlayici || Proje Ciktilarinin
AB Politikalar llgilik ortaklik profili Kullanilmasi
- - . - Sorumluluk/Gérev || Proje Ciktilarinin
Uyguniuk Metodoloji Paylasimi Etkileri
==  Dijital Beceriler = Yonetim s isbirligi/Ekip Ruhu = Yayginlastirma
= Yesil Beceriler — Butge | Ortak Ulkelerin st Strdurulebilirlik
Katilimi
- Yenilik | Proje C_|l§t|lar|na
Erisim
- Avrupa Katma
Degeri
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B sektsrel Beceri Ortakliklan - Biitge

« Birim Maliyet uzerinden Komisyon tarafindan
hesaplanacak.

1. Proje Yonetimi ve Uygulama Destegi

Proje yonetimi, proje toplantilari, fikri ¢iktilar (mufredat, pedagojik
malzemeler, Acik EQitim Kaynaklari, BT aracglari, analizler,
arastirmalar vb.), yayginlastirma, etkinliklere katilim, konferanslar,
seyahat vb. de danhil; projenin uygulamasi ile dogrudan baglantili
her turlu faaliyete destek

2. Fikri Ciktilar

Yararlanicilarin personelinin ig gunu sayisi, ilgili yararlanicinin
yerlesik bulundugu ulkede personel kategorisi icin gun basina
gecerli olan birim katkiyla ¢arpilarak hesaplanir.

www.ua.gov.tr
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. Butce Nedir?

Hibe Kurallari:

@”—’:‘ Lot 1 : 2-3 yillik projeler icin azami AB katki 500 Bin Avro

.8
®4 Lot 2 : 3 yillik projeleri igin azami AB katki 1,4 Milyon
Avro

Proje surelerine verilebilecek max. uzatma suresi: 6 Ay
Uzatmaya bagli ek butce talebi karsilanmamaktadir.

www.ua.gov.tr
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. Basvuru Nereye, Ne Zaman Yapilacak?

Sektorel Beceri Ortakligi Komisyon merkezli projeler oldugundan
dogrudan Bruksel'deki Egitim, Isitsel ve Gorsel Kultur Yurutme
Ajansi’na (Education, Audio-Visual and Culture Executive
Agency) sunulacaktir.

http.//eacea.ec.europa

Son Basvuru Tarihi: 26 Subat 2016 (Bruksel saati 12:00'ye
kadar)

*» Projenin secilmesi halinde baglama tarini 2016 Kasim.

www.ua.gov.tr
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http://eacea.ec.europa/
http://eacea.ec.europa/

European
Commussion

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency

European Commission > EACEA > Erasmus+ > Actions > Key Action 2: Cooperation for innovation and the exchange of good practices

a ERASMUS+

Erasmus+ Actions

CREATIVE EUROPE

Funding

EU AID VOLUNTEERS EURYDICE

Beneficaries space Selection Resulits Library News Events

Erasmus+ - Key Action 2 - Sector skills alliances

Share

Sector Skills Alliances aim at tackling skills gaps, by identifying sector specific Iabour market needs and demand for new

skills with regard to one or more occupational profiles, and/or enhancing the responsiveness of initial and continuing VET

systems to sector-specific labour market needs.

art earch tool

What does it support

Who can benefit from it

Timetable

What support is available

wWho can apply

How to apply

How are applications selected

What happens if your
application is selected

Contacts

Sector Skills Alliances are transnational projects which should work to achieve the
following objectives:

« ldentification of existing and emerging skills needs for professions in specific
sectors,

« strengthening the exchange of knowledge and practice between education and
training institutions and the labour market;

« modemising VET by adapting provision to skills needs,

integrating work based learning in VET provision, and exploiting its potential to

drive economic development and innovation, increasing the competitiveness of

the sectors concerned;

« building mutual trust, fadilitating cross-border certification and therefore easing
professional mobility in a sector, and increasing recognition of qualifications at
European level within a sector.

Sector Skills Alliances aim at tackling skills gaps, enhancing the responsiveness of
initial and continuing VET systems to sector-specific labour market needs and demand
for new skills with regard to one or more occupational profiles.

Projects should also address the needs for digital skills and “green skills” where
appropriate.

www.ua.gov.tr
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Contacts

PROGRAMMES 2007 - 2013 ABOUT

Latest Erasmus+ News

News feed: Receive updates in real-time

Erasmus+: Providing more and
better opportunities to support
Europe's future generations

27/01/2016 - 10:30

Read more here.

Read more

Updated Erasmus Charter holders
list

18/01/2016 - 13:15

The Erasmus Charter holders list was updated on the
15th of January.

Read more

New! Eurydice video

11/01/2016 - 09:15

To know more about the Eurydice Network, who they
are and what they do, watch this short video.

Read more
Erasmus+: Information meeting for

high level public authorities on
European Policy Experimentations -

mErasmus+

A




SSA Partner Search Tool -

- Erasmus+

O O = n ) et et i
Knowledge Alliances and Sector Skills Alliances

Infoday
=3

Erasmus+ Programme in the field of Knowledge Alliances and
Sector Skills Alliances - partner search tool

This online tool aims to help you identify potential projects partners in the framework of the Erasmus+: Knowledge Alliances and Sector Skills Alliances.

9 Your profile

« Register and create your profile / Edit your profile x Delete your profile

999 Find partners

Country - | All

1

Type of organisation - | All

L1

Type of action/project :| Al

L1
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. Faydali Linkler
o Sektorel Beceri Ortakliklari

https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/key-action-2-cooperation-for-
innovation-and-exchange-good-practices/sector-skills-alliances en

« Sektorel Beceri Ortakliklarina Nasil Bagvuru Yapilir?
Video

https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/events/erasmus-plus-infoday-2015-
knowledge-alliances-and-sector-skills-alliances en

Sorulariniz icin:
EACEA-EPLUS-SSA@ec.europa.eu

www.ua.gov.tr
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