
Dı. İsteıııi ORAL

işyERtERiNDE covıD-ı9 HAzıRLıKIARı

Öcak 2020'de DünYa Sağlık örgütü {WHO} Çin'in Hubei Eyaletinde yeni bir koronavirüs hastalığının
ortaya çıktlğınl ilan etti. DSo 2019 koronavirüs hastalığlnın (CoVlD-19) dünyadaki diğer ülkelere
YaYılma riskinin Yüksek olduğunu vurguladı ve dünya genelindeki kamu sağlığı yetkililerini muhtemel
bir COV|D-19 salgını iÇin harekete geçirdi. Bununla birlikte, bu salgınla ilgili uzun vadede başarı
sağlanması zor görünüyor. İşyerleri dahil olmak üzere tüm toplum kesimleri olarak bu hastalğın
yayılmasını durdurmak veya yavaşlatmak lçin bir rol oynamalıyız.

COVID-19 nasıl yayılıyor?

COVID-19 hastası olan biriöksürdüğünde veya nefes verdiğinde virüs taşıyan salya damlacıklarını etrafa
saÇar. Bu damlacıklar Yakındaki yüzeylere, masalara veya telefonlara düşer. insan|ar covlD-lg
bulaŞmıŞ YüzeYlere veYa nesnelere dokunarak ve sonra elleriyle gözlerine, burunlarına veya ağızlarına
dokunarakvirüsü vücutlarına bulaştırır. Eğer CoVlD-19 olan bir kişinin bir metre yakınında duruluyorsa,
grip ve soğuk algınlığında olduğu gibi öksürük, hapşırık ve konuşma sırasında da damlacıklar nefes
yoluyla vücuda alınabilir.

COV|D-19 bulaŞmıŞ Çoğu kişi hafif belirtiler gösterir ve lvilesir. Ancak, bazı kişiierde ciddi hastalık eelisir
ve hastane baklmı gerekebilir. Ciddi hastalık riski yaşla birlikte artar; 40 yaşın üzerindeti ınsanLr +o
YaŞln altındaki kiŞilere göre daha savunmasızdır.Zayıf bağışıklık sistemi olan insanlar, diyabet, kalp ve
akciğer hastalığı gibi sağiık sorunları olanlar ciddi hastalık gelişmesine karşı daha savunmasızdır.

COV|D-19'un işyerinizde yayılmasını öntemenin basit yolları

AŞağıdaki düŞük maliYetli önlemler, işyerinizde COVID-].9, soğuk algınlığı ve grip gibi enfeksiyoniarın
yayılmasını önlemeye yardımcı olacaktır.

::Yl*İ', |.Y ,ril.". 
ulaŞmamış oisa bile işyerlerinde aşağıdaki önıemler şimdiden aıınmaya

LaŞiaıııııaiıdıı. tsöYieiikie, hastaiık necieniyie kaybeciıien ış gunlerını azaltabılir ve CoVlD_19 hastalığının
yayılması durdurabilir veya yavaşlatabilir.

ı sık kullanılan ve temas edilen yüzeylerin hijyenik hale getirilmesi
^ /-aiı<anIa.a ı|!:nl h:ılı J^-^Fa^l.ü^6ı^_ J^x.t,ı*-_, .._l9 9l'\!' U9.iI ijca.iiiCKi<iii'ai- gagiiiimaSi Ve Viı U5 İ.ıuiişıiıış

masalarln, slraların, telefonların, k}avyelerin, kapı kollarının, musluk
tırabzanların, tutamakların vb. sık sık silinmesi.

oiabiiecek
başlarının,

ı Tüm ÇalıŞanların {alt Yükleniciler, müşteriler dahil} hijvenik el Vıkama alıskanlığı prlinmplerini
sağlamak - ",- -, ,,-_",-,

o HijYenik el Yıkama iÇin lavabo, mus|uk ve sabuna tüm çalışanların kolayca ulaşabilir
olmasını sağlamak.

o KolaY ulaŞılabilir noktalara el dezenfektanları yerleştirilmesi, halihazırda var5a sayısının
__jrtg1!n3İı ve sürekli doİu t!.ıtulmasının sağlanması.
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ü Ei yikama ve dezerıİeksiyonunu özenciirecek posterierın ve afışierin ctağıtıiması ve
asılması.

o Hijyenik elyıkarna ile ilgili uygulamalı eğitimlerin verilmesi.

ı Solunum yoiu hijyeninin sağ|anması
o 5olunum Yolu hijyenini özendirecek posterlerin ve afişlerin dağıtılması ve asılması. Ek

olarak, iŞ sağlığı ve güvenliği birimlerince işyerinde diğer iletişim kanalları kullanılarak
(şirket içi mail, intranet duyuruları vb.) bi|gilendirmeler yapılması.

o Yeterli miktarda tıbbi maske (N95, FFP2 veya FFP3 değil) ve kağlt mendil
bulundurulması ve burun akıntısı, öksürük ve hapşırık şikaveti olan|arca kullanılmasının
sağlanması, kullanıİan maske ve mendillerin hijyenik bertarafı için atık kutuları temin
edilmesi.

ı Uluslararası seyahat edecek çalışanlara (alt yükleniciler dahil) Sağlık Bakanlığı önerileri ışığında
öneriierde buiunuimak uzere ışyeri sağlık birimlerine yönlendirilmesi.

ı ÇalıŞanlar, alt yükleniciler ve tedarikçiler arasında hafif grip, nezle, düşük ateş (37,3oc ve üzeri}
dahil Şikayetleri oianların evlerinde istirahat etmelerinin önerilmesi/duyurulması. Bu kişilere,
h:ctıl,L l.ı^ıi*;l^-i_; ai-l^.,^Lil^^^ l. -. ^ ^ Jii -:.. - :ıl l. ğ|.4.çyç9!.ğLğN ğLğ} uuşUl uLu Ve dEl l Keslcl tparasetamol, louproten, asplrln
vb.) gibi ilaÇları kullanmaları halinde de evlerinde kalmaları (veya evlerinden, uzaktan
çalışmaları) gerektiği belirtilmelidir,

c KiŞilerde hafif belirtiler olması halinde de evlerinde kalmaları gerektiği duyurulmalı ve
özendirilmelidir.

o Bu mesajları iÇerecek posterler oluşturuIup işyerlerinde asılma5ı, c|ııytırttIması. Ek
olarak, iŞYerinde diğer iletişim kanal|arı kullanılarak (şirket içi mail, intranet duyuruları
vb.) bilgilendirmeler yapılması.

o İŞYerisağlık birimi, Sağlık Bakanlığı, Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığıvb. sağlık
otoritelerince hazırlanan görsel, poster, broşür vb. materyaller temin edilerek
işyerlerinde dağıtımının, duyurulmasının, asımının sağlanması.

o Çalışanların sağlık nedeniyle evlerinde kalmak zorunda oldukları sürenin "hastalık izni"
kapsa mında değer|endirilmesi.

Seyahat durumunda yapıtacaklar

. seyahat öncesi
o İŞyerinin COVID-19'un yayılımı ile ilgilison ve güncel bilgiye ulaşabildiğinden emin olun.

https;//hsgm.saq|ik.gov,trltrlbulasici-hastaiiklar/2o19-n-cov.htmI adresinden günlük
güncellemeleri takip edin.

o Son sünceİ bilgive göre ilgili seyahatin f ay,Ja,ıe ı.iskleı.ini değerlendiı.in.
o COVID-19 salgının yayıldığı bölgelere risk grubunda yer alan ciddi sağlık sorunları olan

(ileri yaş, diyabet, kalp, akciğer hastalıkları, bağışıklık sorunları, onkoloji tedavisi altında
olanlar vb.) çalışan|arın gönderilmemesi.
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COViD-19 Vakaiarlnln rapor ediidiği aianiara seyahat eciecekierie yetkili 5ağlık
personelinin görüşmesini ve gerekli bilgileri doğrudan iletmelerini sağlamak.
SeYahate Çıkacak Çalışanların yanlarında küçük bir şişe aIkol bazlı dezenfektan
bulunduğundan emin oiun ve sık kullanmasını önerin.

sevahıt §ıriı<ınrla

o ÇalıŞanlarınıza ellerini su ve sabunla sık sık yıkamalarını ve hastalık belirtileri olan
kiŞilerden en az 1 metre (mümkünse daha fazla) uzakta durmalarını isteyin.

o Kendini hasta hisseden çalışanların ne yapması gerektiğini ve kiminle temasa
geçeceğini bilrnelerini sağlayı n.

o seyahat öncesl sağlık görevlilerince verilen bilgi ve direktiflere uvmasını istevin.
örneğin; seyahat sırasında gitmemesi istenen bölgelere gitmemeleri vb,

o ÇalıŞanlarınızın seYahat ettikleri böige, seyahat, taşınma ve geniş katılımlıtoplantılarla
ilgili sağlık duyurularını takip etmelerini sağlayın.

. seyahatten dönüşte
o ÇalıŞanlarınızın COV|D-19 vakalarının görüldüğü bölge|ere seyahatleri dönüş|erinde 14

gün süreYle kendilerinde ortaya çıkabilecek belirtileri (hafif dahi olsa nezle, grip, soğuk
algınlığı, 37,3oC ve üzeri ateş) takip etmeleri ve günde 2 kez ateşlerinin ölçülmesi.

o 14 ğün sonunda semptom/bulgu gelişmediyse normal çalışma 
jtzenine dönülmesi.

^ Q,,r,ıa ıLın+ıç1 Av^,i-iil. .,^ L___,-,|, rı:!^ --|- _ _:..t _lu" q^|"!'Jl, U^Jul(.ıii uc iiğFiŞii.i(, lleZiEı giiP, SOğUk öi5,ıııiıgı, j7,3"C ve üueri ateş
belirtileri gösteren çalışanlar evlerinde kalrnalı ve kendilerini izole etmeleri. Bunun
anlamı, aile üYeleri de dahil herkesle yakın temastan kaçınılmasıdır (1 metreden daha
uzakta durulmalıdır). Bu durumdaki çalışanlar kendi hekimlerini veya buiundukları
YerleŞimin halk sağlığı birimini (Halk Sağlığı Müdüriüğü vb,) telefonl, ".";;l, ;;seyahat öyküleri ile hastaiık belirtileri hakkında bilgi vermelidir,

o iŞYerinde COV|D-19 düşündüren §emptom ve/veya bulgu gelişmesi ha|inde il sağlık
Müdürlüğüne "Olası vaka'' olarak bildirimi yap,lr"l,d,r.

Bulunduğunuz bölgede covıD-!.g vaka!arı orta.ia çıkersa işini sürdürmek için;

' iŞYerlerinizde ŞüPheli bir COV|D-].9 hastası görülürse ne yapacağınızla ilgili bir plan hazırlayın.o Planınız, hastanın diğer çalışanlardan izole edilmesini sağlayacak bir odaya
YerleŞtirilmesini, onunla temas edecek çalışanların sınırlandırılmasını, tema5 edecek
kiŞilerin kimler olacağını ve yerel sağlık yetkilileri ile temasa geçeceklerin kimler
oiacağıni ıia k;psaıııaiıdır.

o iŞYerinizde risk altındaki ÇalıŞanlarınızı, onları damgalamadan ve ayrımcılığa maruz
bırakmadan nasıl belirleyeceğinize karar verin (KVKK'ya uyumu gözeterek). Bu kişiler,
Çok Yakln zamanda COVID-19 vakalarının raporlandığı bölgelere seyahat edenler ile
kendilerinde Yüksek risk oluşturan ciddi sağlık sorunları (aıyaoet, kalp, ,,,.,*
hastalıkları, bağışıklık ,orunları ve ileri ı7a ş) lıı ılıınan ia rciıı..

o Yerel halk sağlığı otoritesine planı geliştirdiğinizi söyleyin ve katkılar|nı isteyin.

ı iŞYerinizde düzenli uzaktan Çalışmayı teşvik edin, buna hazırlık yapın. yaşadığınız bölgede
COV|D-19 salgını varsa sağlık otoriteleri insanlara toplu taşıma araçiarından ve kalabahklardan
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Uzak dUimalaiini taVSiYe edebiiir. Uzakian ÇaIişıııa, ça|ışaııiaııııız güveııde ı.ıiuıkeıı işietmenizin
çalışmaya devam etmesine yardımcı o|ur.

ı İŞYerinizin bulunduğu bölgede salg|n geliştiğinde işyerinin çalışmasını sürdürmek üzere bir acil
durum ve iş sürek|iliği planı geliştirin.

o Plan, iŞYerinizi toplumda COV|D19 yanı sıra diğer sağlık iIişkili acil durumların patlak
vermesi olasılığına hazırlamaya vardımcı olacaktır.

o Plan, Çaİtşanlarınızdan, yüklenicilerinizden veya tedarikçilerinizden önemli sayıda
kiŞinin bölgenizdeki seyahat kısıtlamaları veya hastalanmaları nedeniyle işyerine
gelemedik|erinde işletmenizi nasıl çalıştıracağınızı ele almalıdır.

o ÇalıŞanlarınlz Ve yüklenicilerinizle planınız paylaşın ve plana uygun olarak ne yapmaları
Ya da YaPmamaları gerektiğinin farkında olmalarını sağlayın. Sadece hafif hastalık
belirtiİeri olsa veya hastalık belirtilerini maskeleyebilecek basit ilaçlar {örneğin
Parasetamol, ibuprofen) kulİanmak zorunda kalmışlarsa bile işyerinden uzak
durmala rının önemi gibi kil it noktaları vurgulayın.

o Planınızın, iŞyerinizde veya yaşadığınız topiumda bir CoVlD-19 hastasının ruh sağlığı ve
sosYal etkilenmelerini içerdiğinden, bu hususlarda bilgi ve destek sağladığından emin
oiun.

c Kendilerine ait sağlık bakımı sağlayacak personeli bulunmayan küçük ve orta ölçekli
iŞYerleri, herhangi bir acil durum öncesinde işyerlerinin bulunduğu yerleşim yerindeki
sağlık ve sosyal hizmet sağlayıcıları ile işbirliği olanakları aramalı ve ortak planlar
geliştirmelidir.

o Yerel ve,la rılusai halk sağ|ığı ı;etkiIi!eı,i iş,;eı,i pien!arınızı geiiştiı.i:.ken destek ve
rehberlik hizmeti sağlayabilirler.

Zaman, COV|D-19'a hazlrlanma zamanıdır. Basit önlemler ve planlama büyük fark yaratabilir, şimdi
harekete geçmek ça|ışanlarınızı ve işinizi koruryıaya yardımcı olacaktır.

covıD_lg sALGlNlNDA sTREstE BAşErME YotLARı

Bir kriz durumunda üzgün, stresli, kızgın, korku hissetmek doğaldır. Güvendiğiniz kişilerle
konuşmak size iyigelecektir. Arkadaş|arınız ve ailenizle görüşün.
Evde kaimak zorundaYsanlz sağlıklı yaşam tarz|nızı sürdürün; diyetinize uyun, uyuyun, egzersiz
yapın, sosyal çevreniz ve sevdiklerinizle görüşün, mailleşin, telefon|aşın.
DuYgularınızla baŞetmek için sigara, alkol veya bağımlılık yapıcı maddeler kullanmayın.
Kendinizi kötü hissettiğinizde bir sağlık görevlisi veya danışmanla görüşün. Nereden, kimden
ve nasıl fiziksel ve ruhsal destek alabileceğinizi önceden planlayın.

a f=^,^^l, i,,-,,s ır_a.L,_J- _!.!!.^_:l:- l--. --|,l-.--l . l-.l .E uC;ŞeK uuıiJm fiaKK;nOa guveniiii l(aynai(iai-Lİaıi i:iigi eciinin.8öyİece size uygun öniemieri
alabiiirsiniz.

o Sizi üzüntüYe sevk edebilecek yayınları seyretmek veya dinlemeyi sınırlandırarak endişe ve
heyecanınızı azaltın.
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GeÇmiŞte size beıızeı salgıııiaıda yarıİiıiicı oian ve 'oaşetme becerinizi artıran yöntemieri
uygulayarak duygularınızıyönetin. .

çAtlşANlİRıN soLıJNuM Yotu HASTA|j51T.ı:AıGINIARINDAN KoRuNMALARı HAXK|f\ıDA
DUYURU ÖRNEĞİ

Gcngl hilailaı.

. sabun ve su veya alkol bazlı el dezenfektanları kullanarak ellerinizi sık sık
temizleyin.

. Öksürürken ve hapşırırken ağzınızı ve burnunuzu bükülmüş dirsek veya
mendit ile örtün - mendili derhal atın ve ellerinizi yıkayın,

ı Ateşi ve öksüruğu oİaniarİa yakın temastan kaçının.

dengelive yeterli beslenmeye daha çok önem verin.
ı -,Grip aştnızı oimadıysanız işyeri sağlık birirnine
başvuı:up aşınızı olun, ailenizin aşılarını yapttrın (henüz
5ğ39ft., içinde oiduğumuzdan aşının etkintiği devam
etmektedir).
. Resmi sağlık kurumlarının yayınlarını ve duyurulannı

yakın takip edin ve uyarılarına uyun.

. Ateş, öksürük ve nefes a|mada zorluk yaşıyorsanız mümkün olduğunca erken bir sağlık
kuruluşuna başvurun ve varsa, kısa süre önceki seyahat geçmişinizi (özellikle Çin başta olmak
üzere uzak doğu ülkelerine) veya seyahat etmiş kişilerle temasünızı hekiminiz ile paylaşın.

ı Çevrenizde salgının yaşandığı bölgelere {özellikle Çin başta olmak üzere uzak doğu ülkelerine}
gidip dönmüş veya seyahat etmiş olan, veya bu kişilerle yakın temasta olan kişilerden ateş ve
l|-_|'._'1| _:| .. __rl .- _'. .Jı$u.uK şiKaiyeaietl olanıaf la Kapall alönlaroa oulunmayln, aynl meı(anda bulunmak
zorundaysanız so|unum koruyucu maske kulianmalarını sağlayın, onlardan en az 1 metre
uzakta durun ve ellerinizi sabunla yıkayın.

. Salglnın yaşandığı bölgelerde canlı hayvan pazarlarından uzak durun, ziyaretiniz zorunlu ise,
canlı hayvanlaria ve hayv:nların temas ettiği yüzeylerle
doğrudan ve korunmasız temastan kaçının.

. Muml(unse havayolu, tren ve otobüs yolcu|uklarınızı erteleyin,
havaalanları, tren istasyonları, otobüs terminalleri ve kalabalık
ortamlardan uzak durun.

. İşyerine gidiş ve dönüşlerde ateş ve öksürük şikayetleri olanların
en yakın sağlık kuruluşuna başvurmasını sağlayın, seyahat
süresince tıbbi maske kullanmalarını sağ|ayın,

GüvenIi gıda uyarıları:

. Dinlenmeye,] yeterli uykuya,

. Çiğ Veya az pişmiş hapıansal ürünlerin (çlğ et, süt veya hayvan organiarı)tüketiminden kaçının.
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- Gida iŞieirıe aiaııiaııııı İkesıne iahiası, bıçakiar vb.) pişmemiş gıdaiaria çapraz kontamınasyonu
önlemek iÇin aYırın, her kullanım sonrası dezenfekte edin (bir öiçek çamaşır suyunu dokuz ölçek
su ile sulandırarak hazırladığınız karışımla)

İşyeri uyaniarı:

' Sizde hastalık belirti|eri (37,3'C dereceyi geçen ateş, burun akıntısı, hapşırık, öksürük, başağrısı,
nefes darlığı) başlarsa tıbbi yardım alın, başka kişilerle temasınızı en aza
indirin.
Diğer insanlarla öpüşme ve tokalaşmak yerine uzaktan selamlaşın. karşılıklı
konuşurken sosyal mesafenizi koruyun {bir metreden fazla yakiaşmayın}.
Çok saylda kişi tarafınclan ortak kLillant|an aç,| ofis, ça,,, ocağı vb_ cı,tamiaı-ın
iyi havaIandırılmasını sağlayın. Ateş, burun akıntısı, hapşırık, ve öksürük
şikayetleri olanları sağlık birimine yönlendirin.

'lŞYerinde giriŞ çıkış takip sistemlerinde (güvenlik nizamiye, yemekhane vb.) parmak ucu
okutmak Yerine Personel kimiik kartlarınızı okutun. Parmak okutucuyu kullandıysanız elinizi
sjlgug:ur]gyıkayın veya dezenfektan sıvı ile temizleyin.

. yenıekiıaııeıieki şaia^ta barıjaki servis maşaiarını ve yağcianiıkiarı
mümkünse bir peçete ile tutarak kullanın. Daha iyisi, çatal ve kaşığınızı
maşa gibi kullanarak salatanızı alın. Salata bardaki maşaları
kullandıysanız, kullandıktan sonra elinizi sabun ve su ile yıkayın veya
dezenfektan sıvı ile temizleyin.
ı Tuva|et, banyo, merdiven tırabzanları, musluk başları, kapı kolları, para

vb. ıle temas ettikten veya başkalarıyta tokalaştıktan sonra ve gözünüze,
burnunuza ve ağzınıza dokunmadan önce ellerinizi sabun ve su ile yıkayın
veya dezenfektan sıvı ile temizleyin.
Tuvalet, banyo, merdiven tırabzanları, musluk başları, kapı kolları vb. her
gün en az bir kez dezenfektaniarla temizlenmesini {bir ölçek çamaşır suyunu
dokuz ölçek su ile sulandırarak hazıriadığınıı karışımla) sağlaytn.
Danışmak istedığıniz bir husus olursa işyeri sağlık birimine ve işyeri
hekiminize ulaşın.
Edindiğiniz bilgileri ailenizle de paylaşın.
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