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yatinm projeleri

Mart ayinda Kocaelinin en biiyiik tegvikli
yatnmi Habas'tan ....
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Yesil Dontisiim Destekleri icin bilgilendirmeler
devam ediyor

TAYSAD, “Elektrikli Araclar Giind” etkinlik
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Meslek Komitesi toplantilan on-line
gerceklestirildi

Toplanti ve etkinlikler...

Sanayide kadin eli projesi kadinlarin sanayide
istihdama katilimini artiracak
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3. Proses Emniyeti Sempozyumu 2 bin kisiyi
agrladi

Zeytinoglu, Avrupa Komisyonu Kidemli Baskan
Yardimaisi Frans Timmermans ile biraraya geldi
AB Yesil Mutabakati'min Ttirk ekonomisi ve is
diinyasi izerindeki etkileri tartisildi

Nisan ayinda Kocaeli'de sanayinin kapasite
kullanimi yiizde 71,4 oldu

TOBB AB Uyum Komisyonu toplandi
Banglades TSO eski baskani ile bulusma

Ulusal bayramlarda ‘satrang’ile gelecege hamle
ABIGEM isbirlidi teklifleri




[baskan’dan mektup

KSO Yonetim Kurulu Baskani Zeytinoglu:

Kocaeli'de yeni sanayi alanlan
uretilmesine ihtiyac var

SO Yénetim Kurulu Baskani
KAyhan Zeytinoglu, Kocaeli

sanayinin cok dar bir alanda
Uretim yaptigina dikkat cekerek Ttir-
kiye ekonomisine Kocaeli desteginin
artmasi icin yeni sanayi parselleri
Uretilmesi gerektigini,bu kapsamda
‘Islah OSB'lerin' de degerlendirilmesi
gerektigini soyledi.

Kocaeli'ye gelen yerli ve yaban-
c1 sermayenin bolgesel imkanlari
degerlendirerek secici davrandigina
isaret eden Ayhan Zeytinoglu, hantal
kalacak bir isletmenin Kocaeli'ye ya-
tirnm yapmasinin mimkiin olmadigini
kaydetti.

Kocaeli'de sanayi parsellerinin
Tirkiye'ye gore oldukca pahali ol-
masinin da yerli yabanci yatirrmcinin
secici tavrinda etkili olduguna dikkat
ceken Zeytinoglu glincel makro eko-
nomik gelismeler hakkinda degerlen-

dirmelerde bulunarak sunlari séyledi:

IHRACAT

Nisan ayinda ihracat ylizde 24,6
artisla yeni bir rekor kirarak 23 mil-
yar 364 milyon dolara cikti. ihracat
mart ayinin da ylizde 2,8 lGizerinde.
Buradan tim ihracatcilarimizi kutlu-
yorum.
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Bu arada hammadde ihracatinda
yuzde 30,7, yatinnm mali ihracatinda
ylzde 40,6, tiketim mali ihracatin-
da da ylizde 12,7 artis gozleniyor.

En fazla ihracat yaptigimiz ilk
bes lilke arasinda Almanya 2 milyar
2 milyon dolar ile ilk sirayi alirken
bu ulkeyi sirasiyla ABD, ingiltere,
italya ve Irak izledi.

En bulyuk ticari partnerimiz olan
AB'ye ihracat ylizde 29,2 artisla 9
milyar 889 milyon dolar ile ilk sirayi
aldi.

ITHALAT

ithalat yiizde 34,9'luk artisla 29
milyar 466 milyon dolara cikarken
mart ayina gore ylzde 4,6'lik bir
disis yasand.

Nisan'da yatirim mallari itha-
lati ylzde 11,5, hammadde ithalati
ylzde 44,9 artis gosterdi. Tlketim
mallari ithalati ise ylzde 7,5 gerile-
di. Bu gerilemeyi olumlu degerlen-
diriyoruz.

DIS TICARET ACICI

ithalatin ihracattan hizli artmasi
nedeniyle dis ticaret aciginin yuzde
98,1 artisla 6 milyar 102 milyon do-
lara ylikselmesi cari acigr artiracak

gelisme. ihracatin ithalati karsila-
ma orani ise ylzde 85,9'dan ylzde
79,3'e geriledi.

DOVIZ KURU

Reel efektif doviz kuru endeksi
mart ayina gore nisanda TL'nin de-
gerlendigini gosteriyor. UFE bazli
reel kur endeksi mart ayinda 77,60
iken nisanda 82,17'ye yikseldi.

Endeksin 100 olmasi durumun-
da dolar nisan ayinda 16,0989 TL
olmasi gerekiyordu. UFE bazli REK
ureticiler olarak maliyetlerimizi
daha iyi yansitiyor. Buna gore;
kurun mevcut durumu astigini
rekabetci kurdan uzaklasmaya
basladigimizi gbzluyoruz.

Enflasyona ezilmeyen ve 6ngo-
riilebilir kur olmali. ithalat tarafin-
da baktigimizda da rekabetci kur,
Uretebilme imkani olan urtnlerin
Ulkemizde Uretilmesine de yonlen-
diriyor.

ENFLASYON

Enflasyon verilerine baktigimiz-
da nisan ayinda TUFE aylik yiizde
7,25 artisla yillik yiizde 69,97'ye,
UFE aylik yiizde 7,67 artisla yillik
ylizde 121,82'ye cikti.



Yukseliste girdi fiyatlarindaki ar-
tislarin etkisini gériiyoruz. Bu arada
UFE ile TUFE arasindaki fark 51,85
puana cikti. UFE'den olusacak ma-
liyet baskisi maalesef 6nimuzdeki
dénem TUFE'ye yansiyacaktir.

KAPASITE KULLANIMI

Nisan ayi kapasite kullanim orani
gecen yila gore 1,9 puan, mart ayina
gore 0,5 puan artisla ylizde 77,8'e
ciktr.

Kocaeli'de kapasite kullanimi ise
hem gecen yila goére hem aylik bazda
0,4 puan artisla ylizde 71,4'e cikti.

Mart ayinda yillik sanayi Gretimi
aylik ylizde 1,8 gerilemesine karsin
yillik yiizde 9,6 artis gosterdi. Yillik
bazda gerceklesen artisi olumlu
degerlendiriyoruz.

Aylik bazda baktigimizda ise
kapasite kullanim oranlari, ihracat
rakamlari gibi 6ncu gostergelerin
iyi oldugu donemde, sanayi Ureti-
minde daha iyi veriler gelebilecegini
bekliyorduk.

Buna karsin mart ayinda toplam
sanayi Uretimi ylzde 1,8 gerilerken
sermaye mali Uretimindeki ylizde
10'luk gerileme, gelecege yonelik ya-
tinnm ve buylmeye isaret ettiginden,
izlenmesi gerektigini distntyoruz.

isSizLiK

issizlik orani mart ayinda gecen
yilin ayni ayina gore 1,6 puan geri-
lerken, subat ayina gore 0,4 puan
artisla ylizde 11,5 olarak gercek-
lesti.

Subat'tan marta calisabilir
nifus 71 bin kisi artarken, istih-
dam edilenler 59 bin kisi gerilemis
goruluyor.

Mart itibariyle toplam istih-
damin subattaki 30 milyon 15 bin
kisiden martta 29
milyon 956
bin kisiye
geriledigi
gozlenirken,
nifusa oranla
calisan sayisinin
daha yuksek
seviyelere
ulasmasini
bekliyoruz.

KOCAELI'DE SANAYi ALANLARI

Tarkiye yuzélcumu yaklasik 78
milyon hektar. Tlrkiye'deki sanayi
alanlari toplam 278 bin 229 hek-
tar TR yluzoélciminin sadece yliz-
de 0,36'lLik bolimi sanayi alant. )

Ulkemizdeki sanayi alan orani-
ni Almanya, italya ve Fransa gibi
gelismis ulkeler ile kiyasladigi-
mizda onlarin yizde 1,4 ile ylzde
4,4 arasinda sanayi alanina sahip
olduklarini gériyoruz.

Ulkemizdeki sanayi alanlari-
nin yizde 39,3'0 Organize Sanayi
Bolgesi alanina ait iken, ylizde 7'si
Kiicik Sanayi Sitesi, ylizde 5,6'sI
Endustri Bolgesi, yuzde 0,9'u da
Serbest Bolge alanina aittir.

ilimize bakacak olursak Kocaeli
yluzolclimi 339 bin 700 hektar.
ilimizdeki sanayi alanlari toplami
6 bin 487 hektar. ilimiz yuzélcii-
muntn sadece ylzde 1,9'luk kismi
sanayi alani.

Sanayi alaninin buyukligu aci-
sindan iller siralamasinda Kocaeli
ilk 15 il arasinda yer aliyor.

Turkiye'deki toplam Organize
Sanayi Bolgesi Alanlari 109 bin
140 hektar. Kocaeli 4.030 hektar-
Lik alan ile siralamada yedinciligi
aliyor.

Sanayi istihdaminin bayuklugu
acisindan illerin Turkiye icindeki
payi siralamasina baktigimiz-
da Kocaeli ylizde 5,1'lik oran ile
istanbul, Ankara, Bursa ve izmir'in
ardindan besinci sirada yer aliyor.

Sonuc olarak; Turkiye imalat
sanayine yizde 13 katki saglayan
ilimiz diger illere gore cok daha
ufak bir alanda Uretim yap-
maya calisiyor.Bu sebeple
ilimizde yeni sanavi
parsellerine ihtiyac
oldugunu dusu-
niyoruz.

TL ODEME ZORUNLULUGU

Bilindigi Uzere, Menkul satis s6z-
lesmelerinde Turk Lirasi ile 6deme
zorunlulugu getirildi. Bununla ilgili
teblig Resmi Gazete'de yayinlan-
du. (Tirk Parasi Kiymetini Koruma
Hakkinda 32 Sayili Karara iliskin
Teblig'de Degisiklik Yapilmasina Dair
Teblig-19 Nisan 2022) Diizenleme ile
birlikte, Turkiye'de yerlesik kisilerin,
menkul satis sdzlesmelerine konu
odeme yukimlilaklerinin, Turk para-
si cinsinden yerine getirilmesi ve ka-
bul edilmesi zorunlulugu baslatild.

Bu degisikligin; firmalarimiz
acisindan hammadde tedarik ayagin-
da burokratik zaman kayiplari, kur
riskleri ve fazladan 6denecek banka
komisyonlarina sebebiyet verecegini
gorlyoruz. Bu tir teblig ve yonetmelik
degisikliklerinde uygulamada yasa-
nabilecek belirsizliklerin netles-
tirilmesi
gerek-
tigini
dusu-
nlyo-
ruz.
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TIOBB;78: GeneliKurulu, elektronik
ortamda,yapildi

TOBB Baskani Hisarciklioglu,

Genel Kurul sonrasi

sosyal medya hesabindan
yaptigi paylasimda, “81
il veilcelerden katilan

tiim delegelerimize

tesekkur ediyorum. Oda

ve Borsalarimizla birlikte

uiyelerimizin sikintilarini
takip etmeye, dile getirmeye
ve c6zum liretmeye devam

edecegiz” dedi.-
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Urkiye Odalar
ve Borsalar
Birligi'nin (TOBB)

78. Genel Kurul Toplan-
tisi, elektronik ortamda
gerceklestirildi.

Genel Kurul Baskan-
Lgini Necdet Takva'nin
yaptigi Genel Kurul'da
TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, TOBB
Yénetim kurulu Uye-
leri ve TOBB Konsey
Baskanlari salonda
hazir bulunurken, 81
ilden TOBB Delegeleri
ise elektronik ortamda
katildi.

Toplantida, Hesap-
lari inceleme Komis-
yonu Baskani Sedat
iseri, Mevzuat Komis-
yonu Baskani Fahrettin

Oziin, Ekonomik Raporu
inceleme Komisyonu
Baskani Ferhat Cagla-
yan, Dilekleri inceleme
Komisyonu Baskani
Ahmet Ozan Kara,
Avrupa Birligi Uyum
Komisyonu Baskani
Goksel Basar, Dis iliski-
ler Komisyonu Baskani
Dursun Dagdelen, Vergi
Komisyonu Baskani
Abdulkadir Hastaog-
lu, Ekonomi Politikasi
Komisyonu Baskani
Nurettin Karslioglu ve
Basin ve Yayin Komis-
yonu Baskani Semra
Tozaraydin tarafindan
komisyon sunuslari
gerceklestirildi.
Turkiye-ispanya Or-
tak Ekonomi ve Ticaret

Komisyonu (JETCO) 2.
donem toplantisi dola-
yisiyla ispanya’'nin bas-
kenti Madrid'de resmi
temaslarda bulunan
Ticaret Bakani Mehmet
Mus, génderdigi video
mesaj ile Genel Kurulun
hayirli olmasini diledi.
TOBB Baskani
Hisarciklioglu, Genel
Kurul sonrasi sosyal
medya hesabindan
yaptigi paylasimda, “81
il ve ilcelerden katilan
tum delegelerimize
tesekkir ediyorum.
Oda ve Borsalarimizla
birlikte tiyelerimizin si-
kintilarini takip etmeye,
dile getirmeye ve c6-
zUm lUretmeye devam
edecegiz" dedi.-




TOBB; Ata nin huzurunda

Turk is dinyasinin
cati kurulusu olarak
70'inci yasimizi
kutladigimiz bu sene
78'inci Genel Kurulumuzu
gerceklestiriyoruz.

Biz sizlerden
bagimsizligin kiymetini,
birlik ve beraberlik halinde
neleri basarabilecegimizi
ogrendik.

Diisman kuvvetlerini bu
topraklardan temizleyip;
aydinlik, uygar, giizel
gunlerin temellerini
atan size, tim sehit ve
gazilerimize siikran
borcluyuz.

urkiye Odalar
ve Borsalar
Birligi'nin (TOBB)

Baskani M. Rifat Hi-
sarciklioglu, TOBB 78.
Genel Kurulu kapsa-
minda, TOBB Genel
Kurul Divani ve TOBB
Yénetim Kurulu Uyeleri
ile birlikte Anitkabir'i
ziyaret ederek, Ata'nin
huzurunda saygi duru-
sunda bulundu.

TOBB Baskani
Hisarciklioglu ile TOBB
Genel Kurul Baskani
Necdet Takva, Anit-
kabir Seref Defteri'ne
sunlari yazd:

“Aziz Ataturk,

Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin
Genel Kurul Baskan-
Lik Divani ve Yonetim
Kurulu Uyeleri olarak,
devletimizin kurucu

ilkelerine ve hedefle-
rine bagliligimizi, aziz
hatiraniza saygila-
rimizi arz etmek icin
huzurunuzdayiz.
Turk is diinyasinin
cati kurulusu olarak
70'inci yasimizi kutla-
digimiz bu sene 78'inci
Genel Kurulumuzu
gerceklestiriyoruz.
Biz sizlerden ba-
gimsizlgin kiymetini,
birlik ve beraberlik
halinde neleri basara-
bilecegimizi 6grendik.
Disman kuvvetle-
rini bu topraklardan
temizleyip; aydinlik,
uygar, glizel glinlerin
temellerini atan size,
tum sehit ve gazileri-
mize sukran borclu-
yuz.
Biliyoruz ki; Turk
ozel sektoru olarak

bizlere diisen de harp
meydanlarinda kaza-
nilan basariyi taclan-
diracak olan ekonomik
mucadeleyi zafere
ulastirmaktir.

Daha fazla yatirim,
daha fazla istihdam ve
refah imkani sagla-
maktir.

Bu yolda, asla
yorulmadan calisaca-
gimiza dair verdigimiz
s6ziin sonuna kadar
arkasindayiz.

Hedef gosterdiginiz
bu yol, bizim en buyuk
ulkimuazdar.

Turkiye
Cumbhuriyeti'nin kurul-
masinda ve bugtinlere
gelmesinde emegi
gecen herkesi, say-
giyla ve stikranla yad
ediyoruz.

Ruhunuz sad olsun.
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Avrupa Gunu Bisiklet Etkinligi'nde yuzlerce kisi pedal cevirdi

Kocaeli Sanayi Odasi AB Bilgi Merkezi'nin diizenlemis oldugu ‘Avrupa
Gunu Bisiklet Etkinligi'ne bisiklet tutkunlari yogun ilgi gésterdi. Kocaeli
Sanayi Odasi’'ndan baslayip Seka Kamp Alani'na kadar stiren etkinlikte

200'u askin kisi pedal cevirdi.

ocaeli Sanayi QOdasi (KSO) AB
|-<Bilgi Merkezi, besinci bisiklet

etkinligini yine yogun bir kati-
limla gerceklestirdi. Her yil 9 Mayis'ta
kutlanan Avrupa Glnl cercevesinde
‘Avrupa Gunul Bisiklet Etkinligi' 200U
askin bisiklet tutkunu ile gercekles-
tirildi. Katilmcilar hep birlikte pedal

cevirmenin keyfini yasadi. Kocaeli Sa-
nayi Odasi'ndan baslayip Seka Kamp
Alani'na kadar pedal ceviren grup, gec-
tikleri glizergahlarda eglenceli goriin-
tuler olusturdu.

- Yogun katilim gerceklesti

Sabahin erken saatlerinde Kocae-
li Sanayi Odasi Hizmet Binasi onlnde
toplanmaya baslayan grup, burada
dagitilan tisortleri, sapkalari ve ban-
danalarn aldiktan sonra hazirliklarini
tamamladi. Etkinlige; Kocaeli Sanayi
Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, Koca-
eli Genclik ve Spor Hizmetleri il Miidiirt
ibrahim Aktiirk, Genclik ve Spor il Mii-
dur Yardimaisi Ziyatlhak Sarigul, KSO
Genel Sekreteri Memet Baris Turabi,
Genel Sekreter Yardimcisi Egemen
Mert ile KSO personeli katiim saglad.
Ayrica bisiklet kultupleri de etkinlige
ilgi gosterdi. Saat 09.00'da baslangic
daddagunun calmasiyla etkinlik basla-
di. Guzergah boyunca renkli gorintu-
lere sahne olan etkinlik kapsaminda
Kosekoy'de kisa bir su molasi verildi.

8 Kocaeli Odavizyon

- Zeytinoglu: Etkinlik, 19 Mayis
haftasinda daha da anlam kazandi

Daha sonra Seka Kamp Alani'na ka-
dar durmaksizin pedal ceviren katilim-
cllar, kamp alaninda turu tamamladi.
Burada yapilan ikramlari tadan ve kisa
bir dinleme molasi veren katiimcilara
hitap eden KSO Baskani Ayhan Zeyti-

noglu, “Avrupa Gunl cercevesinde
diizenlemis oldugumuz bu keyifli et-
kinlik, 19 Mayis Atatulrk't Anma Genc-
lik ve Spor Bayrami Haftasi'ma da
denk geldi ve daha da anlam kazand..

Katiim saglayan herkese tesekkdir edi-
yorum” dedi.

Kocaeli Genclik ve Spor Hizmetleri il
Miidiirti ibrahim Aktiirk de katilimcilara
tesekkdr etti. Bisiklet tutkunlarini Seka
Kamp Alani'nda karsilayan Kocaeli Vali
Yardimcisi Ali Ada da “Boylesi guzel
bir etkinlige ev sahipligi yapan Kocaeli
Sanayi Odasi'ni ve AB Bilgi Merkezi yo-
netimiile calisanlarini kutladigini belir-
terek, tum katilmcilara tesekkur etti.
Etkinlik otoblslerle baslangic noktasi-
na donudlmesiile son buldu.

= ¢




15 MAYIS 2022 PAZAR / KOCAELI
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KIMYA TEKNOLOJI MERKEZI

IKMIB - BiLiSiM VADISi iMZA TORENI
.J3.05.2022 - BILi§iM VADISI,

) Le. samavi vi
] TENROLON BANANLIG

Kocaeli'de Kimya Teknoloji Merkezi
kurulmasi icin imzalar atildi

Kimya sektoriiniin test ve
analiz ihtiyacini yerli ve milli
imkanlarla karsilayacak ve
veni nesil bir ekosistemi
olusturacak Kimya
Teknoloji Merkezi (KTM)
icin imzalar atildi. Teknoloji
ve inovasyon Ussii Bilisim
Vadisi'nde faaliyete gececek
ve Tiirkiye'de ilk olacak
KTM, egitim ve danismanlik
hizmetleri de sunan bir Ar-
Ge merkezi olacak.

10 Kocaeli Odavizyon

urkiye ihracatinin lokomotif
Tsektérlerinden biri olan kimya

alaninda kritik bir hamle geldi.
Sektorun test ve analiz ihtiyacini yer-
li ve milli imkanlarla karsilayacak ve
yeni nesil bir ekosistemi olusturacak
Kimya Teknoloji Merkezi (KTM) icin
imzalar atildi. Teknoloji ve inovas-
yon Ussti Bilisim Vadisi'nde faaliyete
gececek ve Tirkiye'de ilk olacak KTM,
egitim ve danismanlik hizmetleri de
sunan bir Ar-Ge merkezi olacak.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mus-
tafa Varank, KTM'nin sektoriin ihti-
yac duydugu 209 testi yerli ve milli
imkanlarla, uluslararasi standartlara
uygun sekilde yapacagini belirte-
rek “Kamu, sanayi ve liniversite is
birliginin en glizel 6rneklerinden bir
olacak bu merkezde kimya teknoloji-
leri gelistirecek yenilikci start-uplar
filizlenecek." dedi.
istanbul Kalkinma Ajansi'nin

(ISTKA) destegi ile hayata gecirilen
KTM, yiksek teknolojili ve katma de-
gerli yerli Girtin gelistirme hedefiyle
yola cikti. Tlrkiye'de ilk olacak KTM,
alaninda yeni nesil bir kimya eko-
sistemini kurmay1 hedefliyor. KTM,
Tiirkiye'nin Teknoloji ve inovasyon

Ussii Bilisim Vadisi'nde faaliyetlerine
baslayacak.

KTM icin imzalar vadide atildi.
Bakan Varank'in nezaretinde istan-
bul Kimyevi Maddeler ve Mamulleri
ihracatcilar Birligi (IKMiB) Baskani
Adil Pelister ile Bilisim Vadisi Genel
Mudiirt A. Serdar ibrahimcioglu,
KTM'nin kurulusuna iliskin imzalar
atti. Duzenlenen térene Kocaeli Valisi
Seddar Yavuz, Ticaret Bakan Yar-
dimaisi Ozgiir Volkan Agar ile sektor
temsilcileri katildi.

MIiLLi TEKNOLOJi HAMLESI ViZYONU

Bakan Varank, torende yaptigi
konusmada Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan tarafindan 2019 yi-
linda acilisi yapilan Bilisim Vadisi'nin
Milli Teknoloji Hamlesi vizyonunun
en somut adimlarindan biri oldugunu
soyledi.

270'TEN FAZLA AR-GE FIRMASI
Tlrkiye'nin dogustan elektrikli
otonom arac projesi Togg'un yaklasik
bin mihendis ile Ar-Ge faaliyetlerini
vadide yurattiguni, Togg'un ortagi
SIRO'nun elektrikli araclar icin batar-
ya teknolojilerini burada gelistirdigini



kaydeden Bakan Varank, “Su anda
mobiliteden bilgi-iletisim teknolo-
jilerine, yaziimdan tasarima kadar
kritik alanlarda faaliyet gésteren
270'ten fazla Ar-Ge firmasi burada
yer aliyor.” dedi.

DISA BAGIMLILIGI AZALTACAK

Bakan Varank, IKMiB'in énciilii-
glinde baslayan ve cok kapsamli bir
ihtiyac analizi neticesinde bugtnlere
ulasan Kimya Teknoloji Merkezi'nin
sektorin ihtiyaci olan test-analiz
sureclerini hizlandiracagini belirterek
Tirkiye'nin bu alandaki disa bagimli-
Lgini azaltacagini ifade etti.

209 TEST YAPILABILECEK

Kimya sektoriniin 50'ye yakin
test ve analiz icin yurt disindan
hizmet almak zorunda kaldigini
vurgulayan Varank, “Bu merkez
faaliyete gectiginde, sektorde ihti-
yac duyulan 209 test, yerli ve milli
imkanlarla, uluslararasi standartla-
ra uygun sekilde burada yapilacak.
Burasi, sektore cok kapsamli egitim
ve danismanlik hizmetleri sunacak
nitelikli bir Ar-Ge merkezi seklinde
tasarlaniyor. Dolayisiyla, sektérdeki
teknik ve beseri kapasitenin gelisti-
rilmesine 6nemli katkilar sunacak.”
diye konustu.

GECIKTIRME LUKSUMUZ YOK
Varank, merkezde bir de kuluc-

ka merkezi kurulacagini anlata-

rak “Kamu, sanayi ve Universite is

birliginin en glizel 6rneklerinden bir

olacak bu merkezde kimya teknoloji-

leri gelistirecek yenilikci start-uplar
filizlenecek. Buranin hizlica tamam-
lanip hizmete acilmasi noktasinda
IKMIB yoénetiminden ellerini cabuk
tutmalarini rica ediyorum. Kliresel
ekonomide rekabet kosullarinin yeni-
den dizayn edildigi bir donemde bize
avantaj saglayacak isleri bir an bile
geciktirecek luksiimiiz yok." dedi.

EKONOMIYi YINE SAHA KALDIRACAGIZ
Pandemi ve savas sebebiyle
enflasyonun tim llkeleri etkileyen
kiresel bir sorun haline geldigi-
ni bildiren Varank, “Tlrkiye'nin de
etkilendigi bu sorunun giderilmesi
noktasinda hiilkiimetimiz tum kurum-
lariyla yogun caba sarf ediyor. Gerek
uyguladigimiz pro-aktif politikalarla,
gerekse firsatcilara goz actirmaya-
rak bunun lstesinden hep birlikte
gelecegimizden stipheniz olmasin.
Zamaninda yuksek enflasyonla dev-
raldigimiz Turkiye ekonomisini nasil
tek haneli enflasyona indirip saha
kaldirdiysak yine aynisini yapacagiz.
Biraz sabrederek ve provokasyon-
lara gelmeyerek cok daha aydinlik
glinlere hep birlikte ulasacagiz." diye
konustu.

KiMYAYI BiLISIMLE
BULUSTURUYORUZ

Toérende konusan Bilisim Va-
disi Genel Miidiirti ibrahimcioglu,
“Tlrkiye'de bir ilke imza attigimiz
Kimya Teknolojileri Merkezi araci-
Lgiyla; Bélgenin en gliclii iki sanayi
kolundan otomotiv ve kimya alanla-
rindan kimyay!i da bilisimle bulustu-

KTM

A TEKNOLOJI MERKEZI

ruyoruz. Bu vesile ile kimya sektori-
nu, bizim 6 dikey sektoriimtzden biri
olan mobilite alani ile de bir araya
getirmis oluyoruz." dedi.

YENI BIR MODEL

Teknolojik donlisumiin dogasin-
da cok fazla etkenin bir arada uyum
icerisinde calisma zorunlulugunun
yattigini ifade eden ibrahimcioglu,
“Kimya sektorlinlin gliclu alanlardan
bir oldugunu bilmekle beraber, Bili-
sim Vadisi'nde su anda sayilari 300'e
varan yazilim sirketleri ile de bunu
destekleyebilecegimiz bir isbirligini
de gerceklestiriyoruz. Bu merkez
sadece kimya teknolaojilerini calisa-
cak bir merkez degil ayni zamanda
Tlrkiye'nin girisimcilik ekosistemini
gelistirebilecek, kimya alanindaki
girisimcilere de Turkiye'de daha iyi
isler yapabilecegi bir altyapi suna-
cak. Aslinda kimya girisimcilerine
hizmet verecek ortak bir kulucka is-
letme modelini de bir araya getirmis
oluyoruz." diye konustu.

50 MILYAR DOLARI DA GECECEGiZ

IKMIB Baskani Pelister de temel
amaclarinin 16 alt sektoriyle beraber
diger 27 sektére hammadde, yari ma-
mul ve mamul kaynagi olan kimya sek-
tortind butln gelismis tllkelerdeki gibi
en ust seviyelere cikarmak oldugunu
ifade ederek “Sektorel bazda ihracatta
birinciligi yakalamis durumdayiz. Bu
durumu kalici kilmak icin var giicimiz-
le calismaya devam edecegiz. 2030 yili
kimya sektori ihracat hedefimiz olan
50 milyar dolari da gececegiz." dedi.

| VADISi IMZA TORENI
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Koc Holding, yilin ilk ceyreginde
152,1 milyar TL konsolide gelir elde etti

Koc Holding, bu yilin itk
ceyreginde konsolide
bazda toplam 152,1 milyar
TL gelir elde ederken, 5,3
milyar TL kombine yatirhm
gerceklestirdi

oc Holding, bu yilin itk ceyre-
Kginde konsolide bazda toplam
152,1 milyar TL gelir elde eder-
ken, 5,3 milyar TL kombine yatirim
gerceklestirdi.

Kog Holding'den yapilan acikla-
mada goruslerine yer verilen Koc
Holding Ust Yoneticisi (CEO) Levent
Cakiroglu, pandemi ile miicadelede 2
yili geride biraktiklarini hatirlatarak,
bu donemde salginin etkilerinin azal-
digini gdbrmenin umut verici oldugunu
belirtti.
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2022'nin itk ceyreginde yatirimlari
araliksiz stirdlirerek 5,3 milyar TL'lik
kombine yatirim gerceklestirdik-
lerini, son 5 yilda yaptiklari toplam
yatirimin 57,3 milyar TL'ye ulastigini
bildiren Cakiroglu, elde ettikleri tiim
basarilarda en buyuk pay sahibi olan
calisma arkadaslarina, bayilerine,
tedarikcilerine ve markalarini tercih
eden musterilerine tesekkdr ettigini
kaydetti.

2021 yiinda gosterdikleri istikrarli
ve basarili performansi 2022'nin ilk
ceyreginde de surdurduklerini belir-
ten Cakiroglu, ‘Teknoloji ve inovasyo-
nu odagimiza alarak kuresel olcekte
rekabetciligimizi artiran ve Topluluk
sirketlerimizin guictine glic katan

stratejik adimlari kararlilikla atiyoruz.

Koc Toplulugu olarak, kuruldugumuz
glinden bu yana varlik gosterdigimiz
tum sektorlerde sadece bugtiniin
degil, gelecegin rekabetine de odak-
lanan bir anlayisiyla hareket etmeye

devam ediyoruz.' ifadelerini kulland.

Cakiroglu, Ford Otosan'in yati-
rimlarini yapmaya devam ettigini
aktararak, sunlari kaydetti:

‘Turk otomotiv sanayinin li-
der kurulusu Ford Otosan, Ford'un
Avrupa'daki en verimli tretim tesisle-
rinden biri olan Romanya'daki Craiova
fabrikasini blinyesine katmak tzere
anlasmaya vardi. Ford Otosan'in
yurt disindaki ilk satin almasi ola-
cak bu yatirim ile sirketimizin Ford
Avrupa’'nin en buiyuk ticari arac
ureticisi unvanini pekistirecegimize
ve lUlkemizin otomotiv sektoriindeki
global rekabet avantajini artiraca-
gimiza inaniyoruz. Romanya fab-
rikasinda tasarimi ve mihendisligi
timuyle Ford Otosan'a ait olacak Yeni
Nesil Courier aracini ve tam elektrikli
versiyonunu, Ford Puma ve yeni tam
elektrikli versiyonunu ve 1.0 litre
EcoBoost motorlarin tretimi de ger-
ceklestirilecek. Ayrica, Koc Holding



olarak batarya Uretimi konusunda
Ford Motor Company ve SK On ile
ortak bir degerlendirme yapiyoruz.
Ote yandan, Ford Otosan, Golciik fab-
rikasinda hattan indirdigi ilk E-Tran-
sit araciyla Avrupa'nin en gliclli ve
Tarkiye'nin ilk elektrikli ticari aracini
Uretmeye basladi. Ford Otosan'i ulus-
lararasi platforma tasiyan, batarya
yatirimi ile de dontisim halindeki
otomotiv endustrisinde tUlkemizin
rekabetci giicinu daha da arttiran bu
onemli gelismelerle lilkemizin sanayi
tarihine adimizi bir kez daha yazdir-
maktan gurur duyuyoruz.'

- Koc Holding ve Aygaz, Entek
hisselerini Tiipras'a devredecek

Kog Holding olarak Yapi Kredi'de
UniCredit'in sahip oldugu ve serma-
yenin ylzde 18'ine denk gelen ilave
payin satin alinmasi islemini 2022'nin
ilk ceyreginde tamamladiklarini
vurgulayan Cakiroglu, ‘Daha 6nce de
belirttigim gibi, bu satin alma Yapi
Kredi'ye, bankacilik sektdriine ve
uzun vadede ulkemizin potansiyeline
olan inancimizin bir géstergesi. Ayri-
ca, S&P Global'in Kurumsal Sardura-
lebilirlik Degerlendirmesi kapsamin-
da ‘'The Sustainability Yearbook 2022’
sirketleri arasina girmeye hak kaza-
nan bankamiz, sirketlerin uzun vadeli
cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim
(ESG) risklerine karsi direncini 6lcen
MSCI ESG derecelendirmesinde
Turkiye'de AA seviyesinde puan alan
tek banka olarak ‘lider’ sinifinda yer
aldi. Ote yandan, eneriji sektdriinde
faaliyet gosteren sirketlerimizin stra-
tejik hedeflerine uygun olarak, Entek
Elektrik'in yeniden konumlandirilmasi

icin bir adim attik. Bu kapsamda, Kog
Holding ve Aygaz, Entek hisselerini
Tupras'a devredecek. TUpras'in stra-
tejik donlstiim planindaki hedefleri ile
Entek'in mevcut portféyl ve bliylime
hedeflerinin uyumunun yani sira
sirketler arasindaki sinerjiyi kiymetli
buluyoruz. Yurt disi LPG yatirimlarina
ve kargo dagitimi gibi is alanlarina
odaklanan, LPG sektorintn lider sir-
keti Aygaz'in mevcut kaynaklarini bu
oncelikli stratejik alanlarda kullana-
rak deger yaratmaya devam etmesini
hedefliyoruz.' degerlendirmesinde
bulundu.

- 2040 yilinda yiizde 49 daha az
sera gazi emisyonu

Levent Cakiroglu, Koc
Toplulugu'nun ESG calismalarina
iliskin sunlari kaydetti:

‘Stirdiralebilirlik her zaman giin-
demimizdeydi. iklim krizi ile miicade-
le konusunun paydaslarimiz nezdin-
de 6nem kazanmasi ve Avrupa Yesil
Mutabakati ile birlikte 2050 yilinda
karbon nétr olma hedefimizi orta-
ya koymus, bu hedefe ulasmak icin
Topluluk genelinde Karbon Dénusim
Programi'ni baslatmistik. Bu hedefe
ulasmak lizere Kapsam 1 ve Kapsam
2 sera gazi emisyonlarini 2017 refe-
rans yilina gore 2030 yilinda ylizde
27,2040 yiinda yuzde 49 oraninda
azaltacagimizi kamuoyu ile paylas-
tik. Bununla birlikte Karbon Doni-
stim Programi’nin bir diger odak
alani kapsaminda iklimle ilgili risk ve
firsatlarin seffaf bir sekilde paylasil-
masi icin uluslararasi kabul gdrmus
kapsamli bir cerceve sunan iklimle
Baglantili Finansal Beyanlar Gorev

Glci'ne (TCFD) destek veren sirket-
ler arasindayiz. Farkli iklim senaryo-
lari altinda kisa, orta ve uzun vadede
Topluluk sirketlerimizin karsilasa-
cagl baslica riskleri bertaraf etmek
ve ortaya cikan firsatlardan yarar-
lanmak lzere kiresel is birliklerinin
icinde yer almayi 6nemsiyoruz.

Bu dogrultuda Koc Holding olarak
Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi tarafindan olusturulan
ve is dunyasi liderlerini su yonetimi
konusunda sirddrilebilir cdzimler
Uretmek Uzere bir araya getiren CEO
Water Mandate girisiminin destek-
cileri arasina katilmaktan mutluluk
duyuyoruz.’

Cakiroglu, Koc Holding'in stirdu-
rulebilir ve karli bliyime stratejisi
kapsaminda dusuk karbon eko-
nomisine gecis, dijital donisim,
inovasyon, gelecegin yetenekleri
ve cesitlilik ve kapsayicilik olmak
lzere 5 odak alanlari bulundugunu
belirterek, ‘'Koc Toplulugu olarak kiz
cocuklarin ve kadinlarin yasamin her
alaninda esit hak ve firsatlara sahip
olmasini, toplumsal cinsiyet esit-
sizligi engelinin ortadan kalkmasi
acisindan cok énemli buluyoruz. Bir-
lesmis Milletler Kadin Birimi Nesiller
Boyu Esitlik Forumu'nda Teknoloji
ve inovasyon Eylem Grubu'ndaki
kuresel liderligimiz kapsaminda
onumuzdeki 5 yili kapsayacak taah-
hitlerimizi kamuoyu ile paylastik. Bu
dogrultuda, teknoloji ve inovasyon
alaninda calisan ve liderlik eden
kadinlarin oranini artirmak ve kiz 6g-
rencilerin STEM egitimini destekle-
mek Uzere somut adimlar atacagiz.’
ifadelerini kullandi.
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KOU'de Robotik Egitim Alanlan acilis
toreni yapildi

Kocaeli Universitesi Ford
OtOsan ihsaniye Otomotiv
MYO tarafindan yiirutiilen,
MARKA destekli, Kocaeli
Sanayi Odasi ortakliginda,
istirakciler arasinda FORD
OTOSAN, BOYSIS, KUKA
ve HKTM'nin bulundugu
“Imalat Sanayisi Mesleki
Egitimine Robotik

Uretim Teknolojilerinin
Entegrasyonu Projesi”
kapsaminda olusturulan
laboratuvarlar icin acilis
ve tanitim programi
gerceklestirildi.

14 Kocaeli Odavizyon

ocaeli Universitesi Ford Otosan
Kihsaniye Otomotiv MYQ'da
gerceklestirilen “Robotik Egi-
tim Alanlari Acilis Téreni"ne; Rek-
tordmuz Prof. Dr. Sadettin Hiulag(,
Golcuk Kaymakami Cengiz Karabulut,
Golcuk Belediye Baskani Ali Yildi-
rim Sezer, MARKA Genel Sekreteri
Mustafa Copoglu, Ford Otosan Genel
Mudiirii Giiven Ozyurt, Ford Otosan
ihsaniye Otomotiv MYO Miidiirii Doc.
Dr. Abdulkadir Cengiz, Sanayi ve Tek-
noloji Il Miidiirii ithan Aydin, Uzun-
ciftlik Nuh Cimento MYO Mudr
Prof. Dr. Engin Ozdemir, Degirmen-
dere Ali Ozbay MYO Miidiirii Doc. Dr.
Mine Can, Ford Otosan temsilcileri,
proje paydaslari, akademisyenler ile
egitmenler katilim gosterdi.
Saygi durusunda bulunulmasi
ve istiklal Marsi'nin okunmasiy-
la baslayan térende proje tanitim
videosunun gosterimi yapildi. Toren
acilis konusmalarinda ise Kocaeli

Universitesi Ford Otosan ihsani-
ye Otomotiv MYO Mudduri Doc. Dr.
Abdulkadir Cengiz yapmis oldugu
sunumunda, okulun kurulus sureci,
fiziksel imkan ve olanaklari, okulda
ylritiulen faaliyetler ile projenin
amaci, kapsami ve ciktilari ile ilgili
bilgiler verdi. Proje destekcilerin-
den Marka Genel Sekreteri Mustafa
Copoglu ise, Marka'nin son déonemde
destek vermis oldugu en basarili ve
onemli projenin bu proje oldugunu,
bu ytzden de gurur duyduklarini
ifade etti. Ford Otosan Genel Mu-
dirdt Goven Dzyurt, “Belli bir amaca
donuk bir ayara gelindiginde nelerin
yapilabileceginin en glizel 6rnegini
bu proje ile gorliyoruz. Eser ortada,
bu projede herkesin emegi var. Bu
tlr projelerin tlkemizde daha fazla
olmasini arzu ediyoruz.” dedi.
Rektérimuz Prof. Dr. Sadettin
Hilagu ise, “Universite olarak meslek
ylksekokullari ve fakiilte ayrimi



yapmadan egitime verdigimiz
onemi uygulamali ve teorik
olarak iki ana unsuru birlesti-
rerek toplamayi en basindan
beri ilke edindik. Ford Otosan
ihsaniye Otomotiv Meslek
Yiksekokulumuz, Universite
Sanayi isbirligi uygulamalari-
na surdurilebilirlik ve egitim
modelleri olusturma adina l-
kemizde, rol model uygulama
olma 6zelligini tasimaktadir.”
seklinde konustu.

ilimizin kaynaklarinin koor-
dinasyonu ve bu kaynaklarin
bir araya getirilmesi husu-
sunda vermis oldugu des-
tekler icin basta ilimiz Valisi
Seddar Yavuz'a tesekkir eden
Rektorumuz Prof. Dr. Sadet-
tin Hulagt, “Dinyada yeni
Universite algisi asla icine
kapanmayan butdn birikimini
halkla, sanayi ile ve istihdam
ile paylasan bir lniversite
modelidir. Bu modelin altinda
yatan esas unsur ise AR-GE
faaliyetleriile Gniversite ile
kenti ve toplumu bulusturan
bir bakis acisini ortaya koy-
maktir. Gelinen nokta itibariy-
le Gniversitemizin ¢cok daha
fazla kentle ic ice olup cok
daha fazla proje Urettigine
taniklik ediyoruz ve bu bizim
icin bayuk bir memnuniyet
kaynag!." dedi.

“Projemize baktigimizda
Sayin Valimizin himayele-
rini ve destegini, MARKA
ve Kocaeli Sanayi Odasinin
maddi ve manevi destegini,
FORD OTOSAN, HKYM, BOY-
SiS, KUKA gibi alaninda lider
firmalarin katkilarini gérmek
ne kadar 6nemli bir isbirligine
imza atildiginin gostergesi
konumunda." diyen Rekto-
rimuz Prof. Dr. Sadettin Hi-
lagu, projede emegi bulunan
herkese tesekkur etti. Acilis
konusmalarinin ardindan
robotik egitim alanlarinin
kurdelesi protokol ve okul yo-
netiminin katilimi ile kesildi.
Acilis ardindan Endustriyel
Robot Egitimi Uygulama labo-
ratuvarlarini gezen Rektoru-
muz Prof. Dr. Sadettin Hulagu
ile birlikte protokol lyeleri,
laboratuvarlar ile ilgili bilgi
aldi. Toren, aile fotografinin
cekilmesi ile sona erdi.

>

HUAWEI'den GTU’ye Odiil

TU ve Huawei arasinda projeler
G temelinde 2014'te baslayan ca-

lismalarin devaminda, akademik
egitim alaninda 2021 yilinda baslayan
isbirligi programi sonucunda bilgisa-
yar muhendisligi ve diger 6grencilere
yonelik HUAWEI ICT ACADEMY progra-
minda Gebze Teknik Universitesi(GTU)
“Best Talent Partner of 2021" 6diiliine
layik gorald.

Ders iceriklerinin ve kendine 6zgli
O0gretim yonetim sisteminin yani sira
yarismalar, workshoplar ve ulusla-
rarasi kamplar diizenleyerek tlkeler
arasinda 6grencilerin etkilesimini ar-
tirmayi, egitimi eglenceli ve verimli bir
hale getirmeyi de hedefleyen Huawei
“Best Talent Partner of 2021" 6diilleri-
ni sahiplerine verdi. isbirligi calismala-
rini yiiriiten GTU Miihendislik Fakiiltesi
Bilgisayar Muhendisligi Ogretim Uyesi
Doc. Dr. Mehmet Goktiirk 29 Mart 2022
tarihinde Ankara'da yapilan torende
GTU adina édiiliinii Huawei Tiirkiye
Genel Kanal Direktorl Bing Zhou'dan
ald.

Huawei Tiirkiye ve GTU arasinda

ADXIURK

TUTVERQITIR

baslayan isbirligi calismalari 2021

ve 2022 yillarinda geliserek devam
ediyor. Huawei ICT Adademy ile GTU
6grencilerine 6zel olarak hazirlanmis
egitim programlarinda kiresel gecerli-
Lligi bulunan, bilisim teknolojileri, blytik
veri, yapay zeka, nesnelerin interneti,
bilgisayar aglari gibi konularda profes-
yonel ICT sertifikasi almaya yonelik
egitimler veriliyor. Huawei Turkiye ve
Huawei Global, bir arastirma lniver-
sitesi olarak éne cikan GTU ile isbirligi
calismalarini derinlestirerek surdur-
meyi hedeflemektedir. Egitim alaninda
katkisini surekli bir bicimde artirmayi
hedeflemis olan Huawei, yeni nesil
egitim felsefesi ile nitelikli isgticiiniin
olusturulmasinda halen 6nemli bir
yere sahip.

Huawei ICT Talent Academy GTU
isbirligi hakkinda diger bilgilere ve
derslere ulasmak icin: https://www.
gtu.edu.tr/kategori/3883/0/display.
aspx baglantisini ve program hakkin-
da genel bilgi icin https://e.huawei.
com/en/talent/portal/#/ baglantila-
rini tiklayiniz.
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Zeytinoglu: Turkiye AB gibi, uretim ve
uketim kaliplarini degistirmek zorunda...

Yesil Mutabakat ve
dongiisel ekonomi ilkeleri
ile AB ekonomisinin bir
degisim icerisine girdigini
belirten iKV Baskani Ayhan
Zeytinoglu, bu siirecin biitiin
uretim ve tuketim kaliplarini
degistirmek zorunda
kalacagini ve Tiirkiye'nin
Gumriik Birligi ile ilgili AB
norm ve standartlarini
benimsedigi gibi Yesil
Mutabakat standartlarini da
uyum saglamak durumunda
kalacagini belitti.
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I KV, 12 Mayis 2022 tarihinde,

Marmara Universitesi Avrupa
Arastirmalari Enstitisu is birli-
giyle “Tlrkiye-AB Glimruk Birligi'nin

Modernizasyonu ve Yesil Mutaba-
katin Etkileri" baslikli bir toplanti
diuzenledi. Toplantinin acis konus-
masini IKV Baskani Ayhan Zeytinoglu
gerceklestirdi. Moderatérliigiina iKV
Genel Sekreter Yardimcisi M. Gékhan
Kilit'in yaptigl toplantida, Gimrik
Birligi'nin glincellenmesi meselesi,
Yesil Mutabakat'in Gimriik Birligi'ne
olan etkileri ve Yesil Mutabakat'in
gelecegi tartisild!.

Yesil Mutabakat ve déngusel
ekonomi ilkeleri ile AB ekonomisinin
bir degisim icerisine girdigini belir-
ten iKV Baskani Ayhan Zeytinoglu,
bu stirecin butun retim ve tuketim
kaliplarini degistirmek zorunda ka-
lacagini ve Tlrkiye'nin Gumruk Birligi
ileilgili AB norm ve standartlarini
benimsedigi gibi Yesil Mutabakat

standartlarini da uyum saglamak
durumunda kalacagini belitti. Bu
surecte cimento, alliminyum, gtibre,
celik ve elektrik sektorlerinde AB'ye
ihracatta vergiler getirilecegini be-
lirten Zeytinoglu, Turkiye'nin AB ile
uyumlu bir Emisyon Ticaret Sistemini
kurmasi gerektigini bildirdi.

Birinci oturumun ilk konusmacisi
Sarkuysan Genel Miidiir(i ve istan-
bul Demir ve Demir Digi Metaller
ihracatcilan Birligi (IDDMiB) Baskan
Yardimcisi olan Sevgur Arslanpay
oldu. Arslanpay konusmasinda,
Gumruk Birligi'nin en basta gelen
sorunlarindan olan STA'lar mese-
lesine Bulgaristan'da kurduklari bir
fabrika ile 6rnek verdi. AB'nin Cezayir
ile bir STA imzalamadan 6nce bu
tlkenin Turkiye icin cok 6nemli bir
pazar oldugunu belirten Arslan-
pay, Cezayir'in AB ile imzaladigi
STA sonrasinda Turkiye'den ithala-
tailave vergiler getirdigini, Kuzey



Afrika'ya glimriksuliz girebilmek

icin Bulgaristan'a yatirim yaptikla-
rina degindi. Ayrica is dinyasinin
Yesil Mutabakat hakkinda nasil bir
konumda oldugunu degerlendiren
Arslanpay, buyuk firmalarin Yesil
Mutakabat'in farkinda oldugunu
ancak KOBI'ler ve kiiciik isletmelerin
halen surecin 6nemini tam olarak
kavramadiklarini ifade etti.

Birinci oturumun ikinci konusma-
cist HKTM (Hidropar Hareket Kon-
trol Teknolojileri Merkezi) Yonetim
Kurulu Baskani Tung Atil'di. Atil, 2012
yilinda HKTM icin satin alinan ara-
ziye yenilenebilir enerji ve verimlilik
amaclari dogrultusunda insa edilen
fabrikanin kendileri acisindan bir
dondm noktasi oldugunu belirtti.
HKTM'nin bir sertifikasyon siirecin-
den gectigini belirten Atil, en bastan
yesil bir bina insa etme planiile
hareket ettiklerini ve bu amaca ula-
sarak Amerikan Yesil Binalar Konseyi
tarafindan verilen LEED GOLD sertifi-
kasi alan sektoriindeki ilk fabrika
olduklarini belirtti.

ikinci oturumun itk konusma-
cisi olan IKV Genel Sekreteri Doc.

Dr. Cigdem Nas, Tlrkiye-AB ticaret
iliskileri ve Gumruk Birliginin etkileri,
sorunlari, glincellenme slireci ve
Yesil Mutabakat'in bittin bu konu-
lara etkisi hakkinda aktarimlarda
bulundu. Tirkiye-AB ticari iliskile-

ri acisindan bakildiginda Gimruk
Birligi'nin giincellenmesinin 6nemli
bir ihtiyac olduguna deginen Nas,
Tirkiye'ye gelen dogrudan yabanci
yatirimlarin %60'inin Avrupa Ulkele-

rinden geldigini ve sadece AB degil
genis Avrupa ulkeleri distunuldi-
gunde daha yuksek bir yatirimin var
oldugunu ifade etti. Gimruik birli-
ginde, yalnizca ticari iliskilerin degil,
standartlar, rekabet kurallari, sana-
yinin modernizasyonu gibi pek cok
konuda da Turkiye'nin uyum sag-
lamasi hususunun 6nem tasidigina
degindi. Nas, Turkiye-AB arasindaki
siyasi iliskilerin cikmaza girmesi ise
gumrik birligi cercevesindeki siireci
de olumsuz etkilemektedir diyerek
sozlerine devam etti. Gumrik birligi-
nin glincellenmesi ile AB'nin STA'lari
ile Tirkiye'nin de es zamanli hareket
edebilmesi, iki taraf arasinda bir
uyusmazlik oldugunda zorlanmamak
icin daha etkili bir uyusmazliklarin
¢6zimi mekanizmasinin olustu-
rulmasi, glimrik birliginin ticari
boyutunun gerceklestirilmesi ve
vize konularinin daha uyumlu hale
getirilmesini amaclanmaktir dedi.

ikinci oturumun ikinci konusma-
cisiolan Doc. Dr. Esra Yiksel Aci,
oncelikle yesil ekonomik dénusimuin
onceki ekonomi paradigmasi, yani
bilinen ekonominin dogrusal ekono-
mi oldugunu ifade etti. Geri donu-
sumdeki eksikliklere deginen Yiksel
Aci, geri donuslme gidilen slrecte
yine geri donlusum fabrikalarinda da
enerji kullanildigi icin karbondiok-
sit emisyonunun yayilmaya devam
ettiginin altini cizen Yuksel Aci,
donglsel ekonomide de bu durum-
dan tamamiyla kurtulmak mimkan
olmasa da Uretilen ve tuketilen Urtin
ne kadar ileri dontisim yapilarak

kullanilirsa iklim degisikligini en-
gelleyecek durumlar daha kapsamli
bir sekilde olusturulabilir diyerek
sozlerine son verdi.

ikinci oturumun son konusmacisi
olan Doc. Dr. Rana Atabay Kuscu ise,
Turkiye-AB ticaret iliskileri, degisen
ticaret stratejisi, Gimruk Birligi'nin
guncellenmesi ve Yesil Mutabakat
konularina degindi. Atabay Kuscu,
Turkiye sadece komsu veya strate-
jik bir ortak degildir ayni zamanda
aday ulkedir ve bu durum gumruk
birliginin glincellenmesi konusunda
unutulmamasi gereken en énemli
husustur diyerek sozlerine baslad.

Degisen ticaret stratejilerinde
Turkiye'ye rakip olan pek cok tlke
ortaya cikmistir diyerek soézlerine
devam eden Atabay Kuscu, AB'nin
yeni ortaklar ve kaynaklar aramasi
ise bu degisen ticaret stratejilerinin
bir sonucu olmustur dedi.

Atabay Kuscu, Yesil Mutabakat'in,
tek basina distinulmemesi ge-
rektigini ve dijital dontsuimdu de
beraberinde getirdigini ve Yesil
Mutabakat'in en 6nemli alaninin
temiz enerji oldugunu ifade etti.
Sinirda karbon mekanizmasindan
bahseden Atabay Kuscu, ulkeler
arasinda karbon kacagi olmamasi ve
haksiz rekabetin engellenmesi icin
fazla karbon tretenden daha fazla
vergi alinmasi gerektigi dizenleme-
sidir diyerek sinirda karbon diizen-
leme mekanizmasindan bahsetti.
Atabay Kuscu, bitin bu déntsimler
dinya icin uzun bir siireci gerektir-
mektedir diyerek soézlerini bitirdi.
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Sabanci Holding'den ilk ceyrekte
8 milyar 251 milyon lira net kar

ilk 3 aylik donemde kombine
satislarini yuzde 135 artisla
72 milyar 704 milyon TL
seviyesine yukselten
Sabanci Holding'in
konsolide net kari 8 milyar
251 milyon lira olarak
gerceklesti.

abanci Holding'in konsolide net
S kari, bu yilin itk ceyreginde 8
milyar 251 milyon lira oldu.

Sabanci Holding, 2022 yilinin itk
ceyregine iliskin finansal sonuclarini
acikladi.

Buna gore, ilk 3 aylik donemde
kombine satislarini yuzde 135 artisla
72 milyar 704 milyon TL seviyesine
ylkselten Sabanci Holding'in konso-
lide net kar1 8 milyar 251 milyon lira
olarak gerceklesti.

5 yillik stratejik yol haritasin-
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da ‘yeni ekonomi'yi odagina alan
Sabanci Holding, ilk ceyrekte bilan-
cosunu gliclendirmeyi surdirtrken,
dijital ve surdirulebilirlik alanlarinda
6nemli basarilara imza attu.

- ‘Hedefimiz diinyanin Sabanci'si
olmak’

Aciklamada goruslerine yer
verilen Sabanci Holding Ust Yénetisi
(CEO) Cenk Alper, Rusya-Ukray-
na savasi basta olmak lizere, son
dénemde ortaya cikan jeopolitik
risklerin, diinyadaki enflasyonist
tehditlerin ve tedarik zincirindeki
aksamalarin kiiresel faaliyet ortami-
ni zorlastirdigini belirterek, sunlar
kaydetti:

‘Tdm bu gelismelerle birlikte k-
resel distinmek ve misteriye yakin
olmak artik sirketler icin vazgecil-
mez bir unsur haline geldi. Biz de
stratejilerimizi bu yaklasim dogrul-
tusunda sekillendirirken, hem yurt

disinda hem de lGlkemizde yaptigimiz
yatinimlarla biyimemize kesintisiz
devam ediyoruz. Gerek yapi mal-
zemeleri ve sanayi is kollarimizda
onceki donemlerde attigimiz ulus-
lararasi adimlar gerekse bu donem
dijital faaliyetlerimizin kireselde tek
bir cati altinda toplanmasi, Topluluk
vaadimiz kapsaminda cizdigimiz yol
haritasinin cok énemli birer yapi tasi.
‘Dunyanin Sabanci'si’ olma hedefi-
mizi de somut olarak ortaya koyan
bu adimlarla sinirlarin glin gectikce
kalktigi ve cetinlesen klresel reka-
bet ortaminda Sabanci'yi cok daha
avantajli bir konuma tasiyoruz.’

3 aylik finansal sonuclarin,
operasyonel ve mali performans
beklentileri dogrultusunda ilerledi-
gini aktaran Alper, ‘Holdingimizin ve
tlm Topluluk sirketlerimizin bilanco
yOnetiminin en 6nemli unsurlari ola-
rak gordagumiz karlilik kalitemiz,
artan 6z kaynak karliligimiz ve sag-



Likl borcluluk oranlarimiz sayesinde
bir yandan hissedarlarimiza deger
katarken diger yandan da Sabanci'yi
bir diinya sirketi haline getirecek
onemli atilimlari hayata geciriyoruz.
Pandeminin tim diinyada kontrol
altina alinmasi ve normallesme
sureclerinin guc kazanmasiyla hizla
artan ihracat gelirlerimiz de bliyime
stratejimizin uygulamaya konulma-
sinda bize blyuk bir avantaj sagli-
yor. Sanayi grubu, ihracat gelirlerini
gecen yilin ayni dénemine gére
dolar bazinda ylzde 24 artirdi. Bu
sayede Ulkemizin ihracat seferberli-
gine katkida bulunmaktan da buyuk
mutluluk duyuyoruz. Diger yandan,
bankamiz bu dénemde ekonomiyi ve
reel sektorl desteklemeyi surdi-
rirken, ilk ceyrekte ekonomimize
sagladigi kredi destegini 462 milyar
TL'si nakdi olmak lizere toplam 568
milyar TL seviyesine ylikseltti.' ifa-
delerini kulland.

-'2022 yilinda toplam 5 satin alma
gerceklestirdik’

Cenk Alper, yeni dlinya diize-
ninde rekabette 6ne cikabilmenin
yolunun dijital ve strdurilebilirlik
odakli yénetim anlayisindan gectigi-
ne isaret ederek, su degerlendirme-
lerde bulundu:

‘Bu anlayisla 2026 sonuna kadar

olan dénemde toplam yatirimlarimi-
zin ylzde 75'ini ‘yeni ekonomi’ adini
verdigimiz enerji ve iklim teknoloji-
leri, malzeme teknolojileri ve dijital
teknolojiler alanlarinda yapacagiz.
2022 yiliicinde attigimiz adimlar-
la da dijital teknolojiler alanindaki
kararliligimizi ve bliyiime vizyonu-
muzu ortaya koyduk. Bu kapsamda
veri odakli dijital pazarlama alanin-
da faaliyet gosteren SEM ile siber
guvenlik (operasyonel teknolojiler)
konusunda diinyanin 6nde gelen
startuplardan birisi olan Radiflow'u
binyemize katmak icin satin alma
sureclerini baslattik.

Ote yandan, Sabanci Holding
Kurumsal Girisim Sermayesi Fonu
araciligiyla, bulut teknolojileri sirketi
Bulutistan ile yapay zeka odakli
akilli asistan hizmetleri konusunda
uzmanlasmis Zack.ai sirketleri-
ne yatirimlarimizi gerceklestirdik.
Fiziksel magazalari olan dijital bir
platforma dénustim adimlarini
hizlandiran Teknosa ise pazar yeri is
modelini bliyuk bir basari ile hayata
gecirdi. Bununla birlikte malzeme
teknolojileri alaninda kiiresel yati-
rimlarimizi sirdurdyoruz. Kordsa
sirketimiz, Avrupa’'nin énde gelen
kompozit Ureticilerinden italyan
Microtex Composites sirketinin
cogunluk hisselerini satin alma

sureclerini baslatti. Bu satin alma,
gelecegin en 6nemli malzeme tek-
nolojilerinden biri olan kompozitteki
kuresel ayak izimizi pekistirirken,
ileri malzeme teknolojilerinde stiper
Liks ve elektrikli otomotiv sektorii-
ne de hizmet verecek sekilde trtin
gamimizi genisletiyoruz. Bunlara ek
olarak, Brisa'nin mevcut is portfoyi-
ni mobilite c6zlmleri isine donuis-
tiirmesine olanak saglayacagina
inandigimiz Arvento satin almasini
da gectigimiz dénemde tamamladik.
Tum bu adimlarla, ana islerimizi
daha karli ve strdurtlebilir ope-
rasyonlara dénusttrirken, Sabanci
Toplulugu'nu her zaman dijital di-
stinen, veriden katma deger yaratan,
gelecegin diinyasina buglinden hazir
olan bir yapiya kavusturuyoruz.’
Surdurdlebilirlik konusunda 6ncti
ve ornek uygulamalarina bu do-
nemde de devam ettiklerini aktaran
Alper, ‘Sabanci Holding cevre-
sel, sosyal ve ydnetisim alaninda
performansiyla Borsa istanbul'un
Surdurulebilirlik Endeksi'nin cézim
ortagi Refinitiv tarafindan yayin-
lanan degerlendirmede, ‘Yatirim
Holding'leri kategorisinde Tlrkiye
dahil pek cok tilkede bulunan 56
holding sirketi arasinda en yuksek
performans gosteren sirketlerden
biri oldu.’ ifadesini kullandi.

Kocaeli Odavizyon 19



>

Tiipras, Kirikkale Rafinerisi biinyesindeki cevreye duyarli binalariyla LEED Gold Sertifikasi almaya hak
kazandi.

Upras, Kirikkale Rafinerisi
blinyesindeki cevreye duyarli

binalariyla LEED Gold Sertifika-

st almaya hak kazand:.

Tlpras'tan yapilan aciklamaya
gore, sirketin, Tlpras Akademi ile
Teknik Emniyet ve Cevre Midurligu
binalari cevreye duyarli yapi “yesil
bina" olarak tescillendi.

Her iki projede kullanilan tim
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malzemeler LEED danisman firmasi
gorusleri dogrultusunda sertifikas-
yona uygun olarak secildi. Binalarin
tasarim slireci de sertifikasyon kri-
terlerine uygun olarak yuratalda.

Tupras Akademi binasinin mev-
cutta atil durumda bulunan yapinin
modernizasyonu yoluyla insa edil-
mis olmasi da surecin verimliligini
artirdi.

Yesil binalar, klasik binalara gére
ortalama ylzde 30 daha az ener-
ji tiketiyor. Gun isigindan en lst
duzeyde yararlanarak, enerji analizi
sayesinde enerjiyi en verimli sekilde
kullaniyor. Yesil binalarin su tlike-
timi de oldukca dusuk oldugundan,
peyzaj alanlarinda yagmur suyunun
kullanilmasi gibi cesitli metotlarla y
ylizde 50 su tasarrufu yapilabiliyor.
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TUSIAD Baskani Orhan Turan:
Kapsamli bir ekonomik plana ihtiyac var

ectigimiz Mart ayinin sonunda

18 yildir liyesi oldugu TUSIAD'In
baskanlik koltuguna gecen Orhan
Turan, TUSIAD'In Feyyaz Berker'le
baslayan hikayesini, 6nimuzdeki
donemde yonetimindeki kadro ile
devam ettiriyor olacak.

50 yillik bir yapilanma olan
TUSIAD'In baskanlik koltuguna gecen
Orhan Turan ile TUSIAD'daki yeni
donem calismalarinin detaylarini
konusmak icin bir araya geldik....

Oncelikle TUSIAD Baskani olmaniz-
la sonuclanan siirecin kisa hikaye-
sini sizden dinleyebilir miyiz?

is hayatim boyunca sivil toplum
orgutlerinde gérev almak benim icin
hep cok kiymetli oldu. is diinyasinin
da yakindan bildigi gibi 30 yila yakin
zamandir sivil toplum kuruluslarinda
aktif olarak gérev aliyorum.

18 yildir Gyesi olmaktan gurur
duydugum, yonetim kurullarinda ve
denetleme kurulunda gorev yaptigim
TUSIAD'da baskanlik sorumlulugunu
Ustlenmek Gzere teklif almaktan
ve Genel Kurulumuzun teveccihi
ile secilmekten mutluluk ve onur
duyuyorum. TUSIAD, Tiirk is diinya-
sinin fikir Ureten fabrikasi. Yonetim
Kurulu Gyelerimizle beraber sevkle
calisacagiz.

TUSIAD'In yeni baskani olarak én-
celikli olarak giindeminize aldiginiz
maddeler neler?

Dinya énemli bir déntstimden
geciyor. Jeopolitik gerilimler, eko-
nomik krizler ve dogal afetler de
bu slreci hizlandiriyor. Her an her
yerde bir degisim s6z konusu ve
dogal olarak buna bireyler, kurumlar
ve toplumlar da surekli déntisumle
yanit verme stratejileri gelistirmek
durumunda.

Dunyadaki ve lilkemizdeki gelis-
meleri odaga alarak, 6zellikle ekono-
mik zorluklarin asilmasi konusunda
uyelerimiz ve kurumsal bilgi Gretme
kapasitemiz ile bu surecin Ustesin-
den birlikte gelmeye calisacagiz.

Enflasyonla micadele basta
olmak lizere 6nerilerimizi karar
alicilarla ve kamuoyuyla paylasma-
ya devam edecegiz. Ulkemizin dért
bir yaninda lyelerimiz ve aglarimiz
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var. Anadolu bulusmalariyla da is
dunyasinin dnceliklerini, strdari-
lebilir kalkinmanin basarilmasi icin
gerekenleri istisare edecegiz.

TUSIAD'"In giiclii uluslararasi
aglari bu dénemde de Turk is dilin-
yasina kuresel donlsimleri anlama
yolunda buylik destek olacak. Uzun
zamandir altini cizdigimiz iki konu
var: yesil dontsiim ve dijital dénu-
sum. Hem daha verimli ve katma
degerli tretim icin dijitallesmeyi
saglamak hem de cevreye duyarli,
enerji verimli, dongtisel Uretimi ger-
ceklestirmek yolundaki calismalar
is dlinyasi ve aslinda toplumun tim
kesimleri icin kritik 6nemde.

Bizim oncelikli sorumlulugu-
muz genclere hayallerini bu tilkede
kurmalarini saglayacak bir ortam
yaratmak. Bu sorumlulugun bilinciy-
le genclerimizin kariyer yolculuklari-
ni desteklemeyi, girisimcilik ve dijital
beceriler kazanma yolunda onlari
cesaretlendirmeyi surdirecegiz.
Tirkiye'nin en 6nemli sorunlarindan
biri olan toplumsal cinsiyet esitligini
oncelikli bir alan olarak savunaca-
g1z. 50. yil projemiz olan “Yeni bir
anlayisla gelecegi insa” calismamiz

tum bu calisma ve 6neriler icin bir
pusula niteliginde. “Gelecegi insa”
calismamizi aydinlik bir gelecek icin
tum toplum kesimlerine kararlilikla
anlatmayi surdlrecegiz.

Bize ekonomideki son durumun
fotografini ceker misiniz? TUSIAD
penceresinden goriinen manzara
nedir?

ilk dikkat ceken, emsallerimizden,
tim dlnyadan cok daha ylksek bir
enflasyon, yavaslayan ihracat ve
yatinmlar s6z konusu. Bugtin diin-
yada ortalama enflasyon ylizde 9'lar
civarinda, biz de bu rakam yuzde
60Y gecmis durumda. Orta vadede
ise zayiflayan bir yatirim ortami,
verimlilik diistist, cok yuksek refah
kaybi gibi bas edilmesi her gecen
glin zorlasan bir makro gorinim
mevcut. Evet son dénemde yasa-
nan gelismelerden sonra jeopolitik
6nemi daha da artmis bir ekonomiyiz
fakat degisen dlinya dlizenini cok
daha hizli ve daha dogru okumamiz
da gerekiyor.

TUSIAD Baskani Orhan Turan'a gore
enflasyonla miicadelenin 3 yolu:

- Dogru para ve maliye politikasi
uygulanmasi 6nemli bir konu. Enf-
lasyon kontrolden ciktiysa cok nettir
ki siki para politikasi uygulamaniz en
dogru olan. Bunlarin yaninda Merkez
Bankasinin cézemeyecegi gida tarim
gibi enflasyonu cok artiran yapisal
surecler de var, buralarda da uzun
yillar gerekli adimlari alamayisimizin
maliyeti bugtin ortaya cikiyor. Enf-
lasyonla dogru miicadele edersek
ihtiyacimiz olan dovizi de daha kolay
yani daha ucuza bulma imkanimiz
olur. Oysa buglin ulke risk primimiz
CDS hala 600 baz puan civarinda.
Emsallerimizde bu rakam 200'lerde.
Bu su demek, Tiirkiye disinda hemen
hemen tim akran llkelerimiz dovize
bizden daha ucuz maliyetle erisebi-
liyor. Bunu diizeltmemiz gerek. Uzun




vadede gerekli reformlari yapmak
elbette maliyetli ama ulke ekonomi-
sini reform ortamina hazirlamak icin
en once bu enflasyon ve déviz bulma
konusunu cézmeniz gerekiyor.

- Vergide, istihdamda, enerjide
pek cok yapisal degisim gerekiyor.
Tim bunlari yapabilecek gticli ku-
rumlara ihtiyac var. Adim atmak da
yeterli degil istikrarli sekilde kurum-
larimizin bu sureci strdirebilmesi
sart.

- Ulkede tasarruflari artirip doviz
bagimliligini disdricuy, Gretimi dis
kaynak tonlamasindan koparip
kendi kendimize finanse edebildigi-
miz bir noktaya dogru yaklastirmak
gerekiyor. Dolayisiyla konu sadece
enflasyon-faiz degil, Tlrkiye'nin
bugin geldigi noktada artik yeniden
kapsamli bir ekonomik plana ihtiyaci
var.

Uretim ekonomisi temelinde bir
kalkinma modeli nasil gelistirile-
bilir? Bu noktada kimlere ne gibi
gorevler diisiiyor?

Kalkinma modellerinin temelinde
verimlilik artisi yatiyor. Verimlilige
erisebilmek icin de az evvel sira-
ladigim adimlara ihtiyac var. Sunu
da netlestirmek lazim kalkinma,
verimlilik gibi konulara erismek 3-5
yilda cok olasi degil, yillar boyu cok
istikrarli bir program sirdiirme-
niz lazim. Ornegin Giiney Kore'nin
kalkinma modeli aslinda neredeyse
50 yillik bir plan ve halen de o surec
devam ediyor. Bu noktada sadece
ekonomi yonetimine degil tim kamu
otoritesine sorumluluk dustyor.
Konu ekonominin 6tesinde huku-
kun Ustinlagd, kurumlarin politika
dizayn etme kapasitesinin artmasi,
egitimin kalitesinin ylkseltilmesi,
beseri sermayenin tilkeye donmesi
gibi alanlarda kamu yonetimdeki her
bir yapiya sorumluluk dustyor. Biz,
kurumlarin gliclini cok 6nemsiyoruz.
Bu olmadigl takdirde iktisadi olarak
dinyada 6ne cikmaniz, kalkinmaniz
cok zor. Cunki tum politikalari kendi
alanlarinda deneyimli bilgili kurum-
lar dizayn ediyor. Dogru politika
dizayn edebilme kapasiteniz zayif
ise kalkinmaniz da cok olasi degil.

Dogu ile Bat, istanbul ile Anadolu,
siyaset ile toplum, ekonomik biiyii-
me ile refah arasinda kaynasma ve
biitiinlesme nasil olur? Bu noktada
atilmasi gereken hamleler neler?
Genel kurulumuzdaki konusmam-
da da ifade ettigim gibi; glin gectikce

daha net goriyoruz ki, hem llkemiz-
de hem de diinyada yerlesmis olan
“merkez ve cevre"ye dayali diistince
ve eylem sistemi dunyanin icinde bu-
lundugu manzarayi anlamlandirmak
icin artik yeterli degil.Ufkumuzu bu
yeni manzarayil anlamlandiracak ve
degerlendirecek sekilde genisletme-
li, tazelemeliyiz. TUSIAD, kaliplarin
hikam sirmedigi, onyargilarin bizi
sinirlamadigl bir gelecegin insasinda
is diinyasinin batlincil ve kapsayici
lideri olarak 6ncl roller Gstlenmeye
devam edecek.

Bu anlamda en 6nemli firsati
TURKONFED ile birlikte yiiriitmekte
oldugumuz Anadolu Bulusmalari-
mizda goruyoruz. Burada amacimiz,
tlkemizin bugtiniine ve gelecegine
dair fikirlerimizi, duygularimizi ve
goruslerimizi paylasabilecegimiz
strdurulebilir bir platform olustur-
mak. Anadolu'da, bélgelerimiz ve ni-
hayetinde tlkemiz icin birer mihenk
tasi konumundaki illerimizde, ortak
sorunlarimiz icin ortak akli insa
etmeye devam edecegiz. O ortak akil
ki, icinde bulundugumuz dénemde
tum dlinyada savasa karsi baris;
istikrarsizliga karsi huzur; belirsiz-
liklere karsi dngorulebilirlik icin en
kiymetli arac haline gelmis durumda.

“GENCLER HAYALLERINIi BU ULKEDE
KURACAK"

“Bizim oncelikli sorumlulugu-
muz genclere hayallerini bu lilkede
kurmalarini saglayacak bir ortam
yaratmak. Bu sorumlulugun bilinciy-
le genclerimizin kariyer yolculuklari-
ni desteklemeyi, girisimcilik ve dijital
beceriler kazanma yolunda onlari
cesaretlendirmeyi surdirecegiz.
Turkiye'nin en 6nemli sorunlarindan
biri olan toplumsal cinsiyet esitligini
oncelikli bir alan olarak savunaca-
g1z. 50. yil projemiz olan “Yeni bir
anlayisla gelecegi insa” calismamiz
tum bu calisma ve 6neriler icin bir
pusula niteliginde. “Gelecegi insa”
calismamizi aydinlik bir gelecek icin
tum toplum kesimlerine kararlilikla
anlatmayi slirdurecegiz.

Demeclerinizden birinde, Tiirkiye'yi
genclerin hayallerini kendi lilke-
lerinde gerceklestirecek bir iilke
haline getirmek icin calisacaginmizi
soyliiyorsunuz. Bu noktada nasil
calismalarla cikacak TUSIAD kar-
simiza? Gelecek nesiller ve kendi
gelecegimiz icin hangi kavramlari
olmazsa olmazlarimiz arasina
almaliyiz?

“Yeni Bir Anlayisla Gelecegi insa”
raporumuzda bahsettigimiz gibi,
gelismis, saygin, adil ve cevreci bir
Turkiye icin insan, bilim ve kurumlan
esas alan bir anlayisla genclerimize
hayal kurabilecekleri, potansiyel-
lerini gerceklestirebilecekleri bir
Ulke ortamini sunabilecegimize
inaniyoruz. Bu ortami da ancak genc
nesillerin bakis acilarini, distinme ve
6grenme bicimlerini, yasam tarzla-
rint géz éninde bulundurdugumuz
adimlarla saglayabiliriz. Hukukun
ustunligu, ozgurlukler, toplumsal
cinsiyet esitligi, cesitlilik ve kapsayi-
cilik, cevre ve iklim krizine duyarlilik
taviz vermeden ilerlememiz gereken
alanlar.

“Gelecegin isleri” ve bu yénde
yetkinliklerin gelistirilmesi tim din-
yada oldugu gibi ulkemizin gelecegi
acisindan da oncelikli konularimiz
arasinda. Gectigimiz sene hayata
gecirdigimiz “isim Giiciim Gelecegim
Projesi” ile dijital yetkinliklerle do-
natilmis insan kaynaginin gelisimine
destek vererek genclerin bu alanlar-
da istihdam olanaklari ile bulusma-
larina yardimci olmayi amacliyoruz.
10 senedir siirdiirdiigiimiiz “TUSIAD
Bu Genclikte IS Var!" programi ile de
girisimcilige iliskin farkindaligi ve
yetkinligi artirmaya ve gencler basta
olmak tzere toplumun her kesimin-
de inovasyon ve girisimciligi tesvik
etmeye yonelik calismalar yurttia-
yoruz.

Rekabetci piyasa ekonomisi,
toplumsal refah ve siirdiiriilebilir
cevre dengesinin benimsendigi bir
ortama yonelik calismalar siirdiire-
ceginizi soyliiyorsunuz. Sirdirile-
bilirlik icin en temel yapi tasi nedir
sizce?

Gerek pandemi gerek Rusya-Uk-
rayna savasi arz guvenligini sagla-
maya yonelik tedbirlerin ve tedarik
zincirinin direncli olmasinin ne kadar
kritik unsurlar oldugunu gosterdi.
iklim degisikliginin boyutlarini gérii-
yoruz. Bu da bize yesil bliytimeyi 6n-
celiklendiren bilesenlerin buttncdl
sekilde ekonomi modeli icinde yer
almasi ihtiyacini gosteriyor. Bu kap-
samda uretim ve tuketimde kaynak
verimliligini her anlamda artirmaya
gerek vardir. Teknoloji ile inovasyon
da tum sireclere giiclu bir sekilde
eslik etmelidir.
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Buyukakin: Turkiye'de lojistik mastir plan
yapan ilk belediye Kocaeli Buyuksehir

armara Belediyeler Birligi ve

Kocaeli Blyuksehir Belediye
Baskani Dog. Dr. Tahir Biyukakin,
Kocaeli Universitesi (KOU) ve Lojistik
Dernegi (LODER) isbirligi ile diizen-
lenen 11. Ulusal Lojistik ve Tedarik
Zinciri Kongresi'ne katildi.

KOU Rektorii Prof. Dr. Sadettin
Hilagl, Karamursel Kaymakami
Osman Canbaba, Karamiursel Bele-
diye Baskani ismail Yildirim, Kocaeli
Universitesi akademisyenlerinin ve
ogrencilerinin katildigl kongrede s6z
alan Baskan Blyukakin, kongrede
sadece lojistigin konusulmadigini,
birbiriyle yakindan alakali bircok
onemli konudan bahsedildigini
belirtti.

“GELECEGI DOGRU TAHMIN EDIP
DOGRU ADIMLAR ATMALI"

Baskan Bliyulikakin, lojistik plan-
lama yaparken sektoriin ve tretimin
nereye gittigine, tarim, hayvancilik
ve sanayinin nereye yol aldigina,
bu manada lojistik ihtiyaclarin nasil
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sekillendigine bakmak gerektigine
vurgu yaparak, “Lojistik planlama,
surekli distinmek gereken, gelecegi
gormeniz gereken bir alan. Lojistik
alanda gelecegi dogru tahmin edip,
dogru adimlar atmali” diye konustu.

“BELEDIYE OLARAK iLK KEZ LOJISTIK
MASTIR PLAN YAPTIK"

Kocaeli'nde giinliik 200 bin birim
kamyonun hareket ettigine dikkat
ceken Baskan Bliytikakin, “Bunu
buradan gururla sdyleyeyim. Ko-
caeli Buyuksehir Belediyesi, lojistik
mastir planini itk yapan belediye
biziz. Bizden 6nce lojistik plan yapan
yok. Bizden 6nce ulasim mastir plani
yapan var. Bir iki tane kiicik ulasim
mastir plani calismalari vardi. Kisa
surede biz de tamamladik. Ama lojis-
tik mastir plan yapilmasi gerektigini
gordigumuzde Tirkiye'de bir bele-
diye olarak ilk kez lojistik mastir pla-
nini yaptik. Ama lojistik mastir plan
yapmis olmak o isin bittigi anlamina
gelmiyor. Surekli yenilemek, gtincel

tutmak gerekiyor" bilgisini verdi.

“BU KENTTE BIR LOJISTIK KOY YAPIL-
MASI GEREKIYOR"

Kocaeli'nin en 6nemli ihtiyaclarin-
dan bir tanesinin lojistik koy yapil-
masi olduguna dikkat ceken Bagkan
Bliytkakin, sunlari séyledi: “Gemi-
lerden rayli sistemlere aktarilan,
limanlarin kapasitesini artiran, gim-
rikleme alanina hizla ulasilan, orada
glimrukleme islemlerinin yapildigl,
depolarin, buytk market zincirleri-
nin depolarinin oldugu, oradan da
diger hatlara uzanan Kuzey Marmara
Otoyoluna yakin bir noktada, liman
ellecleme kapasitesini artiran bir
noktada lojistik kdy yapilmasi ge-
rektigi fikrini Ulastirma Bakanimizla
paylastik. Bu calismalara Ulastirma
Bakanliginin uzmanlariyla bir taraf-
tan yuruataliyor. 100 hektarin tzerin-
de bu kentte bir lojistik kdy yapilmasi
gerekiyor." Konusmalarin ardindan
KOU Rektérii Hiilagii tarafindan Bas-
kan Blylikakin'a plaket takdim edildi.
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Cengiz Yildinm: Sogutma grubunda pandemi
donemi tarihimizin en iyi donemi idi

Yildirim Sogutma Genel Mddurt Cengiz Yildirim; pandemi ve sonrasi icin
ozellikle sogutma sektoriiniin durumunu ve Yildirim Sogutma olarak
faaliyetlerini, ODAVIZYON dergisine anlatti:

ildirim Sogutma, konfor, plastik,
Ykimya. metal, agac ve diger bir-

cok sektorlerde faaliyet goste-
riyor. Kocaeli 6zelinde, basincli hava
sektoriinde yaptigimiz hizmetleri-
mize ve musteri portfoyimuze bak-
tigimizda 6n goérdtglimuiuz konumun
ilerisinde bulunmaktayiz. Ozellikle
Atlas Copco ile calismaya basladik-
tan sonra musteri potansiyelimizi ve
stratejimizi buyUk 6lctide gelistirdik
ve bu anlamda glcli adimlarda iler-
lemeye devam ediyoruz. Sogutma
sektoriinde Marmara Bolgesi'nde
Urettigimiz sogutma gruplarinin satis
ve servisinde yerli Uretici olarak iyi bir
konumda bulunmaktayiz.

- Alanimizda bir numara olmayi
hedefliyoruz

Turkiye genelinde, Kocaeli firmasi
olmamizin da getirisi ile belirledigi-
miz gucli stratejiler ve istikrarimizla
alanimizda bir numara olmayi hedef-
liyoruz. Kocaeli'deki firmalarimizin
yurt disi menseili sogutma Unitele-
rini tercih etmelerindense, yerli ola-
rak uretilen, onlardan cok ustin satis
sonrasi hizmeti veren, yeni teknoloji-
leri takip eden ve enerji verimliliginde
daha Ust seviyede makineler Ureten
Yildirim Sogutma'yi tercih edecegini
umuyoruz.

- Kocaeli'de olmak bize avantaj
sagliyor

Kocaeli'nin bircok sektdrde 6n si-
ralarda olmasi, organize sanayi bol-
gesinin cogunlukta oldugu bir merkez
konumunda bulunmasi ,musterileri-
mize ve tedarikcilerimize ulasma nok-
tasinda buyulk avantaj sagliyor.

- 2022 yilin1 8 milyon € gibi bir ciro
ile kapatmayi hedefliyoruz

Pandemi doneminde Atlas Copco
tarafinda 2021 yilinin ilk iki ceyregi
duragan sonraki iki ceyrek ise inanil-
maz derecede verimli gecti diyebiliriz.
Sogutma grubu tarafinda ise pandemi
donemi tarihimizin en iyi dénemiydi.

Tek sikintimiz bu dénemdeki personel
eksigimiz oldu.

2022 yiinin ilk ceyreginde hem At-
las Copco hem de AOY marka sogut-
ma grubunda belirledigimiz hedefler
dogrultusunda ilerledik. Stoklu calis-
mamiz sonucunda Urln tedarikinde
ve lojistikte sikinti cekmedik.2022 yili
sonuna kadar stoklu calismamizdan
dolay! teslimde herhangi bir sikinti
cekmeden hedeflerimizin Gzerinde
bir imalat ve satisla yili kapataca-
gimiz1 6n gorlyoruz. Bu sene de en
blytk sikintimiz personel eksikligi
olmaktadir.

-'4 glin is 1 gtin okul’ projesini
dnemsiyoruz

2022 yiini 8 milyon € gibi bir ciro
ile kapatmayl hedefliyoruz. Bunun
ylizde 25'i ihracat olarak belirledik.
Bizim ve tUm sektdrlerin en buyuUk
sikintisi olan personel kisminda plan-
larimiz arasinda buinyemize 10-15 kisi
daha eklemek olacaktir.

Devletimizin baslattig ‘4 Gin is 1
Gun Okul Projesi'ni cok énemsiyoruz.
Bu projenin kisa vadede olmasa bile
orta vadede tim sektorler icin per-
sonel sikintisini giderecegine inani-
yoruz.

- ihracat hedefimiz 2 milyon €
Ddnyanin en buyuk basincli hava

kompresorud dreticisi  olan Atlas
Copco'nun Tlrkiye'deki en blytik dis-
tribUtoraytz.

AQOY markas! ile sogutma grup-
lari Uretip Turkiye'nin her noktasina
satis yaptigimiz gibi Dinyanin bircok
tlkesine de ihrac ediyoruz. CMY mar-
kasl ile de basincli hava kurutuculari
dretiyoruz. AQY ve CMY bizim tescilli
markalarimizdir.Ar-Ge merkezimizde
drettigimiz Urtnlerin enerji verimliligi
Uzerinde calismaktayiz.

ihracat Griinlerimiz kendi Urettigi-
miz Urlnlerdir. Ihracat bolgelerimiz,
Rusya, Ukrayna, Belarus, Orta Dogu
,orta Asya , Afrika ve Avrupa'dir. 2021
yilinda 1 milyon €, 2022 yilinda ise
tahminimiz 2 milyon €.

- Personel sikintisinin giderilmesi
en oncelikli beklentimiz

Turkiye'deki tim sanayi kurulus-
larinin en blyUk sorunu olan personel
sorununun kisa, orta ve uzun vadede
cozllecek sekilde, egitim olanaklari-
nin ve tesviklerinin arttirilarak Tarki-
ye icin buyuk sikinti olacak personel
probleminin coztlmesini devletimiz-
den ivedilikle beklemekteyiz.
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lhracatimiz ucuzlarken,

ithalatimiz pahalaniyor

ocaeli Sanayi Odasi (KSO)
KNisan ayl Meclis Toplantisnda

konusan Baskan Zeytinoglu dis
ticaret hadlerinin distigtnu belir-
terek daha ucuza ihracat yapilir-
ken, daha pahali ithalat yapildigini
soyledi. ihracatin yillik bazda miktar
olarak ylizde 14,5 artarken, d eger
olarak ylizde 9,5 arttigina dikkat
ceken Zeytinoglu ithalatta ise miktar
olarak ylizde 5,9 artis varken, deger
olarak ylizde 36,5 artis oldugunu
soyledi.

Piri Reis Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Oral Erdogan’in katiimi ile
gerceklestirilen ve Meclis Baskani
Hasan Tahsin Tugrul'un baskanligin-
da yapilan toplantida KSO Yénetim
Kurulu Baskani Ayhan Zeytinoglu ve
meclis lyeleri hazir bulundu. Meclis
toplantisinda konusan KSO Baskani
Ayhan Zeytinoglu, ekonomik deger-
lendirmelerde bulundu. Dis ticaret
rakamlarini paylasarak sozlerine
baslayan Zeytinoglu sunlari sdyle-
di: "“Mart ayinda ihracat ylizde 19,8
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artisla 22 milyar 708 milyon dolar
olarak subat ayinin da ytizde 13,5
lzerinde gerceklesti. Bu tarihi bir
rekor. Hammadde ihracati ylzde 32,3
artis gosterdi. toplam ihracattaki
payi yuzde 53,8. Yatirnm mali ihracati
ylizde 14,6 artis gdsterdi. ihracattaki
payi yuzde 11,5. Tuketim mali ihracati
ylizde 6,2 artis gostermis, ihracat-
taki payi ise yiizde 34,2. ihracatimi-
zin yaridan fazlasi hammadde ve
aramall Urlinlerinden. Hammadde
Urtnlerinden daha fazla yatirim ve
tuketim mallarina dénmeli.

EN FAZLA iHRACAT YAPILAN ULKELER
En fazla ihracat yaptigimiz ilk bes
Ulkeye bakacak olursak; Almanya 1
milyar 904 milyon dolar yluzde 13,7
artis gostererek birinci sirada yer
aldi. ABD 1 milyar 561 milyon dolar ile
ylizde 25,6 artis gosterdi. italya 1 mil-
yar 276 milyon dolar ile ytizde 30,5
artis gosterdi, ingiltere 1 milyar 166
milyon dolar ile ylizde 9,8 artis gos-
terdi, Irak 1 milyar 160 milyon dolar

ile ylizde 25,1 artis gosterdi. Avrupa
Birligi 9 milyar 975 milyon dolar ile
ylizde 27 artis gosterdi. Diger Avrupa
Ulkeleri 2 milyar 434 milyon dolar ile
ylizde 3,2 azalmis. Yakin ve Ortadogu
Ulkeleri 3 milyar 975 milyon dolar ile
ylzde 14,9 artis gosterdi, Kuzey Afri-
ka tlkeleri 1 milyar 504 milyon dolar
ile ylizde 25,9 artis gosterdi.

ITHALATTA GELISMELER
ithalatimiza bakacak olursak;
mart ayi ithalatimiz 30 milyar 948
milyon dolar ile ylizde 31 artis
gosterdi. Yatirim (sermaye) mallari
ithalati yiizde 6,3 azaldl. Hommadde
(ara mallar) ylizde 43,3 artti, petrol
ve dogalgaz ithalatindan kaynakl
olarak. Tlketim mallari ylizde 3,5
azaldi. Bu kalemdeki gerilemeyi
olumlu degerlendiriyoruz. Son do-
nemde ihracatimiz da ithalatimiz da
rekor kiriyor. ithalattaki hizli artista
emtia fiyatlarinin yikselmesi etkili.
ithalatin ihracattan hizli artmasin-
dan; dis ticaret acigi 8 milyar 240
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milyon dolara yikseldi. 2021 Mart'ta
4,6 milyar dolar idi. Bu ylkselis cari
acigi artiracaktir. ihracatin ithalat
karsilama orani ise ylizde 73,4. 2021
Mart'ta ylizde 80,3 idi.

CARI ACIK VERILERI

Subat ayinda yillik cari acik 21 mil-
yar 845 milyon dolara yiikseldi. Aylik
acik 5,2 milyar dolar olarak gercek-
lesti. Turizm gelirleri gecen yilin lize-
rinde gerceklesmesine ragmen, ana
etken dis ticaret acigindaki yikselis
oldu. Hizmet gelirleri 1,6 milyar dolar.
2021 yilinda 734 milyon dolar idi.
Dis ticaret acig1 6 milyar dolar oldu.
2021 yilinda 2,1 milyar dolar idi. Mart
ayinda da, dis ticaret acigindaki artis
cari acig1 yukseltecektir.

DIS TICARET KONUSUNDA FARKLI BiR
ANALIZ

Bu ay sizlerle dis ticaret konusun-
da farkli bir analizde paylasmak isti-
yorum. TUIK tarafindan 13 Nisan'da
aciklanan Subat ayi dis ticaret
endeksleri verilerine gore; Turkiye
ihracatini miktar olarak yillik bazda
ylzde 14,5 arttirirken deger olarak
ylzde 9,5 arttirabildi. Gérildugu gibi
ihracatta deger olarak artis, miktar
olarak artisin gerisinden geliyor.
Yani daha dusuk fiyata daha cok mal

Sese baglani

ihrac etmeye calisiyoruz. ithalatta
ise miktar olarak yiizde 5,9'lik bir
artis varken deger olarak yuzde 36,5
artis soz konusu. Bir baska deyisle,
ithalat tarafinda, miktara gore ithal
ettigimiz mallarin fiyatlarinin hizla
yukseldigini gériiyoruz.

DIS TICARET HADDI...

Bildiginiz gibi, dis ticaret haddi: ih-
racat birim deger endeksinin, ithalat
birim deger endeksine boélunmesiile
hesaplaniyor ve burada bircok alt
kalem (imalat, yakit, ham madde)
birlikte degerlendiriliyor. Dis ticaret
haddimizde 6nemli duslsler gozle-
niyor. Ocak ayinda yasanan énemli
distsun ana nedeni, enerji kale-
mindeki ithalat-ihracat birim deger
endeks farklarindan kaynaklanmisti.
Subat ayinda, ocak ayina gore dis
ticaret haddinde bir miktar iyilesme
gorulse de basta enerji acigimiz ve
ucuza yaptigimiz ihracatla birlikte
giderek daha pahaliya ithalata don-
sen yapimizin sorunlarimizin basinda
geldigini goriyoruz.

KOCAELI GUMRUKLERI

Kocaeli giimruklerinden alinan
verileri paylasan Zeytinoglu, “Veri-
lere gére mart ayinda Kocaeli'den 3
milyar 428 milyon dolar ihracat ger-

ceklesti. ihracatimiz yiizde 14,7 artis
gosterdi. ithalat 6 milyar 340 milyon
dolar olarak gerceklesti. ithalatimiz
ylizde 18,6 artis gosterdi. ilk tic aylik
doneme baktigimizda; ihracat 9
milyar 40 milyon dolar ile ylizde 13,8
artis gosterdi. ithalat ise 16 milyar
699 milyon dolar olarak gerceklesti,
yuzde 24,1 artis gosterdi” dedi.

REEL EFEKTIF DOViZ KURU

Reel efektif doviz kuru hakkinda
da konusan Zeytinoglu, “Mart ayinda
54,01 oldu. Subat ayinda 53,92 idi.
Endeksin 100 olmasi durumunda
dolar mart ayinda 9,0769 TL. Mart
ayinda dolar 14,5907 TL, dolar buglin
14,66 TL. UFE bazli REK ise mart ayin-
da 78,65. Subat ayinda 76,13 idi. En-
deksin 100 olmasi durumunda dolar
mart ayinda 14,9521 TL. ihracatgllar,
ureticiler olarak baz almamiz gere-
ken UFE bazli REK. Buna gore; kurun
mevcut durumu astigini gérlyoruz.
Fark 0,36 puan. Rekabetci kurdan
uzaklasmaya basladigimizi géruyo-
ruz” diyerek enflasyona ezilmeyen ve
ongorulebilir kurun dnemine degindi.

ENFLASYON VERILERI

Enflasyon verileri hakkinda da
degerlendirmede bulunan Zeytinog-
lu, “Mart ayinda TUFE yiizde 61,14’
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yukseldi. Aylik yiizde 5,46 artis gos-
terdi. UFE yiizde 114,97 olarak acik-
landi. Aylik yliizde 9,19 artis gosterdi.
Martta doviz kurlari stabil devam
ederken; eneriji ve petrol Urinleri
basta olmak tzere girdi fiyatlarindaki
artislarin etkisini gériiyoruz. UFE ile
TUFE arasindaki fark 53,83 puana
yukseldi.

Emtiadan kaynaklanan enflasyon
kalksa dahi UFE'deki aylik artislarin
TUFE'nin lizerinde gerceklesmesi, ile-
riye yonelik enflasyonun kalici olma
ihtimalini arttiryor” diye konustu.

KAPASITE KULLANIMI VE SANAYI
URETIMI

Kapasite kullanim oranlari ve
sanayi Uretim endeksinden bahseden
Zeytinoglu sunlari kaydetti: “Mart
ayI kapasite kullanim orani Tlrkiye
genelinde yuzde 77,3 oldu. Gecen yila
gore 2,6 puan, subat ayina gére 0,7
puan artti. Kocaeli'de kapasite kul-
lanim orani ise ylizde 71 oldu. Gecen
yila gore 0,3 puan / subat ayina gore
0,1 puan artti. Sanayi Uretimi subat-
yillik yizde 13,3 artis gosterdi. Aylik
ylzde 4,4 olarak gerceklesti. Aylik
bazdaki artis ocak ayinda gaz kisinti-
si nedeniyle Uretime ara verilmis ve
ivme kaybi olmustu.

SANAYi URETIMINDEN ONEMLI KATKI
Mart ayinda; tarihi rekor ihra-

cat ve kapasite kullanimlarindaki

artisin mart ay! verilerine yansi-
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yacagini duslniyoruz. Dolayisiyla
bu yil, sanayi tretiminin tlkemizin
blyimesine dnemli katki verecegini
distnuyoruz. Sektorlerin katkisina
baktigimizda imalat sanayi aylik 5.1,
yillik 13.3, ara mali aylk 5.1 yillk 14.4,
dayanikli tiketim mali aylik 6.6 yillik
11.9, dayaniksiz tuketim mali aylik
5.3,18.9, sermaye mali aylik 7.6, yillik
13.3, orta ileri teknoloji Grtinleri aylik
yuzde 9.9, yillik 15.2 artis gosterirken
ileri teknoloji Grinleri aylik 0.6 azaldi,
yillik 5.2 artis gosterdi.”

iSGUCU VERILERI

isgiicti verilerine iliskin konu-
san Zeytinoglu, “issizlik orani subat
ayinda yuzde 10,7 olarak gerceklesti.
Gecen yilin ayni ayina gére 2,5 puan,
ocak ayina gore 0,5 puan geriledi.
Toplam calisan sayisi benim icin her
zaman daha énemlidir. Bu kapsamda
2022 Subat'ta 30 milyon 6 bin kisinin
calisma hayatinda oldugunu gortyo-
ruz. Diger yillara baktigimizda; 2021
Subat'ta 27 milyon 591 bin kisi, 2020
Subat 27 milyon 601 bin kisi, 2019 Su-
bat 27 milyon 355 bin kisi, 2018 Subat
28 milyon 166 bin kisi, 2017 Subat 26
milyon 956 bin kisi calisiyordu. Bura-
da tabii niifusumuza oranla galisan
sayimizin daha yUksek seviyelere
ulasmasini bekliyoruz” dedi.

BUTCE DEGERLENDIRMESI
Butce hakkinda konusan Zey-
tinoglu, “Mart ayinda biitce 68,97
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milyar TL acik verdi. Gelirler 155,96
milyar TL ile ytizde 15,6 artis gos-
terdi. Giderler 224,93 milyar TL

ile 102,3 artis gosterdi. Ocak-mart
blitce dengesi 30,8 milyar TL oldu.
Biitce giderlerindeki artista ve acik
vermemizde; KiT'lerin siibvanse
edilmesi ile mevduat ve katilma
hesaplarinin kur artislarina karsi
korunmasina iliskin giderlerin etkisi
oldu. Bor¢ verme kalemi altinda; KIiT
39,2 milyar TL, BOTAS 37,8 milyar
TL, TCDD 650 milyon TL, CAYKUR
430 milyon TL, Turkiye Taskémuri
Kurumu 2320 milyon TL, Turkiye
Rayli Sistem Araclari Sanayii A.S. 55
milyon TL. Cari transferler kalemi
altinda mevduat ve katilma hesap-
larinin kur artislarina karsi korun-
masina iliskin giderler 11,7 milyar TL
oldu.Her zaman dile getirdigimiz gibi
faizlerin dismesinin, blylk olclide
denk butce tarafindan desteklene-
bilecegine inaniyoruz” ifadelerini
kullandu.

YENI KREDI PAKETI

Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in acikladi ihracata do-
nuk yatirimlar ve déviz kazandirici
turizm faaliyetleri icin yeni bir kredi
paketine iliskin de konusan Zeyti-
noglu, * ihracata doéniik yatirimlara
yerli makine kullanimi, kismi yurt
disi finansmani ve boélgesel tesvikle-
re ilave olarak TL cinsinden uzun va-
deli finansman imkani getirildi. 100



& Fuat Bigici

_109‘ Aksoy RlEstik

KSO-Mansur ZOR

S KSO-Mansur ZOR & Emre Gira
! ! gy

Cinar Ulusoy

& Ginar Ulusoy

milyar lirasi ihracat, 50 milyar lirasi
turizm icin olmak lGzere toplamda
150 milyar liralik bir kaynak ayirild.
Bu kredi paketi; KOB/'ler icin 250
milyon lira, KOBI disi firmalar icin 1,5
milyar lira limiti olan ylzde 9'a va-
ran yillik faiz orani ve 2 yili 6demesiz
3ila 10 yil arasi vade ile kullandirila-
cak. Bu kredi paketi de orta ve uzun
vadede ihracat altyapisi ve ihracata
dénik sanayi tretimi icin olumlu bir
uygulama" dedi.

IHRACAT GENELGESI

Merkez Bankasi tarafindan
yayimlanan ihracat Genelgesi'ni de
degerlendiren Zeytinoglu, “Pazartesi
glnunden itibaren, ihracatcilarin do-
viz gelirlerinin TCMB'ye satilmasina
iliskin ylizde 25 orani, yuzde 40’a
cikarildi. ihracat yapimizin yogun
olarak hammadde ve sermaye
mallari ithalatina bagli oldugu g6z
ontne alindiginda, ihracatcilarimizin
bozdurmasi gereken doviz oraninin
arttirilmasi firmalarimizi zorlaya-
caktir. Diger taraftan; Cumhurbas-
kani tarafindan KDV ile ilgili acikla-
nan son degisiklikler hakkinda ise
KDV Teblig Taslagl, Resmi Gazete'de
yayimlanmak ltizere Cumhurbaskan-
Ligina gonderildi. Tebligde imalat-
ci-ihracatcilar icin KDV iadelerini
kolaylastiran yeni dizenlemeler var.
istege bagli tam tevkifat uygulamasi
getiriliyor. Yapilan KDV indirimleri
sonrasinda yeni oranlar teblig met-
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nine eklendi” diye konustu.

ANTREPOLARDA DOLULUK
Rusya'nin Ukrayna'ya askeri
miuidahalesi kapsamindaki gelisme-
leri yakindan izlediklerini soyleyen
Zeytinoglu, " Uluslararasi alanda
yasanan bu gelismelerin ekonomik
ve finansal etkileri; tarim, turizm, dis
ticaret, enerji ve muteahhitlik dahil
birbirine bagli bircok alanda devam
ediyor. Son gunlerde antrepolarda
yasanan sikisikliklar ile ilgili sikayet-
ler almaya basladik. Bildiginiz lizere
AB'nin Rusya'ya uyguladigi ambar-
golar nedeni ile Rusya'dan hareket
eden gemiler AB limanlarina giremi-
yor. Bu sebeple tlkemiz limanlari ve
antrepolari transit ticarette kulla-
nilmaya basladi. Antrepolardaki
doluluk oranlari birkac hafta dnceye
nazaran oldukca yliksek" dedi.

KOCAELI ANTREPOLARI TAMAMEN
DOLU

Sozlerini slirdiren Zeytinoglu,
“Zaten transit ticarette son donem-
de yasanan canliliga bu savasinda
eklenmesi ile suan istanbul ve Ko-
caeli antrepolarinin tamamen dolu
oldugunu soyleyebiliriz. Bu siki-
sikligin bir diger nedeni ise kurdaki
dalgalanmalar. Antrepoda bekleyen
mallar son donemde kur seviyele-
rine gore cekilmeye basladi. Doviz
kuru yuksek oldugunda maalesef
firmalarimiz antrepolarda bekleyen
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mallarini cekemiyor. Bu sorunlarin
¢6zUmu icin Ticaret Bakanligi tara-
findan verilen antrepo izinlerindeki
blrokrasi azaltilarak sirec kisaltila-
bilir veya bir yonetmelik degisikligi
ile transit aktarmalarin 6zel antre-
polar tzerinden yapilmasina ait bir
musaade verilebilir. Bu konudaki
goruslerimizi TOBB'a iletmeye de-
vam ediyoruz” diyerek konusmasini
noktaladi.

PROF. DR. ORAL ERDOGAN KONUSTU

KSO Baskani Zeytinoglu'nun
ardindan s6z alan Piri Reis Universi-
tesi Rektort Prof. Dr. Oral Erdogan,
glincel ekonomik gelismeler 1s181n-
da enflasyon, bliyume, issizlik ve
uluslararasi arenadaki gelismeleri
paylasti. Prof. Dr. Erdogan, yapisal
olarak cari fazla veren bir lilke olmak
icin de nerilerini paylasarak, “Benim
bu konudaki gértisim; Amerika Birle-
sik Devletleriile Avrupa Birligi'ni ana
ihracat kapisi yapmayi kalici olarak
basarmak ve bu iki kaynaktan dog-
rudan yatirimlari cekebilmektir” ifa-
delerini kullandi. Prof. Dr. Erdogan,
1,5-2 yil sonra yasanmasi beklenen
potansiyel kiiresel resesyona (eko-
nomik durgunluga) ve Cin'de bekle-
nen Uretim yavaslamasi ile tedarik
zincirindeki olasi bozulmalara karsi
Tirkiye'nin kendisini hazirlamasi ge-
rektigi uyarisinda bulunarak, ekono-
mik degerlendirmelerinin ardindan
sorulari yanitladi.
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Vali\Yavuz, once
fabrika,sonra

okuliziyareti

gerceklestindi

e

ocaeli Valisi Seddar Yavuz,
KKocaeli ve Ulke istihdamina,

Uretimine, ekonomisine ve
ihracatina katkilar sunan is diinya-
sina yonelik ziyaretlerine devam
ediyor.

Son olarak otomotiv sektoriin-
de faaliyet gosteren, yilda 230 bin
arac Uretme kapasitesi ve 2 bin 400
calisaniyla ilimiz istihdamina, Ure-
timine ve ihracatina 6nemli katkilar
saglayan Hyundai Assan Otomotiv
San. Tic. A.S."yi ziyaret eden Vali
Seddar Yavuz, incelemelerde bulu-
narak yetkililerden bilgiler aldi.

Hyundai Assan Otomotiv CEQ'su
Sangsu Kim, idare Birimler Direk-
tori Barbaros Yildirim, Uretim
Direktori Uygun Kosar tarafindan
karsilanan Vali Yavuz ilk olarak fab-
rika ziyaretci defterini imzaladiktan
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sonra toplanti salonuna gecti.
Burada fabrikanin calismalari-
na iliskin bilgiler alan Vali Yavuz,
beraberindekiler ile birlikte fabri-
kayi gezdiler. Fabrika calisanlarina
kolayliklar dileyen Vali Yavuz, ilimiz
ve ulkemiz istihdamina, Uretimine
ve ihracatina yonelik sagladiklari
katkilardan dolayi Hyundai Assan
Otomotiv ailesine tesekkiir etti.

Namik Kemal Anadolu Lisesi
Ogrencilerini Ziyaret Etti

Fabrika ziyaretlerinin ardindan,
depreme karsi yeterince gtivenli ol-
madig tespit edilen ve ikinci donem
gecici olarak Yuvam Akarca'daki bir
okula nakli yapilan Namik Kemal
Anadolu Lisesini ziyaret eden Vali
Yavuz, 6grenciler ve okul yoneti-
miyle bir araya geldi.

il Milli Egitim Miidiirii Omer
Akmansen'in eslik ettigi ziyarette
Vali Yavuz, ilce Milli Egitim Mudiiri
ihsan Ozkan ve Okul Miidiirii Adem
Sahinkaya tarafindan karsiland.
Ziyarette siniflari gezen 6grencile-
rin durumlari ve egitimleri hakkinda
bilgiler alan Vali Yavuz, 6grencilerle
de bir slire sohbet etti.

Gecici bir stire egitim gordukleri
okullari ve durumlari hakkinda 6g-
rencilere sorular soran Vali Yavuz,
mumkun olan en kisa zamanda
daha modern bir sekilde yapila-
cak okullarina kavusmalariicin
gayret gosterdiklerini belirtti. Her
bir 6grencinin sorusuna ictenlikle
cevaplar veren Vali Yavuz, basarili
bir egitim-6gretim donemi olmasi
temennilerini ileterek ziyaretlerini
sonlandirdi.
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Ocak-nisan'da, uretim, otomotivde,yuzde
8; otomobilde,yuzde,20igeriledi

OTOMOTIV SANAYII DERNEGI

otiv Sanayicileri
Dernegi eski ve yeni
Yonetigs Kurulu

Baskanla

2022 yili Ocak-Nisan
doéneminde toplam
pazar gecen yilin ayni
dénemine gore yuzde
18 azalarak 222 bin
574 adet duzeyinde
gerceklesti. Bu
donemde otomobil
pazariise yuzde 21
oraninda azaldi ve
162 bin 398 adet
olarak gerceklesti.

Fibir arada...

022 yili Ocak-Nisan doneminde
2 toplam Uretim ylizde 9, otomobil

Uretimi bir 6nceki yilin ayni do-
nemine gore yuzde 20 oraninda azaldi.
Bu dénemde, toplam Uretim 409 bin
903 adet, otomobil Uretimi ise 229 bin
200 adet duzeyinde gerceklesti.

2022 yili Ocak-Nisan doneminde
toplam pazar gecen yilin ayni déne-
mine gore yuzde 18 azalarak 222 bin
574 adet duzeyinde gerceklesti. Bu
donemde otomobil pazariise ylzde
21 oraninda azaldi ve 162 bin 398 adet
olarak gerceklesti.

Ticari arac grubunda, 2022 yili
Ocak-Nisan doneminde uretim yuzde
11, agir ticari arac grubunda ylizde 22
ve hafif ticari arac grubunda ylizde 10
oraninda artti. 2021 yili Ocak-Nisan
dénemine gore ticari arac pazari yuzde
9, hafif ticari arac pazari ylizde 10 ve

agir ticari arac pazari yuzde 5 azald!.

2022 yili Ocak-Nisan doneminde
bir 6nceki yilin ayni donemine gore,
toplam otomotiv ihracati adet bazin-
da ylizde 11 oraninda, otomobil ihra-
catiise yuzde 21 oraninda azaldi. Bu
donemde, toplam ihracat 301 bin 722
adet, otomobil ihracatiise 167 bin 795
adet dlizeyinde gerceklesti.

2022 yili Ocak-Nisan doneminde
bir 6nceki yilin ayni donemine gore,
toplam otomotiv ihracati Dolar bazin-
da paralel seviyede gerceklesirken,
Euro bazinda gecen yilin ayni déne-
mine gore yuzde 8 artti. Bu donemde
toplam otomotiv ihracati 10,3 Milyar
$ olarak gerceklesirken, otomobil
ihracati yiizde 19 azalarak 2,9 Milyar $
seviyesinde gerceklesti. Euro bazinda
otomobil ihracati ise ylizde 12 azalarak
2,6 Milyar € seviyesinde gerceklesti.
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“Hedefiduinyanin.enhizli
5;superbilgisayariarasina girebilmek®

UBITAK ULAKBIM, Sabanci
TUniversitesi, Orta Dogu Teknik

Universitesi is birligiyle ve
EuroCC@Tlrkiye projesinin destegi
ile Sabanci Universitesi ev sahipli-
ginde diizenlenen "7. Ulusal Yiksek
Basarimli Hesaplama Konferansi
- BASARIM 2022" basladi. TUBITAK
Baskani Prof. Dr. Hasan Mandal,
11-13 Mayis 2022 tarihleri arasinda
gerceklesecek olan etkinligin acilis
konusmasini yapti ve “Arastirma ve
Gelistirme Ekosisteminde Yiiksek
Basarimli Hesaplama" baslikli bir
sunum gerceklestirdi.

itki 2009 yilinda TUBITAK ULAK-
BiM ve ODTU is birligiyle gercekles-
tirilen "BASARIM" konferanslarinin
yedincisine cevrim ici olarak katilan
TUBITAK Baskani Prof. Dr. Mandal;
Tlrkiye, Hirvatistan, Portekiz ve
ispanya is birligiyle Barcelona Su-
percomputer Center'da kurulmakta
olan EuroHPC MareNostrum 5 siste-
mi icin “Hedefimiz diinyanin en hizl
ilk 5 bilgisayari arasina girebilmek
ve Japonya, ABD ve Cin'in icerisinde
bulundugu listede Avrupa'nin, bizim
icinde dahil oldugumuz EuroHPCile
yer almasi” dedi.

TUBITAK'In projede tetikleyici
rolde oldugunu belirten Mandal,
“EuroHPC projesiyle birlikte bu
sureci ulkemizin diger tlkelerle
arasindaki mesafeyi hizli bir sekilde
kapatabilmesi icin bir firsat olarak
gorduk. Gecmis donemde Kalkinma
Bakanligimiz, daha sonrasinda Stra-
teji Bitce Baskanligimiz, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligimizile is birligi ve
etkilesim halinde olduk ve kurumla-
rimizi hem ikna ettik hem de siirece
dahil ettik. Buglin gelmis oldugumuz
asama cok kiymetli." dedi.

Katilimcilari, stirecin en 6nemli
paydasi olarak gorduklerini belirten
Mandal, “Sizler akademik calisma-
larda veya arastirma calismalarinda
ne kadar cok yer alirsaniz ve gun-
demde olursaniz yaptigimiz bu isin o
kadar faydali olacagina inaniyorum.”
diye konustu.

Konferansta, “Arastirma ve
Gelistirme Ekosisteminde Yiiksek
Basarimli Hesaplama" baslikli bir
sunum gerceklestiren TUBITAK

32 Kocaeli Odavizyon

Baskani Prof. Dr. Mandal, dliinyadaki
ylksek basarimli hesaplama kapasi-
tesindeki hizli artisa dikkat cekerek,
dunyadaki ilk 500 superbilgisayarin
toplam basarim degerinin (Rmax)
1995 yilinda saniyede 3,9 TeraFlop
iken 2021 yilinda saniyede 3,0 ExaF-
lop degerine ulastigini belirtti. Man-
dal, "Ben BASARIM konferanslarinin
altincisina katildigimda saniyede
2,2 ExaFlop'u konusmusuz, simdi-
ki rakamlara baktigimizda hizli bir
sekilde olusan gelismeyi goruyoruz.
Bu bir rekabet unsurudur.” dedi.

“EuroHPC programi kapsamindaki
siuirec bizim icin anlaml bir misyon
Dinyadaki en hizli 5 yuksek

basarimli hesaplama tesislerinin
sadece 3 llkede bulundugunu ve

ilk 5'te yer alan llkelere bakildigi
zaman bir Avrupa ulkesinin yer al-
madigini hatirlatan Mandal, "Avrupa

"

kapsamindaki tesislerin ilk 5 iceri-
sine girme egilimleri devam ediyor.
Bizim su anda yapiyor oldugumuz,
Turkiye'nin de icinde yer aldig|
EuroHPC programi kapsamindaki
surec cok kiymetli. Bizim icin anlaml
bir misyon" degerlendirmesinde
bulundu.

Arastirma ortaminin 10 yillik
gelecegine yonelik senaryolarin
icerisinde superbilgisayarlar dahil
teknolojik dénistmlerin arastirma
ekosistemine sagladigi katkilarin
da gz onunde bulundurulmasinin
gerekliliginin altini cizen TUBITAK
Baskani, “Bliytk veri ve yapay zeka
ile birlikte stiperbilgisayarlar da
arastirma ortamini 6nemli diizeyde
degistirmeye devam eden teknolojik
déntistimlerin arasindadir” deger-
lendirmesinde bulundu.

Diinya Ekonomik Forumu'nun
(WEF) 2021 yili Kiiresel Risk



Raporu’'na atifta bulunan Mandal,
kuresel risklerin cézliminde artarak
onem kazanan Ar-Ge ve yeniligin
gerekliligine degindi. Kiiresel riskle-
rin karmasikligl icerisinde 6nem ka-
zanan cok disiplinli arastirmalarda
fen bilimleri, mihendislik bilimleri,
saglik ve yasam bilimleri ile sosyal
ve beseri bilimlerin ortak katkilari-
nin énemine dikkat cekerken

Yiiksek basarimli hesaplamanin
farkli disiplinlerle artan etkilesimi-
ne de vurgu yapan Mandal, yapay
zekanin giderek artan ve yaygin-
lasan kullanimi ile birlikte ytksek
basarimli hesaplamanin da 6nemi-
nin arttigini belirtti. Mandal; “Pan-
demi, iklim degisikligi gibi karmasik,
dinamik ve degisken sureclerleic ice
oldugumuz bir stirecte bu artisin si-
recegini de rahatlikla soyleyebiliriz."
diye konustu.

Alanin zamanla daha da 6nem
arz edecegini belirten Mandal; “Ya-
pay Zeka, Makine Ogrenmesi, Bulut
Teknolojiler gibi ana bilesenler ile
birlikte 6zellikle tahminleme yon-
temlerinin gelecekte yeni senaryo
calismalari, iklim degisikligi, biyoce-
sitlilik, eneriji, gida arz glvenligi, te-
darik zincirleri gibi basliklarin timu
daha fazla glindemde yer alacak.
Dinyaya pandemi éncesi ve sonrasi
olarak baktigimiz zaman Yuksek
Basarimli Hesaplama yontemlerine
olan ihtiyac ve beraberinde bu alan-
da altyapi ve insan kaynagina olan
ihtiyac pandemi 6ncesine gore cok
daha fazla artacak.
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7. Yiiksek Baganmii Hesaplama Konferansi - BASARIM 2022
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Yuksek Basarimli Hesaplama ve
Superbilgisayarlarin en cok etkile-
simde bulundugu ilk 10 disiplin ara-
sinda bilgisayar bilimleri, mihendis-
lik ve temel bilimlerin yer aldigina
dikkat ceken Mandal, “Bu durum
surecin gelisimi noktasinda daha
fazla yetkinligin bir araya gelmesi-
nin gerekliligini gosteriyor." dedi.

“Gelecek on yilda tiim ekosistemi
cok daha fazla etkileyecek bir d6-
niisime ilerliyoruz”

Teknolojinin dénusiimiinde ge-
lecekte bilimi tum diinyada yaygin-
lastirmak icin Stuperbilgisayarlarin
ve Yiksek Basarimli Hesaplama
yontemlerinin anahtar siirec icere-
cegi degerlendirmesinde bulunan
Mandal, “Gelecek on yilda tim eko-
sistemi cok daha fazla etkileyecek
bir dénustime ilerliyoruz” dedi.

BASARIM 2022

7. Ulusal Yiiksek Bagarimh;~
Hesaplama Konferansi .-

® 11-13 Mayis 2022“__'

o

basarim.org.tr

Etkinligin sinirli sayida yiiz yiize ve genis
dlcekte cevrimici katiimla hibrit yapida
gerceklestirilmesi planlanmaktadrr.

#basarimkonferansi ™
#basarim2022 -

TUEITAK

Slperbilgisayarlardan daha glic-
LG islem yetenegine sahip Exascale
bilgisayarlar icin donanim gelisti-
rilmesi kapsaminda (MareNostrum
Experimental Exascale Platform)
MEEP Projesi ile gliclii is birlikle-
ri gelistirildiginin de altini cizen
Mandal, “TUBITAK BILGEM (izerin-
den aktif bir sekilde yer aliyoruz. Bu
bilgisayarin sadece kullanicisi degil,
ayni zamanda gelistirme, daha farkl
cozumler tretebilme noktasinda da
stratejik paydasiz.” diye konustu.

7. Ulusal Yiksek Basarimli
Hesaplama Konferansi - BASARIM
2022" etkinliginin diger acilis konus-
malarini Orta Dogu Teknik Univer-
sitesi Rektorl Prof. Versan Kok,
Sabanci Universitesi Rektorii Prof.
Yusuf Leblebici ve TUBITAK ULAK-
BiM Miidiirii Mehmet Mirat Satoglu
gerceklestirdi.

= BASARIM
— 2022

Hewlett Packa
Enterprise
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Mart ayinda tesvik belgesine baglanan

Kocaeli yatirnm projeleri

HABAS SINAI VE TIBBI GAZLAR ISTIHSAL ENDUSTRIST ANONIM SIRKETI Dilovast BOLGESEL - ONCELIKLI YATIRIM | 3.788.131.466
FARPLAS OTOMOTIV ANONIM SIRKET] Cayirova BOLGESEL 123.935.735
REPKON IMALAT TEKNOLOJISI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Dilovast BOLGESEL 80.630.952
DAL LUNAPARK MAKINALARI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Dilovas| BOLGESEL 48.660.000
SANKYO OILLESS MAKINA SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI Dilovas| BOLGESEL 42.496.691
0ZGUR TRAKTOR YEDEK PARGA SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI Gebze BOLGESEL 39.879.978
COLGATE-PALMOLIVE TEMiZLIK URUNLERI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Gebze GENEL 38.054.338
EREN MAKINE VE PLASTIK SANAYI TICARET ANONIM SIRKETi Cayirova BOLGESEL 37.655.397
SUNMAN ABC OYUNCAK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI Gebze BOLGESEL - ALT BOLGE 33.726.430
SELGUKLU HOROLOJI MICRO DISLi LIMITED SIRKETI Dilovas| BOLGESEL 24.622.141
ORTEM ELEKTRONIK ANONIM SIRKETI Gebze BOLGESEL - ONCELIKLI YATIRIM 24,559,605
ATLANTIS MUHENDISLIK GOLF PEYZAJ TARIMSAL SULAMA SISTEMLER] INSAAT TAAHHUT Dilovast GENEL 23.165.051
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKET]

ZOPAR TRAFO VE iZOLASYON SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI Kartepe BOLGESEL 23.000.000
AGIR HADDECILIK ANONIM SIRKETi Dilovas| BOLGESEL 22.377.782
ONARAN ENDUSTRIYEL AGIR MAKINE SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Dilovas| BOLGESEL 21.578.300
TANRIKULU GERi DONUSUM VE ATIK DEGERLENDIRME HIZMETLER] INSAAT TAAHHUT Bagiskele BOLGESEL - ONCELIKLI YATIRIM 21.500.000
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKET]

ZEN GLOBAL INSAAT TURIZM SANAYi VE DIS TICARET LIMITED SIRKETI Basiskele GENEL 21.097.000
TORUN BASINGLI DOKUM SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI Gebze BOLGESEL 19.879.146
SARMASIK MAKINA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI Gebze GENEL 15.225.000
YILMAZ MAKINE SANAY VE TICARET ANONIM SIRKETI Dilovas| BOLGESEL 14.744.000
FOREX EKSTRUZYON KALIP LIMITED SIRKETI Cayirova BOLGESEL 13.550.000
MAYER METAL MAKINA INSAAT SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKET] Bagiskele GENEL 13.045.667
TURKOSAN METAL VE INSAAT SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI Kartepe GENEL 10.111.654
ANPA GIDA VE INSAAT NAKLIYAT SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI Gebze BOLGESEL 9.626.000
VESUVIUS ISTANBUL REFRAKTER SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETi Gebze BOLGESEL 9.028.439
CEMFA OPTIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Gebze BOLGESEL - ONCELIKLI YATIRIM 8.893.150
SAYKAL ELEKTRONIK ANONIM SIRKETI Gebze BOLGESEL - ONCELIKLI YATIRIM 7.942.815
TIM GELIK METAL MAKINE YEDEK PARGA VE INSAAT SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI Darica BOLGESEL 7.907.411
CEMSAN GIDA VE KIMYA TEKNOLOJILERI MAKINA SANAYi TICARET ANONIM SIRKETI Kartepe BOLGESEL 7.350.176
ANKARA ETLIK TIBBI GORUNTULEME MERKEZI OZEL SAGLIK HIZMETLER] TURIZM TICARET Gebze GENEL 5.800.000
VE SANAYI LIMITED SIRKETI

ROTTE CHEM KIMYA SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI Dilovasi BOLGESEL 4.874.468
AYHAN YESIL ORMAN URUNLERI SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI Gebze BOLGESEL 4.874.030
KBT BIGAK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Kartepe GENEL 4.755.022
SY MOLD OTOMOTIV KALIPGILIK TEKNOLOJILERI SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI Dilovas| BOLGESEL 4.305.000
ALLAME MAKINA VE BILISIM SANAYi TICARET LIMITED SIRKETI Kartepe BOLGESEL 4.287.701
CMS MAKINE SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Gebze BOLGESEL 4278172
ISTANBUL DOKUM SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI Dilovast BOLGESEL - ALT BOLGE 4.015.000
EFSANE METAL ISLEME SANAYi TICARET LIMITED SIRKETI Cayirova GENEL 4.001.000
ANADOL CIVATA TICARET VE SANAYi LIMITED SIRKETI Dilovas| GENEL 3.897.017
FILE GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETi Bagiskele GENEL 3.483.665
COIL PARTNERS BOBINAJ SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI Cayirova BOLGESEL 3.284.012
MERT TASARIM INSAAT TURIZM GIDA OTOMOTIV ITHALAT IHRACAT SANAYI VE TICARET Gebze BOLGESEL 2.830.650

LIMITED SIRKETI
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3:8milyar. Tt MartiayindaKocaelijnin,en
buyuktesvikliiyatinnmi Habas tan,....

art ayinda Kocaeli'de
yapilacak yatirimlar icinde
en blyulglne Habas imza

atacak.

Mart ayinda Kocaeli'ye yatirim
yapmak lizere 42 sirket icin tesvik
belgesi dlizenlenirken bu sirketlerin
toplam yatirim tutari 4.6 milyar TL
olarak aciklandi. Bu yatirim proje-
leri tamamlandiginda saglanacak
toplam istihdam ise 1123 olarak
belirlendi.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan tesvik belgesine bagla-
nan Kocaeli hedefli yatirim projeleri
arasinda ilk sirayi alan Habas, 3
milyar 788 milyon lira tutarinda
harcama ile elektrikli hibrit otomo-
bil Gretimi gerceklestirecek.

Bolgesel-oncelikli yatirim pro-
jesine Faiz Destegi, Gimruk Vergisi
Muafiyeti, KDV istisnasi, Sigorta
Primi isveren Hissesi 7 Yil, Vergi
indirimi %80, YKO %40 tesvikle-
rinden yararlanacak Habas yilda 4
bin hibrit otomobil liretecek. Habas
bir siire 6nce Gebze'deki Honda
otomobil fabrikasini satin almisti.

HABAS HAKKINDA

1956 : Hamdi Basaran tarafindan
“Hamdi Basaran Topkapi Oksijen
Fabrikasi” istanbul / Topkapi’ da ku-
ruldu. Oksijen gaz olarak lretilmeye
basland.

1967 : Sirketin tnvani HABAS Sinai
ve Tibbi Gazlar istihsal Endiistrisi
A.S. olarak degisti. O yila kadar Ttir-
kiye' de gaz olarak sadece oksijen
uretilebiliniyorken, oksijen, azot ve
argonu sivi olarak liretecek hava
ayristirma tesisi Topkapi' da islet-
meye alind.

1969 : Basincli kap, sinai gaz tiipd,
celik konstriiksiyon ve agir makina
imalatlar baslad.

1977 : O yila kadar ithal temin
edilebilen asetilen tiiplerinin ilk yerli
imalatini gerceklestirdi.

1983 : Tiirkiye' de ilk kriyojenik de-
polama tanki imalatini gerceklestirdi.

1984 : Ulke capinda LPG dagitimi-
na basland.

1987 : Aliaga / izmir ' de 600.000
ton / yil kapasite ile demir-celik tire-
timi baslad.

1990 : Tiirkiye' de ilk dikissiz celik
cekme sinai gaz tiip imalatini Aliaga
/ Izmir’ de gerceklestirdi.

1992 : Demir-Celik fabrikasinda
cubuk haddehanesi tiretime basladi.

1997 : Ozellestirme Iidaresinden o
tarihte (ic subesi bulunan Anadolu-
bank satin alind..

1999 : Avrupa Endlistriyel Gazlar
Birligi'nden “ Is Giivenligi” 6diilinti
ald.

2000 : Sivi karbon dioksit lretim
fabrikasi Aliaga / Izmir' de devreye
alind..

2001 : Sinai gaz sektoriindeki ilk
1S09001:2000 Kalite Yoénetim Belge-
sine sahip oldu.

2002 : O yila kadar Turkiye' de
boru hattindan dogal gaz alama-
vanlara dogal gazi sivi olarak (LNG)
ikmal eden ilk kurulus oldu.

2002 : 54 MW gtictindeki kojene-
rasyon santrali devreye alind.

2003 : 0 yila kadar Tiirkiye' de
boru hattindan dogal gaz alamayan-
lara dogal gazi tiip icinde sikisti-
rilmis olarak (CNG) ikmal eden ilk
kurulus oldu.

2004 : 240 MW glictindeki dogal
gaz kombine cevrim santrali devreye
alind.

2007 : izmit' te iilkemizin en
bliytik hidrojen Liretim tesisi devreye
alind..

2008 : Gebze Organize San. Bol-

gesi' nde ikinci agir makina imalat
fabrikasi faaliyete gecti

2010 : izmir-Aliaga’da yeni hava
ayristirma tesisi devreye alindi.

2010 : Aydin’ da sivi karbon diok-
sit dretim fabrikasi devreye alind.

2011 : izmit'de Ulkemizin en biiyiik
likit tiretimi yapan yeni hava ayris-
tirma tesisi devreye alindi.

2014 : Aliaga'daki HABAS Sac
Haddehanesi devreye alindi ve Sicak
Haddelenmis Rulo, Asitlenmis ve
Yaglanmis, Dilinmis Rulo ve Boya
Kesilmis Levha retimi basladi.

2014 : Polatli Organize Sanayi
Bélgesi'nde sinai ve tibbi gazlar lire-
tim fabrikasi faaliyete gecti.

2016 : Habas Hamdi Basaran
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nin
acilisi yapildi.

2017 : Swvi celik tretim kapasitesi
villik 4.500.000 tona ulasti.

2018 : 800 MW gtictindeki dogal-
gaz kombine cevrim santrali devreye
alind.

2020 : Denizli'de sivi karbon diok-
sit tiretim fabrikasi devreye alind.

2020 : Anadolubank sube sayisi
115'e ulasti.

2021 : Swvi oksijen, azot ve argon
tretim kapasitesi glinliik 5.500 tona
depolama kapasitesi 45.000 tona
ulasmistir.

2021: HABAS 65. Kurulus yilini
gururla kutluyor.
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Son binayi Bakan Murat Kurum yikti

ocaeli'nin en bliylk kent

dénisum projelerinden

Cedit Mahallesi'ndeki
500 binadan, sonuncusunu Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani
Murat Kurum yikti. Bakan Kurum,
“Tlrkiye'de gerek sosyal konutlar ile,
gerek kentsel dontusum konutlariile
birlikte 3 milyon konutumuzun do6-
nasumuand sagladik. Bu diinyada esi,
benzeri gérilmemis bir rakam” dedi.

Cedit Mahallesi'nde yapilan

kentsel dontslim projesi cerceve-
sinde 499 binanin yikimi gerceklesti.
Ayakta kalan son binanin yikimi
icin ise toren dizenlendi. Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani
Murat Kurum'a, Kocaeli Valisi Seddar
Yavuz, Kocaeli Buyliksehir Belediye
Baskani Tahir Bliylikakin ve proto-
kol Uyeleri ile mahalle halki eslik
etti. Térende konusan Bakan Murat
Kurum, “Vatandasimiza verdigimiz
sozleri, bir bir yerine getirmenin
mutlulugunu yasiyoruz. ilk 6nce
Gebze'de Millet Bahcemizi fidanlar
ile bulusturduk. 393 bin metrekarelik
Gebze Millet bahcesinin fidanlarini
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Bakan Kurum, “Tiirkiye'de
gerek sosyal konutlar ile,
gerek kentsel déntisiim
konutlari ile birlikte 3
milyon konutumuzun
donusumiini sagladik.

Bu diinyada esi, benzeri
gorulmemis bir rakam”
dedi.

topraga verdik. insallah bu yil icinde
vatandaslarimizin hizmetine suna-
cagimiz 6nemli bir millet bahcemiz
olacak. 82 ilde 81 milyon metrekare
Millet Bahcesi hedefi ile Kocaeli'de
de toplamda 12 millet bahcesi
yapiyoruz. Hem iklim degisikligi ile
micadele hem de Kocaeli'nde yesil
alan miktarini arttiracak adimlarimi-
zI atmaya gayret gosteriyoruz” diye
konustu."3 milyon konutumuzun
donisimind sagladik™7 Agustos
depremini hatirlatan Bakan Murat
Kurum, “Bir taraftan da hala acilarini
yasadigimiz 1999 depremi hafiza-
larimizda. Hayatini kaybeden tim

aatandaslarimiza Allah'tan rahmet
diliyorum. O glinden bugtine baktigi-
mizda tim Tlrkiye'de gerek sosyal
konutlar ile, gerek kentsel déntistim
konutlari ile birlikte

3 milyon konutumuzun
dénusiimiini sagladik.

Bu dlinyada esi, benzeri goriil-
memis bir rakam. 82 ilimizde hem
kentsel donusim konutlari, hem de
sosyal konut projeleri yapmaya gay-
ret gosteriyoruz” seklinde konustu.

Barbaros Mahallesi'nin durumu
Tlpras'in hemen yaninda bu-
lunan ve risk tasiyan Barbaros
Mahallesi'ni de ziyaret eden Bakan
Kurum, mahalle halki ile yaptiklari
goérusmenin detaylarini paylasti.
Yangin sebebiyle mahallenin risk
altinda oldugu siireci yasadiklarini
ifade eden Kurum, “Bugltin mahalleli
ile bir araya geldik, taleplerini din-
ledik. Onlar icin yapacagimiz rezerv
konutlarin alanini inceledik. Rezerv
konutlarimizi Kérfez, Derince bol-
gesinde yapacagiz. Hem Kocaeli'ye,



hem Derince'ye yakisacak, deprem riskini
bertaraf edecek 534 konutun surecini basla-
tiyoruz. Haziran ayinda burada konutlarimi-
zin temelini atmak suretiyle 1.5-2 yilicinde
tamamlayacagiz” ifadelerini kullandi.Cedit'te
500 riskli yapi oldugunu séyleyen Bakan
Kurum, “499 tanesi yikildi. Bu cercevede
Cedit'te, gercekten 6nemli bir dénlsim su-
recini baslatiyoruz. 1105 bagimsiz béliumden
olusan, bittigi zaman deger katacak projeyi
2023 yilinda tamamlayacagiz. Bu siirecte va-
tandaslarin tamamina kira yardimi yapiyoruz.
Kira yardimlarini gelen talepler tizerine 3+1
daireler icin 1300 liraya cikardik. Bu mujdeyi
vatandaslarimiza vermis olalim. Kocaeli'nin
tamaminda etap etap bu déniusimu yurt-
tuyor olacagiz. Burasi bir yikim icin gdzilikse
de, vatandaslarin yeni hayatlarinin ilk giint
diyebilecegimiz bir toren. Yeni Cedit'in temel-
lerini hep birlikte atiyoruz. En kisa zamanda
konutlari teslim ediyor olacagiz” dedi.

Miisilaj sikintisi

Gecen sene yasanan musilaj sikintisi ile
ilgili de konusan Bakan Murat Kurum, “25
milyon insani ilgilendiren cok 6nemli doga
koruma projesi baslattik. Marmara denizimizi
Ozel cevre koruma boélgesi ilan ettik. Birimler,
bilim insanlariile koordinasyon icerisinde,
projeleri hayata gecirdik. Su an her hangi bir
musilaj problemi yok. Bilim insanlarimiza gore
kisa vadede karsilasmayacagiz. Hic olmaya-
cagi anlamina gelmiyor. Adimlarimizi kararli
bir sekilde atmak zorundayiz. Hem acil, hem
orta, hem de uzun vadede atilmasi gereken
adimlari belirledik. TUm kirleticilerin tespitle-
rini yaptik. Gerek biyolojik tesislerin sayisinin
arttinllmasi, gerek membran teknolojisi ile ya-
pilmis aritma tesislerinin sayisinin arttirilma-
sticin is programi ortaya koyduk. Kiyisi olan
tiim belediyeler imza atti. Belediyelerimizin
daha hizliadim atmasi icin mecliste cok yakin
zamanda duzenleme yapilacak. Burada her
kurum Uzerine dusen gorevi yerine getirecek.
iLil bu siireci takip ediyor, kirleticileri 24 saat
izliyoruz. izlemeye devam edecegiz. Cok yakin
zamanda korfezdeki dip camuru temizligi
stirecini cumhurbaskanimizin tesrifleriile
Kocaeli'ye mujdeleyecegiz" dedi.

Denize hayvan diskisi birakan firmaya ceza

Gectigimiz hafta Golcik Kavakli sahilinde
yasanan ve denize 360 ton hayvan diskisi
birakilmasiyla ilgili firmaya ceza kesildigini
ifade eden Bakan Murat Kurum, “Ekiplerimiz
inceleme yaptilar, bu atiklarin Lutfiye kdyin-
den gelen Beyoglu deresinden sahil seridine
tasindigini gordiiler. Lutfiye kdylinde hayvan
isletmesine bagli kirlilikten kaynakli dereye,
dereyle birlikte sahile ulastigi tespitlerimiz
var. Firmaya 367 bin lira idari ceza uyguland.
Denetimler valilik koordinesinde devam edi-
yor. Gerekirse kapatma cezasi dahi uygulana-
cak” diye konustu.

>

Yesil Doniisiim Destekleri icin
bilgilendirmeler devam ediyor

hanife.tuzcuoglu...

fuk Avrupa Yesil Donii-
U sum Destekleri Webinari,

Turkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligi (TOBB) catisi altinda,
Avrupa Birligi Baskanligi ve
TUBITAK'In katkilari ile gercek-
lestirildi.

Webinarin acilis konus-
masini yapan TOBB Sektorler
ve Girisimcilik Daire Baskani
Saygin Baban, iklim degisikligi
glindeminin diinyada ilk siralara
yerlestigini vurgulayarak, bircok
Ulkenin net sifir emisyon hedefi
belirledigini ve bu kararlarin
sirketleri, tlkeleri ve yasam ko-
sullarini etkileyecegini belirtti.

Yesil Mutabakatin Turkiye
icin de bir kalkinma stratejisi
oldugunu anlatan Baban, fi-
nansal kaynaklara ulasimin cok
kiymetli oldugunun ve bu dere-
ce buyuk capta sabit sermaye
yatiriminin finansman olmadan
kaldirmanin mimkun olmadi-
gini belirterek, AB Baskanligi ve
TUBITAK tarafindan Tiirkiye'de
kullanilmasi saglanan yesil
donusum desteklerinin Gnemine
isaret etti.

Avrupa Birligi Baskanligi
Mali isler ve Proje Uygulama
Genel Miidiirii Biilent Ozcan da
Tlrkiye'nin bir bedel 6deyerek
dahil oldugu Birlik Programla-
ri kapsamindaki Ufuk Avrupa
programinin yesil dontsim aci-
sindan 6nemli firsatlar sagladi-
gini ifade etti. Ozcan, bu progra-
min 95.5 milyar Euro butcesi ile
diinyanin en buylk sivil Ar-Ge
programi oldugunu belirtti.
Tirkiye'nin yesil donlisim icin

B
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Serhat Melik

hale.ay@tubitak....

en cok kaynaga ihtiyaci olan tl-
kelerden biri oldugunu sdyleyen
Ozcan, yesil déniisiim konu-
sunda daha rekabetci olabilmek
icin teknolojiyle ilgili konularda
daha cok yatirim yapmanin
6nemine dikkat cekti.

TUBITAK Baskan Yardim-
cist Ahmet Yozgatligil ise Ufuk
2020 programinda Turkiye'nin
ilk defa odedigi katki payindan
daha fazla miktarda destek
biitcesi almayi basardigini ve bu
basarida %39 ile 6zel sekto-
rin cok 6nemli bir paya sahip
oldugunu ifade etti. Yozgatligil,
Ufuk Avrupa kapsaminda Yesil
Mutabakat hedeflerine Ar-Ge
ve yenilik yoluyla ulasilmasini
hizlandirmak amaciyla 6nerile-
cek her projenin yesil donustime
katki saglamasinin hedeflen-
digini belirterek, bu projelerin,
ileride yesil dontsume yonelik
gelistirilecek urtin, siirec ve
yontemlerin standartlarinin be-
lirlenmesine katki saglamasinin
beklendigini anlatti.

Acilis konusmalarinin ardin-
dan TUBITAK uzmanlari tara-
findan Ufuk Avrupa Programi
kapsamindaki yesil dénusim
desteklerine iliskin sunumlar
yapildi. EIC Hizlandirici Prog-
rami; Dijital Endistri ve Uzay
Kiimesi; iklim, Enerji ve Mobilite
Klimesi ve Gida, Biyoekonomi,
Dogal Kaynaklar, Tarim ve Cevre
Kimesi hakkinda detayli bilgiler
verildi.

Katilimcilarin sorularinin
cevaplanmasinin ardindan we-
binar sona erdi.



>

TAYSAD, “ElektrikliAraclar Gunu™etkinlik

serisinin ikincisini; gerceklestirdi!

urkiye otomotiv tedarik sanayi-
Tnin cati kurulusu Tasit Araclari

Tedarik Sanayicileri Dernegi
(TAYSAD), elektrifikasyon alanindaki
donlsimin etkilerinin paylasilmasi
amaciyla gerceklestirdigi “TAYSAD
Elektrikli Araclar Gund” etkinliginin
ikincisini Manisa OSB'de diizenledi.
Organizasyonda; elektrifikasyon ala-
ninda yasanan gelismelerin otomotiv
sektdrline etkileri ile bu noktada kritik
bir 6neme sahip olan tedarik endus-
trisindeki riskler ve firsatlar ele alind.
Etkinligin acilis konusmasini yapan
TAYSAD Baskan Yardimcisi Berke
Ercan, “Elektrifikasyon artik kapida
degil, evlerimizin icinde. Bir tsuna-
mi dalgasi gibi Uzerimize geldigini
goruyoruz” dedi. Arsan Danismanlik
kurucu ortagi Yalcin Arsan ise elek-
trifikasyon sirecine deginerek “Bu;
bizi asan, global politika degisikliginin
sebep oldugu bir donlistim ve kalici
bir durum. Aksiyon almak icin 13-14
senemiz var” aciklamasini yapti.

TAYSAD Tasit Araclari Tedarik

Sanayicileri Dernegi'nin, dliizenledigi
“Elektrikli Araclar Gund" etkinligi ile
elektrifikasyon alaninda yasanan
donlsimiin tedarik sanayine olan
etkilerini mercek altina aldi. Alaninda
uzman isimlerin konusmaci olarak
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yer aldigl organizasyonda; elek-
trifikasyon alanindaki déntusimun
tedarik sanayine olan etkileri ve bu
donuisim ozelinde atilmasi gereken
adimlar tartisildi.

Acilis konusmasini yapan TAYSAD
Baskan Yardimcisi Berke Ercan ilki
Kocaeli'de, ikincisi ise Manisa OSB'de
gerceklestirilen etkinliginin tclin-
cusunin Bursa'da, dordiunclusinin
de yine Kocaeli'de diizenlenecegini
belirtti. Ercan, “Elektrifikasyon artik
kapida degil, evlerimizin icinde. Bir
tsunami dalgasi gibi lizerimize gel-
digini goruyoruz. Fakat ana sanayi
ve tedarik sanayi olarak otomobil
sektorunde halen sahip olmamiz ge-
reken farkindaligi yaratamadigimizi
distnlyoruz. Bu sebeple de bu orga-
nizasyonu bir seri halinde gercekles-
tirme karari aldik. TUm cabalarimiz
elektrifikasyon, otonom ve baglantili
araclarin getirecegi bu biiylk degisik-
ligi fark ettirmek, tedarik sanayisini
hareketlendirmektir” dedi.

“Konu bizden 6te, global bir boyuta
geldi”

Arsan Danismanlk kurucu ortagi
Yalcin Arsan da elektrifikasyon sti-
recinin geldigi noktayi ele aldi. iklim
degisikligi sorununa da deginen Ar-

san, “Dinya, 2050'de net sifir karbon
hedefi koydu. Sektor olarak bazen;
“Elektrikli otomobillere gecsek mi,
gecmesek mi? Bunun dezavantaijlari,
avantajlari neler” gibi bir yanilgiya
disiyoruz. Olay bizi asiyor. Konu
bizden ote, global bir boyuta geldi.
Bu bizi asan, global politika degisik-
liginin sebep oldugu bir déntisuim

ve kalici bir durum"” dedi. “2035'ten
sonra icten yanmali motorlara sahip
araclar uretilmeyecek. Bu kapsamda
aksiyon almak icin 13-14 senemiz var'
ifadelerini kullanan Arsan, “Sektorin
gidisati konusunda hem fikir kalir-
sak, Uretimimizi hitap edecegimiz
pazarlari yavas yavas revize ederek,
operasyonlarimizi bu yéne cevirme
firsatimiz var. Bazi Ureticiler oyun-
dan cikiyor gibi gériinebilir ama yeni
ureticiler de oyuna giriyor. Bunlar
hedef kitlemizin bir noktasinda olabi-
lecek markalar. Ayrica mikro mobilite
kavramiyla birlikte yeni yeni firsatlar
ortaya cikiyor. Bu is sandigimizdan
genis kapsamli. Ve elektrifikasyon
kalici” diye konustu.

2040'lara kadar 52-53 milyon
civarinda binek elektrikli arac
yollarda!

inci GS Yuasa Ar-Ge Merkezi



Bolum Mudurd Sibel Eserdag ise
sektordeki gelismeler ve batarya
teknolojileri alanlarinda 6nemli
bilgiler verdi. Sarj istasyonlari konuna
deginen Eserdag, 2025'te 1 milyon,
2030'da 3,5 milyon, 2050'de de 16,3
milyon sarj istasyonunun olacaginin
ongoruldigunu soyledi. Dinyada
2040'lara kadar 52-53 milyon civarin-
da binek elektrikli arac gérecegimizin
bilgilerini veren Eserdag, “Bu noktada
batarya tretim rakamlari da cok kritik
bir konu. Kilowatt-saati bir batayra
paketinin 137 dolar civarinda. Bu 2010
ile kiyaslandiginda bin 191 dolardan
137 dolara gelmis. Ayrica 100 dolar
cok kritik bir esik deger. Bu deger

ile icten yanmali motorlu araclarin
maliyetine esit olacag bir seviyeye
geliyor” diye konustu.

“Tiirkiye'de 2030'da minimum 750
bin adet elektrikli arac turetilecek”
Tirkiye'nin nifusunun 2030'a
kadar 90 milyonu bulacaginin tahmin
edildigini belirten Eserdag, “Bu-
gun icin bin kisiye diisen arac adedi
154, bu rakam 2030'da 300'e kadar
cikacak. Toplam arac stoku da 2030
yillarinda 27 milyon olacak, bunlarin
yaklasik 2-2.5 milyonu elektrikli ola-
cak. Tlrkiye'nin bir baska hedefi de
gerceklesirse 2030'da araclarin yliz-
de 30'u elektrikli olacak. Tlrkiye'de
2030'da toplamda minimum 750 bin
adet elektrikli arac Uretimi s6z konu-
su. Bu rakamin 1 milyon da olabilecegi
soyleniyor” dedi. Eserdag, batarya
teknolojilerinin geldigi nokta hakkin-
da da bilgiler verdi.

Gelecegin teknolojilerinde bes
trend!

Karsan A-Ge Direktoru Baris Hu-
lisioglu da gelecegin ulasim teknolo-
jileriyle ilgili aciklamalarda bulundu.
Karbon ayak izini azaltmanin her
bireyin gorevi oldugunu vurgula-
yan Hulisioglu, “Gelecekte elektrikli
araclarin kullanilmasi kacinilmaz bir
son. Ayrica sahiplenme noktasindaki
egilim de azaliyor, toplu tasimanin
kullanimi da giderek artiyor. Elek-
trikli scooter, elektrikli bisiklet ve
arac kiralama gibi paylasimli arac
uygulamalari ise yayginlasiyor” dedi.
Hulisioglu, gelecegin yeni teknolojileri
ozelinde “elektrikli dontsuim”, “pay-
lasimli arac kullanimi”, “moduilarite”,
“otonom arac” ve “baglantili araclar”
olmak Uzere bes trendden s6z edile-
bilecegini belirtti.

2023'ten sonra Tiirkiye'deki
elektrikli arac doniisiimii artacak!
Turkiye'de de elektrikli doni-
sumun diger ulkelere gbre yavas
ilerledigini anlatan Hulisioglu, "Tesvik
mekanizmalarinin netlesmesi,
sarj altyapisinin yayginlasmasiy-
la 2023'lUn ardindan Turkiye'deki
elektrikli arac donusimuniin hizli bir
sekilde artacagini diistinliyoruz" dedi.
“Yeni teknolojilere adapte olma konu-
sunda surdurulebilirligi saglamamiz
icin en énemli adim insana yatirm”
aciklamasini yapan Hulisioglu, “Gele-
cegin teknolojilerinin odaginda insan
var. Bu donusime ayak uydurabilmek
icin yetkin ve yaratici insan kayna-
ginin sahiplenilmesi gerekli. Diger
konu ise miisteri odaklilik. Uriinleri-
mizi, hizmetlerimizi nihai misterinin
ihtiyaclarina gore sekillendirmeliyiz.
Mdsteri ihtiyaclarini takip etmemiz,
gelecek egilimleri analiz etmemiz ve
Urun yol haritalarimizi da buna gore
sekillendirmemiz lazim" diye konus-
tu.

“Hep birlikte caismamiz lazim”
Otomotiv Teknoloji Platformu
Direktdrii Ernur Mutlu ise “Urettigi-
mizin ylizde 80'i Avrupa'ya gidiyor-
sa, Avrupa da yolunu cizip, kararini
verdigine gore baska bir sey yapma
sansimiz yok. Hep birlikte calismamiz
lazim" dedi. Platformun calismalari-
na deginen Mutlu, “Bundan sonraki
dénemde sanayi odakli calismalar
yapmayi arzu ediyoruz. Bu cercevede
oncelikle 2022 icin bir calisma plani
hazirladik. Bu calisma planiicerisinde
olusturacagimiz calisma gruplari-
ni, faaliyetleri ve diger calismalari
detaylandirdik. Son olarak da yilin
son ceyreginde tliim bu yaptigimiz ca-
lsmalari degerlendirecegimiz, ileriye

yonelik strateji planlarimizi olustu-
racagimiz bir calistay yapacagiz. Bu
sene kat edecegimiz mesafe ozellikle
sanayi odakli olmasi acisindan hepi-
mizi cok yakindan ilgilendiriyor” diye
konustu.

“Bu hibrit bir hareket”

Etkinlik soru-cevap bélimdi ile
devam etti. Katiimcilarin sarj istas-
yonlariileilgili sorularini yanitla-
yan Arsan, “Sarj istasyonu konusu
Turkiye'de 6zel sektor yapilanmasi
ileilerliyor. Buraya yatirim yapan
firmalar sehirler arasi yollara sarj
aglarn kuruyor. TOGG'un da bu konuda
aciklamalari var. Elektrikli otomobil-
lerin hayatimiza kattigi konu eko-
nomik olmasi ise bunun en 6nemli
noktasi da sarjistasyonunun evde ya
da isyerimizde bulunmasi. Potansiyel
kullanicilarin kendi yasadiklari me-
kanlarda, kendilerinin finanse ettigi
sarj istasyonlarini yasadiklari yerlere
kurmalarini bekliyoruz. Mutlaka
bireysel anlamda kendi c6zimumdiz
Uretmemiz gerekli. Dolayisiyla bu
hibrit bir hareket" dedi. Bataryalarin
arac disi kullanimi konusu ile ilgili
soruya da Eserdag, “Bataryalarin
Omiirleri bitmiyor. Bu bataryalarin
araclarda kullanildiktan sonra baska
alanlarda kullanilabiliyor. Ciinkd uzun
Omduirld Grinler” yanitini verdi.

inci GS Yuasa ve Maxion inci jant
Grubu'nun sponsor oldugu etkinlikte
katilimcilar, MG, Suzuki, Karsan'in
getirdigi elektrikli araclari inceleme
imkani ve test surusl yapma firsati
buldu. izmir Katip Celebi Universitesi
Ogrencileri tarafindan yapilan EFE
adli elektrikli arac da test pistinde
sergilendi. Ayrica TAYSAD Uyelerin-
den Altinay Urettigi parcalarla sergi
alaninda yer ald.
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Meslek Komitesi toplantilari on-line gerceklestirildi

KSO Agac ve Agac Uriin-
leri Sanayi Grubu ile
Mobilya imalati Sanayi
Grubu'nu temsil eden 6.
ve 26. Meslek Komite-
leri, iftar programinda
bir araya geldi, sektore
iliskin gelismeleri de-
gerlendirdi.

= |
¢ l

KOCAELI
SANAY1 ODASI

ELI CHAMBER OF INDUSTRY

KSO Plastik insaat Malzemeleri ve Diger Plastik Uriinler Sanayi Grubu'nu temsil eden 13. Meslek Komitesi, nisan ayi top-
lantisini gerceklestirdi. Toplantida; hammadde ve elektrik fiyat artisi, 6deme yikimliliuklerinin TL cinsinden yapilmasi
konusu ile Ukrayna-Rusya savasinin sektdre etkileri gorustldu.

—

KSO Demir Disi elr Sanayi Grubu'nu tem I' 18. Meslek Komitesi, nisan ayl tOplaI:Il.'IE.IS.I.n"I gerceklestirdi. Toplanti-
da, sektérde yasanan gelismeler ve glincel ekonomik konular gortsulda.
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KSO Sekillendirilmis Metal Uriinleri Sanayi Grubu'nu temsil
eden 35. Meslek Komitesi, nisan ayi toplantisini gercekles-
tirdi. Toplantida sektore iliskin gelismeler degerlendirildi

KSO Elektrikli Techizat Uriinleri Sanayi Grubu'nu temsil
eden 21. Meslek Komitesi, nisan ayi toplantisini gercekles-
tirdi. Toplantida sektérde ki gelismelerin yani sira Ukray-
na-Rusya savasinin tedarik zincirinde yasattig sikintilar
degerlendirdi.

KSO 24. ve 36. Otomotiv Meslek Komiteleri nisan ayi toplantisini gerceklestirdi. Toplantida; enerji maliyetlerindeki atis-
lar, ihracatta doviz bozdurma zorunlulugunun yiizde 40 seviyesine cikarilmasi ile enflasyona yonelik degerlendirmeler-
de bulunuldu.

KSO Plastik Mamiil imalati Sanayi
Grubu'nu temsil eden 34. Meslek Komi-
tesi, nisan ayi toplantisinda ihracattan
elde edilen dovizin ylizde 40 oraninda
T.C.Merkez Bankasi'na satisi konusu ve
enerji maliyetlerindeki artis gorusuldi.
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Toplanti ve etkinlikler...

Kocaeli Sanayi Odasi organizasyonunda bu yil 28'incisi gerceklestirilecek olan Sahabettin Bilgisu Cevre Odiil
Organizasyonu'nun saha ekibi toplantisi yapildi.

i
iPhane 5 5 y Dila Penizhan,
Lo
t?“ A 1
)
o LA E
Berk Han AY jit Aylin Aslan ~ Aytug AKYILDIZ . i . )
! : Kocaeli Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
EF n Ayhan Zeytinoglu, Oda personelinin Ramazan
_ ' ' ’ Bayrami'ni kutladi, herkese mutlu ve huzurlu
KS0-Sema ALTIN KSO-Cansu MNaipodlu  Kso-M Mahmut Tatli bayramlar diledi.

Memet B. Turaki Eylem selvi arl Egemen Mert IMurat Erha

ma

Kaya Zefirz Akyol |
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K5O

Kocaeli Sanayi Odasi sosyal sorumluluk projesi
Bizimkdy Engelliler Uretim Merkezi'nde 10-16
Mayis Engelliler Haftasi kapsaminda adina
calisanlarin katilimiyla farkindalik organizasyonu
dizenlendi, pasta kesildi.
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Cekya Ankara Bliyukelcisi Pavel Vacek, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu'nu ziyaret etti. Kocaeli Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Baskani ve TOBB Baskan Yardimcisi Ayhan Zeytinoglu'nun da katildigi ziyarette Tirkiye-Cekya iktisadi ve ticari
iliskileri ile Tlrkiye-AB iliskilerini ele alindi.

Kocaeli Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ayhan Zeytinog-
lu, TOBB Baskan Yardimcisi ola-
rak sorumlu oldugu Turkiye Cam
ve Cam Uriinleri Sanayi Meclisi
Toplantisi'na katildi. Toplantida
sektdrdeki beklentiler ve glincel
gelismeler gorisulda.

Mustafa AKKOC... Nuh Kusculu Serafettin

 Kusculy

BTIRPANCI
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Sanayide Kadin Eli Projesi
kadinlarin sanayide istihdama katilimini artiracak

TOBB Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu tarafindan calismalarina baslanan
‘Sanayide Kadin Eli Projesi' icin Kocaeli Sanayi Odasi ev sahipliginde ve
proje paydaslarinin katilimi ile lansman toplantisi gerceklestirildi.

Urkiye Odalar ve Borsalar Bir-
Ttigi (TOBB) Kadin Girisimciler

Kurulu'nun sanayide kadin istih-
damini artirmaya yonelik hayata ge-
cirdigi ve Kocaeli'de de calismalarina
baslanan ‘Sanayide Kadin Eli Projesi'nin
amaci; kadinlarin sanayide istihdama
katilimini arttirmak, sanayinin nitelik-
li istihdam ihtiyacinin karsilanmasina
katki saglamak, genclerin 6niinde sa-
nayide rol model kadinlari arttirmak.

- Sanayide rol model kadinlari ar-
tirmaliyiz

Kocaeli Kadin Girisimciler
Kurulu'nun, TOBB blinyesinde kadin gi-
risimcilik konusunda genel politikalar
gelistiren ve gorls olusturulmasina
katkida bulunan istisari bir kurul ol-
dugunu ve sozkonusu Kurul'un kadin
girisimcilere; egitim, kapasite gelistir-
me destegiyle girisimci fikirlerini ha-
yata gecirmelerinde destek saglamak
lzere 15 Eylul 2008 tarihinde Kocaeli
Sanayi Odasl koordinatorliglinde ku-
ruldugunu hatirlatan Kocaeli Sanayi
Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu sun-
lari soyledi:

“Kocaeli Kadin Girisimciler Kuruly;

Odamiz, Gebze Ticaret Odasi, Kocaeli
Ticaret Odasi ve Korfez Ticaret Odasi
tarafindan 6nerilen toplamda 30 icra
kurulu Gyesinde olusuyor. Bugtin bir
araya gelmemize neden olan Sanayide
Kadin Eli Projesi'ne dénersek projenin
amacl; kadinlarin sanayide istihdama
katiimini arttirmak, sanayinin nitelik-
li istihdam ihtiyacinin karsilanmasina
katki saglamak, genclerimizin éniinde
sanayide rol model kadinlari arttir-
maktir.

Hedef kitle; egitim almis ancak is-
tihdama katilamamis ve calismaya is-
tekli kadinlar, meslek lisesi, lise mezu-
nu ve egitimi devam eden genclerimiz.
Proje; pilot ikinci il olarak ilimizde 10
Ocak 2022 tarihinde basladi. Paydas-
larimiz; Kocaeli il Milli Egitim Mudurlu-
g, ISKUR, Kocaeli Universitesi, Gebze
Teknik Universitesi, Kocaeli Buytkse-
hir Belediyesi ve ilce Belediyeleri, Pilot
0SB'ler, Odalarin partneri 4 proje lise-
miz; KOTO Ozel Anadolu Teknik Meslek
Lisesi, izmit Anadolu Meslek ve Teknik
Lisesi, Kérfez Anadolu Meslek ve Tek-
nik Lisesi, Mehmet Tugrul Tekbulut
Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi'dir.

Bu paydaslar ile birlikte sanayi

kuruluslarinin ihtiyaclarina gore egi-
tim plani olusturup, kadinlarimiza ve
mesleki teknik liselerde okuyan kizla-
rimiza bu alanlarda egitim verilmesini
saglanacaktir. S6z konusu egitimler-
den sonra ise firmalarimizda istihdam
edilmelerine destek olunacaktir.

Umariz projemiz, kadinlarin istih-
dama katiim oranini arttirmak konu-
sunda basarili olur.

- Nurcan Babalik: Sanayide kadin
istihdamini artirarak kadinin ekono-
miye katilimini artirmak istiyoruz

Kocaeli KGK olarak Kocaeli'de kadin
istihdamini sanayide artirarak sana-
yide kadinin ekonomiye katilimini ar-
tirmayi hedeflediklerini belirten TOBB
Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu Bas-
kani Nurcan Babalik sunlari soyledi:
“|limizde 52 bin 83 sirket faaliyet gés-
termektedir. ildeki erkek calisan sayisi
492 bin, kadin calisan sayisi 180 bin
495 'tir. Toplamda ylizde 26 oraninda
kadin calisan bulunmaktadir. Bu veriler
dogrultusunda projemizin ilimiz aci-
sindan ne kadar 6nemli oldugunu ifade
etmek isterim. Clnkd sanayi merkezi
olan ilimizde kadin istihdamini artir-
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mak ekonomik anlamda tlkemize ciddi
fayda saglayacagi dustncesindeyiz.

Tum dunyada oldugu gibi, kadinla-
rin calisma hayatina katilmasi, Ulke-
mizde de sanayilesmeye paralel olarak
gelisme gostermistir. Aslinda tlkemiz
kadinlara bircok gelismis tlkeden 6nce
secme ve secilme hakki vererek ka-
dinin toplum icindeki éneminin altin
yillar dncesinde cizmistir. Ancak bu-
glin geldigimiz noktada kadinlarimizin
ekonomik hayatta halen yeteri kadar
yer alamadigini gériiyoruz. Ulkemizde
Kadinin is glctine katiimi ne yazik ki
gelismis Ulkelerin cok gerisinde yer ali-
yor. 2021 yili TUrkiye ndfusunun ylzde
49,9'unu kadinlar, yizde 50,1'ini erkek-
ler olusturuyor. 2008 yilinda kadinin
isglicline katiim orani ytzde 24,5 iken,
2020 yili verilerine gore kadinlarimizin
isglicline katilma orani ylzde 30,9'dir.
Ulkemizde kadinlarin isgiiciine katiim
oraninda son yillarda artis géstermesi
umut vericidir.

Fakat halen yonetici pozisyonun-
daki kadin oranimiz ylzde 19,3'dur.
Yiksekdgretim mezunu kadinlarin is-
glclne katiim oraniise ylzde 65,6'dir.
Aslinda; kadin emeginin is hayatinda
var olmasi beraberinde; is hayatina
katma deger yaratmaktadir. Annelik
rolimuzden dolayi; glcll onsezileri-
miz var. Daha sorumluluk sahibiyiz. Ev
yonetimi zorunlulugumuzdan dolayr,
bircok isi bir arada yapabilme yetene-

gimiz var. Daha titiz ve detayciyiz. Yani
kadinlarimiz is hayatinda basarili ola-
bilecek her tirld donanima sahip. Bu
ozelliklerimiz, bizleriis hayatinda daha
glclt ve basarili olmamizi sagliyor.
Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu
olarak pek cok projelerimizi gelistir-
mekte ve ilimizde uygulamak icin eki-
bimizle ciddi efor sarf etmekteyiz. Ku-
rul olarak is ortagl oldugumuz devam
eden projelerimiz; Sanayide Kadin Eli
Projesi Meslegim Var, Umudum Var
Projesi, Mduhendisler Emekli Olmaz
Projesi, Kisa ve Uzun Dénem Staj im-
kanlari, UNDP ile birlikte yuruttigimuz
Kadinin Glclenmesi Prensipleri. Biz ku-
rul olarak 2 projenin taleplerini tek bir
web sitesi Uzerinden alarak sanayi-
cimize tek bir noktadan erisim imkani
saglamayi hedefledik. Bu nedenle pro-
jelerimizi ortak web sitesi lzerinden
yurutmekteyiz. Bu proje kapsaminda
Kocaeli icin yaptigimiz calismalarin
diger iller icin 6rnek olabilecegi goru-
stindeyiz. Hazirladigimiz alt yapilari
buna gore planlayarak surdurulebilir
bir proje olmasini hedeflemekteyiz."

- Giinseli Ozen: Heyecan verici bir
proje

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu
Baskan Yardimcisi Ginseli Ozen ise
"Biz hep beraber bu projenin hayata
gecmesi icin caba gosteriyoruz. Bizim
icin cok heyecan verici bir proje. Kadin-

larin mutlaka calismasi lazim. Blyuk
bir potansiyelleri var. Biz kadin girisim-
ciler olarak calismaya devam edecegiz.
TOBB Yonetimi olarak tlkemizde sa-
nayi sektérinde kadinlarin daha fazla
olmasi icin cabalayacagiz" diye konus-
tu. Ust Kurul Uyesi Fatma Aydogdu ise
Turkiye'de 30 milyon kadinin calisabilir
durumda oldugunu ancak bunun sade-
ce 10 milyonun is hayatinda yer aldigini
soyleyerek “Hedefimiz 8,5 milyon ka-
dinin daha is hayatina girmesini sag-
lamak. Bunu basarabilirsek tlkemizin
ekonomisine olan katkimi da artacak-
tir'" dedi.

- Oztiirk: Baskan Zeytinoglu'nun
destekleri bizleri mutlu etti

TOBB Kadin Girisimciler Kuru-
lu Baskani Nurten Oztirk'in mesa-
j da toplantida paylasildi. Nurten
Ozturk'tin, “Birlik Baskanimiz Sayin
Rifat Hisarciklioglu tarafindan 2007 yi-
linda baslatilan ve kadin girisimciligin
yayginlasmasi ve gelismesiicin strdi-
rilen calismalar bugiin TOBB KGK'nin
projeleri ile devam ediyor. Bunlardan
biri olan sanayide kadin eli projesi cok
onemsedigimiz projelerden biri olarak
one cikiyor. Bir sanayi kenti olan Ko-
caeli Sanayi Odasi'nin Baskani Sayin
Ayhan Zeytinoglu'nun projeye olan
destekleri bizleri cok mutlu etti. Bu
projenin gelismesini ve devam etmesi-
ni diliyorum"” ifadeleri iletildi.

Proje Basiskele ve Golcuklu muhtarlara anlatildi

TOBB Kocaeli Kadin Girisimciler Ku-
rulu tarafindan baslatilan ‘Sanayide
Kadin Eli Projesi’ Basiskele ve Golclik-
LU muhtarlara anlatildi. Kocaeli Sanayi
Odasi'nda dizenlenen toplantiya cok
saylda muhtar katilim saglad.

Egitim almis ancak istihdama ka-
tilamamis ve calismaya istekli kadin-
lari, emekli olmus muhendis kadinlari,
meslek lisesi, lise mezunu ve egitimi
devam eden gencleri hedefleyen pro-
je kapsaminda duzenlenen toplantiya;
Kocaeli Kadin Girisimciler icra Kurulu
Baskani Nurcan Babalik, iL Milli Egi-
tim Mudirltgld Uzmani Hasan Bur-
cin Mentes ile Dual Borgstena Trim
Turkey Otomotiv insan Kaynaklari ve
idariisler Sefi Enes Ucer katild. Baba-
lik, Mentes ve Ucer, muhtarlara proje
kapsaminda yapilan calismalari an-
lattr, sorulart yanitladi.

Proje paydas! olan il Milli Egitim
Muadarligd  Uzmani Hasan  Burcin
Mentes, Meslegim Var Umudum Var
projesini tanitarak, “Iis arayan vatan-

daslarmiz https://www.umudum-
meslegim.com/ isimli web sitesinden
acilacak olan kurslara basvurabilir. Ya-
pilan degerlendirmeler sonrasi il Milli
Egitim Mudurligd bunyesinde kursi-
yerlere egitim verilecek ve daha sonra
ihtiyac duyan firmalarin milakatlarina
katilabilecekler. Mulakat sonrasinda

ise ise alimlar gerceklestirilecektir”
dedi, is arayan kadinlarin belirtilen
web adresinden basvurularini yapabi-
leceklerini kaydetti.

Ardindan s6z alan Dual Borgste-
na Trim Turkey Otomotiv insan Kay-
naklar ve idari isler Sefi Enes Ucer,
Basiskele'de yapimina basladiklari ve
yazaylarindatamamlanacak olanikinci
fabrikalarinda calisacak dikis makinasi
operatorleri arandigini ve projeye des-
tek amacli ise alimlari https://www.
umudummeslegim.com/  Uzerinden
gelen basvurulari degerlendirerek ya-
pacaklarini sdyledi.
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3. Proses Emniyeti Sempozyumu 2 bin kisiyi agirladi

KSO 3. Proses Emniyeti sempozyumu, sektdr temsilcilerinin yogun katilimi
ile gerceklestirildi. 2 guin stiren sempozyum yaklasik 2 bin kisiyi agirladi.

L}

retim sanayisinin tim paydas-
U lar1, endustriyel kazalarin 6nu-

ne gecmek icin Kocaeli Sanayi
Odasi koordinatorlugunde, 10-11 Mayis
tarihlerinde Gebze Bilisim Vadisi'nde
dizenlenen 3. Proses Emniyeti Sem-
pozyumu ve Sergisi'nde bir araya geldi.
5 oturum, 26 sunum, 3 6zel davetli ko-
nusmacinin katiimiyla ile2 glin stren
sempozyumda hem sanayi kuruluslari
hem de Turkiye'nin gelecegi acisindan
buyik 6nem tasiyan ‘Proses Emniyeti’
tlm yonleriyle degerlendirildi.

Hizmet vermeye basladigr ilk yil-
lardan itibaren cevre-is sagligi ve gu-
venligi ile endustriyel glivenlik konula-
rini gindeminde tutan Kocaeli Sanayi
Odasi'nin bu yil 3'cisind duzenlendigi
ve acilis konusmalarini Tarkiye Oda-
lar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu
Baskan Vekili ve Kocaeli Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Ayhan Zeyti-
noglu, Sempozyum Dizenleme Kurulu
Baskani ve DYO Boya Fabrikalari insa-
at Boyalari Teknik Fabrika Direktort
Hasan Serefhan, Kocaeli Buyuksehir
Belediyesi Baskan Vekili Yasar Cakmak
ve Bilisim Vadisi Genel Mudurti Ahmet
Serdar ibrahimcioglu'nun gerceklestir-
digi Proses Emniyeti Sempozyumu'na
yaklasik 2 bin kisi katildu.

- Zeytinoglu: En fazla ‘Seveso’ kurulu-
suna sahip 5 lilkeden biriyiz
Turkiye'nin en fazla SEVESO ku-
rulusuna sahip ilk 5 dlkeden biri ol-
duguna dikkat ceken ve SEVESO
kapsamina giren isletmelerin ylzde
13'Unun Kocaeli'nde faaliyet goOster-
digine dikkat ceken KSO Baskani Ay-
han Zeytinoglu, "AB normlarina uyum
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surecindeki direktiflerden biri olan ve
buglin glindemimizi olusturan SEVE-
SO Direktifi konusunda da Oda olarak
2013 yiindan beri calisiyoruz. SEVESO
kuruluslarinin = sayisi karsilastirldi-
ginda Almanya, Fransa, italya, Birle-
sik Krallk ve ispanya'nin ardindan en
fazla SEVESO kurulusuna sahip 6'nci
Avrupa ulkesiyiz. Bizden sonra gelen
Hollanda'yi bile, sahip oldugu SEVESO
kurulusu acisindan ikiye katliyoruz. Bu
istatistikler, tehlikelerle karsilasma
ihtimalimizin de daha fazla oldugunu,
endustriyel kazalari 6nlemek ve bu ka-
zalarin etkilerini azaltmak icin cok cali-
silmasi gerektigini anlatiyor” dedi.

- Tesviklerin artirnlmasina
ihtivacimiz var

SEVESO kapsamina giren isletme-
lerin yUzde 13'Gnln Kocaeli'de faaliyet
gosterdigine dikkat ceken Zeytinoglu
soyle devam etti: “Her yil dinyada mil-
yonlarca insanin, is kazasl sonucunda
hayatini kaybettigini ve bunun yaninda
bildirilmeyen veya eksik bildirilen is
kazalarinin bu sayiyr artirarak mevcut
durumu daha da endiseli bir boyuta ta-
sidigini biliyoruz. Ulkemizde ise mey-
dana gelen is kazasi ve bu kazalar so-
nucu hayatini kaybeden kisi sayilarinin
ne yazik ki, yillara gore arttigl, resmi
verilerde gortliyor. BEKRA beyan sis-
temindeki verilere gére SEVESO kap-
samina giren isletmelerin ytzde 13'0
ilimizde faaliyet gdstermektedir. Ozel-
likle bu konu ilimizi cok yakindan ilgi-
lendiriyor. Biz de Kocaeli Sanayi Odasi
olarak bu konuda liderlik edecek bircok
projeye imza atmaktan dolayl gurur
duyuyoruz. Tim bu calismalarimizda

bizlerden destegini esirgemeyen ilgili
Bakanlklarimiza buradan bir kez daha
tesekklr ederiz. Ancak; s6z konusu di-
rektif kapsaminda gerekli dnlemlerin
alinabilmesi icin tesislerde cok blyuk
yatinmlarin yapilmasi gerekiyor. Bu
kapsamda Oda olarak talebimiz; bu
konuda yapilacak yatirimlar konusun-
da tesvik ya da destek mekanizmasinin
olusturulmasidir.”

- Yasar Cakmak: Kocaeli biiyik bir
potansiyele sahip

“Cok kicuk cabalarla, tedbirlerle,
proses diizenlemeleriyle hem ekono-
mik avantajlar saglamak hem de dog-
rudan insan hayatini etkileyecek cok
onemli adimlar atmak mumkun" diyen
Kocaeli Blytksehir Belediyesi Baskan
Vekili Yasar Cakmak ise Proses Emni-
yet Sempozyumu'nda gerceklestirdigi
konusmasinda sunlari soyledi: “Kolay-
lkla alabilecegimiz birtakim tedbirleri
yeniden konusarak, bu konuda cikmis
mevzuatlari glincelleyerek, uyarlaya-
rak, takip ederek cok blyuk faciala-
rin 6nlne gecebiliriz. Deprem aninda,
deprem gelmeden 6nce yapilacak olan
seyler var. Ulasim ile ilgili, haberlesme
ile ilgili, telli/telsiz sistemler ile ilgi-
li atmamiz gereken adimlar var. Cok
az maliyetlerle cok yuksek verimler
elde etmek mimkin. Sanayinin kalbi,
dretimin kalbi, bircok teknoloji firmasi
da yine burada. Kocaeli, Tlrkiye gibi
dinyaya da 6rnek olacak uygulamala-
ri pekala Uretiyor ve bundan sonra da
Uretmeye devam edecek.”

- ibrahimcioglu: Teknoloji ve sanayi
birbirinden ayrilamaz bir biitiindir




Bilisim Vadisi Genel Muduri Ah-
met Serdar Ibrahimcioglu ise konus-
masinda sunlari soyledi: “Dinya artik
verinin hizli bir sekilde islenmesi ve
devamina dayali sistemlerde kullani-
miyla doéntyor. Dijital dontsim tdm
alanlar etkiledigi gibi Proses Emniyeti
anlaminda da 6nemli gelismelere imza
atti. Bilisim Vadisi olarak bizde vizyo-
numuz dogrultusunda milli teknoloji
hamlesiyle dinyayi degistirecek ulusal
ve uluslararasi faydali teknolojilerin
Uretilmesi icin cabaliyoruz. Bu yolda
da Proses Emniyeti'nin insan odakli
bir teknolojinin esasi oldugunun, insan
hayatinin ve dogal yasami koruyacak
batin sureclerde bu calismalarin ne
kadar nemli oldugunun bilinciyle ha-
reket ediyoruz.”

Bilisim Vadisi'nin 3 tane organize
sanayi bolgesiyle birlikte “Dijital Donu-
sum Yol Haritas!" planini cikardigini da
belirten Ahmet Serdar ibrahimciogtu,
15 firmanin bu organize sanayi bolge-
leriyle beraber dijital kalkinma planla-
rini olusturduklarini sozlerine ekledi.

- Hasan Serefhan: Diinyanin en biiyiik
endiistrilerinden biri

Kimya sanayinin, dinyanin en bu-
yUk endUstrilerinden biri olarak faali-
yetlerine devam ettigini ve 2060 yilin-
da kuresel kimyasal Uretimin daha da

artmasini 6ngorduklerini belirten DYO
Boya Fabrikalari insaat Boyalari Fab-
rika Direktorl ve Sempozyum Duzen-
leme Kurulu Baskani Hasan Serefhan,
“Endustrivel ve kimyasal kazalarin
insan ve cevre sagligina olusturabile-
cegi tehditlerin 6niine gecebilmek ve
bu kazalarin etkilerinin azaltilmasi cok
biyiik bir 6nem tasiyor. iste bu neden-
le 3. Proses Emniyeti Sempozyumu,
tehlikeli maddeler bulunduran kuru-
luslarda, buyuk endustriyel kazalar
onlemek ve muhtemel kazalarin in-
sanlara ve cevreye olan zararlarini en
aza indirmek, yuksek seviyede, etkili ve
sureklikorumayisaglamakicinalinma-
si gerekli onlemler ile ilgili yonetmelik,

uygulama, teknik bilgi, Ar-Ge, trin ve
hizmetlerin tim ilgili sektorlere ak-
tarilmasi amaciyla 6nemli bir gorev
Ustlenmis durumda. Sanayiciler olarak
tretim sureclerimizi daha gtivenli hale
getirmek buyuk endustriyel kazalarin
6nlenmesi ve cevreye olan etkilerinin
azaltilmasini en 6nemli sorumlulugu-
muz olarak son derece 6nemsiyoruz.
Bakanliklarin ve 50'nin Ustiinde STK
ve Sanayi sirketlerinin destekledigi
bu sempozyumda tum katilimcilarin
bu sempozyumdan edindikleri bilgi ve
tecribeleri, iyi uygulamalar kendi ca-
lsma alanlarinda/sanavyilerinde uygu-
lamalarini hedefliyoruz ve bekliyoruz"
dedi.

- Teknolojik gelismelere uyum
sagliyor

Turkiye'de dijital donisim calis-
malarinin ve Proses Emniyeti'nin tek-
nolojik gelismelere uyum saglayarak
ilerledigine dikkat ceken Hasan Se-
refhan, “Tum dinyada oldugu gibi Ul-
kemiz sanayisinde de dijital dontsum
(Enduistri 4.0) calismalari 6nemli 6lcu-
de hiz kazanmaktadir. Sanayicilerimiz
tesislerindeki dijital checkuplar ile is-
letmelerin dijital olgunluk analizlerini
yaparak dijitallesme yol haritalarini
hazirlamaktadirlar. Aslinda dijitalles-
me slrecinde firsatlar yakalayan ve
hizli uyum saglayan tesis-
lerin 8nemli kazanimlar elde
ettiklerini biliyoruz.iste bu
noktada Proses Emniyetin-
de de teknolojik gelismeleri
takip eden ve dijital ikizler ile
surecleri yoneten, modelle-
me sistemi ile bigdata olus-
turan sirketlerde emniyet
sistemleri cok daha glivenli
olmakta ve kontrolll strec
yonetimleri ile de kaza risk-
lerini en aza indirgemekte-
dir" dedi.

- Kocagiil: TiSK olarak temel
onceligimiz calisan saglig

Sanayi kuruluslarinin gelismesinin,
surdurulebilir rekabetci ve saglikli bir
yapida Uretim yapmalarinin TiSK aci-
sindan temel bir oncelik oldugunun
altini cizen ve yurattik-
leri faaliyetler hakkinda
bilgi veren Tirkiye isve-
ren Sendikalari Konfede-
rasyonu Yénetim ve icra
Kurulu Uyesi ve KIPLAS
Yonetim Kurulu Baskani
Levent Kocagul ise; "Kon-
federasyonumuzun 81
ilde temsil ettigi sektorle-
re ve is birligine bakacak

olursak 2 milyon calisandan s6z ediyo-
ruz. Bu nedenle is Sagligi ve Givenligi
alanlarinda TiSK ve TiSK Mikrocerrahi
Vakfi is birligi ile isletmelerin daha gi-
venli Uretim yapmalarina yonelik pek
cok faaliyet yiiriitiiyoruz. iSG Teknolo-
jilerini Yayginlastirma Projesi ile islet-
melerde temel olan ISG kiltlrini yer-
lestirmesi, yayginlastirmasi ve daha
saglikli ve guvenli bir ortam sunulmasi
amaclanmaktadir. Yapay zeka destekli
ISG Video Analiz Yazilim Platformu ile
is kazasi riskleri 6nceden belirlenebil-
mektedir. TISK Akademi Online Plat-
formuile kisisel ve profesyonel gelisim
alanlarinda, sendikalarimiza ve bagli is
yerlerine, calisanlarina ve ailelerine
online olarak Ucretsiz yararlanabile-
cekleri bir imkan sunulmaktadir. iSG
Forum Tiyatrosu ise, Is Giivenligi yak-
lasimi konusunda davranis degisikligi-
ne katki saglamaktadir." dedi.

- Semih Ozcakir: Mevuzat calismalari
tamamlandi

Bakanlik olarak, calisma hayatina
mal olan sorunlarin ¢ézimu icin bi-
tin sosyal calismalari yogun bir se-
kilde devam ettirdiklerini ifade eden
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig
Rehberlik ve Teftis Baskani Yardim-
sl Semih Ozcakir, “Ulkemizde buyiik
endustriyel kazalarin 6nlenmesi ve
etkilerinin azaltilmasi hakkinda yonet-
melik son olarak 2 Mart 2019 tarihinde
yayinlanmis olup, bu yonetmeligin ya-
yinlanmasini takiben Guvenlik Raporu
Tebligi, Blyiik Kaza Onlemesi Politikasi
Tebligi, Buylk Kaza Senaryo Doklimani
Tebligi'nin de yayinlanmasi ile birlik-
te yonetmelik kapsaminda cikarilmasi
gereken mevzuat calismalari tamam-
lanmistir.  Yénetmelik kapsaminda
yapilan teftislerde tespit edilen nok-
sanliklarini giderme iradesinde olan
isverenlerimize sure verilerek noksan-
Uklarin giderilmesini saglamaktadir.

Ancak baskanlarimiz tarafindan yura-
tulen teftislerde edindigimiz izlenime
gore isverenlerimiz ve is yeri yonetici-
lerinin proses glvenligi konusunda hic
mifettis gelmeden sorunlarini cézme
iradesinde olmadiklarini tespit etmis
bulunmaktayiz” diye konustu.
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Zeytinoglu, Avrupa Komisyonu Kidemli Baskan

KSO Yénetim Kurulu Baskani
ve TOBB baskan Yardimcisi
Ayhan Zeytinoglu, Avrupa
Komisyonu Kidemli

Baskan Yardimcisi

Frans Timmermans

ile bir araya geldi, AB
uyelik hedefi, giimriik
birliginin glincellenmesi,
vize serbestligi ve yesil
mutabakat konularina
iliskin géruslerini paylasti

drkiye-AB yuksek duzeyli iklim
Tdiyalogu toplantisinin ikincisi icin

Ankara'ya gelen Avrupa Komis-
yonu Kidemli Baskan Yardimcisi Frans
Timmermans, bir dizi temaslarda bu-
lundu. Avrupa Komisyonunun Avrupa
Yesil Mutabakati ve Iklim Yasasi konu-
sundaki calismalarindan sorumlu olan
Timmermans, itk olarak Cevre Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakani Murat Kurum
ve Ticaret Bakani Mehmet Mus ile g6-
rastd. Timmermans bu gorlsmelerde
yesil dontsumde Turkiye ile AB ara-
sinda yakin isbirliginin dnemine dikkat
cekti. Timmermans, Paris iklim Anlas-
masi hedefleri dogrultusunda kiresel
sicaklik artisini 1.5 derece ile sinirli tut-
ma onceligine degindi, Turkiye'nin 2053
sifir emisyon hedefi ve ulusal katki be-
yanini COP 27 oncesinde guncelleme
taahhldinde bulunmasinin  énemini
vurgulad.
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- Timmermans: AB adina burada

olmam siirecin devami acisindan
sembolik 6nem tasiyor

Avrupa Komisyonu Kidemli Baskan
Yardimcisi Frans Timmermans, Cevre
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakani Mu-
rat Kurum ile ortak yapilan basin top-
lantisinda da “Benim de AB adina bura-
da olmam, bu stirecin devami acisindan
sembolik 6nem tasiyor. Bizler, cocuk-
larimiz ve torunlarimiz icin daha iyi bir
diinya, daha iyi bir cevre ortaya koymak
durumundayiz. Bunun icin de simdiden
calismaya baslamaliyiz. Turkiye ile olan
diyalogumuzun hem AB icin hem de
Turkiye icin stratejik bir firsat oldugunu
ddstnltyorum. Clnkd icinde bulundu-
gumuz politik ortam cok zorlu.

Barbarligi reddeden Ulkelerin bir
arada durmasi gerekiyor. Ukrayna'nin
bariscil halkina yapilan bu isgali redde-
den Ulkelerin bir arada olmasi gerekiyor”
diye konustu.

- Iklim nétr kita icin AB ve Tiirkiye
yakin calismali

Frans Timmermans, ziyaretleri kap-
saminda is duinyasi ve sivil toplum tem-
silcileri ile de bir araya geldi. Is diinyasi
ile diizenlenen calisma yemegine Koca-
eli Sanayi Odasi (KSO) Baskani ve TOBB
Baskan Yardimcisi Ayhan Zeytinoglu da
katilim sagladi.Toplantida Timmermans,
AB ve Turkiye iliskilerinde karsilikli ya-
rar temelinde isbirligi yapmanin kritik
onemde oldugunu belirtti.

Timmermans, Avrupa Yesil
Mutabakati'nin Avrupa'yl 2053'te din-
yaninilk iklim notr kitasi haline getirmeyi

Yardimcisi Frans Timmermans ile biraraya geldi

hedefledigini, bu hedefe ulasmak icin AB
ve Tlrkiye'nin yakin calismasinin dne-
mine degindi ve ozellikle donglsel eko-
nomiye gecis, yenilenebilir enerji, glines
ve rlizgar enerjisinin payinin artirilmasi
ve yesil hidrojen gibi alternatif yakitlarin
Uretimi gibi konularda Tirkiye ve AB'nin
birlikte calisabilecegini belirtti.

- Zeytinoglu: Giimrtik birligi
gtlincellemesi yakin zamanda
baslatilmali

KSO Yonetim Kurulu Baskani ve
TOBB Baskan Yardimcisi Ayhan Zey-
tinoglu, Timmermans'a is dunyasinin
Turkiye'nin AB Uyelik hedefi, glimruk bir-
liginin glincellenmesi, vize serbestligi ve
yesil mutabakat konularina verdigi des-
tegi aktard!.

AB ve Turkiye arasinda baslatilan
pozitif glindem kapsaminda iliskilerin
canlandirilmasinin - énemine deginen
Zeytinoglu, ozellikle gumruk birliginin
glincellenmesi surecinin yakin zaman-
da baslatilmasinin iki taraf arasindaki
ticari ve ekonomik iliskilerin gelismesi
ve derinlesmesine katkida bulunacagini
belirtti.

Zeytinoglu, Turkiye'nin  glvenlik,
enerji ve goc gibi konularda AB'nin cok
yakin bir ortagl oldugunu hatirlatti. 3
milyon 700 Suriyeli'ye ev sahipligi ya-
pan Turkiye'nin, Avrupa'nin Uzerinden
6nemli bir yuku aldigini belirtti.

Almanya'nin her bir milteci icin yak-
lasik 30 bin avro harcadigini ve bu he-
sapla, Turkiye'nin gerceklestirdigi insani
gorevin Oneminin ve maliyetinin daha iyi
anlasilabilecegini soyledi.

- Déniisiim baskisi yaratan ‘Yesil
Mutabakat' firsatlar da barindiriyor

Zeytinoglu, ayrica Avrupa Yesil
Mutabakati'nin bir déntsim baskisi
yarattigini ancak bunun yaninda firsat-
lar da barindirdigini belirtti. Hemen her
sektorde kokll bir dontsumu gerekti-
ren yesil mutabakatin Turkiye ve AB'yi
bir araya gelmeye zorladigini belirten
Zeytinoglu, AB'nin Tirkiye'ye yaptigl
yatinmlarin artarak devam etmesinin
kritik Gnemde oldugunu vurguladi. Ye-
sil ekonomi, hidrojen, glines enerjisi,
elektrikli arac gibi alanlara yapilacak
yatinmlarin Turkiye-AB ticari ve eko-
nomik iliskilerinin iki tarafin da yararina
olacak sekilde gelismesine katkida bu-
lunacagini ifade etti.
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ABjYesilMutabakatiinin Turkekonomisiyve
is,dunyasiuzerindekietkileri| tartisildi

Julien Théni, Yesil Mutabakat'in,

yerel ve bolgesel ekonomileri
etkileyecegini belirterek, ‘Ayrica,
toplum olarak da buna uyum sag-
lamamiz gerekecek. Mutabakat,
sadece AB'de cok 6nemli bir dénusu-
me sebep olmasiyla birlikte AB'nin
Turkiye gibi yakin ticari partnerlerini
de yakindan ilgilendiriyor.’ dedi.

Almanya'nin Ankara Biiyukelciligi,
isvicre’nin Ankara Bilyiikelciligi ve
Advantage Austria tarafindan orga-
nize edilen ‘AB Yesil Mutabakati'nin
Tiirk Ekonomisi ve is Diinyasi Uzerin-
deki Potansiyel Etkileri' toplantisi
istanbul'da gerceklestirildi.

isvicre’nin Ankara Bilyiikelciligi
Ekonomi ve Kiiltiirel isler Miistesari
Ariane Tinner moderatorligtnde-
ki toplantiya, isvicre'nin istanbul
Baskonsolosu Julien Théni, isvicre
Ticaret Odasi Dernegi Baskani Arpat
Senocak, Escarus TSKB Sirdurulebi-
lirlik Danismanligi AS Genel Mudurt
Dr. Kubilay Kavak ve istanbul Teknik
Universitesi'nden Doc. Dr. Ahmet Atil
Asici katildi.

isvicre’nin istanbul Baskonsolosu
Thoni, toplantida yaptig konusma-
da, AB Yesil Mutabakati kapsaminda,

I svicre'nin istanbul Baskonsolosu
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AB llkelerinin 2050 yilina kadar
‘karbon notr' olmayi hedefledigini,
s6z konusu hedef dogrultusunda,
kiresel Isinmanin da sinirlandiri-
lacagini, bunun geri déntsimun
artirilmasi, ormanlarin yok olmasi
ve vahsi tarim uygulamalarinin
engellenmesi gibi 6nemli konulari da
icerdigini soyledi.

Thoni, Yesil Mutabakat'la birlikte
6nemli donlsumlerin yasanacagina
isaret ederek, bu kapsamda, ulasim,
insaat, tarim ve sanayi gibi sektor-
lerde 6nemli inovasyonlarin gercek-
lestigini anlatti.

Yesil Mutabakat'in sadece AB'nin
kendisi icin buyuk degisiklikler
getirmedigini belirten Thoni, ‘Sup-
hesiz, Yesil Mutabakat, yerel ve
bolgesel ekonomileri etkileyecek.
Ayrica, toplum olarak da buna uyum
saglamamiz gerekecek. Mutabakat,
sadece AB'de cok dnemli bir déntisu-
me sebep olmasiyla birlikte AB'nin
Turkiye gibi yakin ticari partnerle-
rini de yakindan ilgilendiriyor.' diye
konustu.

Thoni, Yesil Mutabakat'in bolge-
selis birlikleriyle basarili olacagini
ifade ederek, ‘Turkiye ekonomisi ve
toplumunun Yesil Mutabakat déni-

suimuniin énemli bir parcasi olaca-
gindan eminim.’ dedi.

- 'Yesil Mutabakat'a adapte olmak
gercekten cok kritik’

isvicre'nin Ankara Bliyiikelciligi
Ekonomi ve Kiiltiirel isler Miistesar!
Ariane Tinner de Yesil Mutabakat'a
adapte olmanin cok kritik oldugunu
vurgulayarak, ‘Bu; yalnizca ekonomik
acidan degil, bununla birlikte insan
irkinin diinya tzerinde hayatini stir-
durebilmesi acsindan da cok 6nemli.’
dedi.

Tinner, Yesil Mutabakat'la birlikte
onemli degisimler yasandigina isaret
ederek, ‘Sirketler bu mutabakata
uyum saglamak zorunda. Yoksa AB'ye
ihracat yapamazlar.' ifadesini kullan-
du.

Escarus TSKB Surdtrulebilirlik
Danismanligi AS Genel Muddri Dr. Ku-
bilay Kavak ise ‘AB Yesil Mutabakati;
mevzuat, rapor gibi bircok calismadan
olusan bir kulliyattir. Diinyayi, dogayi
ve insanin dogayla olan iliskisini anla-
manin yeni yoludur.' diye konustu.

Kavak, AB Yesil Mutabakati'nin
sadece AB'yleilgili olmadigini, Tiirkiye
dahil AB'nin ticaret yaptigi bircok ul-
keyi yakindan ilgilendirdigini soyledi.
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Nisan ayinda Kocaeli'de sanayinin
kapasite kullanimi yuzde 71,4 oldu

Aylara gore kapasite kullanim oranlarinin seyri

Yil / Ay (ytzde) Yillik
2013 (Turkiye) 75,0 73,5 | 74,2 | 75,0 76,6 | 77,5 78,1 789 | 778 786 | 775 | 78,0 76,6
2013 (Kocaeli) 69,4 | 68,2 70,0 709 71,3 71,8 71,8 70,8 | 72,0 | 719 715 | 72,4 71,0
2014 (Tirkiye) 75,6 73,8 731 751 74,7 | 756 | 749 | 749 | 75/ 754 | 751 | 755 75,0
2014 (Kocaeli) 70,5 71,9 70,7 | 70,6 .4 n5 | 726 | 70,6 | 70,7 | 71,7 71,9 | 70,8 71,2
2015 (Turkiye) | 74,4 |« 741 | 74,0 | 76,8 | 775 | 776 | 785 76,8 | 759 | 755 | 759 | 758 74,7
2015 (Kocaeli) 709 | 706 | 70,3 | 71,8 5 | 70,7 708 | 704 | 70,3 | 706 | 70,6 | 70,5 @ 70,8
2016 (Tarkiye) | 77,2 | 76,0 | 76,2 | 77,0 77,7 78,0 778 | 76,3 @ 781 | 779 | 78,0 | 78,1 77,4
2016 (Kocaeli) | 70,6 | 70,4 | 70,4 VAN 70,1 71,2 | 688 | 69,4 | 696 | 70,0 A 70,8 | 70,4 | 703
2017 (Turkiye) « 770 @ 768 @ 76,7 | 784 | 78,8 | 79,0 | 78,7 A 788 A 790 | 79,7 A 799 | 79,0 @ 78,5
2017 (Kocaeli) 70,7 | 70,4 | 70,7 .4 71,6 71,5 71,0 71,7 | 70,9 71,1 71,0 | 70,7 71,1
2018 (Turkiye) | 78,2 | 77,8 | 77,8 | 77,3 779 | 783 | 771 77,8 | 76,2 | 754 | 741 | 74] 76,8
2018 (Kocaeli) 70,9 | 70,6 | 70,8 71,5 71,5 71,5 715 71,1 71,0 71,2 | 70,5 | 69,2 70,9
2019 (Tarkiye) | 74,4 | 740 | 743 | 755 | 76,3 | 771 | 76,2 | 76,6 | 76,3 | 76,4 | 772 | 71,0 75,9
2019 (Kocaeli) | 70,0 | 70,2 | 70,3 | 710 | 700 A 69,5 | 70,0 | 70,3 | 70,5 | 70,7 | 709 | 71,0 | 70,4
2020 (Tarkiye) | 755 | 76,0 | 75,3 61,6 | 626 | 66,0 70,7 | 733 | 746 | 754 | 758 | 75,6 71,9
2020 (Kocaeli) | 70,5 | 70,7 | 68,6 | 543 | 60,3 | 61,3 | 65,1 68,5 | 69,6 | 70,5 | 70,8 | 70,8 66,7
2021 (Turkiye) 754 | 749 | 74,7 | 759 753 | 76,6 @ 76,7 771 781 | 78,0 | 78,1 | 78,7 76,6
2021 (Kocaeli) 69,9 | 70,4 | 70,7 71,0 70,3 71,1 70,3 71,0 71,3 71,3 715 | 7,2 70,8
2022(Tirkiye) 776 | 76,6 | 773 | 71,8
2022 (Kocaeli) | 71,0 70,9 71,0 .4

T.C. Merkez Bankasi tarafindan aciklanan Tiirkiye geneli kapasite kullanim orani nisan ayinda yiizde 77,8 ile

mart ayina gore 0.5 puan, gecen yilin ayni ayina gore 1.9 puan artti.

Kocaeli Sanayi Odasi tarafindan her ay aciklanan Kocaeli sanayi kuruluslarinin kapasite kullanim orani nisan
ayinda yuzde 71.4 olarak gerceklesti. Nisan ayi kapasite kullanim orani, hem mart ayina gore, hem gecen yilin
ayni ayina gore 0.4 puan arttl.

Istihdam Ic Siparisler Dis Siparisler

Firma Bildirimleri  Nisan (yiizde) Firma Bildirimleri Mayis (viizde) Firma Bildirimleri Mayis (yiizde)
Artti 24 Artti 20 Artti 17
Degismedi 64 Degismedi 58 Degismedi 64
Azaldi 12 Azaldi 22 Azaldi 19

Nisan ayi anketine yanit veren firmalarin bir
onceki aya gore ylizde 24'linlin istihdamla-
rinin arttigl, ylizde 64'tinlin istihdamlarinda
degisim yasanmadig|, ylizde 12'sinin istih-
damlarinin azaldigi belirlenmistir.
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Firmalarin ylizde 20'si mayis ayinda ic si-
parislerinin arttigini belirtilirken, yiizde 22'i
siparislerinin azaldigini belirtmistir. Firma-
larin ylizde 58'inde ise siparis miktarlarinda
bir degisim yasanmamistir.

Bliyuik
MG ceii

Ankete katilan firmalarin ylzde 17'si dis
siparislerinin mayis ayinda arttigini belir-
tirken, ylizde 19'u azalis bildirmislerdir. Fir-
malarin ylizde 64'linde ise alinan dis siparis
miktarlarinda bir degisim yasanmamistir.

Bélgemizdeki sanayi sektoriindeki gelismelerin ve degismelerin
aylik olarak takip edilmesi amaciyla hazirlanan nisan ayi anketi
cercevesinde Odamizca bir arastirma yapilmistir.

Arastirmaya katilan firma sayisi 148 adet olup bu firmalarin yizde
76's1 KOBI, yiizde 24'(i biiyiik élcekli firma niteligindedir.
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ocaeli Sanayi Odasi Baskani ve TOBB Baskan Yardimcisi Ayhan Zeytinoglu, TOBB AB Uyum Komisyonu'nun toplanti-
sina katildi. Toplantida, Turkiye-AB iliskilerinde son gelismeler ele alindi.

Banglades TSO eski baskani ile bulusma

derasyonu eski Baskani Sheikh Fazle Fahim ile bir araya geldigi toplantiya Kocaeli Sanayi Odasi Baskani ve TOBB

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu'nun, D-8 Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani, Banglades Ticaret ve Sanayi Odalari Fe-
Baskan Yarimcisi Ayhan Zeytinoglu da katilim sagladi. Toplantida; yeni projeleri ve yapilacak faaliyetler goristldi.

54 Kocaeli Odavizyon



IS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI UZMANI
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Sepetlipinar Serbest Bolge Mah. 107. Cad. No:12/B



KOCAELiI SANAYiI ODASI

KOCAELI CHAMBER OF INDUSTRY

Yer: KOCAELI SANAYI ODASI iZMIT BINASI FUAR ICI / izZMIT
Basvuru Adresi: www. kocaeli.tsf.org.tr / www.yesilsatranc.com
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Ulusal bayramlarda ‘'satranc’ ile gelecege hamle

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Satranc Turnuvasi 23 - 24
Nisan tarihleri arasinda, Derince Kapali Spor Salonu'nda gerceklestirildi.
19 Mayis Genclik ve Spor Bayrami - Basiskele Satranc Turnuvasi ise, 7-8
Mayis tarihlerinde Basiskele Spor Salonu'nda gerceklestirildi.
Turnuvalarda kategorilerinde ilk 3'e madalyalari 6dul téreninde verildi.

9 yas kategorisi - 1.Kuzey Alp Ayyildiz, 2. Tugra Unal, 12 yas kategorisi - 1. Akin Yigit Armagan, 2. Koray Nas,
3. Ayeser Levent Akbay 3. Ahmet Burak Beker

10 yas ve alti kategorisi - 1. Kuzey Alp Ayyildiz, 2. Uras
10 yas kategorisi-1. Ahmet Kaan Cizer, 2. Gorkem Sal<.|r, 3. Mehmet Kivang Demir, 4. Hamd,'_ Eymen Ipek, 5.
; . P ’ Selim Kara, 6. Ayeser Levent Akbay, 7. Gérkem Manav,
Manav, 3. Selim Asilturk Cakir o - é L.
7 8. Baran Sert, 9. Tugra Unal, 10. Yagiz Efe Kiris

W/ e
{ B._a;‘ls_kele--.
Berledi\’/'e j
B Ba",s‘ka’m‘
“r-_;\.iu Yasin

b 0zLliNacilis
hamlesini

Héi TankEmre
Durulgan oldu




AVRUPA ISLETMELER AGI DOGU MARMARA ABIGEM
TICARI ve TEKNOLOJIK ISBIRLIGI PLATFORMU

Avrupa Isletmeler Agi, Avrupa Birligi ile
ilgili konularda, ézellikle KOBI 6lcegindeki ku-
rumlar icin 6nemli bagvuru noktalarindan biri-
dir. Bu ag, belirgin sorulara ana dilde ve pratik
yanitlar sunmak lizere organize olmustur. Yapi
icinde yaklasik 600 adet yerel organizasyon
bulunmakta, bu organizasyonlar yaklasik 4
bin calisani ile girisimcilere rekabetci glicleri-
ni desteklemek amaciyla hizmet vermektedir.
Yaklasitk 4 bin galisanin birbiri arasinda ile-
tisim kurmak igin yapilandirilan ag (lizerinde
iletisime gectigimiz KOBI’lerin bilgileri potan-
siyel ishirligi firsatlar icin yayinlanmaktadir.
Projenin amaci projeye dahil olan tiim Ulkeler
arasindaki ekonomik faaliyetleri gelistirmek ve
genisletmektir.

Bu baglamda, Avrupa i§letme|er AgiI Dogu
Marmara Konsorsiyumu’nun bir pargasi olan
Dogu Marmara ABIGEM yayinlanan yabanc
KOBI profillerini Tiirk firmalar ile paylasmak-
ta ve Tirk firmalarin bilgilerini ticari ishirligi
profil formu olusturarak sistemde yayinlamak-
tadir. Ticari yada teknolojik ishirligi firsati ara-
yan, disa aciimak ve pazar payini genisletmek
isteyen firmalar licretsiz olarak bu hizmetimiz-
den faydalanabilirler.

Yayinlanan profiller hakkinda bilgi
almak yada firmaniza uygun profili ara-
mak icin Dogu Marmara ABIGEM ile
iletisime gecebilirsiniz.

Kocaeli Merkez Ofisi

0262 323 08 56

Yelda Kanpara ve Burak Cakir
ykanpara@abigemdm.com.tr;
bcakir@abigemdm.com.tr
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europe DOGU MARMARA
network
Business Support on Your Doorstep -
European
Commission
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Ticari ve Teknolojik i§birli§i Teklif ve Talepleri

Referans no: BOGR20201013001

Yunan firma dékme demir, celik, aliiminyum ve piring alasimlarin-
dan dokiim iiretiminde uzmanlasmis dokiimhane ve makine atdlyesi
olarak hizmet sunmaktadir. Firma enerji, madencilik, nakliye, kimya
ve gida endiistrisinde faaliyet gdsteren yada dokiim parcalarin top-
tancihgini yapan is ortaklari aramakta, iiretim veya taseronluk an-
lasmasi sunmaktadir.

Referans no: BRBG20210226001

Saglikl gida tiriinleri ve diger hizli tiiketim mallari ticaretinde 12 yili
askin deneyime sahip olan Bulgar bir distribiitor, siiper gidalar, ta-
hillar, unlar, tahillar, kuruyemisler, kuru meyveler, sifal otlar, 6zler,
ucucu yaglar, baz yaglar ve ev yapimi iriinler aramaktadir. Firma
distribiitorliik ve ticari acentelik anlasmasi ile bu iiriinlerin Bulgaris-
tan pazarinda tanitimini saglayacaktir.

Referans no: BRNL20211103001

Ev dekorasyonu ve mutfak iiriinleri alaninda faaliyet gosteren Hollan-
dali bir kiiresel distribiitdr, cogunlukla ahsap, tas ve seramik gibi do-
gal malzemelerden yapilmig ev dekorasyonu ve mutfak malzemeleri
uretmek icin dogal malzemeleri isleyen lireticilerle tiretim anlasmasi
aramaktadir.

Referans no: BOIT20210318001

Kisiye ozel kristal ve cam (riinlerin tasarimi ve iiretiminde uzman-
lasmis italyan KOBI, ev ve ofis mobilyalari icin cam iiriinlerde de
deneyime sahiptir. Italyan firma, mobilya icin bitmis iiriinler (cam
aksesuarlari ve bilesenleri) icin ortakliklar aramaktadir. Bu {riinler,
yenilikgi bir teknik (cam tornalama) ve cam isleme (UV tutkallama,
cilali taslama, kaplama ¢ikarma, cam biikme) sayesinde son derece
ozellestirilebilmektedir. Italyan firma ticari acentelik ve iiretim an-
lasmasi ile ilgilidir.

Referans no: BRGR20211122001

Diinya capinda lojistik hizmeti veren bir Yunan firma, FEFCO stan-
dartlarini karsilayan karton kutu ve kargo/tagima posetleri tedarik
edebilecegi giivenilir tedarikgiler aramaktadir.

Referans no: BRMT20210602001

Oluklu levhalar ve makaralar, karton panolar ve bdolmeler, oluklu
karton kutular ve catering kutulari iireten Maltal bir firma, tedarikgi
anlasmasi yoluyla tedarik siirekliligini saglayabilecek giivenilir ulus-
lararasi karton ham kagit tedarikeileri aramaktadir.

Referans no: BRMK20210820001

Kuzey Makedonya merkezli yiiksek kaliteli makine parca ve araglari
ireten firma; metal, cubuk ve profil {iretimi igin kendilerine hammad-
de tedarik edebilecek ortaklar aramaktadir.

Referans no: BRR020211217001

Profesyonel paketleme ¢oziimlerinde uzmanlasmis Romanyali bir
firma, dogrudan Uireticilerden gemberleme bandi ve kendinden yapis-
kanh bantlar elde etmekle ilgilenmektedir. Firma Avrupa Birligi ve
Tiirkiye’den cemberleme bandi, yapiskan bant ve aksesuar iireticileri
ile iiretim anlagmasi kapsaminda ishirligi yapmak istemektedir.




Degisim Yenilikcilik

Verimlilik
Sorumluluk

Yonetisim

Uretim

Okyanuslarl asan ureticiler,
durmaksizin calisan sanayiciler,
gelecedi tasarlayan muhendisler
ve ulkemiz icin
enerjimiz bitmez...

Ccunku yarn, dunden buyuktur

#EnerjimizBitmez
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Lider, Glivenilir ve llkeli
#temizisyaplyoruz

IZAYDAS, kamu sorumlulugu bilinciyle 6zel sektér dinamizmini birlikte yUrGterek,

musteri memnuniyeti odakli galisma sistemi ile atik yonetiminde kaliteli, gavenilir ve
hizli ¢ézmler sunuyor.

‘ www.izaydas.com.tr
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